PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 051/2016, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016.

“Cria o Sistema Municipal de Ensino de llopolis.”

TITULO |
DA EDUCACAO

Art. 1° Esta Lei institui e disciplina a organizagdo Sistema Municipal de
Ensino de llopolis e tem como fundamentos legatoastituicdo Federal, a Constituicdo do
Estado do Rio Grande do Sul, a Lei de Diretriz8ages da Educacdo Nacional n® 9.394/96,
de 20 de dezembro de 1996, a Lei Federal n® 114920 de junho de 2007, que dispde so-
bre o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento donBridasico e de Valorizacédo dos Pro-
fissionais da Educagéo - FUNDEB, Lei n® 10.17208eale janeiro de 2001, Plano Nacional
de Educacao — PNE, Plano Municipal de Educacdok BM Lei Organica do Municipio de

lI6polis.
TITULO Il
PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO

Art. 2° A educacdo abrange os processos formatjuesse desenvolvem na
vida familiar, na convivéncia humana no trabalhe metituicbes de ensino e pesquisa, nos

movimentos sociais e organizacdes de sociedadesaias manifestacdes culturais:

§ 1° Esta Lei disciplina a educacéo escolar no @ndaai Municipio de llépolis,

gue se desenvolve predominantemente por meio dwoea® instituicdes proprias;

§ 2° A educacéo deveréa vincular-se ao mundo daltre, & pratica social e a

viabilidade local.

Art. 3° A educacédo, direito de todos e dever diadese da familia inspirada
nos principios de liberdade e nos ideais de sididade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo pararciexeda cidadania e sua qualificacéo

para o trabalho.
Art. 4° A educacéo sera desenvolvida com bassemsntes principios:

| - igualdade de condicbes para 0 acesso, permanésui@eso na escola;



Il - pluralismo de idéias e de concepcdes pedagdgicas;
[l - gratuidade do ensino publico em estabelecimentomist

IV - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divalgaltura, o pensamen-

to, a arte e o saber,
V - valorizacéo do profissional da educacao escolar;
VI - gestdo democrética do ensino publico;
VIl - garantia de padrdo de qualidade;
VIl - garantia de uma educacao béasica e pluralista nemepublicas;
IX - valorizacdo da experiéncia extra-escolar;
X - coexisténcia de instituicdes publicas e privadasmino;
Xl - respeito a liberdade e apreco a tolerancia.

Art. 5° A educacdo, instrumento da sociedade pararmocdo do exercicio da
cidadania, fundamentada nos ideais de igualddudide, solidariedade, democracia, justica
social e felicidade humana, no trabalho como fdeteiqueza, dignidade e bem-estar, tem por
fim:

| - 0 pleno desenvolvimento do ser humano e seu apegf@ento;

Il - a formacdo de cidadaos capazes de compreendeamtnte a realidade

social e conscientes dos seus direitos e respdidsaleis, desenvolvendo-lhes os valores éti-

cos e o aprendizado da participagao;

lll - o preparo do cidad&do para o exercicio da cidadan@mpensacédo e o
exercicio do trabalho, mediante o acesso a cuétaraonhecimento humanistico, cientifico,

tecnoldgico e artistico e ao desporto;
IV - a producéo e difusdo do saber e do conhecimento;
V - a valorizagdo e a promocéo da vida;

VI - a preparacado cidadao para a efetiva participacao politica.



TiTULO 11l
ESTRUTURA E ORGANIZA(;AO DO SISTEMA
Art. 6° Integram o Sistema Municipal de Ensino:

| - as Instituicbes de Educagéao Infantil e do EnsinodBimental em qualquer

das modalidades existentes;

Il - as Instituicdes de Educagao Infantil criadas e iastpela iniciativa pri-

vada;

[l - os Conselhos Municipais de Educacéo, de Aliment&as&olar, de Acom-

panhamento e Controle do FUNDEB, e os Conselhosl&ss, quando existentes;
IV - a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.
Art. 7°E da competéncia do Municipio:

| - elaborar e executar politicas e planos educacioeaiscolaboracdo com o
Estado e a Unido, em consonancia com as diregipésnos nacionais de educacéo, integran-

do e coordenando as a¢bes do Municipio;

Il - manter os érgéos oficiais do Sistema Municipal dsito integrando-o as

politicas educacionais da Unido e do Estado;

[ll — instituir e organizar, manter e desenvolver os @sgéinstituicées publi-

cas do Sistema Municipal de Ensino;

IV - exercer acéo redistributiva em relacdo as suadassamnsiderando 0s
seus projetos pedagdgicos, a necessidade da cadaredcolar e as disponibilidades do Po-

der Publico;

V - oferecer educacao infantil, em creches e pré-es&laom prioridade, o
ensino fundamental, permitida a atuacdo em oufirassnde ensino somente quando estive-
rem atendidas plenamente as necessidades de audeatempeténcia e com recursos acima
dos percentuais minimos vinculados pela Constibule&deral a manutencédo e desenvolvi-

mento do ensino fundamental;

VI - orientar, quando solicitado, e fiscalizar as atidiels das instituicoes de

educacao infantil criadas e mantidas pela inicatisiivada, integrantes do Sistema,;



VII - zelar pela observancia da legislacdo respectivale qumprimento das

decisbes do Conselho Municipal de Educacao natuigées sob sua responsabilidade;
VIII - elaborar normas complementares para o Sistema Mahde Ensino;

IX - autorizar, credenciar e supervisionar os estalmetatos do Sistema Mu-

nicipal de Ensino;

X - aprovar Regimentos e Planos de Estudos das igéiide ensino sob sua

responsabilidade;

Xl - submeter a apreciacdo do Conselho MunicigalEdiucacdo politicas e

planos de educacéo;
XIl — assumir o transporte escolar dos alunosugerede.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Educac&o incuralmanizar, executar, man-
ter, administrar, orientar, coordenar e controfaatividades do Poder Publico ligadas a edu-
cacao, zelando pela observancia da legislacdoatespe pelo cumprimento das decisées do
Conselho Municipal de Educacéo, nas instituicoesigiegram a Rede Publica Municipal de

Ensino.

Paragrafo anicdncumbe ainda a Secretaria Municipal de Educagédentar e
fiscalizar as atividades das Instituicbes EducaigRrivadas que integram o Sistema Muni-

cipal de Ensino.

Art. 9° O Conselho Municipal de Educacao € o orgasultivo, propositivo,
mobilizador, normativo, deliberativo e fiscalizadacerca dos temas que forem de sua com-

peténcia, conferida pela legislacéo.
Art. 10 Sdo competéncias do Conselho Municipdtdiecacao:

| - a coordenacéo do processo de definicdo de poliichsetrizes municipais
de educagéo, promovendo a colaboragao entre oraidtinicipal e os demais Sistemas que

possuam instituices de ensino no municipio;

Il - a participacdo na discusséo do plano de educacam@anbito do munici-

pio;



[l - o acompanhamento, controle e avaliacdo de plamogrgmas e projetos

em nivel municipal;

IV - a elaboragcédo de normas complementares para o Sisdemcipal de En-

Sino;
V - a participacao na elaboracéo do orcamento munifetivo a educacao;

VI - 0 acompanhamento e controle da aplicacdo dos oecpfiilicos destina-

dos a educacéo;

VIl - a deliberacao sobre a criacdo, autorizacdo e aroeento de novas es-

colas, séries e cursos a serem mantidos pelo mimici

VIIl - a autorizagdo, credenciamento e inspecao de g6t de educacdo

infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada

IX - o pronunciamento quanto a criacdo e funcionameatesthbelecimentos

de ensino publico de qualquer nivel a serem irgalao municipio;

X - a manifestacdo prévia sobre acordos, convéniosiéases a serem cele-
brados pelo Poder Publico Municipal com as denratancias governamentais ou do setor

privado;

XI - a avaliacéo da realidade educacional do municiggiooposicao de medi-

das aos Poderes Publicos para a melhoria do flakorendimento escolar;

XIl - a proposicdo de medidas e programas para titidpgottar, atualizar e

aperfeicoar professores;

Xl - a fiscalizacdo do desempenho do Sistema MunicipaEmsino ou do

conjunto de escolas municipais;

XIV - a emissao de pareceres sobre assuntos educaeansstdes de nature-
za pedagogica que lhe forem submetidas pelo Execati Legislativo Municipais e por enti-

dades de ambito municipal;

XV - zelar pelo cumprimento das disposi¢Oes constitatsotegais e normati-
vas em matéria de educacéo, representando jurdatasdades competentes, quando for o

Ccaso;



XVI - elaborar o seu Regimento Interno a ser aprovado Rxefeito Munici-

pal;
XVII - aprovar bases curriculares e regimentos leses;
XVIII- outras que lhe forem delegadas pelo Prefeito Mpaici

Art. 11 O Conselho Municipal de Educacao contara infra-estrutura neces-
séria para o atendimento de seus servigos técei@ministrativos e de suas atribuicdes,

fornecida pelo Poder Executivo.

TITULO IV
ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO DO ENSINO

Art. 12 Os curriculos do ensino infantil e fundaitad devem estar em conso-
nancia as Diretrizes Curriculares Nacionais viggnéeainda atender a diversidade, os interes-

ses, as necessidades e as especificidades da daateiesscolar.

Art. 13 As instituicdes de educacdo infantil oiganse-ao por faixa etaria; As
instituicdes de ensino fundamental organizar-speicanos ou ciclos de formacéo e todas as
formas de organizacdo do ensino que propiciem ugda pedagogica que efetive a ndo-

exclusao.
Art. 14 O ensino fundamental regular do Municigena presencial.

Art. 15 Os estabelecimentos de ensino deveréam ¢entrole de frequéncia dos

alunos matriculados nas escolas municipais e farfges termos dos Regimentos Escolares.

§ 1° A presencga minima exigida, para aprovagdalwm, bem como critérios

adicionais para controle de frequéncia, far-see@termos dos Regimentos Escolares.

§ 2° O Regimento Escolar devera regrar as formasdalidades de ofereci-

mento das atividades complementares compensati#riagrequéncia dos alunos.

Art. 16 Os estudos de recuperacao dos alunos smafipados, preferentemen-

te, de forma paralela aos periodos letivos e devaa@disciplinados no Regimento Escolar.



Paragrafo unico. Os estudos de recuperacéo em dazBaixo rendimento es-
colar dos alunos ndo se confundem com as atividedieplementares compensatérias da

infrequéncia.

Art. 17 A avaliacao deve ser uma reflexdo constdettodos os segmentos que
constituem o processo ensino-aprendizagem, comuafde superar as dificuldades, possibi-
litando a evolug&o dos envolvidos, e far-se-a aopads dos Regimentos Escolares e de acor-

do com a legislacao vigente.

Art. 18 As instituicbes de diferentes niveis dsiea devem elaborar coletiva-
mente, com os diversos segmentos da comunidadeRs&glimentos Escolares e seus Projetos

Politico-Pedagogicos.

Art. 19 As instituicbes dos diferentes niveis deieo do Municipio poderéo
oportunizar a realizacdo de estagio de estudates glunos regularmente matriculados no

ensino medio e/ou superior de sua jurisdi¢ao.

Paragrafo Unico. As atividades, atribuicdes, a@rhpmento e avaliacdo dos

estagiarios serao disciplinadas em regulamentag§oia.

Art. 20 As instituicbes dos diferentes niveis dsiem do Municipio deverdo

respeitar a carga horaria minima e o numero deatiass conforme a legislacao vigente

TITULO V
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 21 A gestdo democratica do ensino publico mipai sera regulamentada

através de legislacdo municipal propria.

TITULO VI

DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO

Art. 22 Sao Trabalhadores em educacgdo os prof@isiado magistério e os

servidores da Rede Municipal de Ensino.



§ 1° S&o profissionais do Magistério Publico Mipato conjunto de Professo-
res e Pedagogos que, ocupando cargos, empregogdesugratificadas nas unidades escola-
res e nos demais 6rgdos que compde a estruturecdst&ia Municipal de Educacéo e Cultu-
ra, desempenham atividades docentes e de supdegdugco direto do exercicio da docéncia

ou especializados com vistas a alcancar os obgetisdEducacao.

§ 2° S&o servidores da Rede Municipal de Ensirgengdores publicos muni-
cipais, ndo-membros do Magistério, no exercicifudedes auxiliares de suporte ao processo
ensino-aprendizagem em unidades escolares ou €msocgntrais e intermediarios da referi-

da rede.

Art. 23 A qualificagdo dos Trabalhadores em Edéodear-se-a4 de forma con-
tinua e sistematica, visando atender as demandegudacédo em geral ou as necessidades de

organizacao e funcionamento dos profissionais rees&m que atuarem.

Paragrafo unico. O Municipio incentivara a quedifido dos Trabalhadores em

Educacao da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 24 As atribuicdes e a qualificacdo minima pamxercicio das atividades

dos trabalhadores em educacéo é especificadaspectyos Planos de Carreiras.

Art. 25 A admisséo dos servidores e dos profigggodo magistério nas insti-

tuicdes publicas do Municipio far-se-a por concymblico de provas ou de provas e titulos.

Art. 26 Esta Lei entra em vigor na data de sudigag#o.
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