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LEI MUNICIPAL N° 1547/2005

Reestrutura o Regime Proprio de Previ-
déncia Social dos Servidores Efetivos do
Municipio de ll6polis e d& outras provi-

déncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DEILOPOLIS, Estado do Rio Grande do
Sul, Faco saber que a Camara Municipal aprovou e ecicam a seguinte
Lei:

Titulo Unico i
DO REGIME PROPRIQ DE PREV[DENCIA SOCIAL DOS SERVIDO RES
EFETIVOS DO MUNICIPIO DE ILOPOLIS

Capitulo | N
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1.° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, 0 Red®niprio de
Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Mipic — RPPS de que trata o
art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 1.° Para operar os planos de custeio e beneficiosRRSR observados
os critérios estabelecidos nesta Lei, vinculad®earetaria de Administracdo, de
acordo com o art. 71 da Lei°%.320, de 17-03-64, o Fundo de Previdéncia Social
do Municipio — FPSM.

§ 2.° Cabera a Secretaria mencionada no paragrafo antergestao do
FPSM, sendo de competéncia do Chefe de cada Poelmiss&o dos atos necessa-
rios a concessao dos beneficios cobertos pelo RPPS.

Art. 2.° O RPPS visa a dar cobertura aos riscos a que ssjaios 0s
beneficiarios, e compreende um conjunto de benefique, nos termos desta Lei,
atendam as seguintes finalidades:

| — cobertura de eventos de doenca, invalidez, eneridade avancada,

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestan



Il — salario-familia e auxilio reclusao, para ospdndentes dos benefi-
ciarios de baixa renda e

IV — penséo por morte;

Capitulo II
DOS BENEFICIARIOS

Art. 3.° Sao filiados ao RPPS, na qualidade de benefidans segura-
dos e seus dependentes.

Secao |
DOS SEGURADOS

Art. 4.° Sdo segurados do RPPS:
| - o servidor publico ativo do Municipio, titulate cargo efetivo nos
Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquidgnedacdes, bem como aquele

gue estiver em disponibilidade remunerada;

Il — os servidores inativos, aposentados nos cacggaslos no inciso an-
terior, e seus pensionistas;

8§ 1.° Fica excluido do disposto no caput o servidor @euip, exclusi-
vamente, de cargo em comissao declarado em levdenomeacédo e exoneracao,
0 contratado por prazo determinado para atendezssétade temporaria de excep-
cional interesse publico, e o ocupante de emprexmpigo.

§ 2.° Na hipotese de acumulagdo remunerada, o servidorcionado
neste artigo serd segurado obrigatorio em relagéeda um dos cargos ocupados.

Art. 5.° A perda da condi¢cdo de segurado do RPPS ocores&eguin-
tes hipodteses:

| - morte;
Il — exoneracdo ou demissao;

1l — cassacao de aposentadoria ou de disponilwBdaalvo quando re-
tornar a atividade como titular de cargo de prowvitoeefetivo;



IV — falta de recolhimento das contribuicdes previdiarias nas hipote-
ses previstas no art.%|, Il, Ill e IV, apés decorrido o prazo referidm § 5° do
mesmo artigo e

V — nas hipo6teses do art.°6V, apoés decorrido o prazo referido no.8 5
do mesmo artigo.

Art. 6.° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segumdervi-
dor ativo que estiver:

| — cedido, com ou sem 6nus, para outro 6rgao didade da Adminis-
tracdo direta e indireta da Unido, dos EstadosDubtrito Federal ou dos Munici-
pios;

Il — afastado ou licenciado do cargo efetivo, ingleglentemente da op-
cao que fizer pela remuneracao, para o exercicimaedato eletivo federal, esta-
dual, distrital ou municipal, nos termos do art.d#BConstituicao Federal,

1l — em disponibilidade remunerada;

IV — afastado ou licenciado do cargo efetivo, comeoebimento de re-
muneracao, nos termos do Regime Juridico dos Semwsgl

V - afastado ou licenciado do cargo efetivo, semeoebimento de re-
muneracdo, nos termos do Regime Juridico dos Sams$d observados os prazos
previstos no § 5.

8 1.° Nas hipoteses dos incisos | e Il, a remuneracdaatgribuicao
correspondera aquela relativa ao cargo efetivouwe ajsegurado é titular, e como
sSe no seu exercicio estivesse, devendo a concéesibeneficios previdenciarios
seguir a mesma regra.

§ 2.° Nas hipoteses dos incisos Il e IV, a remuneragd@aontribuicdo
correspondera aquela que estiver de fato percebenskgurado, devendo a con-
cessado dos beneficios previdenciarios seguir a ragsgra.

8 3.2 O recolhimento das contribuicbes nas hipotesesritds nos inci-
sos | e Il é de responsabilidade do 6rgdo ou edédam que o segurado estiver
desempenhando suas atividades, salvo quando cediddnus para o cessionario,
ou, no caso de exercicio de mandato eletivo, qudrodwver opgao do servidor pe-
la remuneracao do cargo efetivo.



8 4.° Exclusivamente nas hipéteses dos incisos I, llgllV, desde que
recolhidas ou repassadas ao RPPS as contribuiceslas, o periodo em que
permanecer o servidor afastado ou licenciado senmdpatado para efeito de apo-
sentadoria e disponibilidade.

8 5.° Nas hipodteses do inciso V, o servidor mantém didade de segu-
rado, independentemente de contribuicdo, até doegsem apds a sua cessacao,
sendo esse prazo prorrogado por mais doze mesesocssrvidor tenha tempo de
contribuicdo ao RPPS igual ou superior a centonéevineses.

8 6.° Nas hipdteses referidas no paragrafo anterioraautencéo da fi-
liacAo somente assegura direito ao beneficio dsgepor morte, a ser concedido
aos dependentes do segurado, ficando vedado o ¢ondputempo de afastamento
para efeito de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 7.° O servidor efetivo cedido da Unido, dos Estadas,Didstrito
Federal ou de outro Municipio, permanece filiador@agime previdenciario de ori-
gem.
Secéao Il
DOS DEPENDENTES

Art. 8.° Sdo beneficiarios do RPPS, na condi¢cdo de depe¢adbnse-
gurado:

| - 0 cOnjuge, a companheira, o companheiro e lofihdo emancipado,
de qualquer condicdo, menor de vinte e um anoswalido;

Il - os pais;

[l - o irmé&o ndo emancipado, de qualquer condigaenor de vinte e
um anos ou invalido.

8§ 1.° Os dependentes de uma mesma classe concorremuahdage de
condicdes.

8 2.° A existéncia de dependentes de qualquer das dabsste artigo
exclui do direito as prestacdes os das classesrgegu

8§ 3.° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do incisoddiante de-
claracao escrita do segurado e desde que comprava@eépendéncia econdmica, 0
enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ossu@ bens suficientes para o
proprio sustento e educacéao.



8 4.° O menor sob tutela somente podera ser equiparaddibdos do
segurado quando, além de atender aos requisitgsadigrafo anterior, houver a
apresentacéo de termo de tutela.

8 5.2 Considera-se companheira ou companheiro a pesseasgm ser
casada, mantenha unido estavel com o seguradogouasia.

8§ 6.° Considera-se unido estavel aquela verificada enth®mem e a
mulher como entidade familiar, quando forem sotigjrseparados judicialmente,
divorciados ou viavos, ou tenham prole em comunguamto ndo se separarem.

§ 7.° A dependéncia econGmica das pessoas indicadascisnil & pre-
sumida e das demais deve ser comprovada.

Art. 9.° A perda da qualidade de dependente, no RPPS,eacorr
| - para o cOnjuge:

a) pela separacdao judicial ou divorcio, enquanto i@ for assegurada
a prestacao de alimentos;

b) pela anulacdo do casamento;

c) pela morte e

d) por sentenca judicial transitada em julgado.

Il - para 0 companheiro ou companheira, pela cessa@ unido estavel
com o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe gmgasada a prestacao de ali-
mentos;

[l - para o filho e o irmé&o, de qualquer condi¢cao, completarem vinte
e um anos de idade, salvo se invalidos, ou pelaneipacédo, ainda que invalido,
exceto, neste caso, se a emancipacao for decordentmlacdo de grau em curso
de ensino superior e

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessacao da invalidez ou da dependéncireatoa ou

b) pela morte.



Secao Il 3
DAS INSCRICOES

Art. 10 A inscricdo do segurado € automatica e ocorre doaa inves-
tidura no cargo.

Art. 11 Incumbe ao segurado a inscricdo de seus depergjemie po-
derdo promové-la se ele falecer sem té-la efetivado

8 1.° A inscricdo de dependente invalido requer sempceraprovacao
dessa condicao por inspecéo feita por médico dfamaMunicipio.

§ 2.° As informacgdes referentes aos dependentes dewerdcomprova-
das documentalmente.

8 3.° A perda da condicdo de segurado implica o autaunéatiancela-
mento da inscricdo de seus dependentes.
CAPITULO 1
DO CUSTEIO

Art. 12 Sé&o fontes de custeio do RPPS:

| — a contribuicao previdenciaria do Municipio;

Il — a contribuicdo previdenciaria dos seguradaos]usive dos inativos
e pensionistas;

Il - doacbes, subvencdes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicacdes finance@rasvestimentos pa-
trimoniais;

V — valores recebidos a titulo de compensacéo fiean; e
VI — demais dotagbes previstas no orcamento mualicip
Art. 13 - Constituem recursos do RPPS:

| — a contribuicdo previdenciéaria, de carater colsfrio, dos servido-
res publicos ativos e em disponibilidade remunerddaqualquer dos Orgéaos e



Poderes do Municipio, incluidas suas autarquiasineld¢cdes, na razdo de 11%,
incidente sobre a totalidade da remuneracao deribang¢ao;

Il — a contribuicdo previdenciaria, de carater comsprio, dos servido-
res publicos inativos e pensionistas de qualquesr dm&os e Poderes do Munici-
pio, incluidas suas autarquias e fundacdes, naordedll %, incidente sobre o
valor da parcela dos proventos que supere o lim&éximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;

1l — a contribuicdo previdenciaria, de carater guisério, de todos os
Orgéos e Poderes do Municipio, incluidas suas quias e fundacées, na razdo de
12% (doze porcento) incidente sobre a totalidadeetiauneracdo de contribuicao
dos servidores ativos, em disponibilidade remunayadativos e pensionistas, nos
termos dos incisos | e Il;

§ 1.° Os percentuais de contribuicdo previstos nos oxcis Il e Ill, e
no 8 7° deste artigo, deverdo ser reavaliados atuarialenans termos do art. 15
desta Lei e conforme a legislacao federal pertieget quando necessario, aten-
dendo as indicag¢fes do calculo atuarial, serdoadtes por lei.

8 2.° Ocorrendo majoracdo de aliquotas, sua exigibikddar-se-a a
partir do dia primeiro do més seguinte ao nonagégiia da publicacdo da lei re-
ferida no pardgrafo anterior, sendo mantida, agaekta, a obrigatoriedade dos
recolhimentos pelas aliquotas entéo vigentes.

8§ 3.° As contribuicbes e demais recursos de que tramasigo somen-
te poderdo ser utilizadas para pagamento de beogffcevidenciarios do RPPS e
da taxa de administracdo destinada a manutenc¢ae dsgime.

8 4.° O valor da taxa de administracdo, mencionada magrafo ante-
rior, sera de 2 % do valor total das remunerac@map aos servidores no ano an-
terior, e somente podera ser utilizado para o ¢osias avaliacbes atuariais do
RPPS, devendo esse valor ser considerado quandoalaealizacdo e contar com
cobertura do plano de custeio.

8 5.2 Os recursos do FPSM serao depositados em cortiatdislas con-
tas do Tesouro Municipal.

8 6.° As aplicagbes financeiras dos recursos menciona@sse artigo
atenderdo as resolucdes do Conselho Monetério Nakisendo vedada a aplica-
cao em titulos publicos, exceto os titulos publibederais, bem como a utilizacao
desses recursos para empréstimo de qualquer naturez



§ 7.° Adicionalmente a contribuicdo de que trata ind.déste artigo,
todos os Orgdos e Poderes do Municipio, incluidess sautarquias e fundacoes, a
titulo de recuperacdo do passivo atuarial e finap¢cecontribuirdo com aliquota
na razado de 8 %, incidente sobre a totalidade dauneracdo de contribuicdo dos
servidores ativos, inativos e pensionistas, noseoardos incisos | e Il, a contar
da publicacdo desta Lei.

Art. 14 Entende-se como remuneracédo de contribuicdo, parafeitos
desta Lei, 0 vencimento basico do cargo efetivescido de todas as parcelas de
carater remuneratorio e outras vantagens percelpdisservidor, conforme esta-
belecido em lei, excluidas:

| — as diarias;

Il — os jetons;

1l — a ajuda de custo;

IV — 0 auxilio para diferenca de caixa;

V — o0 auxilio para transporte;

VI — o auxilio para alimentacéo;

VIl — o salario-familia;

VIIl — o prémio por assiduidade;

IX — a gratificacdo por servigo extraordinario;

X — as férias indenizadas;

Xl — 0 abono de permanéncia;

XIl — a gratificacdo de dificil acesso;

XIIl — os adicionais de insalubridade, penosidadeeculosidade.

8§ 1.° Integram a remuneracao de contribuicdo o valorgo#ificacao

natalina, o abono de férias, o salario-maternidadauxilio-doenca e os valores
pagos aos segurados, em razdo do seu vinculo cdanicipio, decorrentes de
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decisao judicial ou administrativa, excluidas ascpkas referidas nos incisos | a
XII.

§ 2.° A gratificagcdo natalina sera considerada, para fiontributivos,
separadamente da remuneracao de contribuicaovalat més em que for paga, e
nao integrara a média para efeito de calculo doeteios.

§ 3.° Para o segurado em regime de acumulagdo remunermdargos,
considerar-se-4, para fins de incidéncia da coui¢éo e concessdo de beneficios
pelo RPPS, a integralidade da remuneracao de bam¢éo referente a cada cargo.

8§ 4° Salvo nos casos de possibilidade legal de incargpio, quando a
contribuicdo € sempre obrigatéria em relacdo aglarpassivel de ser incorpora-
da, o servidor ocupante de cargo efetivo poderaropela inclusdo na base de
contribuicdo da parcela percebida em decorrénciexdocicio de cargo em comis-
sdo ou funcao de confianca para efeito de céalcuwldeéneficio a ser concedido
com fundamento no art. 40 da Constituicdo, resgdaitem qualquer hipdtese, a
limitagcdo estabelecida no §°2lo citado artigo.

Art. 15 O plano de custeio do RPPS sera revisto anualnmantempre
gue se fizer necessario, observadas as normassgdgatuaria, objetivando a ma-
nutencado de seu equilibrio financeiro e atuarial.

8§ 1.° A avaliagcdo da situagcdo financeira e atuarial sealizada por
profissional ou empresa de atuaria regularmenteritcs no Instituto Brasileiro de
Atuaria — IBA.

Art. 16 As contribuicdes previdenciarias previstas nogartil3, bem
como aquelas devidas nas hipéteses dos incisd$ de art. 6°, deverdo ser reco-
Ihidas até o dia cinco do més seguinte aquele aagueontribuicdes se referirem,
prorrogando-se o0 vencimento para o dia atil subsatgiquando ndo houver expe-
diente bancario no dia cinco.

Paragrafo unico. Na hipétese de alteracdo na reragée de contribui-
cao, a complementacdo do recolhimento de que trataput deste artigo ocorrera
no més subsequente.

Art. 17 A contribuicdo previdenciaria recolhida ou repaksam atraso
fica sujeita a correcdo de acordo com o indiceatarfincidente sobre os tributos
municipais, além de juros de 12% (doze por centoarmo.

Art. 18 Salvo na hipo6tese de recolhimento indevido, naecehérestitu-
icdo de contribuicbes pagas ao RPPS.

11



CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO RPPS

Art. 19 Fica instituido o Conselho Municipal de Previdénei CMP,
orgao de deliberacéo colegiada, com a seguinte 0eiQfo:

| — dois servidores representantes do Poder Exexuti

Il — trés servidores representantes dos servidatigss e

IV — um representante dos servidores inativos esjoernstas.
Paragrafo Unico — O Presidente tera voto Minerva aecisdes.

8 1° Cada Membro, necessariamente segurado do RPP8 eaguexer-
¢ca, no Municipio, o mandato de vereador, tera uplenute, também segurado, e
serdo nomeados pelo Prefeito para um mandato dealms, admitida uma unica
reconducao.

8§ 2° Os representantes, inclusive os suplentes, do lExece do Le-
gislativo, serado indicados pelos Chefes dos pr&HRoderes, e 0s representantes
dos servidores ativos, dos inativos e pensionigtas,assembléia geral especial-
mente convocada para esse fim.

8 3% Os Membros do CMP nao serao destituiveis ad nusomente
podendo ser afastados de suas funcdes depoisghdpd em processo administra-
tivo, culpados por falta grave ou infracdo punigelm demissédo, ou em caso de
vacancia, assim entendida a auséncia nao justdiead trés reunides consecutivas
ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

8§ 4° Pela atividade exercida no CMP seus Membros n&osemune-
rados.

8 5° A Presidéncia do CMP seré exercida por um dos $&emmbros,
escolhido pelo conjunto dos Conselheiros, com mand@ um ano, permitida a
reconducdo, uma vez, por igual periodo.

Secao |
DO FUNCIONAMENTO DO CMP

12



Art. 20 O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessdeigpieas e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seuid@ese ou por, pelo menos,
trés de seus Membros, com antecedéncia minimana® clias;

Paragrafo Unico — Das reunides do CMP, serdo lagatas em livro
proprio.

Art. 21 As decisbes do CMP serdao tomadas por maioria,iéxig quo-
rum minimo de quatro Membros.
Paragrafo Unico. O voto do Presidente decidiraasos de empate.

Art. 22 Incumbira a Secretaria de Administracdo proporaromo CMP
0S meios necessarios ao exercicio de suas compasénc

Secéao Il A
DA COMPETENCIA DO CMP

Art. 23 Compete ao CMP:
| — estabelecer e normatizar as diretrizes geraiREPS;
Il - apreciar e sugerir em relacéo a proposta oggadria do RPPS;

1l — sugerir em relacdo a estrutura administratifiaanceira e técnica
do FPSM;

IV — acompanhar, avaliar e sugerir em relacado aagesperacional, e-
condmica e financeira dos recursos do RPPS;

V — examinar e emitir parecer sobre propostas teragdo da politica
previdenciaria do Municipio;

VI — opinar sobre a contratacdo de empresas edpeaias para a reali-
zacdo de auditorias contdbeis e estudos atuarniafshanceiros;

VIl — opinar sobre a alienacdo de bens iméveisggavame daqueles ja
integrantes do patriménio do FPSM;

VIIl — opinar sobre a contratacdo de agentes fieamos, bem como a
celebragcao de contratos, convénios e ajustes;
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IX - opinar sobre a aceitacdo de doacdes, cessdeBrditos e legados,
guando onerados por encargos;

X — sugerir e adotar, quando de sua competéncigr@asdéncias cabi-
veis para a correcao de atos e fatos, decorremagesdtao, que prejudiquem o de-
sempenho e o cumprimento das finalidades do FPSM,;

Xl — acompanhar e fiscalizar a aplicacao da legi&ba pertinente ao
RPPS;

XIl — apreciar a prestacao de contas anual,
XIlI - solicitar a elaboracdo de estudos e paresdéenicos relativos a
aspectos atuariais, juridicos, financeiros e orgacionais relativos a assuntos de

sua competéncia;

XIV - dirimir dividas quanto a aplicagcdo das nornragulamentares,
relativas ao RPPS, nas matérias de sua competéncia

XV — deliberar sobre os casos omissos no ambitordgsas aplicaveis
ao RPPS.

XVI — manifestar-se em projetos de lei de acordescdmposi¢cao de
débitos previdenciarios do Municipio para com o BPP
CAPITULO V )
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 24 O RPPS compreende os seguintes beneficios:

| — Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoéria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;

d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenca;

14



f) salario-maternidade e

g) saléario-familia.

Il — Quanto ao dependente:
a) pensao por morte e

b) auxilio-recluséo.

Secao |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 25 A aposentadoria por invalidez sera devida ao sstuue for
considerado incapaz de readaptacdo e ser-lhe-a gragaanto permanecer nessa
condicado, observado quanto ao seu calculo, o dispus art. 52.

8§ 1° A aposentadoria por invalidez, quando for o casra precedida
de auxilio-doenca, que ndo podera exceder o perdediois anos;

8§ 2° A aposentadoria por invalidez tera proventos prommais ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente deeatédem servi¢co, moléstia pro-
fissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel.

8§ 3° Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercémocargo, que
se relacione, direta ou indiretamente, com as aitgdes deste, provocando lesao
corporal ou perturbacdo funcional que cause a perdaeducdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

8§ 4° Equiparam-se ao acidente em servico, para atefdesta Lei:
| - 0 acidente ligado ao servigo que, embora nabaesido a causa uni-
ca, haja contribuido diretamente para a reducédperyda da sua capacidade para o

trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo oeépara a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local ehooario do trabalho,
em consequéncia de:

a) ato de agressédo, sabotagem ou terrorismo pdatipar terceiro ou
colega de servico;
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b) ofensa fisica intencional, inclusive de tercepor motivo de disputa
relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de imparie terceiro ou de
colega de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razéao; e

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros dastistos ou decor-
rentes de forca maior.

1l - a doenca proveniente de contaminacédo acidetidasegurado no
exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fdo local e horario
de servico:

a) na execucao de ordem ou na realizacdo de serelgegionado ao
cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico wuchpio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo qoafitlanciada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capaéd da mé&o-de-obra, inde-
pendentemente do meio de locomocao utilizado, sickiveiculo de propriedade
do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de thebalu deste para a-
quela, qualquer que seja o meio de locomocao, sncéuveiculo de propriedade
do segurado.

8 5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descamsppioocasiao da
satisfacdo de outras necessidades fisiologicadocad do trabalho ou durante es-
te, o servidor € considerado no exercicio do cargo.

8 62 Consideram-se doencgas graves, contagiosas ouawveisr a que se
refere o paragrafo segundo, tuberculose ativa; drdase; alienacdo mental; neo-
plasia maligna; cegueira; paralisia irreversivaheapacitante; cardiopatia grave;
doenca de Parkinson; espondiloartrose anquilosamgépopatia grave; estado a-
vancado da doenca de Paget (osteite deformante)iasne da deficiéncia imuno-
l6gica adquirida-Aids; hepatopatia e contaminac®s padiacdo, com base em
conclusdo da medicina especializada.
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8§ 7° A concessao de aposentadoria por invalidez depantke verifica-
cdo da condicdo de incapacidade total e definifaaa o exercicio de qualquer
cargo ou funcédo publica, apurada mediante examléezegl® por junta meédica ofi-
cial do Municipio, podendo a Administracdo, quarslttender conveniente, de-
terminar nova avaliacdo médica para verificar a miancdo da incapacidade.

8§ 8° Em caso de doenca que impuser afastamento contpulsdom ba-
se em laudo conclusivo da medicina especializadt@ficado pela junta médica
oficial do Municipio, a aposentadoria por invaliderdependera de auxilio-doenca
e sera devida a partir da publicacdo do ato decenaesséo.

8 92 A aposentadoria por invalidez sera devida a paldidata da inca-
pacidade a que se refere o 8, definida em laudo médico-pericial, aplicando-se,
para a sua concessao, a legislacéo entéao vigente.

8 10 O aposentado por invalidez que tiver cessadacapacidade ou
gue voltar a exercer qualquer atividade remunerpdeajera o direito ao beneficio,
a partir da data da reversao.

8§ 11 Conforme critérios estabelecidos em lei edpexi os proventos
de aposentadoria por invalidez concedidos de acooto este artigo serao reajus-
tados para preservar-lhes, em carater permanemnapo real.

Secao Il )
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 26 O segurado sera automaticamente aposentado a@staetnos
de idade, com proventos proporcionais ao tempooseribuicao, observado quan-
to ao calculo, o disposto no art. 52.

8§ 1° A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéagartir do
dia imediato aquele em que o servidor atingir adedéimite de permanéncia no
servico.

§ 2° Conforme critérios estabelecidos em lei especjfas proventos

de aposentadoria compulséria concedidos de acoodo este artigo serdo reajus-
tados para preservar-lhes, em carater permanemnapo real.
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Secao Il
DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 27 O segurado fara jus a aposentadoria voluntariaigee e tem-
po de contribuicdo, com proventos integrais, caldok na forma prevista no art.
52, desde que preencha, cumulativamente, os seguiatjuisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exerci@aarvigco publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exemiobd cargo em que
se dara a aposentadoria e

[l - sessenta anos de idade e trinta e cinco aeoseempo de contribui-
cdo, se homem, e cinquenta e cinco anos de idddaeta anos de tempo de con-
tribuicdo, se mulher.

§ 1.2 Os requisitos de idade e tempo de contribuicawiptes neste ar-
tigo serdo reduzidos em cinco anos, para o profegse comprove exclusivamen-
te tempo de efetivo exercicio da funcdo de magistéa educacdo infantil e no
ensino fundamental e médio.

§ 2.° Conforme critérios estabelecidos em lei especjfas proventos
de aposentadoria por idade e tempo de contribuggitcedidos de acordo com
este artigo serdo reajustados para preservar-drascarater permanente, o valor
real.

Secéo IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 28 O segurado fara jus a aposentadoria por idade, ma@wentos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculadasforma prevista no art. 52,
desde que preencha, cumulativamente, 0s seguiatessitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exerci@asearvigco publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exemiobd cargo em que
se dara a aposentadoria e

Ill - sessenta e cinco anos de idade, se homemsgeata anos de ida-
de, se mulher.

Paragrafo unico. Conforme critérios estabelecidosl@ especifica, os

proventos de aposentadoria por idade concedidascdedo com este artigo serédo
reajustados para preservar-lhes, em carater pem@ne valor real.
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SecaoV
DO AUXILIO-DOENCA

Art. 29 O auxilio-doenca sera devido ao segurado que frozapacita-
do para o seu trabalho por mais de quinze diasemuis/os e consistira no valor
da sua ultima remuneracgao no cargo efetivo.

8 1.° Seré concedido auxilio-doenca, a pedido ou deimficom base
em inspecdao realizada por médico oficial do Munixip

8§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado poderassbmetido a
nova inspecdo médica, que concluird pela volta ewigo, pela prorrogagdo do
auxilio-doenca, pela readaptacdo ou pela necessidadhvaliacdo por junta médi-
ca oficial, nos casos de aposentadoria por invalide

8 3.2 Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamdo segura-
do por motivo de doenca, é responsabilidade do Bpio o pagamento da sua
remuneracao, que o fara com recursos néo vincslado~PSM.

8 4.° Se concedido novo beneficio decorrente da mesneagiodentro
dos sessenta dias seguintes a cessacao do beramiteioor, este sera prorrogado,
ficando o Municipio desobrigado do pagamento retatios primeiros quinze dias.

8 5.° A remuneracdo a ser considerada para efeito dggtigo € aquela
composta pelas parcelas permanentes e ja incorasnaals termos de lei local, na
data da concesséo do beneficio.

Art. 30 O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptie@aecu-
peracdo para exercicio do seu cargo ou de readEptdevera ser aposentado por
invalidez.

Secao VI
DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 31 Sera devido salario-maternidade a segurada gestpot cento
e vinte dias consecutivos, com inicio entre vintaite dias antes do parto e a data
de ocorréncia deste.

8 1.° Em casos excepcionais, 0s periodos de repousoi@nésposterior

ao parto podem ser aumentados de mais duas senmedmnte inspecao realiza-
da por médico oficial do Municipio.
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§ 2.° O salario-maternidade consistirda numa renda megsal a ultima
remuneracao da segurada.

8§ 3.° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediatestado
medico, a segurada teré direito ao salario-matadedcorrespondente a duas se-
manas.

8§ 4.° O salario-maternidade n&o podera ser acumulado lceneficio
por incapacidade.

8§ 5.° Tratando-se de segurada ocupante de cargos acuesild sala-
rio-maternidade sera devido em relacéo a cada cargo

8§ 6.° A remuneracao a ser considerada para efeito dggtgo € aquela
composta pelas parcelas permanentes e ja incoragnaals termos de lei local, na
data da concesséo do beneficio.

Art. 32 A segurada que adotar ou obtiver guarda judicelapfins de
adocdao de crianca, é devido salario-maternidadespstguintes periodos:

| - 120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver Afum) ano completo de
idade;

Il - 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver ent(eam) e 4 (quatro) anos
completos de idade; e

[l - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 &) a 8 (oito) anos
completos de idade.

Secao VI

DO SALARIO-FAMILIA

Art. 33 Sera devido o salario-familia, mensalmente, aaisstp ativo
ou inativo, que tenha renda bruta mensal igualrderior a fixada pela legislacao
federal para a concessdo do mesmo beneficio petpnfeeGeral de Previdéncia
Social, na propor¢cdo do namero de filhos ou equgas, de qualquer condicéo,
de até quatorze anos ou invalidos.

8§ 1.° Consideram-se equiparados para efeitos desteoastignteado e o
menor tutelado, mediante declaracdo do seguradesdedque comprovada a de-
pendéncia econdmica.

§ 2.° Para aferir a renda bruta mensal do segurado €m@o consti-
tucional de cargos, devera ser somada a remunepg&ebida em cada um deles.
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§ 3.2 O valor da cota do salario familia serd em valpual ao fixado
pela legislacédo federal para os segurados do ReGieral de Previdéncia Social.

Art. 34 Quando pai e mae forem segurados do RPPS, amtias deei-
to ao salario-familia.

Paragrafo Unico. Em caso de divércio, separacéaicigidou de fato dos
pais, ou em caso de abandono legalmente caraaderiaa perda do poder famili-
ar, o salario-familia passara a ser pago diretaenaquele a cujo cargo ficar o sus-
tento do menor.

Art. 35 O pagamento do salario-familia € condicionado @esgntacao
da certiddo de nascimento do filho ou da documé&aelativa ao equiparado ou
ao invalido, e a apresentacédo anual de atestad@aacaacao obrigatoria e de com-
provacado de frequéncia a escola do filho ou eqaig@rque se encontre em idade
escolar.

Art. 36 O salario-familia ndo se incorporara a remuneraii@ao bene-
ficio, para qualquer efeito.

Secao VIl
DA PENSAO POR MORTE

Art. 37 A pensédo por morte consistirA numa importancia sakosonfe-
rida ao conjunto dos dependentes do segurado, guamdeu falecimento.

8 1.° Ser& concedida penséao proviséria por morte predairdo segura-
do, nos seguintes casos:

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedidapmridade judiciaria
competente e

Il - desaparecimento em acidente, desastre outcatés

8§ 2.° A pensdo provisoria sera transformada em defiaitem o oObito
do segurado ausente ou deve ser cancelada comreeapanto do mesmo, fican-
do os dependentes desobrigados da reposi¢cdo doesalkecebidos, salvo ma-fé.

8§ 3.2 Conforme critérios estabelecidos em lei especjfas proventos
de pensédo concedidos de acordo com este artigo seajustados para preservar-
Ihes, em carater permanente, o valor real.
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8 4.° O pensionista de que trata o & dleverd anualmente declarar que
0 segurado permanece desaparecido, ficando obrigadonunicar imediatamente
ao gestor do FPSM o reaparecimento deste, sob ¢ers&r responsabilizado civil
e penalmente pelo ilicito.

Art. 38 A pensédo por morte sera devida aos dependentestarc

| — da data do obito;

Il — da data da deciséo judicial, no caso de decl@o de auséncia; ou

Il — da data da ocorréncia do desaparecimentoedmiado por motivo
de acidente, desastre ou catastrofe, mediante pdiveea.

Art. 39 O valor da penséo por morte sera igual:

| — a totalidade dos proventos percebidos pelo aptaslo na data ante-
rior a do Obito, até o limite maximo estabelecidara os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, acrescido de seteota@nto da parcela excedente a
este limite; ou

Il — a totalidade da remuneracao percebida pelarsetp no cargo efe-
tivo na data anterior a do Obito, até o limite nmagiestabelecido para os benefi-
cios do Regime Geral de Previdéncia Social, acdescie setenta por cento da
parcela excedente a esse limite.

Paragrafo unico. Na hipotese de que trata o intisa remuneracédo a
ser considerada € aquela composta pelas parcetasgapentes e ja incorporadas
nos termos de lei local, na data do falecimentaeigurado.

Art. 40 A penséo sera rateada entre todos os dependemtgmmees i-
guais e ndo sera protelada pela falta de habilitaigioutro possivel dependente.

8§ 1.° O cOnjuge ausente nao exclui do direito a pensdo nporte o
companheiro ou a companheira.

8§ 2.° A habilitacdo posterior que importe inclusao owlegao de de-
pendente sO produzira efeitos a contar da datasiicdo ou habilitacao.

§ 3.°2 Sera revertida em favor dos dependentes restantaseada entre
eles a parte do beneficio daqueles cujo direiterssfo se extinguir.

Art. 41 A cota da pensao sera extinta:

| — pela morte;
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Il — para o pensionista menor de idade, ao completae e um anos,
salvo, se invalido, ou pela emancipacéo, aindaiqualido, exceto, neste caso, se
a emancipacado for decorrente de colacdo de grauifio em curso de ensino
superior.

1l — pela cessacgao da invalidez.

Paragrafo unico. Com a extingcdo do direito do Udtipensionista, ex-
tinguir-se-a a penséao.

Art. 42 A pensdo poderd ser requerida a qualquer temmerohdas as
regras da prescricdo quinguenal.

Art. 43 Néao faz jus a pensao o dependente condenado pélea de
crime doloso de que tenha resultado a morte dora€gu

Art. 44 Seréa admitido o recebimento, pelo dependente téewaas pen-
sbes no ambito do RPPS, exceto as pensdes deipada®njuge, companheiro ou
companheira, casos em gque, ressalvadas as deasréatcargos acumulaveis, so
sera permitida a percepcdo de uma, ressalvadoettaide opcao pela mais vanta-
josa.

Art. 45 A condicdo legal de dependente, para fins desiadaquela
verificada na data do oObito do segurado, observadosritérios de comprovacao
de dependéncia.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteracdo de gd@e$ quanto ao dependen-
te, supervenientes a morte do segurado, ndo deg@moa qualquer direito a pensao.
Secao IX
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 46 O auxilio-reclusdo consistirA numa importancia sarconce-
dida aos dependentes do servidor segurado recofhjgiisdo que tenha renda bru-
ta mensal igual ou inferior a fixada pela legiskad@deral para a concessdo do
mesmo beneficio pelo Regime Geral de Previdéncieiaboe que nado perceber
remuneracao dos cofres publicos.

8§ 1.° O auxilio-recluséo sera rateado em cotas-partesisgentre os de-
pendentes do segurado referidos no caput.

§ 2.° Seréa revertida em favor dos dependentes restaateggeada entre
eles, a parte do beneficio daquele cujo direit@aaxilio-reclusdo se extinguir.

§ 3.° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da datajaeno segurado
preso deixar de perceber dos cofres publicos.
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8 4.° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio segt@belecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentagitcsao, nada sendo devido aos
seus dependentes enquanto estiver o segurado evadid

§ 5.° Para a instrucdo do processo de concessao dastéidie, além da
documentacdo que comprovar a condi¢cdo de segura@@odependentes, serdo exi-
gidos:

| - documento que certifique 0 ndo pagamento dauresmacao ao segu-
rado pelos cofres publicos, em razéo da prisao; e

Il - certiddo emitida pela autoridade competentbreoo efetivo reco-
Ihimento do segurado a prisdo e 0 respectivo regilaecumprimento da pena,
sendo tal documento renovado trimestralmente.

8§ 6.° Caso o0 segurado venha a ser ressarcido com o maganda re-
muneracdo correspondente ao periodo em que estes®,pe seus dependentes
tenham recebido auxilio-recluséo, o valor corresi@orie ao periodo

de gozo do beneficio devera ser restituido ao FRp8M segurado ou
por seus dependentes, aplicando-se os juros eesidle correcao incidentes no
ressarcimento da remuneracao.

§ 7.° Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couberam disposi-
cOes atinentes a penséo por morte.

8§ 8.° Se o0 segurado preso vier a falecer na prisédo, refbdo sera
transformado em penséo por morte.

Capitulo VI
DAS REGRAS TRANSITORIAS SOBRE APOSENTADORIAS E PENSOES

Art. 47 Ao segurado que tenha ingressado regularmenteenacse pu-
blico até 16 de dezembro de 1998, ressalvada aoopgéeventual regra mais van-
tajosa que lhe seja aplicavel, é assegurada apad@néa com proventos integrais,
calculados na forma prevista no art. 52, pelasazgeste artigo, desde que preen-
cha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — cinqUenta e trés anos de idade, se homem, eeqteae oito anos de
idade, se mulher;

Il — cinco anos de efetivo exercicio no cargo ere ge der a aposenta-
doria;
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1l — contar tempo de contribuicdo igual, no minindosoma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anoséer, e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivaleatginte por cento
do tempo que, em 16 de dezembro de 1998, faltara ptingir o limite de tempo
constante na alinea “a” deste inciso.

8 1.° O servidor de que trata este artigo que cumpriexagéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus provate inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relagcdo aos limiteslate estabelecidos pelo art.
27, 111, e 8 1° desta Lei, na seguinte proporgéo:

| — trés inteiros e cinco décimos por cento paraehg que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do cap&t3hide dezembro de 2005;

Il — cinco por cento para aquele que completarxagéscias para apo-
sentadoria na forma do caput, a partir dede janeiro de 2006.

§ 2.2 O professor do Municipio que, até 16 de dezemlerd @98, tenha
ingressado regularmente em cargo efetivo de magiseéque opte por aposentar-
se na forma do disposto no caput, terd o tempoeddco exercido até aquela data
contado com o acréscimo de dezessete por centooreem, e de vinte por cento,
se mulher, desde que se aposente, exclusivamenmtetempo de efetivo exercicio
nas funcdes de magistério, observado o dispost® hé

8§ 3.2 Conforme critérios estabelecidos em lei especjfas proventos
de aposentadoria concedidos de acordo com estgpoagérdo reajustados para pre-
servar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Art. 48 Ao segurado que tenha ingressado regularmentenacs pu-
blico até 31 de dezembro de 2003, ressalvada aocopgéeventual regra mais van-
tajosa que lhe seja aplicavel, € assegurada apad@na pelas regras deste artigo,
desde gque preencha, cumulativamente, 0s seguiatgssitos:

| — sessenta anos de idade, se homem, e cinquesitec@ anos de ida-
de, se mulher;

Il — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homenrjnta anos de con-
tribuicéo, se mulher;
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[l — vinte anos de efetivo exercicio no servigdpdo; e

IV — dez anos de carreira e cinco anos de efethar@cio no cargo em
que se der a aposentadoria;

8§ 1.° Os requisitos de idade e tempo de contribuicAwiptes neste ar-
tigo serdo reduzidos em cinco anos, para o profegse comprove exclusivamen-
te tempo de efetivo exercicio da funcdo de magstaéa educacado infantil e no
ensino fundamental e médio.

8 2.°% Os proventos do segurado aposentado pelas regste @rtigo
corresponderao, nos termos da legislacdo municgagtalidade da remuneracao
do cargo efetivo em que se der a aposentadorianasmsiderada aquela compos-
ta pelas parcelas permanentes e ja incorporaddataada concessao do
beneficio.

8 3.2 Os proventos das aposentadorias concedidas coafeste artigo
serao revistos na mesma proporcado e na mesma siEtgre que se modificar a
remuneracao dos servidores em atividade, na foranéed observado o disposto
no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal.

Art. 49 Aos segurados que, até 16 de dezembro de 1998 ,d@apubli-
cacdo da Emenda Constitucionaf 80, ou 31 de dezembro de 2003, data da pu-
blicacdo da Emenda ConstitucionaP @1, tenham cumprido todos os requisitos
para obtencdo de aposentadoria e pensao, é asdagui@ncessao desses benefi-
cios, a qualquer tempo, com base nos critérioedeslacdo entdo vigente.

8 1.° Os proventos de aposentadoria a ser concedidaexogdores pu-
blicos referidos no caput, integrais ou proporcisn@ tempo de contribuicédo e-
xercido até 16 de dezembro de 1998 ou 31 de dezemér2003, bem como as
pensdes de seus dependentes, serdo calculado®mm aom a legislacdo em vi-
gor a época em que foram atendidos os requisittes extabelecidos para a con-
cessdo desses beneficios ou nas condi¢cfes daalgipsvigente.

8§ 2.° Observado o art. 37, Xl, da Constituicdo Fedeoalproventos de
aposentadoria e pensédo abrangidos pelo caput sev&ios na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar a remgaeidos servidores em ativi-
dade, sendo também estendidos aos aposentadossmmetas quaisquer benefi-
cios ou vantagens posteriormente concedidos aocsdeees em atividade, na for-
ma da lei, inclusive quando decorrentes da trams&géo ou reclassificacdo do
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cargo ou funcao em que se deu a aposentadoria ®seuwiu de referéncia para a
concessao da pensao.

Capitulo VII N
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 50 A gratificacdo natalina anual serd devida aquele, glurante o
ano, tiver recebido proventos de aposentadoria,s@@npor morte, auxilio—
reclusao, salario-maternidade ou auxilio-doencaopgrelo FPSM.

8 1.° A gratificacdo de que trata o caput serad proporgiem cada ano
ao numero de meses de beneficio pago pelo FPSMjuentada més corresponde-
rdA a um doze avos, e tera por base o valor do bdoafo més de dezembro, exce-
to quando o beneficio encerrar-se antes deste qugs)do o valor serda o do més
da cessacéo.

8 2.° A fracdo igual ou superior a 15 dias serad congsidarcomo um
meés.

Capitulo VI A
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 51 O segurado ativo que tenha completado as exigénaaa a-
posentadoria voluntaria estabelecidas nos arte 27 e que opte por permanecer
em atividade, fara jus a um abono de permanéndiavalgnte ao valor da sua con-
tribuicdo previdenciaria até completar as exigésgara aposentadoria compulso-
ria contidas no art. 26.

8 1.° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesondi¢cdes,
ao servidor que, até 16 de dezembro de 1998, dafautlicacdo da Emenda Cons-
titucional n° 20, ou 31 de dezembro de 2003, data da publicdad@®menda Cons-
titucional n° 41, tenham cumprido todos os requisitos para ajiterda aposenta-
doria voluntaria, com proventos integrais ou prapemnais, com base na legislacéao
entdo vigente, como previsto no art. 49, desdeapme, no minimo, vinte e cinco
anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta ano$iseem.

§ 2° O abono de permanéncia sera devido a contar doerggento
formal do servidor e da sua opgao expressa pelmg®®ncia em servi¢co, sendo
condicdo para pagamento o cumprimento dos reqsigi@ra aposentadoria nos
termos do caput e do paragrafo primeiro.

§ 3.° O pagamento do abono é responsabilidade do Mubpicfue o fa-
rd com recursos nao vinculados ao FPSM.
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Capitulo IX_
DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 52 No calculo dos proventos das aposentadorias ddernos arti-
gos 25, 26, 27, 28 e 47 desta Lei, sera considesaun@dia aritmética simples das
maiores remuneracdes utilizadas como base parardsiltuicées do segurado aos
regimes de previdéncia a que esteve vinculado.espondentes a oitenta por cen-
to de todo o periodo contributivo desde a competéjutho de 1994 ou desde a do
inicio da contribuicdo, se posterior aguela compei®

8 1.° Para os efeitos do disposto no caput, serdo atibz os valores
das remuneracdes que constituiram base para asbrogdes do servidor aos re-
gimes de previdéncia, independentemente do perakmwmt@ aliquota estabelecida
ou de terem sido estas destinadas para o custempeeas parte dos beneficios
previdenciarios, inclusive nos periodos em que leoisencdo de contribuicdo ou
afastamento remunerado do cargo, desde que estesegiderado como de efeti-
VO exercicio.

8 2.° Na hipotese da nao-instituicdo de contribuicdcaparegime pro-
prio durante o periodo referido no caput, considsea, como base de calculo
dos proventos, a remuneracdo do segurado no mesniodp, inclusive naqueles
em que houve afastamento remunerado, desde quesegsteonsiderado como de
efetivo exercicio.

8§ 3.2 As remuneragdes consideradas no calculo do valoral dos pro-
ventos terdo os seus valores atualizados, més adeéscordo com a variagao in-
tegral do indice fixado para a atualizacdo dosrsadade-contribuicdo considera-
dos no céalculo dos beneficios do Regime Geral @xiBéncia Social.

8 4.° Os valores das remuneracfes a serem utilizadaslcalo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante doetorfernecido pelos 6rgéos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia @as q servidor esteve vincula-
do.

§ 5.° Para os fins deste artigo, as remuneragdes camside no calculo
da média, ap0Os a atualizacdo dos valores, nos sedaste artigo, ndo poderdo ser:

| — inferiores ao valor do salario minimo nacional;

Il — superiores ao limite maximo do salario-de-gdhnicdo, quanto aos
meses em gue o servidor esteve vinculado ao regena de previdéncia social.
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8 6.° Os proventos, calculados de acordo com o caput,opasido de
sua concessao, nao poderdo exceder a remunerag&smkctivo segurado no car-
go efetivo em que se deu a aposentadoria ou queusee referéncia para a con-
cessdo da pensao.

§ 7.° As maiores remuneracgdes de que trata o caput skfimidas de-
pois de aplicados os fatores de atualizacéo e darghncia, més a més, dos limi-
tes referidos no 8.5

§ 8.° Havendo, a partir de julho de 1994, lacunas naooger contributi-
vo do segurado por auséncia de vinculagdo a regiraeidenciario, esse periodo
sera desprezado no calculo de que trata este artigo

§ 9.° Para o calculo de proventos proporcionais ao teagaontribui-
¢cdo, considerar-se-a a fracdo cujo numerador sé¢odab desse tempo em dias e o
denominador, o tempo, também em dias, necessanespectiva aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais, no cargo cdesado.

8 10 A fracdo de que trata o paragrafo anterioé sgrlicada sobre o va-
lor dos proventos calculados na forma do caputeplemdo-se, previamente, a
aplicacao do limite de que trata o & @este artigo.

Art. 53 Independe de caréncia a concessdo de beneficexsdpncia-
rios pelo RPPS, ressalvadas as aposentadoriasspaswmos art. 27, 28, 47 e 48
que observardo os prazos minimos previstos naqaetigos.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dosiisitps de conces-
sdo das aposentadorias mencionadas no caput, cotempefetivo exercicio no
cargo em que se dara a aposentadoria devera s@riclomo cargo efetivo em que
0 servidor estiver em exercicio na data imediatamemterior & da concessao do
beneficio.

Art. 54 Ressalvada a compulsoria e por invalidez, a agasenia vi-
gorara a partir da data da publicacdo do respediuo

Art. 55 Para fins de concessédo de aposentadoria pelo RRR8ada a
contagem de tempo de contribuicéo ficticio.

Art. 56 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes descacgmula-

veis na forma da Constituicdo Federal, serd vedagarcepcdo de mais de uma
aposentadoria por conta do RPPS.
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Art. 57 Desde que devidamente certificado e sem ressabeag, com-
putado, integralmente, o tempo de contribuicdo exvigso publico federal, estadu-
al, distrital e municipal, prestado sob a égideadelquer regime juridico, bem
como o tempo de contribuicdo junto ao Regime GeémlPrevidéncia Social, na
forma da lei.

Art. 58 Prescreve em cinco anos, a contar da data em eueridm ter
sido pagas, toda e qualquer acdo do beneficiania paver prestacdes vencidas ou
quaisquer restituicbes ou diferencas devidas p&®R salvo o direito dos meno-
res, incapazes e ausentes, na forma do Caédigo.Civil

Art. 59 O segurado aposentado por invalidez permanentdependen-
te invalido, independentemente da sua idade, deyex@b pena de suspensédo do
beneficio, submeter-se a exame meédico a cargo gaodcompetente sempre que
solicitado pelo Municipio.

Art. 60 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sagopdireta-
mente ao beneficiario.

§ 1.°2 O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncsaseguintes hi-
poteses, devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa; ou

[l - impossibilidade de locomocéo.

8§ 2.° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o fiereepodera ser
pago a procurador legalmente constituido, cujo méme@specifico ndo exceda de
seis meses, renovaveis.

§ 3.°0 valor néo recebido em vida pelo segurado segé samente aos
seus dependentes habilitados a pensédo por morfeatalta deles, aos seus su-

cessores, independentemente de inventario ou anesito, na forma da lei.

Art. 61 Serdo descontados dos beneficios pagos aos seguea@dos
dependentes:

| - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;
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Il - o valor da restituicdo do que tiver sido paigwlevidamente pelo

RPPS;
[l - o imposto de renda retido na fonte;
IV - a pensédo de alimentos prevista em decisaccjaljie
o V - as contribuicbes associativas ou sindicais apaolas pelos benefi-
ciarios.

Art. 62 Salvo no caso do salario-familia, na hipotese désdo entre
aqueles que a ele fizerem jus e abono de permaménenhum beneficio previsto
nesta Lei terd valor inferior a um salario-minimo.

Art. 63 Concedida a aposentadoria ou pensao sera o aticadd e en-
caminhado a apreciacao do Tribunal de Contas dadest

Paragrafo unico. Caso o ato de concessdo nao pegaado pelo Tri-
bunal de Contas, o processo do beneficio sera atauiente revisto e promovidas
as medidas juridicas pertinentes.

Art. 64 Fica vedada a celebracédo de convénio, consoércioutna forma
de associacdo para a concessao dos beneficioddpnevarios de que trata esta Lei
com a Unido, Estados, Distrito Federal ou outro ioiio.

Capitulo X )
DO REGISTRO CONTABIL

Art. 65 O RPPS observara normas de contabilidade, fixpeé&s érgéao
competente da Uniéo.

Art. 66 O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdé@n$ocial,
até trinta dias ap0s o encerramento de cada bimedamonstrativo financeiro e
orcamentario das receitas e despesas do RPPS, coampe mensal do repasse ao
RPPS das contribuicdes a seu cargo e dos valotie®sedos segurados e demons-
trativo financeiro relativo as aplicagfes finanesir

Paragrafo Unico. Além dos demonstrativos menciosatocaput, deve-

rao ser encaminhados todos os demais que venham exgyjidos pela legislacédo
federal pertinente.
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Art. 67 Serd mantido registro contabil individualizado &ada segu-
rado que contera:

| - nome;

[l - matricula;

[l - remuneracdo de contribuicdo, més a més;

IV — valores mensais e acumulados da contribuigiisatvidor e
V — valores mensais e acumulados da contribuicAmdnicipio.

IV - valores das contribuicdes previdenciarias neesn® das acumula-
das nos meses anteriores do segurado e do Munjapas autarquias e fundacgdes;

Paragrafo Unico. Ao segurado sera enviado, anugkne®u disponibi-
lizado por meio eletrénico, extrato previdenciacmntendo as informacdes previs-
tas neste artigo.

Capitulo XI 3
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 68 As despesas e a movimentacdo das contas bandari&®SM
serdo autorizadas em conjunto pelo Prefeito MumilcgpTesoureiro, ou por Secre-
tario Municipal com delegacao expressa.

Art. 69 Os recursos depositados nas contas do Fundo dsefpadoria
e Pensbes dos Servidores, instituido pela Lei Cemphtar A 012/2000 serédo
transferidos para as contas do FPSM.

Art. 70- As contribuicbes a que se refere o art. 13 destaskréo exi-
giveis a partir do dia primeiro do més seguintenanagésimo dia da publicacao
desta Lei, sendo mantida, até essa data, a obrigdtamle dos recolhimentos pelas
aliquotas entdo vigentes.
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Paragrafo unico. Decorrido o prazo estabelecideayut, os servidores
abrangidos pela isencao no & #o art. 3° e no §8 5° do artigo 8 da Emenda
Constitucional tP 20, de 15 de dezembro de 1998, passarédo a recalbentribui-
cdo previdenciaria correspondente, fazendo juslman@ de permanéncia criado
por esta Lei.

Art. 71 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéao.
Art. 72 - Fica revogada a Lei Complementar® @12/2000.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ILOPOLIS, em 28edju-
Iho de 2005.

Olmir Rossi
Prefeito Municipal
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Paulo Roberto Tomasini
Secretario de Administracéo
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