
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Íio',rí? ,U
t/ICTOH GBAEFF

" Mais trabalho. [ovai realizatôes"
Á0M2021-2024

MUNICíPIO DE VICTOR GRAEFF

Substituio anexo Vl, da Lei n.s 2.009 de 28 de dezembro
de 2072, que Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Município para o Exercício Financeiro de 2023.

Art. 1". O ANEXO Vl - Plano de Trabalho constante na Lel ne 2.009, de 28 de dezembro de

2022, que estima a Receita e Fixa a Despesa do Município para o Exercício Financeiro de 2023, fica

substituído de forma correspondente, pelo anexo respectivo, que fica fazendo parte integrânte da

presente Lei.

Art. 2". Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir da

publicação da Lei n.e 2.OO9, de 2072.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE V GRAEFF/RS, aos 09 dias de janeiro de 2023.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
t,ICTOR GBAEFF

MUNICíPIO DE VICTOR GRAEFF " Mria traialho, nova! Í,allzrÊ,oí
À t 202r-2021

pRoJETo 9s 1s1 xe@?zoz3.
EXPOSTçÃO DE MOilvOS
REGIME: URGENTE

PÍezado Senhor Presidente,
Prezados (a) senhores (a) Vereadores (a),

Apraz-nos cum primenta-los, oportunidade pela qual nos dirigimos a esta egrégia casa legislativa para

apresentar o presente Projeto de Lei visa a substituir o anexo Vl, da Lei n.e 2.009 de 28 de dezembro de 2022,

que "Estima a Receita e Fixa a Despesa do Município para o Exercício Financeiro de 2023" .

A matéria deste projeto já fora analisada e aprovada pelos nobres edis, entretanto, verificou-sê que o

arquivo enviado equivocada mente, se refere ao exercício de 2022, ao invés de 2023.

Ademais, considerando que o executivo aguarda a aprovação do projeto e consequentemente a

correção do equívoco para que possa ser realizado o encerramento de exercício, requer-se urgência na análise

deste.

lsto posto, enviamos o presente Projeto de Lei para que se.ja levado à apreciação desta Casa Legislatlva,

na certeza de que após regular tramitação, será a final deliberado e aprovado na devida forma regimental.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VICTOR /RS, aos 09 dias de janeiro de 2023.

Prefe ito Municipal

Av. João Arnanh, 690 - CEP 99350.000 . CNPJ 87.6í3.485/0001.77 . Fone! (54) 3338.í2421 3338-1273
E"maiL prefêitura@prelvictorgraeff,com.bÍ

KOECHE
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()lstadô do Riô Grande do su1

!.efeirurá Mu.icipal d€ v1êto! Graêfi

Plogrdnâ de Trâbâ1ho

rxer.ício de 2021 - Ànêxo 6,

!i dadê Ô.s.ôra.....: aoNgollDÀDo

Orqào.. .... ,. .-.: 1)i CA)4ÀRÀ úUN1C1PÀL DE vERÊÀDoREs

unidndê orÇa entária: ol o1 CãNa!à l4unicipal verêadÔrês e olgâos Su

Códi.gô Espêcificação

,l. oo!i a0úa O.ú0r.úoo l,eqislrLivú
a1 o:t1.Oooa.O.O00.oa0 Àçãa Leg1s1ár-iva

ar.o:11 coor.o.0cc.oóo compreendê âs açôes do ófgão

115.000, 00

80.000,00

35.000,00

1rs,000.00

115.000, 00

Àtividadês opôr- Erpêélaia

c1 011 c001. 1 .001 0Ô0

1 4 .90 51.O0.C0-OC

4. .1 . 9t.52. O0. Cir. O0

i l . o3i . c0c1 .2 - ocl .0c0

I 1. r0.11- 60 00-00

3 .1.90 11.00.00.00
3 - 1.90.16.00. 00. 00

3 .1.90. 91. 00. 00. 00

3 . i .9C .94.00 .00. 00

! ,1.91 13.00.00. 00

3 ,1 ,90,1.1 ,00. 00. 00

3 ,3 .90.:0 . ô0 .00. 00

I . i . ,o. 31 .0ar .00, 00

l.:J.9C.33.0!_40.0C
?.3.90 36.C!.O!-00
: . 1_ 9r.39.00 00.00

3.il_90.40,00 0ú o0

1.3.90 46.O0.00.00

3 . 1. r0.47.00.00.00
3 .3 .9ri .93.00. 00 00

4 C.90 30.Ô0,00.00

4,,1.94 r9.00.00.00

legis1âr1vô e( quaisrtuêr nívêis de

alôvêlrlô, aàsêgulando a manúrênçáo dos

6ê!viçôs adNinislra! ivos do pode!

1êgiê1àlivo no que tânqe às açÕê5

fiscalizaEó! iâs e julgadôraÊ.

IN\/ESiIMINTO LESI§LÀTlVO

oaFÀg E rNgrar,ÀÇôEs

EQUIPÀ}IETITOS E MÀTERlÁL PERMNXÊNTE

M}NUTENÇÁO DÀ CÀI'IÀRÀ I']UIICIPAI

VEN'IMENTOS E VAN'IAêENS iI:(ÃS ' PESSOAL

oBRrcaçÕEs PÀmoNÀls

ourRAs DBslEsÀs vARlÁvars - pEssoÀr crvr
SUNTENçÀS JUDTCIÀIS

TNDENTzAÇôEs E REsrlÍljrÇÕEs rFÀBÀLrlrsrÀ§

coNTRrBUlÇÕ!s !ÀTÊoNÀrs

DlÁ&tÀs - crvrl
MA1'ÉRIAI, DE CONSUNIO

pÊlNrÀÇôEs cl,f,, ÀRI,, c., DEsp. E ourllÀ

!ÀssÀcEris Ê DEÉpEsÀs coM LocoMoÇÁo

ourRos stlRvlÇos DÉ aERcllRos - PEssoÀ FÍ

ouÍRoc sERvrqos DE TERcElRos PEssoÀ lru

SERVIÇOS DÊ fEC§OIOCIÀ DÀ INFO&MÀÇÃO E C

Àurjt ro - ÀLTMENTÀÇÃo

oaRrcÀÇôEs'rRrBUTÁRrÀs E coNTprBllrlvÀs

INDENrzÀÇôÉs E REsrrrurÇÔEs

MAT'ERIÀI, DE CONSUMO

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PÉSSOÀ .,U

5,OC

5,00

61.9?5,00
5,00

25.000, 00

LO. C00,00

5,00

1.385.000,00

115.000,00

6o .000, 00

?5.r00,0o
1.3a5 000,00

5, O0

5,00

5,00

25.0O0,00

1.500.000,00

1.500.0c0, 00rora] do Órgào .. . .



,sEádo do RLo O!Ándê do Su1

PrêteiLu!á MuniciPÀl dê viêtôt c!àêtt
Progrúa de trâbálho

laerciciô de 2023 - Àrêro 6,

ú.a,0
!,nidà{tê Gêsiofá..... : coNscl-rDA!O

órqão., .... ......-: 02 GÀBTNETE Do PREFETao

uiiclacle otçàmenEária: a2.oi GabineEe do P!eiêiEo e orgâÔs subordinâ

código Eapêciltcaçãô

6+ . 000 . o0rl0 0 .000.00c ÀdminisrraÇão

0.]. r22.0000.0 000.000 Adminisrraçáo cerâ1
íl { . 1 2 2 . 0 0 0 2 . 0 . 0 0 0 . o 0 0 côójunro de aÇôes rêlaEivas à

1.146,950,00

1 02r, 850, 00

t.c21.d50,00

Àtivldadê. op.!. Espe.iái5

04 _ r22 ,0002. 1.035,000

4.r._eo.52.00.00.00
6:. r22 0002.2, O3é,000

3.1.,or. ii..00,00.00
r LIa,13.0o,0o,00
l 1. eo 9.1,00,00. r)0

1.1 .91 13,!0.00.C0
3. r , 9 0 . 1 t . 0 0 . 0 0 . 0 0

3 . 3 ,90 ,3 0. 00. 00.00

3 L 90.31 ,00.00.00
3 . 1 . 9 0 . 3 2 , 0 0 . 0 0 . 0 0

3 . 3 , 9 0 . 3 3 . O 0 . 0 0 . 0 0

r .3,9ô,35.00,00.00
3 .3 . 90 .36 . 00. 00, o0

3 r ,§.39, 00 , 00, 00

I 1.9! 46.00.00.00
3 3 . 9C 47, 00. 00.00

3 r.90 93,ú0,0ú.00
ô1.122.0002,2 03S.00C

i . 3 . 5 0 . 4 I . 0 0 . 0 0 . 0 0

3 3 . I 0 . 4 I . 0 0 . 0 0 . 0 0

04 .122,0002.2 .03 9,000

L 3.50,41.00.00. 00

3 .3 . 50 .43.0C , 00 , 00

I M.10.0!.00.0c
I t . 9 0 . :1 9 . 0 0 . 0 0 , 0 0

0,1 . 124 .0000. 0 .00 0.000

rl,t. L:.t- 0002. 0.000.000

e1ábolaçáo, àcompârlhahênto, execuçàô,

-dDiarsLrdÇáo de rccertàs, àvàlração
P ron! rol e orÇáíenr;i io .l i tunce i r ô,

"çoês dê câ!átê! ,Jrinrsr ràt I vo,

ere!crdos continuãnêtrce, re1ãciôDâdâs

ii formuiâcào, êxêcuqio e avaliação de

resultados de plaÍoi, e prôgramás do

p\ibtico de úâturezá socía1,
êconôn'ica, Êinânceirá
adúinisE!âtivà, dê gêreDciamelto doB

recu.sos huhànos

hvêsrirento cÀb1ne!ê

EOUI P.ArIÉNTOS E MÀTEAIÀL PERMÀNEiITE

Manulençào do Gabinere

VEICIMENTOS E VÀIITÀ6ÊNS FIXÀS - PESSOÀ!

oBRrcÀÇõls PÀTRoNArs

rND!NJzÀÇôEs ! R!sTrTrrrÇÕEs rRÀBÀLHrsrÀs

ccNtRrBUlÇoÉs !ÀTRoNÀ1s

DrÁRrÀs - cIvl!
MÀTIRIÀL DE CONSUMO

pREqrÀçôEs cLT, , ÀRT. , c., DÉsp. E oLrrRÀ

MATERIÀI-, BEü OU SERVIÇO PÀRÀ DISTRIBUIÇ
pÀssÀcENs E DEspEsas coM Loco!,ÍoçÀo

SBRVjçOS DE C-O!íSUL?ORIÀ

oLrPo.i sLkvt\cs DE TERCEIFos - PBSSOA Fi
OLIIROS SEÊVIç'OS DE TIRCEIROS ' PESSOÀ JO

Aú.,:Írro, ÀLltlENTAÇÁo

otsRrcÀÇõEs'lRraurÁRrÀs ! coNTRrBUaÍvÀs

rNDENrzÀÇõEs E RtsTtTUrÇÕEs

Âuílios e sulivênçôes a E.Cidâdês e

Àssociaçôês

coNrRrBUrÇõEs

SUE,ÍENçóES soclÀts
Evertos MuDicipâ1s

coNTRrBU]ÇóEs

suBvENÇÕEs socrars
MÀTERIÀL DE CONSI,]MO

ourRos sÊRv1Ços DE TEFcEtRos - Prssoa ,JU

Côntrô1ê In!elno
,rj-nlo de a!õe§ 

' 
Pr dL, v-s ;

= -bor ,\'áo. ccompânhé.nenLó eyêcução,

àdminisr rd§.o dê !ecêitcs, dvaltáÇáo

ê coni r ôlc orçamenrárro-l indceiro,
-çóes de câtácêr Jdhinisr ,ãL'vo,
exercidos coni. i.nuãm.ôt ê , relacionôdas
à fôrúulâção, execuçào e avaliaçàô de

resullados de planos e programas dÕ

seto, pirblicô dê nalureza social,
êconômica, financeira
admlnistrâtivá, de geieDciafrenlo dos

recursos humanos,

15_000,00

15.000,0c
77{ .250, 00

455 ,000, 00

50, 00

18.0r]0,0Ú

t0,000,o0
7.000,00

50,00

4 0. 000, 00

105.000,00

!00,00
100/ 00

2 21 . 500, 00

1.500,o0
220-00o,00

11.100, 00

10 .000, 00

500,0c

500,00

125,100,00

125,100,00

4 s s. 000, 00

5ú, O0

13 _ 000, 00

?.000,00

50,00

7.000, 00

40.000,00
r.5c0,00

105.000,00

22t.504, AO

1.500,00

r1.100,00

500,00

125.100,00

125.]rJ0,lt0

64 1 2 4 . o 0 0 2 . 2 . o 3 , . 0 0 o ManureDÇào do concrôle rDEe.no

1.1.r0.11-0c.00 00 vENcrMENTos E vÀNfÀGENs FIxÃs - pEssoÀL

3 .1- 9ü.13 , oa. oo. oo oBRrcÀÇôEs pÀTRoNArs

12 5. f 00, 00

30. 00 0, 00

50,0o

i25.1l:r0,O0

"'ll.lF



Esrsdo do R1ô Grândê do súl
!!efÊitu.a üunisipál de viêlor G.3eff

Plogrú. dê Trabalho
Exêrci.1o de 2023 Àn.xo 6.

ít.W
'a}

U
ui:iCÂde Gesro!á., .. i CoNSoLIDÀDO

(iigé... .. 02 CÀSINITE DO PREFEITO

úiidàde OrÇaúêürárià: 02,01 Gábinéte do Prefeito c OÍgâos suboldinn

código EspeéMc.çaô

i 1 . 90 . e,l. oo. o0.,0 riJDlNrzÀqõEs ! kEsrrrurÇóEs rRÀBALrirsr-As

:1.9r.r3 00, oo. oc coNrRltsulÇô!s lariicNÀrs

:J . I J( . 14 00, oo. oo DrÁRrAs - crvr!
J 3 . 9ir. 10. D! . 00 .00 11Ài'ÉRrÀL DE ar'lNSUMo

. t -0. tt 00.00.00 passacENs Ê r,EspEsÀs cô LocoMoÇÀo

3 3,90 35 0C.0ú.00 SERVIÇOS DE CONSULIDRIÀ

Lf 90 39.00.00.00 ou'IRos sERvIÇos DE TERCEIRoS - pEssoÀ JU
) co .6.00 oo.oo auxíLro - À!lM!-NTp .,

50,00

35,000,00

.t.000,00

1.000,00

1.000,00

1 . !46 , 9!0, 00

Àtlvidadês op€r. Etp.clalE

5 C,, 00

35,000,00
t .000, 00

1.O00,co

1,000,00

5 ,000, 00

1 . 131.950, 001o'-I Jnidade c,ç" .n';riá...... ..

'l-rrl clo 5rgàJ 15.0C!,00 1.131.950.CO



E:rado do Rio c!ânae do súl
É!êieitura úunicipal de victo! Craeff

Progreâ de Tlabalho

Éxercícló dê 2023 - Àôexo 6,

Se.leralia dã

Liiidàd.aiesror.r .: tioNso!lDAlo

!-rraJáo.. ... .. .. nr §lrCR!!ÀRIÀ MUNICIPÀL D! ÀDMINISTRÀÇÃC E

unidâCe OrÇimúD.ár1à: ,l 0! Secrer. UuÍiô.dà AdminisE e Otgàos Subc)

código Espscill.áção

400 0000. 0.0c0.000 Àdmrni6EÍação

122 . ú000, 0. 000 .000 Àdnini§cr.àçáô Geral

r22.(]OO2.O.OOO OOO Con:tunro ie aÇôês !êlarivas à

L C,oC. 0 0

2O. 000, oo

2.Éí6,{50,00

2,6ó6,,{50,00

Àrividâd.s ÔPêr.

2,655.4s0,00
2,655,.150,00

2.655.450.00

0.1 . r 22 .0002 ,1 ,048,000

4 i . ! 0 - 5 1 , 0 0 . 0 o . 0 0

4-1.90.52.00,0C'.00
r.1_ 122 _ Cr002 _ 2. 0,r6.000

elabo!áÇão, âcoepàDhàmênc.o, êxê.ução,

rdn'rursLr'áçao d, .êcej câs, àvá11âçro

- conc!otç o'çrneDrá!ro-findncêiro,
-çóei de --r .r e, adrilnlsrràr ivo,
êxar úrdôs .ort iDuamêrte. rêtaciônâdês
à Iornulâcào, exécucÀo e âvàIiação de

.esulrados C€ platros e progranas do

setôt P(rblico de natu!êza social,
econônric., financêi!à
administ!àt ivê, dê qelencianenlo doe

recurEoB huhanôs.

lnve8tisé to seclerária da

oPRÀS r rNstÀr,ÀcõEg

EOUI PÀ}IENIOS E i1ÀAÊRIÀI] PERMÀNENAE

3 1 . 9 ír , O t , O () . O O , O O CC'NTRÀTÀqÁO lrott ',IEMPO DETERMTNÀDO

r . 1 . 9 0 . r 1 . 0 0 . 0 0 . 0 0 vENcrt4lNlos I VaNTAGENS FIxÀs - 9ÊssoÀL

3 r .90, 13 . OO , OO , OO OBRrCÀÇôES PÀTRONÀrS

.l.90.l6.oo.oo oo olrrRÀs DEsPEsa.- vÁr'ÁvÊÍs - PEssoÀL c.vl
3 1.90 94. OO. OO, OO I DENrZÀÇôES E RESTTTUTÇôES fnÀBÀLHISTÀS

l 1.91.11.00. OO,OO mNTRTBUTçôES pÀTRONÀIS

,.: .93.00.00 u0 TNDENTZÀqóES E RFgT TUICôES

. r0.93. J!.00. lNDlNlzAÇils i R!._ UliÕES

I l.9o t'1.00. oo. rro DrÁRÍas - crvlL
:r l.r0 10,00,00,Ír0 |ÉTERIÀL DE col{suMo

. ,. . rl. _n. oo DL P-.sÀcENs E D-sp-.As coy !âcof,loçAo

r I _ J ú . I 5 . O 0 . O 0 . 0 0 SE?VrÇOS DE L'Oi{SLrrTORrÀ

r l.q1 -1't.OO.OO.Ou OUTkoS S'RVIç1)S DE TERCEIROS - PESSOÀ F.I

3 l 90 39,00,c0.00 oü'lÊos sÊRvrÇos DE TERcErRos - PEssoÀ J1J

, ..oo 4O.OO.OO Oo ^LIV1ÇOS DE lLLNOLOC.A OA INaORI4AÇAO E _

,... r0 46,OJ.OO.OO ÀL).:!10 - ALrvLÀ À,À

:] . 3 , 9 O . 4 '? , O O , O O . O O OBRÍGÀÇóES TRIIUTÁIIÀS E CONIRIBI'IIVÀS

I 3 - 90. 92 . OO. OO. O0 DESpESAS DE ÊXERCÍCrOS ANI'ERIORES

l . r - 9ú 9:l , oo , oo o0 rNDENtzÀçôEs E RE§TrrUrÇÕEs

l . r.9l . 92.00.00.0a D4sPEsÀs DE ExERcícros aNr'ÊRroRÊs

' 9r..) !\) ô, ',r:rtiNl7AçôES E RE',T.ITUTÇ:ES

,.r.. o3 _1. )o.o .\i,,r.N_zÂÇôEs L DF :,,TUIÇõES

l6 Do0 00rr0 0 000.o!r0 jlablLdçàô

16.4a2 0000.0.000.000 HabitaÇão UÍbana

16 4a2.clo?.0 Ooo.o.o côrjunEo de ações que visêm á

promover a Prcduçào de Programas ê

ploj êEoÉ hablracionài3. fÔmênlo a

cooPetât iva§ habitacionàis PoPulares
1 6 . 4 B 3 , o 1 o r . 1 . 0 4 9 . o o o Invê§clirênLo oo De§êrvô1viúento

llabiEaciônat
4 , )) ". nt.. tC OBtu\S E INStALTçoFs

4...)'j ta!.oc oo.fra ÀQJrsrçÁo DÉ rMóvEls

. o 00)0,1..00.000 Lr.La!9oÉ Espe-'.ars

,l 6 . I r L 0 0 (] 0 . 0 . 0 c 0 . 0 0 c ServiÇo da Divida lnLern.1

2ê 84LOI0LO,000.000 conjLmEo de aÇôeê rêlarlvaB â

2.655.450,00

50, 00

900,000,00

60.000, 00

50, 00

250.000, oo

50,00

5O,00

2o.0oo, oo

65.000, 00

70,000,00
280.000, 00

50,00

50,00

50,00

50, 00

11 .000, 00

1,000,00

2.d55.150,00

900,000.00

60,000,00

10.000,00

50,00

:50.000,00
50,00

5ô,00

3 s.000, 00

190 . ooo, 00

40.000,00
490.000, o0

4c,00

90,o0

50,00

50,00

50,00

1C . 000, 00

i.210.Ic0,00
1,2X0,100,0c

40.0c]0,00

20.000,o0
20.000,00

1.2t0.100,00
1.210.100,00
1.:10.100,00

rcffí(
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Eltado dô Rio Glande da su1 lrôgrda dê Trábâlho

P!êfeiiuraMunicipaldevtctorGrâêffrxêrciciode2023-Ànêxo5'dár'êi4120/64

ll!rdilate a.!rl )ra .. .: coligo]-TDÀrO

. L',P'j r". \, \ 'Â. Dr CDr'1'l'_)'rJ',À '
Lr.i{iad. orqaír.ntir1â: rr.o1 secr.t r4unic.da Àdmiíist e o!gão3 sübo

códiso E§pêêlficaÇão ?rojetos Àtlvidâdês

âmôrtizaçà5 e juros decorlentÉÊ de

dividas colLrãradas pelô Fode! Púb1trcr)

23.313.0101 .: 04? coo pagamenlo dê Dividas 1 210'100'00

:l 1.90 9L.0O.DO.0C SIINTENÇÀS JUDIC:ÀrS 70',000',o0

I 2.90 21.CO.nO Oa .l]JPas s.rrÊF, À DÍvrDA lOR aIONTRÀTO 410',000'00

) .2,9',:)2,A',AA ,AI OI]IROS ENCARêO! SOERE À DÍVIDÀ POR CONTR 1OO' ()1J

3.3.10.91.00 C{r.00 SENTÉNÇÀS JUDTCIAiS 40 000',00

4.,r.t0.91.co oo.oc siiNTENÇa.s,luDrcrÀrs 40 c00'00

4,6,90'lL OO,OO,CO PRINCIPÀL IJA DÍVIDÀ COIJTF'ÀTÜÀL RISGATÀDO 6]0'C()O'OO

, 9 . o 0 c . ú o 0 o . o . C O 1) . o o o Reeerva de cônlingência 550'000,00

99. 999. oo0o. O. ooo . ooo R--sêrva de cortingêrtcia 5E0 ' c00, 00

99 9 9 9 . 0 O 9 9 - 0 . o o o . O O r] Re§êrva de contingência do superávit ss0'000,0C

do RPPS

9t.999.AA99.g-3g9.AOO RESERV-À DÊ CONTINGÊNCIÀ

L 9 . 9 9 . 9 9 . a O . 0 o . 0 C REsl:lRvÀ DE collIlNGÊNCrÀ E RÉSIRVÀ DO RPp

Toral unidâd€ crçámên:ária .. ...

'rôLa1 do ór9ào

601.000,00 l. ê65

601 000,00 1.365.

É0Y
a
U

/.

l0c, o0

6.10 000,00

55C.0C0,0C

55C.000,00

0^



Estrdo dô Rio orardê do sul
PrêÊeltu!. Múnicipal de vlcEor Crêêf!

Prô9!úa dê Trabalho

Eaê!cÍcio dê 2023 _ À:lero 5,

rJ.icile cêsloÍà .: act{sollDÀDo

óigão. , . , . .. . ... - -. -: oa sEcRETÂRra MuN, DE ÀGRrcuLI't RÀ, PEcuÁRl

Unialàde OrÇàmentália: D4.01 sllÀPD e Otgão€ Subôrdinados

códlgô EspêêiIicêçãô

20 0ua !0ü0,0 000 000 Àqricultura
2a t22 xACn.A 0ô! 0!o Àdnrinisr!açáo Ce!al
2a 1:2.,r104, !.!a 0a1r ronjunto de açôês que visaú obcer

úajo! produE ivj.d6dê agricoia,
iErurênÇâo

âmpliação dá ploduÇáo, visando
melhôriôs condlÇõôs de re.dã
dinama oecêEsórrã

ÀtivldédêÉ oP6!.

1. 959 , 161, ú?

1- a19 638,99

2.A39.\ét,6',1

1.824, i8t / 99

r _ 321.6e8, 99

2C . 122 .0104 , 1.043 , 000

4 .4 .90.5:.00,00 ,00

2o _ 1:2 .0104 .2. 041.000

3.1.90.0d.00, 00.00

:r 1 . _(9.:1.00, 00, oo

l l . 9c. f3. ô0, ôc',00

L 1.90 ,.16.00, 00.00

L1.91.1l.00.00.00
1.r.20.93.00,00,00
3 . r ,30. 93.00.00, 00

3.1.90.08,00.00.00
3 . f, - 90 ,14 ,00 .00.00

:l. r . 9 0 . 1 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0

3 .:] _ 9!.31.00.00.00
3 r.90. i5,00.00.00
:1 .3 .90.36,00 ,00.00
3 .3 , -â0. 39,00.00.00
3.1.90.46,00.00.00
3,1.90 93,00,00.00
.1 .4 .20 93 , 00 , 00.0Ô

.1 .{.3 0 93,00,00.00
20.605. 0000. 0.000.000

20.605.0104.0.000.000

sobrevivência, diqnaÉ üaÉ pequenà5

propliedades e àô prôduto. familiaí.
Inves.imenEo nà Secretaria dà

Agric!l!uta
ECÍJI PÀXENIOS E MÀTERIÀL PERMÀNENTE

Manu!êtrçáo SecletarÍa da Àgricultura
COTITE.ÀTÂÇÃO 9OR TEI{PO DETERMINÀDO

VEiJ,CIMENTCS E VÀNTÀGENS F::{ÀS - PESSOÀ'J

OEF.IGÀÇõES PÀTRONÀIS

OUTRÀS DE§PESÀS VÀRIÁVEIS ' PESSOÀI- CIVI

CONTRIBUIÇÔ!S PÀTRONÀIS

INDENIZÀÇõES É R!STITÚIÇÕ!S

INDÊNIZÀqÓES E R!STI l'U:ÇôES

OT'TÊO-C EENEFÍCIOS ÀSSISTENCIÀIS DO SENVI

DIÁR1ÀS ' CIVII]
I.IÀTERIÀL D€ CONSUMO

p;§sÀGENS E DESpESÀS COÀ1 LOCOMOÇÀO

S'RVIÇOS DE CONSULTORIÀ

OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS PESSOÀ FÍ
OU'IROS SBRVIqOS DÊ TERCEIROS PESSOÀ JU

ÀuÍÍlro, ÀLIMENlÀÇÁO

ÍNDENiZAÇõES E RESTl'IUIçôES

lNDrNlZÀÇõES ! RlrSJllUrÇõES

lNDrNlZÀÇõES E RESr'.1!úrçóÉS

conjunlo de âções q!ê visam obler
maiôÍ produiividâde agricolà,

1_ 419 _ 644,99

32.000.00

92,000,00
50, 00

7.000,00
938.118,99

100, 0o

10 ,000, 00

2e5.000,00

50,00

50/ 00

$0,0cr

5,000,00

5-000,00

!.819.668,99
32.000,00

92,000,00

50, 0o

7.000,00
7.000,00

939.138.99
.t,ooo.00

100,00

10,000,00

285,000,00

4C.000,00

90,00

50, 00

50,00

?5 .000, 00

Jobr evivênc ia, J-i!írs raú pequenae

propriedôdc:: e âô prorlucor fàmilia!,
InveÊtimeDEo Pa!xullha Aqríco1a

EOÍ]T PÀ}4ENTOS E N1ÀTIITIAL PERMÀNENTE

conjunEo dê aÇões qtuê visam obLer

manurenÇãô

an!1racáo .là proouÇào, visàndô

me1hc.i.1s condiçóes dê rendâ

nrininÉ nece63ár ia

plodutividãde agrícola,
desenvofvimenEo, h.lnuLencão

ainpliÀÇáo dâ produçãô. visâ4do

me:h.lias côndiçôes de rêndâ

úininrà nêccssári á

i:oLr evtvêrcla, drgnas nas pequenâs

propriÊdade§ e oo plodulor faúilia!,
Àpoio ao Se!o! ÀgrôPecuário

TNDENIZÀçõES E RÊSTITUIÇôES

MÀTERIÀL DE CONSUMO

IIÀTEI'IÀL, BEM OU SERVIÇC PÀRÀ DIS'I'RIBUIÇ

OUTROS SERVIçOS DE IERCEIROS - PESSOÀ JU

139.4?!,68
t79 -4-t2, Ée

?5,000/ o0

1,39.,172,68

ll9,112,68

!19.412,68
1 ,412,6ê

35-000,00

500,00

r39,412,6e
1 .412,3A

l5-000,00
500,00

500,00

ü- 

-"§^

20 ,605 ,010.i . 1 ,044 .000

4 .4 .90. 52 .00 00 , 00

20 606 . 0000. cl.000.000

20.606 0104.0.000.000

2 0 ,606. Cr 104 .2. 04 2 - 000

3 . 1.30.91 ,00 ,00 00

I _ 1 . 9 0 . 1 0 . 0 c . 0 0 . 0 0

L 3.90, 32 .00.00 00

3 , r,9G. 19.00.00.00

lL.Ui«'A
U



E6râdo do Rio Gra dê do sul
P!êfêitsurâ Munícipà1 de victor ctâeff

Plogleê dê Trêbâlho

ExeréÍc1ô de 2023 - Àr1exô 5,

)-te.N

?
UrrdãCe Castorã..... : aCNSCLI9À,O

óIgio.,,,, SIC]IEÍAXIÀ !II]N I,E ÀGRICULTURÀ, PICUÁRI

Unidade r)Íçame.tálià: 04 01 SMAPD Ê 0:gão$ subo!diDàdôs

código Esp€c1l!.açãô

3 r 91 f5.06.CO-úC SUâ!/ENÇôES EíINôI"IICÀS

22 . 000 .0000 .0 .0C0,000 in.]úsE!iâ
22. É 6 1 . 0 0 0 Ô . 0 . 0 c 0 . 0 0 , prômoção Indu§trjâ]
22-641.!10{.0-000.000 Conjunro de ãÇõê6 que visâm obrer

2 000,04r

2.00c,0!

2.000,00

Àtlvidadê6 0pê!, Espêé1als

d.senvóivimÊnr(), nErLutenÇáô

ãmp1iâÇão dâ produÇáo, viêando

melhorlas .oDdiÇôês de renda

üini à nÊ.êssári:l

sob!evivêncria, disnâs Dás pequehâE

prop!iedàdes e áo produlo! familiàr.
2? 6al.tt0,{-i.04t.000 Invêscimêrro DlstriEo IDdustrial
1 .0,1. .O OB..S E IN-T',L1ÇôFS

4. r.9ai.61. !O. aú. OO rQUrSlÇÂO DE I!óVErS

2-000,0c

a2.000,00 1_959.161,6?

1..100,00

1.000,00

2.0,r1.161,6?

T rdl Un: réd- -rçtFê,'á' "à.

1oL dI do ór9.o



EsEàdo do Rio c!ânde do rul
PÍefeiiura Municlpal dê vicio! G!â€ff

P,oglma de rrabalho

Exerciclo dê 2023 - Àoexo ú,

íeoto

Z
L'ridadê cês.çola .: cJL's.jl1!ÀDo

Jr.lqu 3ECRETÀRIÀ I4Lr\r'(PÁ:, DE OBRÀS E Tnj.NSIT

UíLdadê o!çaíeÀcária: 05.c1 §r4Ol e Orgãós Subordinâdos

cód19o E6pecificâçÃo

,{ Dúc.cD00.0.000 000 ÀdnlDrst ! àç!io

ô.1 r22.00ú0. r). (,É0. o03 ÀdrninisrrBqàú ceral
a, t2) latl) A 0l)o,aaD aôrlunlo dê aÇôes lelàtivas à

Àtlvldades opêr. E6pêciaiÉ

0.i . 1:2 40ú2 ..i 063. 000

,i -1 . 9 a . 5 2 . 0 0 . 0 0 , a 0

o.l , 12: .0002.1. 066.000

4. .1 . 90 _ 52 .00 .00 .00

a4 _ 122. OO02.2.050.000

3 . 1 .90,01.0C.00.00
3.1 90.II.00.00.00
3 .1 .90. 13 _ 00 .00. o0

3 . 1 .9C 16. 00.00, 00

3. 1.90. 94. 00. 00.00

3. l 9t 13, 0C. 00 00

3.L;O_91.00.4c.00
:i I r0 93 . ú0 .00.0c

t.3,90 08,0u,00.0c
3. J.90 1!L Q0,00,00

1.1.90.30.00.00.00
3 3 .90.31.00.00. o0

I l_e0.36.00.00.00
3.3.90 39.00.00.00
3 .1 _ 90 .46.00. 00, 00

3:r.e0.91.00.00.00
4 . t 24. 93 ,00. 00. 00

4 . n .30 e3. o0. 00. 0ô

a4. 1r2. AAO2. 2. 051. OOC

t . 1.90. f0.0c.00,00
I 3.90, t6.00 .00 .00

t .1 .90 .19. 00.00 . 00

n6.000.!000. 0.000.000 segurançâ PúbIicâ
06 .122.0oo0.0 000,000 ÀdúiíisEraçâo ceral
0€ 1:2.0151.0 000.000 sêguroça Pública
06 1:2 0153.i 069.000 lnvescinrenro em segurãôça Públicâ

...9. .1.0"-o.oo B-.s E INST;. r.\'F'r
-1 .1.90 52.00.00.00 tiQllp;\]4ENTOS ! IrÀTERrÀ! trrMlÀNlNTE

O1?. 1r1 .0000. C'. 000.000 !ol lcieme'l!o
o6.13f . Ô.l53.0,0!0.00o sêguança púbiica

O6.rar 0193.2.062,000 MaiuEenção de sêguraDça Pública
f.3.90. f0.00.00,00 I,4ÀTERIÀL DE coarsuuo

l.r.90 )6.oo.oO,OO oU_ oOS SEÂvIÇos De _ERCEIRos - PEssoA Fí

3.3.90.39.00,00 00 orrlRos EERvrÇos DE lrERcalRos - PEssoÀ JU

J.3.90.41,OO,OO,OO CONTRIBUTÇóES

15.000 c000.0,000.0o0 orbani6mo

ê1âbora(rào, âcómpatrhanenEo, êxêcução,

.l'.nrjc!êÇáo o. 'r.. 'Eas, avál .à(ão

- corE !ole or ç"n'en' ;rro- f rôdncÊ iro,
açôes dc Caráter ád rlniscrâtivo,
exêrcido$ ôônti.uàmenre, .elacionadàs
.: formulàÇáô, execuÇão e avaliaçáo de

resulridos de p1ànos e p!ôgrámas do

setor plibllco de !ar.u!ezâ aociàl,
econtuicà. finatrceira
ãdmt nrsr !âLivã, de qêr.DciamêDto dos

rê.u!s.rs hurÉDos.

:- 'er tr.., le Oôrrs

EQUIPT-TMENTOS E I.IÀTERIÀL PEIIIIANINTE

1.vesr1fiêntô FrôraE

EQUIPàJ,IE§IÔS & MÀTERIÀ! PERIiIANENTE

lranuiênção secreLaria de Obras

coNTRÀTÀÇÂo poR TEt'lpo DETEMTNÀrro

VENCIMEN'I'OS E VÀNTÀGMJS ÊIIÀS . PESSÔÀI

oBRrcÀÇôEs pÀTRoNÀrs

ourRÀs DEsllsÀs vÀRrÁvEÍs - pEssoÀL crv!
n'r!ENtzÀÇdEs E REsrrÍurÇóEs TMBÀLrirsrÀs

cctJTRrtsulÇóDs pa'rIioNÀrs

rNf ENrzÀaôEs E RÊsrrruiÇôEs

iNaENrzÀÇõEs B RrsrrrurÇõEs

ouaRls BENF,FÍCros assrsrENctÀrs oo sERvr

,lÁPrÀs - clvÍL
MATER]ÀL DE CONSUN1O

pÀssÀGENs E DEspEsÀs cox locoMoÇÂo

OUTRUS SERVIÇOS DE TE CEIKOS . PESSOÀ FÍ

O1IrEOS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOÀ JU

ÀU]'iLIO - ÀLIMENTÀÇ'ÀO

ÍNLrrNrzÀqÕEs E RÉsrrrurÇ Õ!s

rNDENrzÀÇôÊs É nEsrlTürÇarEs

rnrlNizÀÇõEs E nEsrrrujÇd!s
tlaouceuçÀo de Frctas

r,rr.TEiilAL DE CONSUIIO

o '. 'S SLRVIçOS OL TFRCFIk)g - PESSOA Fi

OUIROS SERVIÇOS DE TBRCEIROS - PESSOÀ JU

l0 000, 0c

1.a52,250,00
r32.000.00

125 ,000, 00

30 ,000, 00

50. 00

r. 500, 00

125.000,00

50,00

é00,0c0,00
1.500,00

195.000,00

??.000,00

1!5,000,00

50,00

200 .00 c, 00

50,00

50,00

i.000,00

90c,00500,0c

v



úut
ÉsEado do Rlo 6rÀndê do su1

liefêilura Munlclpal de viêto! G!áeff
ttogrea d. lrabalho

Exercí.1o dê 2023 - i4exo 6,

Unidadê Gêstorâ ..-.: cONSoLIDÀDo

ór9:1o. ts SECEETÀRIÀ u'JNrcrPÀL oE oBRÀs E TeillslT

!nidaoe o.çnúenIiiri,i: a5 01 sMoT e Cr.râos subolclinôdos

código Espêcilic.ção ÀEividadês oper. Especiais

15.451. a'ü00, O 000.000 Inf!a-est!utula Urirânà

1'; r 5 r . ô ô ? , . 0 . 0 0 0 . 0 o 0 rlELHarÊIÀs DE INFTaAESIRUTUFÀ

15 4 5 1 . 0 0 7 , - 1 , 0 5 4 , 0 0 0 rnves!imê.!o rnfraêst:utu!â ulbana

4 ,.) 9).OO,OO.OO IVENIZÃçàES ! R!S1.:LtÇaES

4 i . - c . a r . 0 o , o c . o o oDRÀs E rNsTÀLÀÇoLs

ir. oC4 - 0000. 0.000. 000 SãneanêtrEo

i 7. 5:r raooc. 0. 000, 0ô0 sàxêãmerEo Básico Rural
L 1 . ! r i 0 I t -a - 0 . C 0 0 040 ccnj(nro de aÇões relÃcionâdás com ô

56.211,9a

96.2.11,9S

50.000, 00

9 . )94 ,01 146.500,00

5ó.2,11, 95

56, 21r,95

155,493,O1

I55.396, 01

2 . l9!, 01

7.C00,00

56O,00

1.000,00

?t-000,0c

1?.511. C108.1.067.000

4 .4 .:lC. 93 , 00.00, OÔ

4 r.!0.5I 00.00.00

1 / . 5 1 1 - C 1 0 3 . 2 . 0 5 1 . 0 0 0

l.l_9c.30,00.00.00
3 . I _ 9 0 . 3 6 , 0 0 . 0 0 , 0 0

3 .3 .90.I9.0ü, 00, 00

4 . rr .9t .3 0 .00.00, 00

4 ,r . ?a 39, 00.00. o0

i, . _1:a. ji000.0.000 
_ 000

17. s12. O106. O. O0C.00C

1r.512.410i.1 0r0_c00

4 .4 . r0 5l 00.00.00
17. t12. 0 r03,2 ,0?1.000

L 3 .90 t0, 00. 00.00

3_3.90.16.00.00.o0
f .3.90. f9 - 00.00,00
4 . i - 9t ,10. o0. 00,00

4 ,1 . 9' :9. n0 0í ,00

Íiianejad(líjrô, instalaÇ.io, ampliaÇAô,

oper'aÇno e munutetrÇáo dq êêlviqos ou

!1srê tâÉ de âbâsE--cimentô dê águã e o

.onL!ole de sud quÉl dade. no mero

uibáno e !ut3l, aÇõee que vigam a

nElholia do ntret dê higienê Públicã

uxbano o F1ânêjâmento,
instÂIaÇão, ampliaçãô de esgotôs

iânrrálics e dêjetôs dôDésticos e/ou

rnvÊsEimeDEo Redê de Á9uê e Esgorô

rNDENrzÀçÕEs E RÉsrrrurÇÕEs

Màoulençào Rede de ÁguÀ e rsgotô

MÀTBRIÀI OÉ CONSIJII]o

orjrpos sERVIÇos DF TrF.ErRos - pEssoA FÍ

OL]AROS SERVIÇOS DE TERCEIROS . PESSOÃ JU

i,jÀTERIA! DE CON§úN1o

OU1'ltOs SERVIÇOS DE TERCEIRoS - PISSOÀ .rl,

sanêáÍEr,to Básico urbaoo

:ô.jun!o dê ações retácionadas com o

I I "ne) rtr,êLEo rnsrâlâÇac, ênrpliaçào,

cperaçáo e manutençáô de sêlviços ou

sisrerâs dô âbásrêcimenEo dê águâ e o
onlrole dc --" qudlltlâdê, r'ô -c ô

urbanô e Íural, aÇôe6 quê visam a

mê1horlà dô nivel {ie higieôe Públicâ
comunrdôdçs ÍLrárs e no meio

urbano o p}â.êjâmento,

rnscà]àção, ampliaÇÀo de esgotos

.:anitários e dejeEo6 dohésticôs ê/ou

ruveallmenro neae ac Água e esgoto

oBLss 6 rNsTÀL..çôEs

t4anuLenÇáô Rede de Águà ê E6goto

MÀTERIÀL DE CONSI/I4C

ourRos sERvIÇos DE TERcErRos - PEssoÀ FÍ

Oi,TROS SERVIÇOS DE TERCEIROS . PESSOÀ JU

i1Àr'ER.lÀL DE CONSUMO

oulr{os sERvrÇos !E TERcalêos - PEssoÀ .ru

2.394,01

146.500, 00

25.0C0,0o

500,00

23.000,00

?5 a0l. rrirf.C 000.U00 En\:!gia
.q i5:.aa,lrr.c !!!..00o anergià EIérrica
:S 752 - 0r10 - 0. 00'i.000 CoDjunEo de

124.244, AE

!:8 .2ts4, 35

3:4.244, 35

§;'::':n
açôes !elativas ao



!e!àdo do Rio Grandê do su1

?refeituÍê Uuicipâ1 de victo! Çraeff
Plograhâ de Trabâ1ho

Exe,cÍclo dê 2021 _ Àoêxo 6,

tLaL,,.ô

Uni-làleGes!o!.l : i:iiilsoLr9ÀliC

arríjÂo.. ,,,....: 05 sBaltlETÀÀIÀ r4UiJlcIPA! DE OBRÀS E TMÀisIT

u j.dnjle orÇàm.i'Lália: 05.c1 sMoT e olgáos sübordinâdos

códtso EspêciticaçÉo À!ividades ope!. Especia!s

plareiàmenr'o, menurençào, â Ptiaçàô e

elhoria dc ,ede e :luminaçâo Púb1ica

25.?52 !]11í].X.O68.OOO lnvê6Cimonlo Redê dê IluminaÇão

Púbt icà
4 r c ,r 1 .Jc.üc oB^Às E INIT^LÁ;óLS

25.?s:.o11t.2-r)6l.O0o eanucelçào Reoe de Ituminação Púb1icá

I r . ri,..tc oa. ír0. c0 H;1ieIÀL DE cCr{sutlo

I 3.9C 19.ô0.00.00 oüTRos sElvrÇos DE TERcErRog - PEssoÀ JU

ia . 0Cii . 000rl 0 .00i], ilira Trldsporte
2a 1i), 1)aiO,A 000.000 Trádsporce Rôdôvráriô

:€ .'r8: - c0?r . 0 . !00.000 !tELlolllas t)E 1NÊIaESTRUTIJ§À

2a!-.aa2-io1;-2-o52,oao úaoucenÇáo de EspaÇo6 e v1.. Públicas

3-3.r0.3e.00.00-00 l4ÀTERrÀL DE ccNsgM

3.1.90.16.00.00 OO OUTPOS SEFVrÇOS DE IF?CêIROS - PESSOA Fí

3.3 9!.,19.40.00,00 oúTRos sERvIÇoS DE TERCÉIÊoS - PEssoÀ llu

4.r.!0.:0 a0 0o 00 MÀTERrÀIJ DE coNsullo

4 r.:rt.39.c0 00.00 oLrTRos scRvlco§ DÉ 1li:cErRos - PEssoA JU

2t.,3:.úl:r a.00o.0o0 c.nluxLô de aÇôe6 rêIativas ao

1. 000, 00

15. 004, 00

ta1.6!9,9é

155.000,c0

823.31?,la
Bl3,A1?,rB
g23 . Aa'| ,14

500, C'0

70L.472,66

tza -234, A5

a',,ô,411,.4

323.91r,78

!47.2i2,66

ntànctê.Çào, conscr!ção! pâvinenta9áo

e ôblas Êm úias ufbÀnas e ru!âis
:: 6 . 7 3 2 . 0 1 1 1 , 1 , 0 6 5 , 0 0 0 rnvesrime to Inf.ae§rruLura Rural

4 i oo. 40.r(.oo oBR!' E lNs'IaL^ÇoE.

lor "l Uni,ladê .J,ÇdnÉr..ir rÀ.,.,,

1a4.639,16 ").991.352,64

15.000, C0

lw



U.i.ladê qe.iôrà ....; TIONSCLIDÀDO

órEãc. .. .. ...: Clt gECREfÀÍIA llUN. DE iIDUC.CULT DE:I]. ! T

u.idade orçãmenráriâ: 04. t3 ENsrNo tNr,ÀNTrL

Cóaligo Espêeificâçãô

Esiadô do Rio Gránde do sul
!f,êfêiiura Muniêipa1 dê viclor craeff

12 aaa Íral1r,0i0 Cilrr !.1!caÇãô

1, l!ir aôn!.1 n0D.ir!c ad!cação intantil
r2 r6E. !1r!. n .roo co0 Proporcionâr .ondiÇôes adequadas parâ

lrogÍana de TrabáIhó

Exercíeao de 2023 - Àíexo 6, da r'êi 4.120/64

2.lr-4 ú91,!5 2..r!r.691,35

promove! o desenvôlvimento iDcegfal
da crianÇa dê aEé a ânós dê idade es

rôdôs ape.rôs, físico,
men.àl, inteIecLu.1l e 6ôcin1

d!êpoaibllrzando aÇôes julgadàs

paÍa o p1êno

1: la i.01'15.1. c13. c00

4 ] 5r.r0.ari.00
4 ..r 90. !:1.0c.00 . o0

12 . 165 . C1,]5.2 .4C5.0C0

3 .1. 90 0.1. 00. a0 .00

3 .1. 90 .11.00. 00 . 00

1.1.90.11.o0.00.00
I 1.90 .16.00 . 00 .00

: .1 .90 , 9.1 .00 . 00 .00

3,1 91 ,111.00.00.0r1

r r.90. ra. o/J.oir.01

3 1.nc.t4.00 00. c0

i. J.9a i0. !0.0c.00
3 I 90.3:.00.00 00

3.l.9t 3 3.00.00.00
3.3.90.36.00.00.00
3 3 . 90 39. 00 . 00.00

3.3.90.46,00,00,00
r2.:l65 .014s.2. 00? .000

:l 1 90 01.00.00.o0
3 1.90 11.04.00 00

r 1 . 9 Íj . r 5 . rj 0 . 0 c . 0 0

I i 9n 9r.Ôc.a0.110

I i.91. r 1.00.00.00
I 1.90.03 00,00.011

I I . 9 0 . 1 1 , 0 ! . 0 n . 0 0

I 3 . 9 0 . 3 0 . 0 0 . 0 0 , 0 0

r 3 . I 0 . 3 2 . 0 0 . 0 0 . o 0

3 . 3 .90 .11 .00 . 00 .00

: .3 . 90 .36 _ 00. 00 .00

1.3 90,39.00.00.00
3 3 . 90 46.0! . 00 .00

I3.90.47.0! 00.00

1:165.n145.2 0rr3 a00

I1.9ú.IC.00 00 la
1.3. to.19.00. Da o0

i2 .l ó5 _ 014 5 .2. C09 .000

3 , r. 90.30, 00 ,00. 00

1 2 . 1 6 5 . 0 r 4 5 . : . 0 1 0 000

:1.3.90.10.00_00.00
12 . 365.0:t45.2 .019. 000

1.1.90.04.00 00.00

L 1. 9a. 11 .00.00. 00

1.1.I r 1:3..r0.00.00

ftrncionametrto dô e.sino irlfanril nôs

terdoà§ dà 1e1 ce direr:rizes e bases

InvestimenEo Educâção IDfantil

OERAS ! ]NSTÀLÀÇõÊS

IQU1PÀI4IN']'OS] E N1ÀT'RIAL PERI{4,|IENTE

llánutênÇào da Fré »scôla

COI'ITRATÀ çÀO POR TEMPO DEÍÊRM1NADO

VEI'ICIMINTOS ! VAIi1AoENS !Iv,ÀS - PESSCÀL

OBRIGÀÇõES PÀTRONÀIS

OUTRÀS DESPESAS VARIÁVEIS IESSOAÍ- CIVI

INDÉNIZÀçõÊS ! FTSTITUIÇõES TRÀBÀI,EISTAS

coNlR1EUti;õES r'À1PONÀIS

OUIROS B!}]E!ÍCTOS ASSISTENCIÀÍS DO SERVT

DIÁRIÀS. (]IVI]-

IIAMIÀL DE COi,lSUt\iO

I.IÀ] !R]AL, BIIM OU SÊRVIÇO lARÃ DISTRI!ÜIÇ
pA§gÀCrr,ig E !ÉSPISAS COM LOCOMOÇÂO

oLnFos -11\ L os Dr )cF1ços o_ssoô l.

OUTROS SERVIÇOS DE TIRCEIROS . PESSOÀ JTJ

AUíÍIIO . ALIi,]ÊNTAÇÁO

r4ânuterçàô creehe

CONTEr1TAçÁO lOR TEMIO DITDR],1INÀDO

VE§CIÚENTOS E V}IIITÀCENS FIXÀS - PESSOÀ],

OÚTÊà3 DESPESÀS VÀRIÁVEIS FESSOÀI, CÍVI

1X]]i]]NlZAçóI]S ! IIESTITUJÇÕES TRABÀLI]1STÀS

COI]TRJBUIçôES PÀTPONAIS

our40i alNDtictos ÀssrsTENclars Do sEnvl

DIÁR1ÀS - CML
r{À1!}rIÀL Dü CONSUUO

NIÀIIRIÀL, BEiI OU SERVIÇO PÀIÀ DISTRIBUIÇ

PÀSSÀCENS E DES?ESAS COr,r I-OCOMOÇÂO

o.-Ro. .rol Çr- DE ]',' ' -. oo - Pr. soA r-
OÚTROS SERVIÇOS DE TERCBIRO§ ' PÊSSOÀ JU

ÀÚ}IfLlO ÀLIMENTÀÇÃO

OBR]OÀÇÔES'IRTEUTÁ]T1AS ! CONTRIBIIIIVÀS

ilanutenÇão TransrlrolLe Escôlar

[r-!TEi11À! DE CoNsUllO

cJTnos sERvrÇos D! TlRcElRos - PESSOÀ JL

MarurenÇàô Mêrenda !ré-EseoIa
N1ÀTERIÀL DE CONSUMO

naDuEe!çáo Mererda creche

I4ÀTERIAL DE CONSUMO

Naouaençáo FUNDEB 70+ P.é-Escola

coNTn-!.TÀÇÃo poR TEI'1PO DETTRMTNÀIO

VENCIIIEN'IOS E VÀ}]TÀG!,\JS FIXÀS ' PESSOAL

ccNTlirBUrÇa!s pÀTRoNÀrs

50,00

5a0,00

50,04

2A?.300,00

50,00

30. q0o, oc

500,00

50,00

500,00

50,00

50, 00

5C0,00

50. qo0, 00

io o, oo

50, 0c

40.150,00

lso, oo

50,00

150.C00,00

451.050,00

50, 00

,taffi

t'eox,,?



letddô do R1o O!ôndê do Su1

?ÍefêiEura 14ür,i.i.pa1 de vióco, craeff

PrograrnB d€ TÍabalhÔ

Exercieio de 2023 - anexó 6,

unialãde cesrorã..... :

ór9ão...........-..,
uridade orçanren!Á!ià:

CONSOLIDÀ'|O

06 SECRBÍÀÂIÀ !1ÚII. 5E EDIJC. CIJLT, DESP Ê T

06,1] ENgINO INFÀNTIL

aru-rkos BENEiÍ.ircs ÂssrsrENclÀls Do sÊiv1
úanu!ênqric FLrNDÂB 70t Crêche

.ONTRÀTÀÇÀO POi TEI'PO DETIRMINÀDO

VE!|1)4!NICS F: VÀIl'fÀaENS FrXÀS - pÊSSOAr,

CONTRIBUIÇÕES PÀTRONÀIS

OÚTP.OS BENEFÍCIOS ÀSSISTENCIÀIS DO SERVI

' I Uniddoe 0rilrel "..a.,,,,...,..

Àtivtdades oPêr.

-12 L Oi0, 00

I
ü

t4, ü1,rt

::..lJ9.rit,t,rl5



Estado do Rio Crandê do su1

Flerêitura Munlclpal de vlcco! crêêff
Progrdnà de Írabalho

Exê..í.io dê 2023 - À!êxo 6,

na Éec!êtélia dê

ÀElvidadê§ opêr. Esp.ciais

3.C07,49a,99

Ée.ô,5"aô
Unidãde Gescorâ.....: ccNsoLlDA.DO

Órqão.. ..,,. .....,.: 06 SECRETARIÀ ilUN. DE EDUC.CútT. DESP. E T

Unidadê OrÇà entâriâ: 06.14 ENSlNO FUNDÀI4EN!ÀII

códiso Êspêci!1..ção

t-2 tJra.0cLa I (cí,,.000 ari:.â;ào
.12 ItI c000-n 0ú! 000 Er:siüo Fu dÀ«úDral

12 3É1.0146,0 000.000 píoporcionâ! côndiÇôes adequada6 para

promover o desenvôlvimento intê9ra1
ia criênça com idáde superioÍ a É

dnos dc rd-dc, pron,ovcrrto à Ío,máçd.
bá6ica <io cidadão em todoe oê sêus

ãpêcros, flsico, me.tâ1, inrelectuai
'p n t.]lzÀndo -cô.-

iul!àdar recersáriàs para o p1ênô

fuÀcion.1retrto do ênrlno infantil nos

i:rDoás da lêi de dr!êLrizeÉ e basês

!nvest rmenco Ensinô Fundamental

oPRAs E lNsrÀLÀÇõEs

EQUIEÀ],1ENTOS E MÀ'IERIÀI IIRMÀNENTE

4.4.9C.51. C0,00_00

4.rr.9ar.52.00. oo. o0

12.361 0r{6.2,0i,1.000
l.l .93 11.00.00 0o

3 L 90 i1.00,00 oi
3.:1.90.)6.Ô0.Ô0.ra
3 t-9ô.94.!!.00, CO

i .1 .91.13 _ 00,00 00

3 , 3 .20. 93 - 00. 00.00

J .3 .30. 93 .00.00, 00

3 .: 9ô.08 ,00.00, 00

3.3.90.14.00_00.00
I3 rO 10.0c.00.00
r r_rú 32.00.0ú.1ro

3 .3. ]0. f3.0c .00. r0
:.1.ta,.16.ú0,r!.c0
1 .3 . r0.3 9. ito , rjo . Ôc

3.3.i0.4ú.r)0.00.00
3 _ l. i0.47.00, 00,00

4.4_20.9f.00.00,00
4_í_r0.9:1,00,00.00
12 _ 161 .01{ 6 , ?.015 _ 000

L 1.90 .04 .00, 00 ,00

3 .1. 90 .11.00. 00 00

3.1 90.r1.00,00,00
I r .9t .1e. oo. !.3 0!
3.1.lo - 9.t, aC. i0.00
r.1.r1.i3.íi0 00. oo

r.3 eo ôÊ, c0, t0.00
L l. 90.1,1 .00 ,00, 00

I .3 ,90.30. 00 . 00 00

? , 3 . 9 0 . 3 2 , 0 0 , 0 0 . 0 0

3.3.90.3L00.00,00
f,3.90.f,6,00.00.00
L 3 . 90. f9.00, 00.00

l.l 9ô 40.0c,00.00
t.t.9|.40,c0.00.00
L:r . !!r 4? c0 0o . 00

OBXÀS E INSTALÀçÔ§S

EOU1 PÀ}IENTOS Ê MÀTERIÀI- pEÊI,4ÀNENTÉ

r,làluEeDqáo da se.!e(aliá de Éducâçáo

VTXC]MENTOS E VÀNTÀCT]NS FIXAS . PÉSSOÀL

oBRrcAÇôEs PÀTnoNÀrs

ou1 Rr\s DEspÊsÀs vÀRrÁvErs - PEssoÀL crvl
rnr:N.lzÀÇóEs E REsrr,1ulÇóEs ?pàÊÀLBis1-4§

coHrRrBurÇôEs PÀTP-or.iÀrs

rNJENrzÀÇõEs E RÉsÍrrurÇôEs

ÍNDENrzaÇõEs r REsrrrurÇõEg

ourRos BSNE!icros AssrsrENcTÀIs Do sERVr

DlÁRtÀs - crvrL
MNTERIÀI DÉ CCNSI]IIO

üÀ1'E]t1ÀL, glH OU SEPIICO PÀRA DISTÂIBUIç

!?:ssÀGaNs E DESPESÀS COat LOCO|1oçÂO

oO' çLPvJÇOi o _í É _E'P.'S - PE"SOÀ Fi

a,lJl'ROS SÊRVlÇOS DE TÊkCEIROS - PESSOÀ JU

Àu_irLIo - À1,ItrÉN1,ÀÇÀo

otsRIcÀÇóEs'rRrBUTÁRràs E coNTRIBUTTvÀs

rnJENrzÀÇõEs E RÊs:rr1u1ÇõEs

lNDENrzÀÇôEs E REsrrlurÇôEs

Manür.rúÇãô dô Ensilo rundamênral

co}rrx-ctacÂo poF TEMpo DETIRMrNÀDo

VENC ,4ENIOÉ M,{TACENS !rv\ÀS - PESSOÀL

oBnrGÀÇõ!s DÀTRoI.rÀrs

olirF-À! DEir'lsÀs vÀRrÁvErs - pEssoÀL crvr
r:ir.NrzA(tÉa E REsrrrurÇõüs rRÀBÀLHlsrÀ-s

ciii.rRrBUtÇógg FãTRoNÀIs

úu1Ros BENEFÍcros Àssrs?aNl'IÀrs Do sERvr

D:ÁRrÀs - cÍvrl
TIÀTÉRIÀ! DE qONSU§1O

]'4ÀTERIAL, IlÉl'l OU SERV1ÇO PÀRÀ DIS'IRIBUIÇ
pÀssÀcENs E DEspEsÀs coM Locor4oÇÃo

ourpos sERv!ços DE rEpcEIRos - pEssoa FÍ

OUTROS SÊRV1ÇOS DE 'IERCEIROS - PESSOA JU

SERVIÇOS DIi TECNOLOG1Â !]À INFORMÀÇÀO E C

aur:ilro - alrúÉNTAÇÀo

aBcrcÁÇôus TRIBUTÁR1Às E coNTRraurrvÀs

539-536,r7

1 . C00, 00

245,37

50 ,000, 00

5O,00

445.250,00

300,000,00

120.000,00

50,00

1.000.o0

439 ,r85,17

5!.000,00

,0,00
845.250, O0

50,0c

!0i.r,0o0,00

;: . 5110, 011

12U.000,00

&#^



EsLàdo do R10 Grânde do sul
Plefeihura Múlclpal de victor Grâeff

Prog!Àaa dê Trabalho

ExetcÍêlo dê 2021 - Ànexo 6,

/<, aa
q
U

O::idadê Gesrorâ . .. .:
ólgào....... ......:
unjdade O!çamentá!iâ,

12 l6i al.1a.2 ol5.3c:

CONSCLJDÀDC

06 SECRETARIÀ I.JíJN, DE EDUC,CULÍ. NÊSP, E T

06 14 ENSINO FUNDÀJ{ENAÀ!

'.iánrEenÇ3c : I rnspor't.e Ans LIU

Fuídàmênta1

rNDENrzÀÇõEs E nEsrrrurÇÕ!s rMBÀ!HIsrÀs

coNTRrEUrÇôEs PÀTRoNÀIs

oil,rÊos EaNEFÍclos Àssls.tENcrÀrs Do sERvr

DIÀRIÃ.S . CI VIL

MÀTERIÀIJ DE CONS1'-i4O

passÀc8Ns E oBspEsÀs coM LocotqoÇÂo

R.S ST,ÃVIÇOJ D' ,LECEJROS - PESSOA 'I

orjTRos sSRvlÇos DE TlicEIRos - lEssoa Ju
(ànulençâo Merenda Ensinô Fundafrerr.1l

]úàTERIÀI, DE C'ONSUI,IO

IÍunJLe»qio FT NDEE Jot Exs-r,o

FundrnÉnEà1

coNTRÀTÀÇÂo poR TEMpo DETERMTNÀDo

vENClt4EN"loS E VÀNTAGENS il](ÀS - PESSOÀL

oBRrcÀÇóEÊ PÀTRoNÀrs

coNTRtBUICõEs PÀTRoNArs

otrRos BENEFÍcros ÀssrsrENcfÀrs Do sERvr

ÀúrÍL.to - ÀLT ENTÀÇ-âo

J,1,n -r e--çáo FJIILEB ,0t Ensrr.o

Funda renrÀ1

coNlRÀTAÇÃo poR TEMpo DE1'!RMrNÀDo

VINCIIíENTOS E V-ÀU:[-AGINS PrXÀS - pESSOÀL

oBRrcàÇôEs PÀtRoNÀrs

coNTit BUtçôEs PÀTPoxÃrs

curRos BENEFÍcros AsslsrENcIÀrs Do sERvr

To ,1 UrLrdàle o ! ç - m- r . t á ! r r . , . . , . ,

Àtlv1dâdês oper. EBpêc1àis

63a,C41,11

5,00

5,00

5,40

5, l1C

63?,511, r3

120,415,43

120 .4r 5, É 3

443.05C, O0

1.611,1?6,é1

50, 00

1.149.5?6,61
25.C00-00

:.5CO, 00

639.01L 13

5, 00

5.04

5,00

6:J?,5ir,33
120,4t5,6A
12c.4.15,64

:n3.a5!, Ô0

1.421.1:6, 61

L.t49.416,6!

4,035,498,99



E§tâd. dô Rtô c!Àndê dô su1

P!êfeltu!â üsicipaf de vicEor cEaefl

lrôgrma dé trÀbâ1hô

Êxêrcíciô dê 2023 - Ànéxo 6,

ú.otY

fi
hidádê Ge:ro,â, , . . .: coNsOlIDÀDc

ór<rÂo. .. .......: n6 sBcRlraRrÀ MUN. oE EDUC,cur,'I, DEsp. E r
Lrrridade'r.(.;inenrár1a: rl6.15 ÉNsINc i!FrD1O

I2.000.o0ô0.0.000,000 Bducaçào

12.162.0000.0.000.0o0 Ensino nédio
12,362. a'147 - O.000.000 Reàlí2eçã. de açôês

Eosino r4ed1o,

12.162.a7a1 -2.422.A00 [ânuiençáo Tralporte Etrsino ]\4êdio

L 3 _ 90.30. C0 .00.00 MÀtEriIÀL DE coNsultÍo

i 1.90 19 a,J.0c.00 orJTRos sERVtÇos DE TEÊcÊ;Ros , pEssoÀ JU

.l Unro re.'çd'ê1-lr ,...........

1_00C,011

ÀtividâdeE ope!, g8peê1â1s

1.0110,00

1. ! 00, 00

/*



fe.oR
P!ogrma de Trâbalhó

lrêfeirurê Múicipal dê victor craelf sÍêrcício ile ?021 - Ànêxô 6, da Le\ 4.32,'/64 (A

U
,::i.ii i.r C.r!ror- : liúrlS'lLiDÀDO

a.!io. .... , !a SeCRETÀRIÀ uuN DÉ !]IJUC.CULT. DES?. E f
!r.l.lnde OrçãmênEár1à: i4.16 EIJSiNO SIJpERIoR

:t2 00ar 00o0.0.0o0 00C Sducaçãô

12 l,i.l ir00n.o ora 0!0 Easi!ô supe!i.!
l:.la,1.alí9.0 C,ar.01ar À:rsislêôciã à. ilsiudánrê do Ensi.ô

suparior
-r, r64 ar,-!.2 !2r ,.na -Àssisrrli.ie ao !stu.ianrê de Enslnô

superior
I t.!a 41 oo,oo.oo co,'J!'RrEUrÇõns

Projetôs ÀtivrdadeE oper,E§pecials

50, 110

50, rl!

50, 00

5C,04

-o , Un'd,o. orç,a-" ,.......... /"h



unidaC. Cêst.rra .. aoNaioll-nÀDo

ór,làô. ... . .... ... .: ca sÉcP-ETÀRia líuN DE EDuc cuLÍ DEs? E T

uridade o!çamentá!ia: 0É 17 ÉDlcÀÇÀc lsPEciÀL

código Espêciiicaçãô

Estâdo do Riô Grandê do S!1

P.êtêirura Múictpal dê vicior Graeff

1ri . cac !000. ! ú0lr .00! iiriicaÇão

r:3É, !o0a.C ír0rr.otrc 1i.1!cação Ê§!,e.ià1

1 : . I a ? . a I I i . 0 . O o Ll . ! o c il.ràntii a pelmânên.ia dÔ

PÍogrma de flabalho

rxeÍcíciô de 2023 _ Àtrexo 6, da r,ei 4.320/64

12 :l a, c149.2 .023.000

r 1 . 9 0 . I 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0

1: tÉ7.C119.: 0li al0

3 _1. tc.1t . rl,J. ila. J!
:l L9a 1r.iro.r| 0r

:l I 91 1_1.40.n0.04

l.l.ic.4l.c0 0c D0

l.l ! 0.43 D0 0Ír ú0

J.:1.90.1.1 00.00 0o

I 1 . 9 0 . 3 0 . 0 0 . 0 0 , 0 0

3.3.90.32.00,00.o0
L I 90 .:lt .1rr. Ôo . 00

I : . 
' 

a . l 6 . 0 0 . 0 0 . 0 0

l.l.ra.?9.5!r lar.0c

:l.L9C.1,.0L0C.00
i r.t!,1?.ca.a0 !o

.:tudarle coni !cccssidades especiais

'.r ;" pÔ rá lo "ô'
Decessárias pàrà Ô piêno atendimênto

.lãs pêssoês Dêcessidadês
q!.ec .'.. .,..r' _ 'l_ d.'é -''
e bâses dê liducâÇão.

r,4anutenÇ:o Mere.da ÉducaçàÔ Especial

MÀTERIÀL DE COIiSUl,lO

11êduterç.io dã EducâÇão Êspecial
'llltrcIlrlNlOS ! VÀlrJTÀCElrS !'IaAS - pESSOAL

DBTTGÀÇõES PÀTRONÀIS

cúi.: i'ltraulÇô!s PÀTRoNÀ1s

su!vtNÇÕEs sociÀr-q

D1ÁFIIÀS CIVIL
MATERIÀL LrE CoNsUI,lo

MÀTERIÀL, AÊM OU SERVIÇO IÀÀÀ DISTRIÊÜIÇ

passaclNs E DEslEsÀs CoM LOCOIlOÇÂO

, POr . oPV.ÇO D r.r',-j.POS - Prq-' À ',

ouiaos sERVrÇos DÉ rE)lcErROS IESSOÀ ,11.1

AU7:Í1,]O ALII,]I]NTÀçIÃO

]]lRICÀÇÔÉiS']'RIA:JTÁRIÀS E Ci)NTRIBI]TIVÀS

' " o.d .r,'" ''; J. ......

,,É ols

1 .363, r'7 1.163, 77

1 144, 17

s0, 00

s0,00

50,00

50,00

1,"*#



rstâdo do Rio c!ãnde do Su1

!!eieiturã i4ü1cipa1 de vtctor crêeÊf

Progr na de Trabalhô

Exê]:.ício de 2023 - Ànexo 6, da Lêi 4.120/64

uírdadc cestora..... : acllsollDADo

órqãi,. .. -. .. ..: t\4 SBCRITARiA []riIN DE EDÚC.CÚj,T. DESP. E T

ur:idn,tê crÇáRe tária: 0ó.13 TiJRrst4o

Códigó Especificãçâo

il rJja.r0úC.C ira0.aíC aor:rcic e SeivlÇosr

2J 1r!r t0n0 c a0c.iric Turismo

2l.a!i Cr50.0 lr00 lrr0 lesenvclvimento .1ã ÍL,r'lsnto

2l.6rr: 01!C.1 ttl.000 lnvestimên:ô Tu!ismo

I\ \ ',À', ..', r D- ir Ut

O r.'. \5.À.,'Ó,
41,90 52,00 OO,OO EQUiPÀi\,1ENTOS E T4ÀTIRIAL PERMÀ]IÉNfE

2a.a9a Al'a.2.a2B.Aao !,àautênçáo dc DepàrtaRrenio de Turisio
I 1.9t i4 O0 0ô 0, cLiN'fi-ê.raÇÃo PoR i'lltlpo DETERTIrNÀ,o

l.l.li: 11 ari.a.,'.Lll ilxlraiMnNlOS É !Àli1'Àal!Ns FIliÀS - PESSOÀL

I L 9r- 1 l íta nrr. L5 OSilIGÀÇOFIS PÀTRO|IÀIS

],1,]: :.1 TC.i!',1'C II]i'iJNIZAÇÕES E R!STTT'JiÇÕ!S ÍRÀEAI-HISTÀS

.r M.11 co.aJ c..) (ori,l,riraulÇó!s PÀl tlotiÀts

3 . 3 . 10. 03 . ao. tc. a! ouTRos BIiNEFÍcros AsslsrENclÀls Do sERvr

3 .3 . Jn . 1.1. OO. rlo . On DIÁRIÀS - CIVIL

L I . 9 0 . : C . 0 0 . 0 0 . 0 ! IIÀTEÊIAL oii coNsul,lo

')o.oo.o -r.'Ol4 I CO1rO,.\O

. ..ôO .rl OO.O0 0 OU rOS Sl i /l . D- .CR r.R j - PLscOq :

I 3 . 9 0 . 3 9 . 0 a . 0 0 . 0 0 ouTRos sERvTÇos DE TERcnrRos PlssoÀ JU

ÀuY'Lto /, r,.^ a'Ã.
L L 9 O . ,17 . O O . 0 ú . a C OBRTGÀÇÕES TRTBUTÁRrÀS E CONTRlEúallVÀS

:3 6e5 nls!..: 0:-i.0!.0 r-lanutençáo de projeros luristicos
:r r.5rr.,11.crr.1.i Ô! coliklBulçõls
l.l.rr.4l Oa la.al SUiir./ttNÇOES SOCIÀIS

J.l.;i.30 ara rrir.C, l,a.ilERIÀ: DE CoNSUTIO

'- o. s.ov ,o - r." oa t I

l I . r C . I 9 . C C . n n . 0 C oUTPCS SERVrÇOS DÊ TIIICETROS - PIjSSOA,Jtr

4 ,l . 9 0 . : 0 . c 0 . ! 0 . 0 0 NlÀTERrAr, DE CO[{SU!1o

4 .t . 9 0 . I 9 . C 0 . a O , 0 D OUTROS SERVIÇOS DE TERCETROS - pESSOA.rll

1e.430,10

ó_ 1. nioê.e .ç'm.';.é. ........

I.

1.

1.

15,

Éüífrao'la rrl

ÀEividêde§ opê!. Espêciais

i:.i!ú,-14

50,00

,00

,00

50

50

50

//""'V



Estàdo do Rlo Glatrde do Sul

Prêfeiturô ltuicipá1 de viccor crãêff

Plograma de TrÀbàIho

Exêrcicio dê 2023 - Àaexo 6,

t'$c9

1Unidade Ge6lo!á.... : CoNsolIDi\rO

ó!9âo ..,...-....,, 06 sEcRETÀirÀ lÍulr. DE EDUc.cúL!. DEsp. rt T
Unidadê o!çamentá!ià: 06,19 cllLfuRÀ

Cóaligô Especificação

:5 . 000, 00

25.000,00

15.C00.00

ÀEividadês opêr. Êspêêiáis

25,00c,00

119,050,00

9i.550,0c
1,000,00

10,000,00

I:).39i oooc 0 íco.ca0 Pàlri(ôÀio Hisróli.ô, ÀlEÍsEico ê Ar_quê

1l.rr1 ú1,5r 0.0.ô.000 oêsenvolvrmênto dà culrurà
1:.391 0i51.1 001.000 lnvesEimen[o culrural
4 .i - 9 0 . 5 r . o o . o o - 0 0 oBrrÀs E INsTÀiÀÇÔEs

4 , I . 9 0 . 5 2 . 0 0 . 0 0 . ú 0 EOI]IPà,MENÍOS E MÀTERIÀÍ- pER,IÀNENTE

1:l 392 . 0000. 0 .000.000 Difueão CulEurà1,

13.192 01i1,0.000.000 Desenvolvimênto da cultu!â
1:!.392.0151.?.026.00C BânuEênçáo de PÍojetos Culturais
I 3,5n. ô 1.00,00.00 CoITRTBUI(:õr5

I 3.ia.I0.0Lü0.0a ÀlÀl'tR1al- DÊ CONSU§1o

I ]-ra I cc.oo.oo pl.:sír.4ÇõEs cLT., ÀRT., c., DEsp- E ourRÀ

3 , 3 , 
' 
i . : 2 . 'J O , O O , O O II:ÀTERIÀIJ, BEM OU SAÊVIçO PARÀ DISTRIBUIÇ

3 , 3 . 9 ,j . : 6 . 0 O . i) o 0(l OITTROS SERVIÇOS DÊ TERCEIRO! - PESSOÀ FÍ
3.1,9C f9_C0 OC.00 OOIÊOS SERVIÇOS DE'IERCEIÊOS - PESSOÀ \rU

11,392.0151.2.02?-000 r,ranuEenção de Espaços Cul,turais
3 3 . 90.10. 00 , oo .00 ÀlalERlal DE coNsuMo

I .3. 9C .36, OO , O! - O0 O!'rRoS SERVIÇOS D! ÍERCIIROS - PESSOÀ FÍ
3 . r . 9 4 . 3 9 _ O 0 . 0 o . 0 0 ouÍPos sERvlços DE TERCETROS - pÉSSOÀ JÍJ

4 q , 9C. fO, OO. OO, OO MÀTERIÀI] DÉ CONSUMO

4 J . 9ú. 39. 00. 00. 0ô OUTpoS SERVIÇOS ljll TIRCÊIROS - PISSOÀ JU

119.050,!c
119 . 050, rl0

91.550,00
r,000,00

10. 000, 00

27.500,00

119 , C50, 00

/)

,@
U

s'



lstado dó Rio Grandê dô sul
Prefeitura tau.ícipat de victÔ. craeff

P.ogrúa dê Txabalho

Exêrcício de 2023 - Ànêxo 6,

i,rid.ile C€st.rá : CONSOI,IDÀ'C

Ó,.ri.. !6 SECFITÀÀIÀ Nirll DE UDUC.CUI,T. DESp. E T

U,:i.ia,l.r í) ! . r.., r t á . 1 .1 , la ?a DEsloRTal E Í"AZtirl

C6digo Espêcificação

2-l .100 0400 0 00!. 000 Delporto e Lazer

21 .aj.2 aNla 0.400.000 !espo|tô comunlrário
27 Ê12 0152.O.0O0.000 Despof.ô ê iràzcr

27. 3i2 . 0152 . 1.005. 000 InvestiíreDiô Despôrto e laze!
.1 . . . O', .00 oSPA', h I\ -ALC\

4 r 9C . 5: _ 0,i. aa . 00 EauiPAlrENl'ls Plrir,ralÍlN'IE

a1 à:a N7aa.2.Alt.aA ljl;xruicDçrãô d. âeJporLô e !azer
I l.9a . t0 04.00 0t tl,-\TatrÀl DE aoNsutttc

I I 9a.li.!.a,on ao i,P:nlrÀÇórs cLT., ÀRT., a., tEsP. E ouTRÀ

I I 9!i 12.40 0n c0 Àftti1Àt ELr4 0u slRvrÇa PARA DrsTÀrBUlÇ
. ..0 0...0 o't..o.' st"ov., rl..-Rr.Fo,-D gÔa -i
l.l 90 t9.0c.00.00 olllRos sFrlvrÇos Dli l.lRcErRos - prssoÀ JU

... o.."oo il .-o ooht p,oL. ltr"1a: ,À. .,,otJ-PtBUTLLAJ

4 1.90 10.Co.00.00 MATERIÀL DE COl.lSI.J]lO

4..1.90 39.00.00.00 curRos sERlIÇos DFr fERcrrlRos - PEssoA JU

10. 000, 0c

lo' .L Un,l-de r,-...cnLi!--.. .,.. ,.

opêr, Ispêc ia is

ia. C0il,00

r.nac,00

144.400,00

f-B^



ilr là.1. a-.,r.,..i .: rral]sJ:Ilralro

órrj:-, sllcFrllaR rÀ

lrrLid.!lÉ orÇiÍLe:riár.:,. ra.:1 ProreÇio r criônça e.1ô ÀdoLescenie

códigô Espêcificaçãô

Estado d. Eio Grâode do sú1

M. .'c.p-l dê ! .ror.:a'lr

!B . í00 (J000. c 000 .000 ÀrsisLên.iã s.ciê:L
CB .2.r3 .0000 .0 úô0 .000 Arsis!,Ânc1a à Criança e ao Àdolescente
a3 2.11 0111.0.!!1t.000 con'iuntó dê aÇôe§ dê garanE1a,

prÕtêçàô. á:rparo e dêsenvêlvimênco ciê

.riànçãs . adolescenle! aEravés de

aporo !ó.i.r €.iucatixo e* meio ãbertu,
.,fi.rras de !ralralhô educaEivo,
ã.êndin,ênr. às

Progrúa de Trêbalho

Exelcíc1ô dê 2023 - Ànêxo 6, da rêi 4.320/64

5. 000, cc 159.:00,00

16!.200,00

o!.241 c111 1. clr.00o
4.t_90.52.00.0c.00
03 .2,13 . C 113 .2 .032 .000

3 1 90.I1.00.00.00
r 1 9n.13.00.c,..c0
3.1.tr.94.00.00.c0
J.:r-ri.11.00 !rn.00

l.r.!l].1i.0c.0c oú

l .l . ia .:0 .0c. 0ú . 00

1.1.30.r2.00.0n.00
3 3.90.:11 .00.00.00
1 .3 . 90 .16.00 00 . 0c

3.3.90.19.00 00,00

08 ,2,13 .0113 .2.033 ,000

:i 3.!].3C.t0,00 ciai

,i.1.9!1 15.00,00.c4
3.1.9r :r9.011,00 c0

àdoI-ês.elles si rna!.ãô dê rud,

orientàçãc e apo!o Iamj.liar e ôutlas

iônnas de â.endiNenro.

,rLrcsEi(. 1ô Cô selhô l'uté1ar

EQUIPStr!4ENTOS E MÀ1lRÍÀMRYr'1NENTE

rlanutenção dc ccnselho Turê1ar
VENCIT1ENIOS ! VÀ]ÍtAGÉNS Ê1:{ÀS, PESSOAL

oBliÍGÀÇõns PÀTRor,rArs

INDENiZAÇaES Ê RESTÍfLrIçõE"S fRABÀLHISTAS

COI]TRI!UIÇÓ!S PÀTRONÀ]S

! IÀNIÀS

MÀTERIÀL DE COIISUMO

IIÀTERIÀL, BEI4 CU SERVIÇO PÀFÀ DISTRIBUIÇ

?ÀssÀGENS E DESPESÀS COFJ IOCI)IJOÇÂO

o. ols .-.v Ço.D_ .q, .IPo.- PEssoa i

OUÍBOS SEPVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOÀ JI7

i4anutenção dô consê1hó dâ Criança e

dô Àdôlescênte

MÀTERiAI. DE COI.JSUPIO

',. .l-o.'ÇOS DL .NCL..\ . - Pr)5O^ I I

oulPos stRvrçcs DE TlRcÉtitos - pEssoA JU

l.. l. ém n-;

" do .oqô 1?1 .130,30

1.550,40

25.00c,00
50, c0

50,00

20. c00, 00

1.550,0C

ía.a7fr,40

1 . \94 .149,9L

!,9*



)
te. M\IE§tado do Rio Grande do sll

lrêfêilura úunicj,pal dê vlctôr c!ãêff

!rôq!âhê de TrábálhÕ

Exer.icio de 2023 - Àrêro 6,

J.i!:ad. c.srL.r.r .. .: aoflso]-lDÀDo

at1àa ...... ..: ar slcRnrÀRrÁ r4uf1. DE sÀÚD! E ÀssrsrÊNc1Â

Lrridad: Orçarentária: .1 C1 FLtrrCô !unicip.rl da Saúdê

Código Eépêóifióação

1a. 00C. ú0Cr0. 0.000. 000 Saúde

1a 122 !000. .r .000. 000 Adhinrst!àÇào Gê!al
r! ]2:.:rc06.t a0! 000 cEsTÀo Do su!

O .L L --rill I C -rAO -.: SAJD!

r.. '..\r.a...Ô-
.1 1,9! 52,'! 

'Ú 
JO ÊILI1FÀÚENTOS N IrATERIÀL FERI,ICXENTE

.I oo l. o0 rllÀ' l!Çio Fs À' É" r...D-
I 1.90.Cl.ÔO.OO OO CONIRÀTÀÇÂO lCi TEI'1!O DETERMINÀDO

l.l 90 ii.00.ac 00 vÉr,Jc1rlEr:Tos E vÀllTÀcEl,is FIxÀs , pEssoÀt

:l . 1 . 9t. 1:l . 0c 0n. 00 oBRtcÀa:oEs pÀ1RoNÀis

:r . 1. !i . 13. OC. O0 . OO CONIRlBUlÇõES PÀTRONÀrS

' .\. lê oc' P 'l u ,ôc.
r.... o,.O..O 0 Dl \i ê,O r PíST ,õL"

o o t-;. a, :vr
:r. r .ln ,i0. ca cl 0c LrÀiERlÀL DE cotisuMo

I A.'l 'rr '...ts..r'o_oro Ào

5 ..o / Ço. oE rEP^E. oo' I L- soA 'i
r.1.90 19.(iú cn.0a oülRos slnviÇos DE rERcÉrRos - pEssoÀ ru

.Ç .' D. f' NOIO.tÀ DÀ INFOP!ÍÀ\iO r
' o.io.Ô o o À :.jo-A-r,x-p^u

. o ,, O0. O L :ND-NIZÁ('ES E PFr- -U \'õL-
...0 o -o It,LC,Jlza'õt. : t." r ,õlj.
ô .0 ., c \,-\ ,ÁÇÓr : 9! t -t-_ÇóE

1 C . I : 2 . O 0 O rt . 2 . C 5 6 . O O O [1A\rúTÉNÇÂO Dô CONSELHO r"lUNI C r pAi, FrNr

SÀÚDE

i L',j.t lc . Lll . n|. úa

I 3 trr.l6 D!. 0 r.0c
:l 3 J,r.lt. u0. Jc o0

1r. :l!r. !rr.l0r,r.rlr ). úc0

11r,:01 0005 c. tcl.r c00

1i1.tt1.000s, L t0J.aco
4 n ?0.51.00.0!.00
4.;.r0.52.00.00.00
10,101.0c05.2 103.000

3.1.r0.0t.00.00 00

1.1.rú.11.00.00 o0

I r . r, :r1.0(r. ú0 rr0

l. 1 .9C i6.00.40 ú0

1 . 1 ,4. 91.00.0c 0rl

r 1.rr 1l uc 0i 00

I 1.ti.92 C0 00.ô0

3.1.i0.93.c!.00.0n
3 I 9 0 . 0 ê . C 0 . 0 ô . 0 0

3.3.r0.14 0C 00.00

3 .I . r0 .3 0.00. 00 . 00

3 .:1 .90 .32.00 00 00

3.3.e0 11.00 00 00

I Ln t6 0! 0(r 0!.

I 1.9!.19.CC.00 ü!

:r.r.9c.91,0c 03.cc

1!. lr.? 00c0.0 r100.c00

10. 102. D12:. C.400. 1.00

NÀT1JRIÀL DE COT.I5UIIO

OIJ1'?OS SERVIÇO: DE IERCEIRO9 . IESSOÀ FÍ

Oi]TROS SERVIÇOS DE TERCEIROS . IISSOA JU

:LÉ!Çãc BásiôÁ

PRO'1'E('iC E PREVENÇÃO T]À SÀUL]E BÀSICÀ

INITISTII]ENTO ATF]NÇÀO BÁSICA

oER]-s r rN§rÀrrÀçÕEs

EQÜÍPÀ.UÉNTOS I MÀTEÊIÀL TENJIÀI,IÊNTÉ

rlÃNlrTENÇi.O ÀTENç:ÀO PÀS rCA

CoNTRÀ1UÇÁO pot: lEr1l'O DErERl,lrNÀDO

vlilc1t1liliI0s Ê íÀx1ÀcuNs ÊÍtês - pEssoÀL

oDliÍcÀÇÓÉs lrÀTnôrÀIs

o!1RÀs DEsPlsÀs vÀRrÁvErs PEssoÀL civÍ
IT]DI]NIZAÇÔES E RESTITUIÇóXS TRÀBÃ'ÊISTAS

corrTRrBUlÇôES !ÀTRONàrS

ITESIESAS DE EÍERCIClOS Ài'IlEI'IORàS

I DTNIZÀÇÔES E RESTITUIÇõES

OUÍROS EINEIÍCIOS ÀSSIS'|ÉNCIÀIS DO SERVI

DIÁRIAS. CIVI!
MÀTERIÀL DE CONSUI,IO

MÀTERIÀL, E'I4 OU SEEVIÇO FÀRÀ DISTRIBUIÇ

?ÀSSÀGIINS li DIISIISÀS CO,'l LOCOMOÇÂO

'o r ,, ' PI.i oa f.
CU]I{O3 S!R"/IÇOS DE TERCEIROS - PESSOÀ JU

Áu:.ÍLro Àr,rMriNrAÇÃo

LESPES'!S DE E}:ER'ÍCIOS

lNDENrzaÇÔÉS E r-ES1 rTlJlçõ!S
,rssisrênciá Hospiralar e Àrôulatorial
',onjunto dê açóes desenvolvidas nô

!ent!do de rr.e.ra! ass:isrêDcia méd1ca

e ãnrt,ulâtorià1,

1 . 500, 00

254,Aa2,t1

5.050, 00

35.Ç50,00

50,!c

1.731.ú97,ê0

265 .242, \'7

72. t69,29

5C,00

3.91r.144,35

I5. 050, 00

t;3,9\

50,0c

,rtrah

Àtividades oper. !§Pêciais

25à.242, Ll



Estádo do Rio Grândê do su1

PrêÉéitura üunicipal de victôr Gxaeff

Frôgra$â dê TrabathÔ

nxercíéIo de 2023 - Ànexo 6,

unidãde cesLorà ....:
a-r r qào , ..,...... ...:
UiiC;dê Or'çarnenLária:

1i ra2.a1:2.r.1r3 004

4.r 
't.5:1. 

n]].0.r 00

'1.r.irc.52.c0.!!.00
1C 102 0r 2.:.2.1?2.004
:i 1.9i1 11.00.0rr a!
I L.!0.13.00.00 0c

3.1.90.16.00 00.00

I1.90.9.1.00 00 00

i M.1l . ac. .ra 0c

I1.!,.32 iJU.|ir ü0

I l. ta 93. !4. ta all

I 1 . 94 .0! ú0 . r.0. ir0

I l.9n.i4.i0.ac 0c

:l -1 9a _lC. 00 t0 .00

1.3.91.12.00 0c.00

!.t -n0 13.00.00.00
1 .3 .90 .36.0r1 . 00 . 00

3 i.90,3 9.00.00.00
r.1.90.41.00 00.00

I 3.90 46.0C.00.00

l r.90.47.00.00.00
I :r . 90 . 92 a0. 00.00

I L9a.93.00.00.0ô
r! r c l . cc00.0.000,00c
1lr.l0 i c00,1.0.000 _ 000

'lC I C1.0004. i.032.0L)0

3 1 . 9 C . 1 0 , 0 0 . 0 0 . 0 0

3.3 .90 -r2.C0.00.00

10 . 305 . C000. 0 .00 0.000

14. 3n5.C124.C.040.000

10.:0t !l:,.1.035 1)cc

4.4.90 51.ô0.00.00
4 .r . t4,. 52 . 00.00. 00

1C .I05. 01r.,1 .2 . C84 .000

3 1 .90 . 0.1.00. 00, 00

1.1.90.11.00.00.00
?.1_9C.13_00.n0.00

3 . 1.90. 16.00.00. 00

3 1 . 9 0 . 4 6 . O 0 . 0 0 . D 0

I i .9a r4. 0c. 00 . o0

I 1.91 1l 40.04,00
i r . r 1 . 9 2 . 0 0 . 0 ú . ír 0

3.3.90.11.ú!.00.00
I 1 . 90 .30. 00 .00 00

3 . 3 , 9C.15, 00 ,00. 00

3 . L 9C. 39.00 00. 00

:r.:r 90.46.oú.00.00
3 .3.94.4',1 .OA.AO.AA

3 .1 90 . 92 .00. 00. 00

J ,1 .90 . 9,1 ,00. 00 . 00

.]- SECRETÀRIA I,]LNi, DE :IÀÚDE E ÀSSISTÊNCIA

i-r.Cr Fundo Munlcipal dà Sâúde

II"'VES IAJENTO DÉ I,'IÉDIÀ E ALTê

ccM É'l- 1l1Lrt!E

OBRÀS T INSTAI,ÀÇÕES

ETIJIPÀ]'IEI]TOS E N1ÀTERIÀL IERI'IÀI,IENTE

T1ÀNUTENÇÀO UÉDIÀ ! ÀLTÀ COMILEXIDÀDE

VLNCiI"IENTOS Ê VI-\tÀCENS FÍ:ÀS PÉSSOAL

OERICAÇôES PÀT;IONÀIS

ou1FÀs rEs!!3as vÀitIÁvErs - lEssoÀr c1vÍ
lNDENIZÀÇôES E RESTITUIÇõTS TRÀBÀLHISTÀS

ccirTRlsurÇóns PÀTRoNÀIs

DESF!SÀ3 DE !](ERC'CIOS ÀNTERIORES

1lt!Ni zÀÇõI]s ! Rts'rr1íJ1ÇõEli

O',J']I]OÉ BENF]EÍCÍCS ASSISTFNCiÀIS DO SERVl

DIáII1.ÀS CIVIL

r1À'iERIÀl Dt CCrMUt4o

MÀ.IERIÀL, BII,I OU SIRVIçO PÀRA DISTRIBUIÇ
pÀssÀGENs E olspEsas cof, Loco[1oÇÁo

O'lROi SFÂ,,,'OJ'L TCiIDTROJ !E.»OÀ TJ

ouTRos slltvrços DE TEtlcErRos pEssoÀ JU

ÀUXÍLIO - ÀLIMENTÀÇÃO

ouPIG^ÇôES TIlIBUTÁRIÀS E CONTRJBLTITVÀS

JI]SP}TSÀS DE E'(FRCÍCIOS ANTERIORES

1ar)!iNlzÀÇóôs Ê ItESTIIúÍÇõtrS

SWorre Profjlatico e Telapêucico
asslli rENclÀ FAn[],lcEuT1cÀ

I,1!-I,IU'IENçÀO ÀSSIS']'INCIÀ ÊÀRMÀCEU1'ICÀ

I4ATERIÀL DE CONSUI1O

À1'ERIAL, BEI4 OU SERVIçO PÀFÀ DISÍRIEUIÇ

vi9ilâdcia lpidênio1ógica
Incêntivo para aÇoes dê preve.ção de

c. :oen pLa' -c ,r

i.rpo!ais-ati./idade fisica, doenÇas

:o "é '. 'éi.. e...çr.'éçãô
,;écnica de vrgirância em saúde.

IN'VESTÍT4ENTO VICILÂ:{CIÀ EN SÀÚlE

oi!lias Ê lNsitÀtÀÇõEs

EQUIPÀMENTOS E i,1ÀT!RIÀI- pERMÀ.\IÉNTÊ

,.4ANUTENÇÀO VIGILÀNCIÀ E!] SÀÚDE

coriTiÀ1ÀçÀo poR fEr4po DETIR$INÀDo

VENCIMEMIOS E VÀNTÀCENS II1ÀS - PESSOAL

OBRIGÀçõES PÀTRONÀIS

OUTP.ÀS DESPESÀg VARIÁVEIS - PESSOÀL CIVI

aúlii L:ro-Àr,rMll,] 1ÀÇÃo

I1{!EN1 ZAÇõÉS ! R!STITUIÇ.ES TFIf,1tsA]trHI STAS

coNTitBUlÇõEs !ÀTRONÀrS

,ÊSPISAS DE EIERCICIOS ÀI,JTERIORES

DliiP.IÀS - CML
I,Er'IERIÀI, DE CONSUMo

OIlÔO,' 5LRV''O- IJI, TFR'L,P'. PLS\OA CI

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS IESSOÀ JU

Àur{Ír,ro Àr"rNrNTÀçÁo

OBRICÀÇôES TRIBUTÁRIÀs E COIJTRIBÚÍIVÀS

DESPESÀS DE IXERCÍCIOs ÀN'I'IRIORES

INDENIZAÇôES T RESTITUÍÇõÊS

15 000,00

íe@n

l.'1al.aa1 , aa

1ati.9ta,6\

129 .284,92

L27 ,

2,

,92 t27.244,92

1.781 ,687, 8C

50,00

360.910,61

214, 40

"íÀ
0



retado do Rio Grande do Su1

P,efeitura Municipal dê victo. creeft
Progrúd de Tlabalho

Exêrciôiô dê 2o2l - Àr1eaô 6, da Lei 4.320/64

Tôta1 uni.:iade .rrÇameriár iê 10r726,16 6.1É4.641,,19

íe.ü6,raô



Esrado do Rlo Glgnde de sul

Prefeirula Muricipal de victot Gràêff

Progrúô de Tlabalho

Exêr.i.1ô dê 2023 - Ànexo 6, da I'ei a.32a/64

úr-iiade Gescô!à..... : cclNsoLIDÀDo

ó,1ac. ... o? sEcRriTÀÂ.Ía x'rN. DE sÀÚDÊ E aSsrsTÊNCIÀ

únidàde c!câmentáriâ: 0?.04 Eundo Mun de Àssistência gociá1

Códiso EspêcificàÇáo

r3 1r.!- ,lL0. ú C0i). t)ú0 ,:-ssisaêiicià Sôcia1

a3 12s.úc00 n C00.o0o lr..nritizaÇão e Fts.ali2âÇáô
0a r:5.1r2?.0 000.000 cômpreeído âs àçõês de cãrárer

1!r.5la, 55

ÀElvldades oper.

.191.r10,-3,

50 0, c9

0! 125 012 / ,2. 0:i8 ,000

3 J.9a I0 0! 00. ac

3 . I _ 9-r.l2. aO. Ji. CC

l.l.la. 6. Oo, Ôu,C0

3 3.9C. t 9.00.00,00
c3 .2n4 C000.0 000, 0!0

!3 .244 .012?.0. 000.000

social, dêsênvolvidás côn o ôbjetlvo
de âmpâtâr e prorêgê! â§ pes§oas em

gerâi-, rndividuâ1 ôu colei.ivanente,
e4 espe..ai " populaçáo dê bà rJ
renda, âcôes de ápoio ÍâhiLaar e

ôutraÊ fornÉs de atendi rü)lo.
r1ÀNUtEl.tç.Ão coNtELHo ÀllrNrcrrrÀL DÀ

Às"riIs1'lNcrL soLcrÀL E Dc1 1Do90

rlA',ii:tIA! DE Coi.rs!]rlo

IElERll;!, SEtl OU SERVIÇC PÂ:{A DISTRIBúIÇ

,J',lPOS JEFVIÇOj DL TFACET?OS - PESSOA Fi

ou"Êos sERVIÇos DE TERCEIROS - PESSOÀ .t1Í

Àssis.êxcris cônunitárià
cômpleênde as áÇõ.16 de earárel
sôcial deseôvoividas côm o objêtivo
de amparà! e protêgêr âs pêssôâs eú

9erâ1, indrvidual cu colêEivâmênLê,

' .n EspeJr q - p .p .:àÇáo de b- r r-
rênda, acôes de ápôio familiar e

outràs loriâs de atendi ento.
]NVESIlMINTO ÀSSiSTÊNCIÀ SOLCIÀL

oE.?as E tNs?À!ÀÇôEs

EQUIpÀI'IBNTOS Â MÀTERIÀL pERi{ÀNENTE

]NVESTINIENIO DE PÂOGRAI4AS

Àss l sl ENCIÀ1S

EOU]IÀMENTOS Ê MÀ1'IR1ÀI, PERMÀNENTE

I{ÀNU:I.ENÇÀO DE ÀSSÍSTÊNCIÀ SOCrÀL

|OI!TL1-TÀ('ÀO POR TÊMPO Dg?ERMINÀDO

VE:.]'I]YENTÜ$ â VÀNTÀGENS FI:GS - PESSOÀ],

CBI{IGAÇÕES PÂ1KOI.IÀIS

INNENIZÀÇôES ! RESTITUIçOES'IRABÀI,HISTÀS

coNTRrBUlÇõ!S pÀTRONÀIS

OUIP.OS BENEFÍCIOS ÀSSlSI'ENCIÀIS DO SERVI

DIÁRIAS - CIVII,
MÀTERIÀI- DE COIiSLt,IO

MATERIÀL, B!ú OÚ SERVÍÇO PÀPê DISTRIBUIÇ
pAssÀGEN§ E DEaTFESÀS COM LOCOMOÇÃO

OjTPJS SER'/I:L: Df, TLRCEIROS - PESSOA Fi
OÚ']'ROS SERVIÇOS DE TEÊCEIROS . PDSSOÀ JU

Ãu-t:iLJo - i\Ll l.iEiiT-aç',Ão

otsi:IcÃÇriEs TRIBUTÁRIÀS E CONTRIBmMS
":r r ÀuÍtI lo. ,'r\.Àr"r.Elkos a PFssoAS !;

IJ.JIJENIZÂÇó!S ! RESTITUIÇô05

I1ÀNUJENÇÀO DOS PROcà|,]r'ÀS

ÁsslsfÉNcI;{1s
coxrriÀTÀÇÀo poR TEr{po DETERMTNÀDo

vuNcIt4ENTOS E vÂr,rl'ÀCENS FIXÀS - pESSOÀL

OBRIGAÇõÊS PÀTÊONÀIS

OUTRÀS DESPESÀS VÀRIÁVEIS . PESSOÀL C1VÍ

coüTRIBUIÇõDS PÀTRONÀIS

DrÁrÍ!9 - c!v1i
i!.1!nlÀl DE con:i'Jl'ro

2.511C,00

'189,?t1,45

5.000,00

4,510,5s

03.?rr.01a?,1.06ú 000

,i. r .1c .51.00.00.0c
4 .4 .90.52 ,00 _ 00.00

oê.2.1.1 0ir?, l,, 110.000

4 ,l . eo 52 . 00.00. 00

0a.244.12?.3.059-000

L i - 9ar.4i.0C. 00. C0

I 1.9!. 11.00.00.!a
3 i. rtD.1l .00.00, r)0

l.l.-.n.91,0c,00.0!
1.1 91 11.00.00.00

r .3 .90 _ 03.00. ú0.00

r .l - 93.1.1.00 _ 00 .00

i.3-90.30.00.00.00
3.1.90.32.00.00.00
3 ,: .9C.:3.00.00, 00

3 .3 _ 90. 36 .00.00 00

i L! 9 00. 00. 'r0
r I9..46.ó0.aO.CC
_i 

3 . l n . 4 ? . ! 0 . 0 0 , 0 o

't 1 . 9 ú . 1 9 . íi 0 , i 0 , 0 0

r 3. r0 91.!0.00,00
írii 2,14 . C12r .2 109.000

500, c 0

20 ,0c0, r 0

s0,c0

193,55

r1.040,l]c

1,53C,55

50,00

500,00

1,000,c0
15. !r 0, c0

le.oLY,tfi



leuE
Estado do Rlô crandê do su1

PÍêfeitúra i4úicipal de vlctor Grêerf

Piôgrma de TÍab31ho

Exêrcício de 2023 - Ànexo 6,

l0 c, 0ll

Uri.lade úesl:old .... i

tirgáo. .. .. .......:
u.i.la.ie crçamentér1a:

l i:r,r:t2 lÍl u, 00

l :i.rt,11 n! cc l0
r l.9a r6.aa.00.40
r .:l 9a.l9. !.4.00.00

3 .1 .90 91.0c . 0n . 00

nr sljckluÂRrÀ M.r,i DFr sÀúDr E ÀsslsTilNcrÀ

0r.04 Fundo tlun dci Àns15rência socral

liÀ1lnIÀL, BEl,1 OU SEil'TÇÔ FAF]À lllsTklBUIÇ

li,ssÀcENs ! DEspEsÀs cot LrlcoMoÇÃo

'. i it9 ír DE l-P !lPO. - Pr"SOq L'

oulpos sER!]Ços LrE 'rlltctlRcs - pEssoÀ JII

lNtrENlZ^ÇõES É R!ST!',IUIÇÔ!S

. .. -r.rd" or " ér--. ..

,a, oÔ '9,Ô

Àr1vidâdêê opê!. Espêêiái6

100,0c

113,256, 91



Esrado do Rio cxandê dô su1

Prêfeitura raunicipal de v1.lór Graeff

P!og. a de Ttabálhó

Êxercieiô dê 2a2a - *t.x'.6,

Ultdn.]e Geslôrà..... : CONSOLIDÀI]C

órqãô..... ..., : 0n SECRETÀRIÀ MUN. lrE I4EIO ÀIIBIENTE ! DES.

0rridãd. arçame.tátra: r3.lr1 sr1À!s E órsãos i]ubordiDadôs

Códigô Espêcilicação

1e.o!!. aO(r0,4 aal.atr0 anrstão Ànrbiental

.t3.rrli ao0!..c 0aa.oír0 !,reselvàçàô ê Conserva(ãó Anüiêntal
r!.!11 !:rir o !1rn !i0 .D.jLür.ô de aÇóes d.senvolvidas para

21. 000, 00

21 .000, 0a

1â . 5.11 .4101 .:1 .0r-3 ,011!

,1 i: 90 51.110.D0.00

4 r.90.52.0C 00 00

13 .5.11 . Ô101.2 . ri72 - 000

I 1 . 9 0 . r 1 - 0 0 . 0 ! . 0 0

3. 1, 91 . 1l .00. 00 .00

I L 9C .1.1.00 , 00 .00

3 ,I .90 .:0.00. 00 , 00

r.1.9ri.11.00.0ú.00
1.t.9!i.:5.0c.40.00
I l.9it. I9. !.4. o!.0i)
I t . ! a . ,1 a . a n . o 0 . D 0

. 1.9I 91. a0.0n. N0

. mâ.Êiô ou uÉc iünalrc .10s rê.{r:ror

r,arufais, coÍLpfêendendo

t! esefvâÇlio, à nrrute Ção,

É 1.,,1.,

eQÇ,Ôroê'rEêê,,

9à.1nLin.to d sobrÊ"1vênciá dos !e!.!:

vivos em qera1, pleservando o.

processos ecorógi.or efr gera 1,

c.Fpreenil.:nd. a iír!,1a:i!"rçáo do comitê

- j: . d ..a

hidroqrái i.as.

IDvêsLinrento Departanúr1tô Àmbiental

OI]iiIS E II§STr\LAÇôES

EQÜIFÀMIIiIOS E MÀTERIÀl P5iII'IÀ]í!NTE

r,lanurênçáô do Dêpartamentô ÀÍÀiênrat

VENCII4ENT']S E 
'ÀNTACNNS 

F,TXÀS PESSOÀL

CONTÀIBUIÇ.ES !ÀTROIiAiS

DIÁR1,A.S, ClVIl,

I4ÀTERIÀI DE CONSU O

!ÀssÀcENs E DESpESÀS COl.r LOCÔMOÇÃO

SAPVIÇOS DE'ONSIJL'J'ORIÀ

ourrrios sÉtiv1Ços DE TERcErRos - pÉssoÀ JU

rui:ÍL1o - arr!1ErÍTAÇÀo

rr irLNlzÀÇôEs E RESTTT:!rÇó!S

Ô , ood,

'ô "r ' o 9.o

le. ozs
aa
O

.lír..050,00

/,u^



Estadô do Rio Glande do su1

Prêfêitula úuni.cipâ1 dê viêtôr Graef(
lrogrúô de arÂbalho
rxerêi.lo dê 2023 - À^exa 6,

iLiil:itri: úês r (': ,i . ..., '-!NSCLlDrrDo

a,:1àa- -- : ú') ÂPPs

u.idad: !rÇdn.,n!áriai 09 C1 ÂPPs

códiqo Eépêê1liêação ÀtieidadêÊ oPêr. E.pêcj.ais

A9.aar.7COtt.a 0oê-000 ?revidê.riá sôcraI
.t 2.a )ala 0./ioc 000 E,!evldêncià do RoElnLe Esta.u!á!iô
ir! 21:l i0Ji O 00ü.oÍir. Conjunro de aÇôes lelativas a

I .730. 350, !0
:l .780.850, u0

+co,oo

so, o0

5C,00

90, !0
ia,aÍ)

3..j51 937,06

:r.651.917,06

0r. :.?l. 00l2.2. J40. 0o0

].1,90.0i,00,00 00

t.1- 90 03,00,00 00

3 r,9ú.11.00_00.o0
3 . 1 . i 0 , 1 1 . 0 0 . 0 0 . 0 0

3 .1 .91 . 13 .00 , 00 .00

3.1.9a.14,04,00.Lic
3: 

'a:0 
cc a0.ta

3 .3 . rr. i 5. C'- . lO.0t
3 3 J' ,r6. 0a. ÔC'.01

I I .ra 19,00,00.00
: J . e! ,4?, 00, 00 ,00

3 .3 .90 . 86, 00, 00 00

3 3 ro.93,00.00.00

rLênu!e.çàô do Fundô dê plevidênciâ

fianü.ênção do FuDdo de PÍêvtdência
do sêrvido! Municlpal

AT,OS ENTÀDORIÀS , RESERVÀ RIMUNI'MDÀ É RÊI

PENSôES

VINCIMENTOS Ê VÀNTÀGENS FI:{ÀS . PESSOÀI-

oBRrc,ÀÇôãs PÀTRoNÀrs

coNTRlBUrçÕEs !ÀTRoNÀrs

DríR.rÀs - cr!r!
MÀTERlÀL DE CONSUIIO

gEiVIÇOs DE CONSU,.IORIÀ

ü!:iirs jERJIÇJS DE'I'ER.EIROS PESSOA Fi
OUIÂOS SERVIÇOS DÊ IEÂCEIROS . PESSOÀ JU

OBR,IGÀÇõES TR!tsUTÁR1ÀS E CONTRIgUTIVAS

cotípENsÂÇôEs À BllirMEs DE pREvrDÊNcrÀ

lNDENtzaÇaEs E REsl'rÍuIç6Es

99.00ar 0000,0,0011.0o0 Reservà de có.Liôgên.ia
99.9r, 0000,0,000.000 Re§erva do RPP§

9t.,9,.999L0.Cúô.000 À fIElldade da Feserva (1e

descina-se

1.641 9a 1, 06

1.651.91?,06

3.€51.93i,C6

J 6rt.t31,AÉ

.)t 9)1. 9919.9, 999.§On

9.9.99.99,00.00.00

e^.iusivaselEe ao a.êndimenlo de

Â!e, (uia de Cr.di:o. Àdlcionar.,
passivos aorcingenLes e Ou!los Riscôs

do eslabêIêcido nos alliEo9 37 da l,êi
das Oiretrizes orçâmentárlá§ ê arÊigo
5', lDciso IIL leirá "8", dà Iêi de

Responsabilidade FiscaI 101/00. Fica
dêEelminado que o valor dê ItêÉêrva de

Contlúgêüciâ sê!á dê até 1,00t (um

pof cê.co) i sob!É a Receicã côrrêntê
Liqdida o!çada pàra o Ezêrcíciô
ÀnLelior. À cÕ rpôsiçào dos vá]o!ês da

Reserva dê contingência Eêrá definida
na Ler orcÀmentária.

ÊEsÊRva DE coNTrNiiêrJCrÀ

RESERVÀ CE CONTINGÊNCTÀ E RESERVÀ DO RPP

lcLrI L r.j o"oe O!Çàr.ér.L -

Toral do Úr g"o

'rLr rI ce,-l ... .. 30.{r1.

1.651.91?,0a

i_65i.91?,06

,.:,1!, ?e7,06

/"'$"
roNTE: rrOvBR - raecuÇáo orçÀnêo!ália ê contabilidad€ Pí\b\|ca, os/,Jà^/2a23, r4h ê l?m.

t'ery
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