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PROJETO DE LEI N9 OO8 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022.
Mesa Diretora

Concede Revisão Geral Anual e aumento real para
os Servidores Piiblicos do Poder Legislativo.

Art. lo. F'ica o Poder Legislativo Municipal, com base no art. 37, inciso X, da

Constituição Federal, autorizado a conceder revisão geral lnual para todos os seruidores, no
percentual de 10,1 6% (dez úrgrla dezesseis por cento).

Art. 2'. Concede aumento real aos Servidores Públicos do Poder Legislativo em

3%o (três por cento), totalizando com a soma da revisão geral anual e aumento real o percentual

de 13,160/o (treze vírgula dezesseis por cento), incidente sobre os vencimentos básicos dos

cargos, empregos, funções e DCA.

Art. 3'. Fica o Poder Legislativo autorizado a alterar as tabelas de vencimentos

dos cargos, empregos, Ílurções gratificadas com base na a$licação dos percentuais previstos

nesta Lei.

Art. 4o. Esta Lei entra em vigor na data de sua $ublicaÇâo, com efeitos retroativos
a partir de 1o de janeiro de 2022.

GABINETE DA CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
VICTOR GRAEFF, em 18 de fevereiro de2022.
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PROJETO DE LEI N'OO8I2O22"

REGIME: URGÊNCIA
EXPOSIÇÂO DE MOTMS E JUSTTFTCATTVA

Prezados Vereadores,

O presente P. Lei visa conceder a revisào §eral anual para os servidores do

quadro efetivo e caÍgos de confiança, constantes do quadro de cargos e salários.

O índice a ser utilizado para a reposição salarial ó o INPC, que no acumulado de

2021 fechou em 10,16% (dez vitgr:Ja dezesseis por cenlo).

Outrossim, considerando que no de 202l houve a impossibilidade de conceder a

revisão geral de remunerações aos servidores, em razão da vedação constante na Lei
Complementar o" 17312020, o projeto de lei também tem por objetivo conceder um aumento

real na ordem de 3% (três por cento) para amenizar os p§yizos decorrentes da perda salarial,

isto porque o INPC acumulado de 2020 fechou em 5,45% (binco vírgula quarenta e cinco por

cento).

Assim, o gaúo real de 3% (três por cento) propõe atenuar o fato ocorrido, de

modo a promover a justiça aos servidores e diminuir o ilmpacto da falta de reposição do

exercício anterior.

Dessa form4 seúores vereadores e vereadora, esperamos poder contar com a
habitual atenção dessa casa de leis, para que assim possamos valorizar o trabalho de nossos

servidores, primando sempre pela melhoria na qualidade e eflcácia do atendimento de nossa

população.

GABINETE DA CÂMARA MUNICIPAL DE VEREA}ORES DE

fuaa,

7Estado do Rio Grande do Sul

em l8 de fevereiro de 2022.

Presidente do
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Estudo da adequaçáo orçamentária e financeira para a finalidade de

reajuste salarial de 13,16% aos Servidorês e 10,16% aos Vêreadores, a partir de janeiro

de 2022, e em cumprimento ao disposto no Art. í6, inciso I § 40, inciso l, da Lei

Complementar no 10'1-2000, como seguem:

I .IMPACTO ORÇAMENTÁRIO E FINAÍICEIRO

II - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

A ação está prevista no Plano Plurianual de que trata a Lei No '1 .913, DE ,a1
1510912021 , para o exercício de 2022, conforme o seguinte prdgrama governamental: 

/
Ç{
H/

MUNICIPIO DE VICTOR GRAEFF

Descrição da Ação Criada,
Expandida ou Aperfeicoada

Despesa Aumentada 1o ano-2022 2o ano-2022
(13.16%)

30 ano-2022
(13,16%)

3.Í - Pessoal e Encargos R$ 85.242,íí R$ p5.242,í1 R$ 85.242,1í

3.2 - Juros e Encargos da
Dívida

0,00 0,00 0,00

3^3 - Outras Desp Correntes 0,00 0,00 0,00

4.4 - lnvestimêntos 0,00 0,00 0,00

4.5 - lnvêrsôes Financeiras 0,00 0,00 0,00

4.6 - Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00

TOTA[§=========) R$ 85.242,11 R$ 85.242,í1 R$ 85.242,11

Mecanismo de

Compensação

A dêspesa acima assinalada, êstá contêmplada na LDO do
exercício em curso, dispensahdo assim os mecanismos de
compensação previstos no artigo 17, § 2' do da LRF.

SIAPC/TCE.RS.
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m - coMPATtBtLtDADE COM A LEr DE DTRETRTZES ORÇAMENTÁRhS

rv- coMpATrBrLIDArlE coM A LEr »r ônçourxro
A dêspêsa deconente da execução da açãp está prevista na Lei de

Orçamento Anual, Lei Municipal no 1.93012021 para o exêrcídio financeiro em vigor, na (s)
sêguinte (s) dotação (óes), havendo saldo suÍiciente:

A despesa decorrente da execução da âção está prevista na Lei de
Orçamento do Exercício Financeiro em vigor, nas dotaçôes correspondentes, como
demonstradas acima, havendo saldo suficiente para as despesas, não sendo necessária
a abertura de Credito Suplêmêntar até o prêsentê lmpacto Orgamentário FinanceiÍo.

V.IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS

(ert. 17, § 20 de LRF)
(Somentê em caso de desp€sa obrigatória de carátêr continuado)

1) Existe dotação orçamentária adequada e suf,ciente para atender as despesas

no correntê exercício, conÍorme demonstrado no item lV e as receitas e a despesas

previstas na Lei Orçamentária Anual são compatíveis com as metas de resultado

primário e nominal previstas no anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes

Orçamentárias. Portento a execução da (s) ação (óes) prevista (s) não irá (ão) afetâr as

A ação êstá prevista nas Diretrizês Orçamentárias df que trata a Lei Municipal no
1 .93012021 de 10 de novembro de 2021 , para o exercício de 2022, conforme consta no
anexo de metas e prioridades:

Dotâçâo (õcs) Orçamentória(s) Elemento(s) de
despesa

Fontes de Recursns Saldo Atual

Pessoal e Encargos Sociais 3.1.90. t 1.00.0000 Recursos Livrles e Vinculados R$ 668.386.74
Dotação atualizadê em l8/02202'.

metas fiscais previstas.
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VI .IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LíOUIDA (1)

í8 de Fevereiro de 2.022.

cRc/RS 091.401/0

CONTADOR

Receita Corrente nos últimos 12 meses, até 1

Gastos totais c/ pessoal do legislativo nos últimos 12 meseE até 716.322,96

Percentual de compromêtimento atual de gastos com pessoal até

Acréscimo nos gastos com o aumento proposto:

No exercÍcio Íinanceiro em curso

Gastos totais c;/ pessoal projêtados para o exercício financeiro
em curso com o aumento proposto a partir de 0112022

819.615,04

Receita Corrente Líquida prevista para o exercício finahceiro em 24.629.625.40

Percêntual de gastos com pessoal a ser
exercício financeiro em curso, com o aumento

24.629.625.4A

2,91 o/o

31.987,53

33.344 23

3,32%
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Graeff/ Rs, no uso de minhas atribuiçôes legais e êm cumprimênto às determinaÇôes do

inciso ll do art. 16 da Lei Complementar '101-2000, na qualidade de Ordenador de

Despesas, e à vista dâ estimativa do lmpacto Oíçãmentário.Finânceiro, conceder revisão

geral anual para todos os servidores públicos do legislativo, em uma porcentagem de

10,160/o {dez virgula dezesseis por cento), índice acumulado do IPCA no período de

janeiro a dezembro de 2021, ao mesmo tempo em que o Legislativo Municipal visa com o

presente, recuperaÍ pârte das perdas dos servidores públicos ao longo dos últimos anos,

quando pretende-se no mês de janeiro/21 conceder aumento real aos servidores públicos

do Poder Legislativo na ordêm de 3,00% (três por cento), incidente sobre os vencimentos

básicos dos cargos, êmpregos, funções gratificadas:

Dotação

Declaro, que a execução da (s) ação (6es) acima referida (s) não

contraria (m) nenhum dispositívo legal, notadamente da Cbnstituição Federal, da Lei

Orgânica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Leí de Responsabilidade Fiscal

e Resoluções do Senado Federal e nenhuma das ações previstas sêrá executada antes

da implementação dos mecãnismos de Suplêmentâção Orçamentária das dotaçôes

especificas, conforme item Vl, caso necessário.

llvania Eunice Wentz

Prêsidente do Legislativo

Victor GraefflRS, 't8 de fevereiro de 2.022.

Dotação (ões) Orçâmetr1áriâ(s) Elemento(s) de
desDesa

Fontes de Recursos Saldo Atual

Pessoal e Encargos Sociais 3.1.90.l1.00.0000 Recursos LivJs e Vinculados R$ 645.3 r2,50
em 18/0212O2


