PROJETO DE LEI N°. 015, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2011.

Gabinete do Prefeito

“Altera 0 numero de cargos de Técnico de Enfermagem,
disposto no Art. 12 da Lei Municipal n® 626/2003, e d&

outras providéncias”.

Art. 1° Altera o nimero de cargos de Tecnico de
Enfermagem, disposto no Quadro Geral de cargos efetivos de Victor Graeff, previsto no
art. 12 da Lei Municipal n® 626/2003, conforme segue:

“Art. 12 (...

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

N° DE
CARGO FAIXA NIVEL CARGOS
Técnico de Enfermagem v NM 09

GRAEFF - RS, aos 25 dias do més de fevereiro do ano de 2011.

Art. 2° As despesas da presente Lei correrdo por conta das
dotacOes orgamentarias proprias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VICTOR

PAULO LOPES GODOI
Prefeito Municipal




PROJETO DE LEI N° /
REGIME: ORDINARIO.
EXPOSICAO DE MOTIVOS.

Prezados Vereadores e Vereadora:

O Sistema Unico de Sadde, criado em 1988 pela Constituicio Federal
Brasileira, é considerado um dos maiores sistemas publicos do mundo e durante estes
mais de 20 anos, mesmo sabendo de suas caréncias e dificuldades, percebemos o
aperfeicoamento e a ampliacdo de servicos. Em 2006, através da Portaria n° 648/GM, o
Ministério da Salde aprovou a Politica Nacional de Atencdo Baésica, estabelecendo
diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Bésica para o Programa Salde da
Familia e Agentes Comunitéarios de Familia.

Sabe-se que a Atencgdo Bésica caracteriza-se por um conjunto de agdes de
saude, no &mbito individual e coletivo, que abrangem a promocéo e a protegéo da saude,
a prevencdo de agravos, o diagnostico, o tratamento, a reabilitacdo e a manutencéo da
saude. E desenvolvida por meio do exercicio de préaticas gerenciais e sanitarias
democréticas e participativas, sob forma de trabalho em equipe, dirigidas a populacdes
de territérios bem delimitados, pelas quais assume a responsabilidade sanitéria,
considerando a dinamicidade existente no territorio em que vivem essas populacdes. A
Atencdo Bésica é considerada o contato preferencial do usuario com o Sistema Unico de
Saude.

Esta mesma Portaria responsabiliza o municipio pela execugdo e
organizacdo em seu territdrio. Considerando também que a prevencdo esta cada vez
mais presente no conceito de saude plblica, percebe-se que dentro do Sistema Unico de
Saude o municipio possui, cada vez mais, um papel maior e fundamental.

Outro ponto que é necessario considerar é o aumento no numero de
campanhas vacinais, de atividades preventivas e 0 aumento do nimero de usuérios que
procuram as Unidades de Saude, desta forma, o municipio possui cada vez mais
dificuldades de vencer as metas que estabelece todos os anos através da Pactuagéo que é
realizada com o Estado ou o Pacto pela Saude, assinado com o governo federal.

Nos altimos anos verificamos repetir este problema, alguns anos com
problemas maiores, justamente anos em que campanhas eventuais aconteceram. Este
problema foi relatado pela enfermeira Edina Dallanora, responsdvel técnica pela
Unidade Bésica de Saude — Centro, em reunido no Conselho Municipal de Saude, que
conforme Ata n° 226/2010 em anexo, se pronunciou favoravel por mais uma Técnica de
Enfermagem na Unidade Baésica de Saude e, considerando que ndo temos nenhuma
técnica sobrando no Hospital, a Gnica alternativa é o aumento de uma técnica no quadro
de pessoal.

Sobre as metas pactuadas é possivel verificar no Relatério de Gestdo
Municipal de Salde, em anexo, alguns indicadores que refletem na falta deste
profissional. Observando o histérico do relatério € possivel fazer algumas
consideragoes:

a) No item 2 que refere sobre os exames citopatologicos de colo de Utero, apenas
dois anos 0 municipio alcangou a meta de 0,31;

b) No item 18 que se refere a nascidos vivos de maes com 7 ou mais consultas pré-
natal, também foram dois anos que alcangou mais de 90,00.



c) No item 9 e 10 dos indicadores do RS o municipio conseguiu uma grande
melhora, mas o ideal é que todas as pessoas com hipertensdo arterial e diabetes
mellitus fossem cadastrados.

Segundo a equipe de enfermagem, no momento que se prioriza um
programa outro vai ficar sem a devida atengdo, pois é preciso considerar que todos tém
planilhas ou programas de informética para que sejam acompanhados, o que demanda
tempo.

Diante dessas premissas, nada mais justo que Administracdo Municipal
venha aumentar o nimero de cargos de Técnica de Enfermagem e, ainda cabe ressaltar
que segue anexo ao P. Lei em discussdo o impacto or¢camentério-financeiro, de forma a
cumprir o disposto no art. 17 da Lei Complementar n° 101/02, Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF, o qual estabelece: “Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagdo legal de sua execucdo
por um periodo superior a dois exercicios. § 1°. Os atos que criarem ou aumentarem
despesas de que trata o caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no
inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.”

Dessa forma, senhores vereadores e vereadora, esperamos poder contar
com a habitual atencéo dessa Casa de Leis e, a consequente aprovagdo unanime dessa
matéria, para que assim, de uma forma conjunta e harmonica possamos melhorar o
atendimento na &rea de salde em nossa comunidade.

Prefeitura Municipal — Victor Graeff, aos 25 de fevereiro de 2011.

PAULO LOPES GODOI
Prefeito Municipal
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VICTOR GRAEFF
Av. Cochinho — 998 — Victor Graeff — RS Cep.99.350.000

REGISTRO DE PRESENCA

LISTA DE PRESENCAS DA REUNIAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

LOCAL: Unidade Basica de Saude
DATA: 29 de dezembro de 2010.

HORARIO: 14 horas.

Nome Entidade Assinatura
01. M/UQ %- WM S.7.R A
02. %C%/Cwm A/‘é;ua(l_:ﬁ—
gi /IJ}Vﬁ] AAJ/(Q 5??/// [ #
05. :lrt/a ory fwzué‘ DA PPZ-. (ot pSA ‘/)( L sice
06. Ofmmmﬁnmth Nogioe amads Vem
07 ma/u_o\ (M@{‘- V\n\blgmae -5‘/1/& ‘\A:»&—«/ia*elk
08. My 0N o a_Ja A0pen b S{A/DSﬁﬂ'/ /ﬂ/u/z?& s
09. Houto (afxé& Willes, | flim. féfwM vy
10. .‘{Q«Q)’\\Q )L) \Jﬂ\ﬂl\ &}’\o{\gj,ovml f:(.ug/a QM_jm —'L
L] thudbo Do, Zabisud | Do il N =i
12, |Gl o . redlonmeo~R ?A‘%A\W kfb\;, o DOdaaed
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

1
Victor Graeff, 29 de dezembro de 2010.



RELATORIO DE GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE - 2010

Victor Graeff CRS: 6* CRS Pop.2009:  3.120
worcaoonss = e e N
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
MS - PACTO PELA VIDA
[Prioridade I- Atengao & Sabde 0 19050
1. Teoxn de InternagBo Hospitalar de Pessoes idosas por fratura | 4 00g 2198 000 4376 2183 18,80 5455 000
Jdo femur
Prioridade il Controle do Cancer de Colo de Utero ¢ Mama
2 Raz#io de exames citopatolégicos do colo do dtero na faixa
e A, gl razao 028 025 032 026 037 021 000
3 Percentual de seguimentoftratamento informado de
mulheres com diagnéstico de lesdes intraeptteliais de altograu [ % NaoDisp. | NaoDisp | NaoDisp. | NaoDisp | NaoDisp NSA 000
de colo do itero
4. Raz3o entre mamografias realizadas nas mulheres de 50 a
Eimsie) phioy razio | NaoDisp | NaoDisp. | NaoDisp. | NaoDisp 004 006 000
Prionidade il Reducao da Mortalidade Infantil ¢ Materna
5 Taxa de Mortalidade Infanti Neour1000| 1,00 000 000 000 200 000 0,00
5.a Coeficiente de mortalidade neonatal Neourooo| 1,00 000 000 000 200 000 000
5 b. Coeficiente de mortalidade pos-neonatal Neou1000| 0,00 0,00 000 000 000 000 000
6. Proporga de 6bitos de mulheres em idade férti
i % 10000 10000 100,00 - 6667 10000 000
7. Incidéncia de sifilis congénita N° 0 0 0 0 0 0 0
Prioridade IV: Fortalecimento da de s <
8. Taxa de letalidade das formas graves de dengue (Febre
hemorragica de dengue - FHD, Sindrome do choque da % 000 000 000 000 000 000 000
ldengue - SCD, Dengue com complicagdes - DCC)
9. Proporgao de cura dos casos novos de hansenlase
¥ Dt S % NSA NSA NSA 000 000 000 000
10. Prcpioigas de: e s, camos novs cle MbaecuioRs % 000 0,00 000 000 NA 000 000
bacilftera
12 Proporgao de amostras clinicas para diagnéstico do virus
1 e i % NSA NSA NSA NSA NSA NA 000
13. Proporglo de casos de hepatites B confirmedas por % 66,67 100,00 2500 100,00 100,00 100,00 000
sorologia \
14 Taxa de incidéncia de aids em menores de 5 anos de idade| /100,000 000 000 000 000 000 000 000
[Prioridade v: da Saide
:ms"""““'“““”"' soasitoismno empo e sl 14 NaoDisp | NaoDisp | NaoDisp | NaoDsp | NaoDisp | NaoDsp 000
16. Prevaiéncia de tabagismo em adultos % NaoDisp. | NaoDisp | NaoDisp | NaoDisp | NaoDisp | NaoDisp 000
Prioridade Vi: Fortalecimento da Atencao Basica
17. Proporsso da populago cadastrada pela Estratégia Sadde | o 9237 %45 9528 101,36 10025 101.44 000
da Familia
18. Proporgao de nascidos vivos de maes com 7 ou mais
| btrles % 8205 87,50 9667 032 8542 8462 0,00
19 Taxa de Internagao por Diabetes Melitus e complicagdes 7
I pdlaale 110,000 000 7.49 000 000 000 b 000
20 Taxa de internagtes por Acidente vascular cerebral (AVC)
= o 110000 000 1498 0,00 000 764 000 000
21. Percentusl de criangas menores, de cinco anos com bate % 000 000 000 Nao Disp. 0,00 000 000
[peso para a idade
22 Percentual de familias com perfl satide beneficidrias do
7 1
oy g % NaoDsp | NeoDisp | NaoDisp »2 9737 564 000
Prioridade Vil: Saude do Trabalhador




RELATORIO DE GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE - 2010

Victor Graeff CRS: 6° CRS Pop. 2009: 3.120
" 7
INDICADORES Medida 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
23 Nimero de notificagBes dos agravos & saide do
irabaihador constantes da portaria GMIMS 777104 L NsoDisp. | NsoDisp. | NsoDisp. o o o o
Prioridade VIlI: Saide Mental
24 Taxa de cobertura CAPS por 100 mil habitantes l 1100.000 000 I 000 I 0,00 ! 000 | 000 | Nao Disp | 0,00
Prioiede X Ao iegal = pessons o Sl o focode vtnce
26. Proporgao de municipios prioritarios do estado com rede
de Prevencao das Violéncias e Promogao da Sadde % NaoDisp | NaoDisp | NsoDisp | NaoDisp. | NaoDisp | NaoDisp 000
implantadas
b “’“m“m‘""dp“’ RIS COR AR % NaoDisp. | NaoDisp | NaoDisp. | NaoOsp | NacDisp. | NaoDwsp 0,00
:25"“'“"““'”‘“”“““‘"“’5“""""““ SimNao | NaoDisp. | NaoDisp. | NaoDisp. | NaoDisp. | N&oDisp | NaoDisp 0
[29. Numero de cirurgias prostatectomia suprap(bica por local
Ptz Ne 0 0 0 0 0 0 0
MS - PACTO DE GESTAO
?gm)”“m“m""’“w“ odionplo compamcriel | % Nao Disp 6667 5455 %15 6038 na 000
31 Proporg3o de bitos ndo fetais informados a0 SIM com
e s % 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 000
32: Coberura vecksl com & vecie iotrmislents (DTPtHbYem | o 872 100,00 13667 87,10 6250 7500 000
|criangas menores de 1ano
33, Percentual de realizagao das andlises de vigilancia da
o dakai, e % NaoDisp | NaoDisp. | NaoDisp 000 250 Nao Disp 000
34. Municipio com pactuagdo de agles estratégicas de
s SimNso | NaoDisp | NsoDisp | NaoDisp | NaoDisp. | NaoDsp Nao 000
37 Indice de alimentagao regular da base de dados do
s e iy % NaoDisp. | NaoDisp | NaoDisp | NaoDisp | NaoDisp | NaoDisp 0,00
39, implantagao de ouvidorias do SUS nos estados e capitais | SimiNgo NSA NSA NSA NSA NSA NSA 0,00
40. Capacitagao de conselheiros estaduais e municipais dos
i pisgpaiens % NaoDisp. | NaoDsp | NaoDisp | NaoDsp | NaoDisp | NaoDisp 000
INDICADORES RS
1. Proporgao de investigagao de 6bitos infantis % 100,00 000 000 0,00 Nao Disp s 0,00
2 Média anual da agao coletiva "Escovagao Dental
o % NaoDisp | Nao Disp 615 590 183 476 000
3. Média anual de consultas médicas por habitante nas
1 088 177 0
hablano 196 217 193 60 ! o
4. indice de Ct de Unidades a0
00
gl s A % NaoDisp. | NaoDisp | NaoDisp. | NaoDisp | NsoDisp | NaoDisp o
5. Namero de imévets inspecionados para identificagao e
eliminagao de criadouros de Aedes aegypti em municipios Ne 1929 1480 799 0 1013 74 000
6. N® de visitas em Armadilhas e Pontos Estratégicos -
realizadas em municipios no infestados pelo Aedes aegypti e NooDisp. | NeoDisp. | NioDiep. 3 = 32‘5 Lo
:
7:Tauem de inkemagdes por Infecgfo Respirativin Aguda em 11000 000 2083 37.19 1230 1156 4790 000
Imenores de 5 anos de idade
6. Taoas o Inkirnago por ackents vasculer. ceretrnl e 110000 2198 2188 2188 36,17 3759 7273 000
populagao de 60 anos ou mais
5 Proporsac de de artenal % 4727 47,06 47.06 361 47,00 8378 000

10. Proporgao de portadores de diabetes mellitus cadastrados. % 2899 2878 2878 2303 37,79 67.12 0,00




RELATORIO DE GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE - 2010

Victor Graeff CRS: 6° CRS Pop. 2009: 3.120
Unidade .
INDICADORES
Medida 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
11. Taxa de Internagao por diabetes mellitus na populagao de
60 anos ou /10.000 21,98 109,41 0,00 3 93,98 18,18 0,00
12 Proporgao de menores de trés anos de idade
pelo Primeira I 18 Melhor % Nao Disp. Nao Disp. Nao Disp. 0,00 0.00 0,00
13, Taxa de internagdo por dicool e outras drogas 110.000 21,40 10,66 354 1032 0.00 0,00 0,00
14. Média mensal de visitas por familia
oor rio de Saude 0,44 055 055 0,56 058 0,66 0,00
15. Nimero de notificagBes dos agravos a saide do
fra ntes no SIST-RS Ne o 0 78 78 27 100 0

Legenda
NP - Nao pactuado
NSA - Nao se aplica
Néo Disp. - Informagao nao disponivel

.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Aqui o futuro aconte

!
C¢

MUNICIPIO DE VICTOR GRAEFF/RS

ADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF

AO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Art 16, inciso | e § 4°inciso 1 da LC 101/2000

Estudo da adequagdo orgamentaria e financeira para a finalidade de criagdo de 01 Cargo

de Tecnico em Enfermagem, em cumprimento ao disposto no Art. 16, inciso | e § 4° inciso |, da

Lei Complementar n® 101/2000.

I - IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
Descrigao da Agao Criada, Exercicio Inicio < e .
Expandida ou Aperfeigcoada: Vigéncia Dols exercicios Seguintes N
DESPESA AUMENTADA 2011 2012 2013
3 DESPESAS CORRENTES
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 13.682,26 19.654,71 21.434,92
3.1.90.11.00.0000
Vencimentos e V. Fixas 11.018,45 15.512,64 16.598,52
3.1.90.13.00.0000
| Obrigagaes Patronais 2.663,81 4.142,07 4.836,40
3.2 Juros e encargos da Divida 0,00 0,00 0,00
3.3 Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
A metodologia de calculo utilizada para os vencimentos
‘ foi 0 aumento de um cargo, a partir do més de Abril deste
ano, sendo que o vencimento atual é de R$ 1.036,54.
METODOLOGIA DO CALCULO E Foi considerado um reajuste de 7% a partir do més de
maio de 2011 e também para o exercicio subsequente.
PREMISSAS UTILIZADAS: Para o calculo das obrigagdes Patronais foram
consideradas as aliquotas 24,80% para 2011, e as

definidas na Lei 1.228 de 25/05/2010, sendo 27,40% para
2012 e 29,90% para 2013.

-

Mecanismo de Compensagao

—

() Aumento Permanente da Receita mediante adogﬁ‘
da (s) seguinte (s) medida(s):

() Redugdo Permanente da Despesa mediante adogao
da(s) seguinte(s) medida(s):

(X) A despesa néo se enquadra no conceito de despesa
obrigatéria de carater continuado, na forma do art. 17, §
1° da LRF sendo, portanto, dispensados os mecanismos
de compensag&o previstos no § 2° do mesmo artigo.

\

Av. Jodo Amann, 690 - Cep 99350-000 - CNPJ 87.613.485/0001-77 - ® (54) 3338-1242 / 3338-1273 - E-mail: prefeitura@prefvictorgraeff




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF

Aqui o futuro acontece!

I - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

A agéo esta prevista no Plano Plurianual de que trata a Lei Municipal n° 1.141/2009, de 21
de Setembro de 2009, conforme o seguinte programa governamental:

Programa: Assisténcia Médica e Sanitaria
Objetivo: Conjunto de agées e servicos preventivos e curativos,
individuais e coletivos, desenvolver programas
preventivos da area de saude, proporcionando a
comunidade qualidade de vida.
Agoes: 2054 — Manutengao do Plano Integrado de Saude Publica

III - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

A agéo atende ao Disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias, conforme consta no
anexo | — Metas e Prioridades.

[Programa: Assisténcia Médica e Sanitaria
Objetivo: Conjunto de agdes e servigos preventivos e curativos,
individuais e coletivos, desenvolver programas
preventivos da area de sadde, proporcionando a
comunidade qualidade de vida.
Agdes: 2054 — Manutencao do Plano Integrado de Satde Publica

IV - COMPATIBILIDADE COM A LEI ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da execugdo da agado 2054 — MANUTENGAO DO PLANO
INTEGRADO DE SAUDE PUBLICA estd prevista na Lei de Orgamento do exercicio
financeiro em vigor, conforme as dotagées demonstrado abaixo:

Dotagiio (des) Orgamentéria(s) Elemento(s) de despesa Fonte (s) de Saldo em
recurso (s) 04/03/2011
2054 - MANUTENC’AO DO PLANO |3.1.90.11.00.0000 —| ASPS R$ 390.255,23
INTEGRADO DE SAUDE PUBLICA Vencimentos
Vantagens Fixas
R$ 69.24424

3.1.91.13.00.0000 -
Obrigagdes Patronais

L /

Av. Jodo Amann, 690 - Cep 99350-000 - CNPJ 87.613.485/0001-77 - ® (54) 3338-1242 / 3338-1273 - E-mail pr(-‘em;m(@prcﬁ.m:o'qmca com.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

e
PREFEITURA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF
Aqui o futuro acontece!

V- IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA
Receita Corrente Liquida acumulada nos ultimos 12 meses R$ 9.741.873,86
Gastos Totais Executivo com pessoal acumulados nos Ultimos R$ 3.852.838,66
12 meses
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal % 39,55
Gastos totais projetados para o exercicio financeiro em curso R$ 3.866.520,92
com o aumento proposto
Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro em R$ 9.282.423,85
curso
Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no 41,65%
exercicio financeiro em curso, com o aumento proposto.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF, aos nove dias do més de margo de

2.011.
A\ “\“1‘\ \
AV An
FABIANA SCHWALBERT
Contadora
{
L _J

Av. Jodo Amann, 690 - Cep 99350-000 - CNPJ 87.613.485/0001-77 - ® (54) 3338-1242 / 3338-1273 - E-mail prefenura@p(efwctofgraef}cor“ br



* ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
-

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF

A\qui o futuro acontece!

ACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso 1l

Eu, PAULO LOPES GOGOI, Prefeito Municipal de VICTOR GRAEFF/RS no uso de
minhas atribuicdes legais € em cumprimento as determinagées do inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar 101-2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do
Impacto Orgamentario-Financeiro, para a criagao de 01 Cargo de Técnico em Enfermagem, DECLARO
existir recursos para a execugdo das agdes, cujas despesas correrdo por conta das seguintes

dotagdes orgamentarias:

Dotagio (des) Or¢amentéria(s) Elemento(s) de despesa Fonte(s) de
recurso(s)
2054 - MANUTI-;NC/'\Q DO  PLANO [3.1.90.11.00.0000 — Vencimentos | ASPS
INTEGRADO DE SAUDE PUBLICA e Vantagens Fixas
3.1.91.13.00.0000 — Obrigagdes
Patronais

Declaro, que a execugdo das agdes acima referida ndo contrariam nenhum dispositivo
legal, notadamente da Constituicao Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor, em

especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugdes do Senado Federal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF, aos nove dias do més de marcgo de
2.011.

aY ,
PAULD LOPES GODOY
Prefei‘kb Municipal

e

Av. Jodo Amann, 690 - Cep 9935

) - CNPJ 87.613.485/0001-77 - B (54) 3338-1242 / 3338-1273 - E-mail: prefeitura@prefvict
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ATE 1° SEMESTRE DE 2011

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RGF - Anexo VII (LRF, art. 48) R$ 1,00
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP * 3.852.838,66 4097
Limite Maximo (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) <%> 5.078.102,91 54,00
Limite Prudencial (paragrafo unico, art. 22 da LRF) <%> 4.824.197,76 51,30
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida -381.262,72 -4,05
Limite Definido por Resolugao do Senado Federal 11.284.673,12 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias de Valores 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 2.068.856,74 22,00
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito e 0,00 0,00
Operagdes de Crédito por Antecipagao da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 1.504.623,08 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 658.272,60 7,00
DISPONIBILIDADE DE CAIXA
INSCRICAO EM LiQUIDA (ANTES DA
RESTOS A PAGAR NAO INSCRICAO EM
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DO RESTOS A PAGAR NAO
EXERCICIO PROCESSADOS DO
EXERCICIO)
Valor Total 0,00 762.531,45

FONTE: Prefeitura Municipal

Sistema de Prestacéo de Contas

RCL Sistemas - Rpt207



fevereiro de 2011

Prefeitura Municipal de Victor Graefi
Emitido em: 25/02/2011
Orgdo: 07 SECRETARIA MUN. DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 01 Fundo Municipal da Satide-ASPS

Balancete da Despesa

Pagina: 001

Crédito O pl P Més Anc  Saldo a Empenhar
Crédito Li Més Liquidado Anc Saldo a Liquidar
Crédito Extraordinario Total Créditos Pago Més Pago Anc Saldo a Pagar
04 Administragao
04125 Normatizacéo e Fiscalizagao
0412500124 Assisténcia Médica e Sanitaria
04125001242.111 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.30.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO
999 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.33.00.0000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
856 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS X 1 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
1000 200,00 X 0,00 0,00 200,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.93.00.0000 INDENIZACOES E RESTITUICOES
1001 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Projeto/Atividade.: 1.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 1.400,00 0,00 0,00 0,00
10 Saude
10301 Atengdo Basica
1030100122 i Ambulatorial, E: ial e |
10301001221.029 REFORMA E AMPLIAGAO DOS POSTOS DE SAUDE
4.4.90.51.00.0000 OBRAS E INSTALACOES
648 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Projeto/Atividade.: 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
10301001221.030 CONSTR. POSTO SAUDE, NECROTERIO, DEP. LIXO E RECONS. LAVANDERIA
4.4.90.51.00.0000 OBRAS E INSTALACOES
649 1.000,00 5.049,29 0,00 6.049,29 0,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 6.049,29
ASPS 0,00 6.049,29 0,00 0,00 0,00
Totais do Projeto/Atividade.: 1.000,00 5.049,29 0,00 6.049,29 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 6.049,29
0,00 6.049,29 0,00 0,00 0,00
10301001222.052 MANUTENGAO DA AMBULANCIA
3.1.90.11.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
208 13. 00 3 346,86 237332 10.866,68
40 0,00 0,00 1.332,75 237332 0,00
ASPS 0,00 13.240,00 1.332,75 237332 0,00
3.1.90.16.00.0000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
210 4.200,00 0,00 368,51 963,07 3.236,93
40 0,00 0,00 561,34 963,07 0,00
ASPS 0,00 4.200,00 551,34 963,07 0,00
3.1.91.13.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS
7 255420 0,00 39,65 237,92 2316,28
40 0,00 0,00 118,96 237,92 0,00
ASPS 0,00 255420 0,00 0,00 237,92
3.3.90.14.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL )
500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO
6.000,00 223410 0,00 8.231,10 3,00
40 0,00 0,00 482,98 482,98 7.748,12
ASPS 0,00 8.23410 482,98 482,98 0,00
3.3.90.33.00.0000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
215 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 ﬂoo
Contabilidade v4.1

RCL Sistemas - Rpt316 W



fevereiro de 2011

Prefeitura Municipal de Victor Graefi
Emitido em: 25/02/2011

Orgao: 07 SECRETARIA MUN. DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 01 Fundo Municipal da Saide-ASPS

Balancete da Despesa

Pagina: 002

Crédito O Més P Anc  Saldo a Empenhar
Crédito Més Liquidado Anc Saldo a Liquidar
Crédito Extraordinério Total Créditos Pago Més Pago Anc Saldo a Pagar
10 Saude
10301 Atengdo Basica
1030100122 i Ambulatorial ial e |
10301001222.052 MANUTENGAO DA AMBULANCIA
3.3.90.36.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
216 200,00 0,00 0,00 180,00 20,00
40 0,00 0,00 18,00 36,00 144,00
ASPS 0,00 0,00 18,00 18,00
3.3.90.39.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
5.000,00 1 0,00 983,26 4016,74
40 0,00 0,00 68,99 202,25 781,01
ASPS 0,00 5.000,00 0,00 133,26 68,99
3.3.90.47.00.0000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
645 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.93.00.0000 INDENIZACOES E RESTITUICOES
394 00,00 0,00 0,00 13,00 87,00
40 0,00 0,00 0,00 13,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 13,00 13,00 0,00
Totais do Projeto/Atividade.: 31.994,20 2.234,10 755,02 12.981,67 21.246,63
0,00 0,00 2.573,02 4.308,54 8.673,13
0,00 34.228,30 2.380,07 3.983,63 32491
1030100124 Assisténcia Médica e Sanitaria
10301001242054  MANUTENGAO DO PLANO INTEGRADO DE SAUDE PUBLICA
3.1.90.04.00.0000 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
346 14.229,.00 0,00 3.969,50 7.939,00 6.290,00
40 0,00 0,00 3.969,50 7.939,00 0,00
ASPS 0,00 14.229,00 3.969,50 7.939,00 0,00
3.1.90.11.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
226 451.683,00 0,00 21.908,55 61.427,77 390.255,23
40 0,00 0,00 22.472,13 61.427,77 0,00
ASPS 0,00 451.683,00 25.417 62 61.427,77 0,00
3.1.90.13.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS
3.780,00 0,00 1.138,40 2.276,80 1.503,20
40 0,00 0,00 1.138,40 2.276,80 0,00
ASPS 0,00 3.780,00 1.138,40 1.138,40 1.138,40
3.1.90.16.00.0000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
228 13.815,00 0,00 813,77 1.869,79 11.94521
40 0,00 0,00 820,47 1.869,79 0,00
ASPS 0,00 13.815,00 956,21 1.869,79 0,00
3.1.90.94.00.0000 INDENIZACOES TRABALHISTAS
229 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3.1.91.13.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS
769 77.100,00 0,00 3.102,81 7.633,42 69.466,58
40 0,00 0,00 3.148,30 7.633,42 0,00
ASPS 0,00 77.100,00 0,00 0,00 7.633,42
3.3.71.41.00.0000 Contribuigdes para manutencdo dos Consorcios
917 5.000,00 0,00 0,00 362364 1.376,36
40 0,00 0,00 658,43 1.316,86 2.306,78
ASPS 0,00 5.000,00 658,43 1.316,86 0,00
3.3.90.14.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
3.000,00 0,00 21624 216,24 278376
40 0,00 0,00 173,00 173,00 4324
ASPS 0,00 3.000,00 173,00 173,09 0,00
3.3.90.30.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO °
232 39.000,00 0,00 1.01543 18.47475 18.291,15
40 0,00 223410 1.965,36 4.345,86 14.128,89
ASPS 0,00 36.765,90 1.965,36 434586 0,00
3.3.90.32.00.0000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
10. 1 3.547,19 3.72719 6.272,81
40 0,00 0,00 555,00 555,00 317219
ASPS 0,00 10.000,00 135,00 135,00 420,00
3.3.90.33.00.0000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
234 3.000,00 0,00 558,50 657,50 2.342,50
40 0,00 0,00 558,50 657,50 ,00
ASPS 0,00 3.000,00 150,00 249,00 ﬁ.so
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Crédito O ari Més P Anc  Saldo a Empenhar
Crédito Esp = Més Liquidado Anc Saldo a Liquidar
Crédito Extraordinario Total Créditos Pago Més Pago Anc Saldo a Pagar
10 Salde
10301 Atengéo Basica
1030100124  Assisténcia Médica e Sanitaria
10301001242.054  MANUTENGAO DO PLANO INTEGRADO DE SAUDE PUBLICA
3.3.90.36.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
235 3.000,00 0,00 270,00 840,00 2.160,00
40 0,00 0,00 96,00 150,00 690,00
ASPS 0,00 000,00 30,00 84,00 66,00
3.3.90.39.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
236 150.000, X 5.802,78 42.867,53 102.083,18
40 0,00 5.049,29 7.224,08 12.985,38 29.882,15
ASPS 0,00 144.950,71 5.050,87 10.467 59 2517,79
3.3.90.47.00.0000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
230 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.93.00.0000 INDENIZACOES E RESTITUICOES
395 2.000,00 0,00 94,00 330,64 1.669,36
40 0,00 0,00 94,00 330,64 0,00
ASPS 0,00 2.000,00 119,00 330,64 0,00
4.4.90.52.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
997 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Projeto/Atividade.: 777.807,00 0,00 4243717 151.884,27 618.639,34
0,00 7.283,39 42.873,17 101.661,02 50.223,25
0,00 770.523,61 39.762,39 89.476,91 12.184,11
10301001242.055  MANUTENCAO DO PACS-RECURSO ASPS
3.1.90.04.00.0000 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
926 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO
260 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 1 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
264 100,00 X 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.47.00.0000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
844 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Projeto/Atividade.: 400,00 0,00 0,00 0,00 400,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 400,00 0,00 0,00 0,00
10301001242.074  MANUTENGAO DO PSF-RECURSO ASPS
3.1.90.04.00.0000 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
919 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS ! 0,00 0,00 0,00
3.1.90.11.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1007 150.000,00 0,00 3213167 50.034,71 96.965,29
40 0,00 3.000,00 32.131,67 50.034,71 0,00
ASPS 0,00 147.000,00 3213167 50.034,74 0,00
3.1.90.16.00.0000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL .
1008 1.000,00 ,00 1.614,69 2516,77 1.983,23
40 0,00 0,00 161469 2516,77 0,00
ASPS 0,00 4.500,00 1614,69 2516,77 0,00
3.1.91.13.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS
1009 23.000,00 0,00 2118,59 3.768,25 19.231,75
40 0,00 0,00 2118,59 3768,25 0,00
ASPS 0,00 23.000,00 0,00 0,00 376825
3.3.90.30.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO
245 7.000,00 0,00 0,00 270,00 6.230,00
40 0,00 500,00 0,00 270,00 00
ASPS 0,00 6.500,00 0,00 270,00 ,00
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Crédito Org; Més Emper Anc  Saldo a Empenhar
Crédito Més Liquidado Anc Saldo a Liquidar
Crédito Extraordindrio Total Créditos Pago Més Pago Anc Saldo a Pagar
10 Salde
10301 Atengao Basica
1030100124 Assisténcia Médica e Sanitaria
10301001242.074 MANUTENGAO DO PSF-RECURSO ASPS
3.3.90.36.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
1020 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
248 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.47.00.0000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
829 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
253 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Projeto/Atividade.: 184.100,00 3.500,00 35.864,95 56.589,73 127.510,27
0,00 3.500,00 35.864,95 56.589,73 0,00
0,00 184.100,00 33.746,36 52.82148 3.768,25
10302 Assi ia } i eA
1030200122 i Ambulatorial ial e
10302001221.028 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
4.4.20.93.00.0000 INDENIZACOES E RESTITUICOES
943 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
644 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Projeto/Atividade.: 3.100,00 0,00 0,00 0,00 3.100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3.100,00 0,00 0,00 0,00
10302001222.051 MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DO HOSPITAL MUNICIPAL
3.1.90.04.00.0000 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
347 13.000,00 0,00 631,51 1.263,02 11.736,98
40 0,00 0,00 631,51 1.263,02 0,00
ASPS 0,00 13.000,00 631,51 1.263,02 0,00
3.1.90.11.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
230.000,00 0,00 9.657,20 39.087 81 190.912,19
40 0,00 0,00 14.743 62 39.087,81 0,00
ASPS 0,00 230.000,00 20.777,34 39.087,81 0,00
3.1.90.13.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS
198 2.350,00 0,00 138,93 27786 207214
40 0,00 0,00 138,93 277,86 0,00
ASPS 0,00 2.350,00 138,93 138,93 138,93
3.1.90.16.00.0000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
199 0,00 1.074,00 3.120,90 9.279,10
40 0,00 0,00 1.152,31 3.120,90 0,00
ASPS 0,00 12.400,00 1.363,59 3.120,90 0,00
3.1.90.94.00.0000 INDENIZACOES TRABALHISTAS
200 100,00 0,00 0,00 0,000 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3.1.91.13.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS
770 9.500,00 0,00 1.103,39 4.066,06 5.433,94
40 0,00 0,00 1.549,72 4.066,06 0,00
ASPS 0,00 9.500,00 0,00 0,00 4.066,06
3.3.90.14.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
202 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 200,00 0,00 0,00 0,
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Crédito Org Ari upl G P Més p Anc
Crédito Especi c Liqui Més Liquidado Anc
Crédito Extraordinério Total Créditos Pago Més Pago Anc
10 Salde
10302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
1030200122 Atendi A ial, ial e Hospi
10302001222.051 MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DO HOSPITAL MUNICIPAL
3.3.90.30.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO
203 54.000,00 0,00 1.627,52 12.951,45
40 0,00 0,00 2.200,63 467953
ASPS 0,00 54.000,00 172065 4.199,55
3.3.90.33.00.0000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
204 200,00 0,00 0,00 0,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 200,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
205 1.000,00 0,00 0,00 0,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 1.000,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
206 40.000,00 0,00 870,00 32.219,00
40 0,00 0,00 3.198,20 4.558,98
ASPS 0,00 40.000,00 293912 4.299,90
3.3.90.47.00.0000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
290 100,00 0,00 0,00 0,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00
3.3.90.92.00.0000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
830 300,00 0,00 0,00 0,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 300,00 0,00 0,00
3.3.90.93.00.0000 INDENIZACOES E RESTITUICOES
1092 1.000,00 0,00 0,00 13,00
40 0,00 0,00 0,00 13,00
ASPS 0,00 1.000,00 13,00 13,00
Totais do Projeto/Atividade.: 364.150,00 0,00 15.102,55 92.999,10
0,00 0,00 23.614,92 57.067,16
0,00 364.150,00 27.584,14 52.123,.11
1030200124 Assisténcia Médica e Sanitaria
10302001241.031 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
4.4.90.52.00.0000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
207 1.000,00 0,00 0,00 0,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 1.000,00 0,00 0,00
Totais do Projeto/Atividade.: 1.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 1.000,00 0,00 0,00
10304 Vigilancia Sanitaria
1030400123 Contrdle e Fiscalizagao da Vigilancia i
10304001232.053 MANUTENGAO DO SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA
3.1.90.11.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
218 12.000,00 0,00 829,23 1.842,73
40 0,00 0,00 829,23 184273
ASPS 0,00 12.000,00 829,23 184273
3.1.90.13.00.0000 OBRIGACOES PATRONAIS
100,00 0,00 0,00 0,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00
3.1.91.13.00.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS ]
773 2.500,00 0,00 102,82 205,64
40 0,00 0,00 102,82 205,64
ASPS 0,00 2.500,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00.0000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
100,00 0,00 0,00 0,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO
222 1.000,00 0,00 0,00 0,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 1.000,00 0,00 0,00

Pagina: 005

Saldo a Empenhar
Saldo a Liquidar
Saldo a Pagar

41.048,55
8.271,92
479,98

200,00
0,00
0,00

1.000,00

0,00
0,00

7.781,00
27.660,02
259,08

100,00
0,00
0,00

300,00
0,00
0,00

987,00
0,00
0,00

271.150,90
35.931,94
4.944,05

1.000,00
0,00
0,00

1.000,00
0,00
0,00

10.157,27
0,00

0,00
100,00
0,00

0,00

229436
0,00
205,64

100,00
0,00
0,00

1.000,00
0,00
0,00
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Crédito Org i S Més Empenhado Anc  Saldo a Empenhar
Crédito i Més Liquidado Anc Saldo a Liquidar
Crédito Extraordinario Total Créditos Pago Més Pago Anc Saldo a Pagar
10 Saude
10304 Vigilancia Sanitaria
1030400123 Controle e Fiscali da Vigilancia L
10304001232.053 MANUTENGAO DO SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA
3.3.90.33.00.0000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
223 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
224 00,00 0,00 0,00 0,00 100,
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
225 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.47.00.0000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
650 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.93.00.0000 INDENIZACOES E RESTITUICOES
1093 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASPS 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
Totais do Projeto/Atividade.: 17.100,00 0,00 932,05 2.048,37 15.051,63
0,00 0,00 932,05 2.048,37 X
0,00 17.100,00 829,23 1.842,73 205,64
TOTAIS i 1.384.051,20 10.783,39 956.091,74 322.552,43 1.061.498,77
0,00 10.783,39 105.868,11 221.674,82 100.877,61
0,00 1.384.051,20 104.302,18 200.247,86 21.426,96
1
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Balancete da Despesa
fevereiro de 2011

Crédito Orgamentario Suplementacbes Em_per_\hado Més

Crédito Especial Redugdes Liquidado Més
Crédito Extraordinario Total Créditos Pago Més

SECRETARIA MUN. DE SAUDE E ASSISTE 1.384.051,2C 10.783,39 95.091,74
0,00 1078339 105.858,11

0,00 1.384.051,2C 104.302,18

1.384.051,20 10.783,38 95.091,74
0,00

Empenhado Ano  Saldo a Empenhar

Liquidado Ano
Pago Ano
322.552,43
22167482
200.247 86

322.552,43
221.674,82
200.247,86

Saldo a Liquidar
Saldo a Pagar
1.061.498,77
100.877 61
21.426,9€

1.061.498,77
100.877,61
21.426,96

FABIANA SCHWALBERT

| -
f ¥ 10.783.39 105.85811
U ( 0,00 1.384.051,20 104.302,19
’AULO LOPES GODOI PAULO CASTELAR ALFLEN
refeito Municipal Secretario da Administracdo e Fazenda Contadora CRC RS 078433/0-4



