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PROJETO DE LEI N." OIq ,DE20 DE JANEIRO DE 2023.

Autoriza o município a celebrar Terno de

Fomento com a ASSOCIAÇAO ESPORTIVA
zuO GRANDE DE VICTOR GRAEFF e dá
outras providencias.

Art. lo. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar termo de fomento

com a ASSOCIAÇÃO ESpORTIVA RIO GRANDE, entidade sem fins lucrativos, inscrita no

sob o n.o CNP.T: 03.994.187/0001-84,para a concessão de R$ 10.000,00 (dez mil reais) para

custear as despesas com professores, aquisição de matérias, participação em tomeios e

campeonatos, dentre outros.

Parágrafo único. O valor a que se refere o caput, será efetuado em parcela LINICA.
de acordo com a disponibilidade financeira do Município.

Art. 2". O Termo de Fomento abrangerá todos os membros da associação.

Art. 3o. As especificidades do Termo, dados cadastrais da Entidade, descrição do

projeto, o cronograma de execução, bem como o plano de aplicação do recurso, integram o
Plano de Trabalho, apresentado pela Associação, de acordo com a Lei Federal no 13.019, de

2014 e suas alterações.

Art. 4o. A entidade deverá apresentar prestação de contas, ao setor Fazendário

Municipal, da boa e regular aplicação dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a
parlir do termino da vigência da parceria, nos termos da Lei Federal n." 13.01 9, de 2014 e suas

alterações.

Art. 5o. O Poder Executivo Municipal reaLrzará o monitoramento e a avaliação do

cumprimento do estabelecido no Termo de Fomento que será firmado posteriormente, através

de procedimentos de fiscalização, por meio do Gestor e da Comissão de Monitoramento e

Avaliação, conforme estabelecido pela Lei 13.01912014.

Art. 6o. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
cle Janeiro de 2023.

DE VICTOR GRAE /RS, aos 20 dias

Av. Joáo Amann, 690 - CEP 99350.000 - CNPJ 87.6í3.485/0001.77 - Fone: (54) 3338-1242 I 3338.1273
E-mail: prefeitura@prefvictorg raeff.com.br
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PROJETO DE LEI N." 0,/r /2ü23.
REGIME: ORDINÁRIO
EXPOSTÇÃO OB MOTTVOS

Prezada Senhor Presidenteo
Prezados Senhores(as) Vereadores(as).

O presente Projeto de Lei tem por finalidade solicitar ao Poder Legislativo

autorização para celebrar termo de fomento com a ASSOCIAÇÃO ESPORTIVA RIO

GRANDE, inscrita no CNPJ sob o n.o 03.994.187/0001-84, entidade sem fins lucrativos, a fim

de conceder auxílio Í-rnanceiro.

A proposição alcança um repasse de R$ 10.000,00 (dez mil reais), que será pago

em parcela LTNICA, valor este indicado através do oÍicio n.o 245 de 22 de dezembro de 2022,

desta Casa Legislativa, estando os membros integrantes da entidade de acordo com o valor

estipulado.

Por estas razões enviamos o presente Projeto de Lei para que seja levado à

apreciação desta Casa Legislativa, na cerÍeza de que após regular tramitação, será a final

deliberado e aprovado na devida forma regimental.

GABINETE DO PREFEITO M{INICIPAL
de Janeiro de 2023.

DE VICTOR GRAE , aos 20 dias

DRE KOECHE
Prefeito Municipal

t'e u2,

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICíPIO DE VICTOR GRAEFF

Av. Joáo Amann, 690. CEP 99350-000 - CNPJ 87.6í3.485/0001-77 - Fone: (54) 3338-1242 / 3338.í273
E-mail: prefeitura@prefvictorgraeff,com.br
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PLANO DE TRABALHO

A) EM CASO DE ORGANIZA O SEM FINS LUCRATIVOS:

1. COMPROVAR POR MEIO DE CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO QUE:

1.1) NÃO HA DTSTRTBUTÇÃO ENTRE OS SEUS SOCTOS OU ASSOCTADOS,
CONSELHEIROS, DIRETORES, EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS
EVENTUAIS RESULTADOS, SOBRAS, EXCEDENTES OPERACIONAIS, BRUTOS OU
LÍQUIDoS, DIVIDENDoS, ISENÇoPS DE QUALQUER NATUREZA, PARTICIPAÇÕES
OU PARCELAS DO SEU PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE
SUAS ATIVIDADES;

r.2) HA A APLTCAÇÃO TNTEGRAL DO RECURSOS NA CONSECUÇÃO DO
RESPECTIVO OBJETO SOCIAL DE FORMA IMEDIATA OU POR MEIO DA
CONSTITUIÇÃO DE FLINDO PATzuMONIAL OU FUNDO DE RESERVA;

1.3) POSSUI OBJETIVOS VOLTADOS A PROMOÇÃO DE ATIVIDADES E FINALIDADES
DE RELEVANCIA PUBLICA E SOCIAL;

1.4) EM CASO DE DISSOLUÇÃO DA ENTIDADE, O RESPECTIVO PATRIMÔNIO
LÍQUIDo SERA TRANSFERIDO A OUTRA PESSOA JURÍDICA DE IGUAL NATUREZA
QUE PREENCHA OS REQUTSITOS DA LEI 13.01912014 E CUJO OBJETO SOCIAL SEJA,
PREFERENCIALMENTE, O MESMO DA ENTIDADE EXTINTA.

2. CNPJ QUE CONTENHA INFORMAÇÃO EXPRESSA (CODIGO) DE QUE SE TRATA DE
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS;

B) CASO A OSC (SEM FrNS LUCRATTYOS, COOPERATTVA OU ORGANTZAç^O
RELIGIOSA) FOR A TINICA NO TERRITORIO DA CIDADE DE VICTOR GRAEFF,
COMPROVAR ESSA CONDIÇÃO POR MEIO DE CERTIDÃO DO CARTORIO DE
REGISTROS

ANCO CIA
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ME DA INSTITUIÇÃO:
SOCIAÇAO ESPORTIVA RIO GRANDE

CNPJ:
03.994.187/0001-84

IPO DE ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL:

RUA 23 DE OUTUBRO, N'547
AIRRO:

CTOR GRAEFF

ME DO RESPONSAVEL: GILNEI WENTZ PF: 594.094.520-15

'X )Sem Fins Lucrativos
' )Coooerativa
' )Relieiosa

J.F.
RS

]EP:
)9350000

]-MAIL |ELEFONE:
s4-9,9607-2266

]ONTA BANC,

,/
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TEIRA DE IDENTIDADE.
t037968227 PRESIDENTE

VENIDA EDVINO PEDRO LOEFF VICTOR GRAEFF

OME DO PROJETO:

BOLA NO PÉ, CADERNO NA MÃO ESPORTE E

LICO ALVO:

CRIANÇAS DE 5 E ADOLESCENTES DE ATE 17 ANOS

BJETO DE PARCERIA:

TVIDADES RELACIONADAS AO ESPORTE AMADOR, ESCOLA DE FUTEBOL, CATEGORIAS
BASILARES DO FUTEBOL AMADOR, PARTICIPAÇÃO EM CAMPEONATOS REGIONAIS

PRAZO DE EXECUCAO

NEXO ENTRE A
ATINGIDAS)

OBJETO DA PARCERIA
ATIVIDADES OU PROJETOS E

(DEMONSTRAR O
METAS A SEREM

RIÇAO DA REALIDADE QUE
REALIDADE E AS

PRGANIZAR E TREINAR AS CATEGORIAS DE
§un-2, suB-g, suB-ll, suB-r3 E suB-15, suB 17;
htrvrnlons ESPoRTIvAS E rÍsrcas;
T.ORTALECER VÍNCULOS FAMILIARES E RELAÇÕES INTERFAMILIARES;
;PROPICIAR AOS ATLETAS A OPORTUNIDADE DE INTERAGIR COM OUTRAS PESSOAS ATRAVES
IDO ESPORTE;
pnoroncroNAR Às FAMÍLIAS Dos ATLETAS, A oroRTUNIDADE DE ESTABELECEREM
8.ELAÇÔES COM OUTRAS FAMÍLIAS, EM NÍVEL LOCAL E REGIONAL, VISANDO O
Fonrnr.ncrMENTo Dos LAÇos coMuNrrÁmos;
ipnoponcroNAR TNTERAÇÃo DE vALoRES socrArs arRAVÉS Do ESpoRTE;
je,s aules ocoRREM sEMANALMENTE, E A pARTrcIpAÇÃo EM ToRNEIos Aos FINAIs DE

MANA E POR VEZES A NOITE EM DIAS DA SEMANA;
PROFESSOR ORIENTADOR, PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA E REMUNERADO PELA
ESTAÇÃO DO SXRVrÇO;
TRANSPORTE E FEITO COM VEÍCULO LoCADo, E TEM ACoMPANHAMENTo DoS PAIs AoS
LHOS MENORES.

STIFICATIVA DA PROPOS

, socrEDADE DESPORTTVA ASSOChçÃO ESPORTTVA RIO GRANDE, FORMADA pOR PAIS E
AMÍLIAS DO DESPORTISTAS ENVOLVIDOS, POSSUI ENTRE SUAS ATIVIDADES, A
RGANTZAÇÃO »aS CATEGORTAS DE BASE, DENTRO DAS FATXAS ETÁRrAS, OÁCANTZAÇÃO DE
0RNEIOS E CAMPEONATOS REGTONATS, ENVOLVENDO OUTRAS ORGANIZAÇOES QUE

AM O MESMO OBJETIVO, AQUISIÇÁO DE FARDAMENTOS NECESSÁRIOS, CONTRATAÇÃO
E TRASNPORTE PARA DESLOCAMENTO DAS CATEGORIAS QUANDO EMDISPUTAS DE

TONAIS.
AS AÇÕES IMPLICAM EM CUSTOS FINANCEIROS À ENTIDADE E PARA OS INTEGRANTES,

E POR VEZES, ABSORVEM AS DESPESAS ÀS SUAS CUSTAS.
RECEITAS SE RESUMEM A CAPTAÇÃO DE RECTJRSOS PELAS CONTRIBUIÇÕES DOS PAIS,

BASE, POR FAIXA ETÁRIA, SENDO ELAS, SUB 5

EAPER

,ERIODO DE MANDATO:
t3 I 04120t7 A 3 r l}t /2023

]EP:
99.350-000

2 . PROPOSTA DE TRABALHO:

INICIO
02-2023

TERMINO
t2/2023
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DE FUTSAL.
[. nrcrrr,q. ARRECADAua É urrr,rzADApARA o rAGAMENTo Do pRoFESSoR, Do
frnaNsronrE E Dos FARDAMENTos.
;ESTA RECEITA TcÃo É SUFICIENTE PARA CoBRIR ToDoS oS CUSToS QUE A ENTIDADE
fissumn, poR ISSo xrcrssÁRlo euE HAJA A ALocAÇÃo »B RrcuRsos ExrRAs, No cAso, o

#

.1 - GERAIS

FoRTALECER os vÍNcur,os FAMILIARES
vTNCULAN»o À .c.ssmurDADE EscoLAR

E CON,TUNTTÁRIOS, ATRAVES DO ESPORTE,

.2 _ ESPECIFICOS

MINIMIZAR OS CUSTOS E GARANTIR A MANUTnNçÃO E FUNCIoNAMENTo DA SoCIEDADE DE
CANTO.

.1 FORMA DE EXECUÇAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS

AS ATIvIDADES A SEREM DESENvoLVIDAS sÃo oS TREINAMENToS SEMANAIS, AS
ArRESENTIçôns EM DrspurAs Dos cAMpEoNATos REGroNArs, onrrNraçÕns DA
IMPORTANCIA EM RESPEITAR AS DIFERENÇAS ENTRE AS PESSOAS, E MOSTRAR A
TN,PONTÂNCIA DA TREQUENCIA ESCOLAR, VINCULANDO ESTA À PANTTCTTAçÃO NA ESCOLA
DE FUTEBoL. rARA TANTo nÁ NrcnssIDADE Do rAGAMENTo Do pRoFEssoR oRTENTADoR,
DO TRANSPORTE E FARDAMENTOS, SENDO QUE A COBERTURA DAS DESPESAS DESTAS
lçors snnÃo rARTE coM vALoRES DA SocIEDADE, rARTE coM vALoREs REpASSADos
PELo nauNrcÍpro.

.1 . DESCRIÇAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

TREINOS E ENCONTROS SEMANAIS;
JOGOS REGIONAIS, CAMPEONATOS, TORNEIOS DE FUTEBOL;

.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

DTFUNDIR o ESroRTE, suA rvrponrÂNcrA NA rnnvrNçÃo DE DoENÇAs, ATTVIDADES
rÍsrcls;
FORTALECER FAMTLTARES E coMuilrrÁnros no púnr.rco ENVoLVIDO, SEJAM

POR CONTA DO CAMPEONATO MUNICIPAL
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ENTRE ATLETAS, PAIS, COMUNIDADE LOCAL E REGIONAL.

PARA AFERIÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

TREINOS SEMANAIS LOCAIS SEMPRE AS (SEGUNDA, TERÇA, QUARTAS QUINTAS E SEXTAS A
NorrE, no nonÁRro DAS t5:30 AS 2o:30)
pARTICIpAÇÃo pnn roRNEIos E cAMpEoNATos LocAIS E REGToNAIS;
LI\TRO DE PRESENÇAS DO ATLETAS NOS TREINOS E DISPUTAS REGIONAIS.

UNID. I QUANTIDADE
ESCOLII\HA DE
CATEGORIA DE
BASE SUB 05, 07,
09, 11, 13, 15,17

VALOR MENSAL VALOR ANUAL

DESPESA TOTAL VALOR MENSAL YALOR ANUAL

PROPONENTE 37.000,00 37.000,00 37.000,00

]ONCEDENTE 20.000,00 20.000,00 20.000,00

AL GERAL 57.000,00 57.000,00 57.000,00

/#

D.

WETA ETAPA/FASE ESPECIFICAÇÃo INDICADOR FÍSICO DURACAO
INICIO TERMINO

1 I
UN 528 TREINOS

30 JOGOS
02-2023 t2-2023

7 . PREVISAO DA RECEITA E DESPESA íRSI.OO) I

RECEITA TOTAL

]ROPONENTE 37.000,00 37.000,00 37.000,00

]ONCEDENTE 20.000,00 20.000,00 20.000,00

IOTAL GERAL 57.000,00 57.000,00 57.000,00



%

i 8.2 - PROPONENTE - ORGANIZAÇ O PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)

i META

i META

10.000,00 i1.000,00 i1.000,00

9" MES i TO" M

9 . DETALITAMENTOS DA APLTCAÇÃO »OS RECURSOS FTNANCETROS
ESPECIFICAÇÃO VALOR

Material de Consumo 0,00
ServiÇos de Terceiros - Pessoa Física 20.000.00
Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica .000"00
Custos Indiretos/Equipe Encarregad a pela execuÇão 0,00
Equipamentos e Materiais Permanentes .000.00

TOTAL 20.000,00

. 8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO íRS 1.OO)

8.1 . CONCEDENTE

META 1" MES 2" MES 3" MES 4" MES 5O MES 6" MES
I 1.000,00 1.000,00 1.000,00

META 7" MES 8" MES 9O MES 1OO MES I1" MES 12O MES
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00

1" MES 2" MES 3" MES 4" MES 5" MES 6" MES
1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7" MES 8O MES 11" MES 12" MES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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instrumento jurídico vigente da parceria.

A PRESTAÇÃO DE CONTAS deverá ser encamiúada 30 dias após o final de cada exercício, se

a duração da parceria exceder um ano;

Após a apresentação da prestação de contas, se constatada irregularidade ou omissão, será
concedido prazo de até 5 dias, prorrogáveis por igual período, para a entidade sanar
irregularidades ou cumprir a obrigação, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para
Íins de comprovação junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito ou situação de inadimplência com a Administração Pública Municipal ou
qualquer entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de
dotações consignadas no orçamento do Município para aplicação na forma prevista e determinada
por este Plano de Trabalho.

6
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12 - APROVAÇAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRA

l2.l - Secretário(a) de Município requisitante:
( )Aprovado ( )Reprovado
Data: I I Assinatura:

CA

12.2
12.2 A- Comissão de Seleção:
( )Aprovado ( )Reprovado
Data: I I Assinatura:

12.28 - Conselho Municipal §o caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal, EX:
COMDICA, Conselho do Idoso, etc)
( )Aprovado ( )Reprovado
Data: I I Assinatura:

12.3 - Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria)
( )Aprovado ( )Reprovado
Data: I I Assinatura:

12.4 - Chefe do Poder Executivo:
( )Aprovado ( )Reprovado
D ataz _l _l _ Assinatura:

o

OB§ERYAÇÃO T: A PRESENTE MINUTA DE PLANO DE TRABALHO CONTÉM AS

-

INFORMAÇOES MINIMAS EXIGIDAS NA LEI FEDERAL 1301912014 E NO DECRETO
MUNICIPAL No 031t2017, PODENDO A ADMINISTRAÇÃO E/OU AS ENTIDADES
ACRESCEREM OUTRAS INFORMAÇOES PERTINENTES À P^q,RCNRIA.;

OBSERVAÇÃO 2: CASO A ADMINISTRAÇÃO, POR MEIO DE SUAS
SECRETARIAS, ELABORE PLANO DE TRABALHO COM VISTAS A F'IRMATURA DE
TERMO DE COLABORAÇÃO, PODERÁ UTILIZAR DESTA MESMA MINUTA,
DEVENDO, PORÉM, PROCEDER AS ALTERAÇOES pEnUNENTES.


