CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES B
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
CNPJ - 07.329.693/0001-00 FONE: (054) 3338 — 1264

LICITACAO N° 003/2018.
MODALIDADE CONVITE

LOCACAO DE SISTEMA DE INFORMATICA,
MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA

O Presidente da Camara Municipal Sr. ADRIANO RODRIGO
MATTGE, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com a Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes, torna publico para o conhecimento de todos os interessados, as 9:00 (nove horas)
do dia 18 de Abril de 2018, na Camara Municipal de Vereadores, sita Av. 25 julho, n° 748, se
reunird Comissao de Licitacdo, com a finalidade de receber as documentacfes e as propostas
referentes Locacdo de Sistema de Informatica, manutencdo e assisténcia técnica para o
Poder Legislativo Municipal, conforme solicitacao.
Momento que sera aberto o envelope n° 1 referente a habilitacédo
das empresas e abertura das propostas do envelope n° 2.

1. DO OBJETO

Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de servicos especializados na area de
informética para implantacéo e locacdo (com manutencdo, suporte técnico e acompanhamento
permanente) de software para sistema integrado de gestdo publica, acompanhado das
respectivas licengas de uso, para execugdao em ambiente de Sistema com Gerenciadores de
Banco de Dados Relacional (SQL Server — para sistemas em ambiente desktop — ja em uso e
de propriedade da Camara) e outros bancos para plataformas web, sem limitacdo de usuéarios,
incluindo servicos de implantacéo, instalacdo, conversao, testes, treinamento e servicos de
manutencdo mensal que garantam as alteracdes legais, corretivas e evolutivas no sistema,
atendimento e suporte técnico para este sistema quando solicitado pela Camara Municipal de
Victor Graeff, em observancia com o disposto no presente Edital e nos Elementos Técnicos,
gque passam a fazer parte integrante do mesmo, para todos os efeitos e atendendo
obrigatoriamente as caracteristicas constantes no Anexo | deste edital e aos seguintes itens e
subitens:

1.1 SISTEMAS EM USO ATUALMENTE (EXIGENCIA DE PLENA CONVERSAO DAS BASES DE DADOS)
- Contabilidade Publica;

- Gestéo de Pessoal — Folha de Pagamento;

- Lei de Transparéncia LC 131;

- Patrimbnio Publico;

- Prestacdes de Contas (SIAPC/PAD) ao TCE/RS;

- Lei de Responsabilidade fiscal:

- Lei Orcamentaria Anual;

- Tesouraria;

- Licitacon;




- Qualificacdo Cadastral/E-Social;

1.2 PROCESSOS DE INTEGRACAO

-Lei do Orcamento Anual com a Contabilidade Publica.

-Patriménio e Contabilidade publica.

-RH E- Social Gestéo de Pessoal;

-RH — Gestéo de Pessoal e Contabilidade.

-Integracdo do Sistema de Contabilidade da Céamara de Vereadores com o Sistema de
Contabilidade da Prefeitura Municipal (Referente Consolida¢do das Contas).

1.3 A descricdo dos softwares mencionados nos itens anteriores estdo pormenorizadas no
Anexo |, deste edital.

Observacao: O Anexo | ndo limita a prestacao de servicos naquela nomenclatura, podendo ser
oferecidos os mesmos softwares com outra nomenclatura e em moédulos aglutinados ou nao,
conforme o servico/bem que for fornecido pela contratada, desde que tudo seja devidamente
comprovado.

1.4 Os softwares adquiridos deverdo ter total conexdo/compatibilizacdo online e efetiva
(importacédo e exportacdo dos dados, conversao, leitura, tabelas e base de dados) com o
software em uso do Poder Executivo Municipal atual ou que vier a ser utilizado durante a
vigéncia do contrato, para fins de compatibilizacdo das informacdes que sao de Direito Publico,
sem 6nus. Toda e qualquer correcdo e tratamento de logs serd de total responsabilidade da
contratada.

1.5 ApOs o encerramento do contrato, a empresa que vencer a presente licitacdo devera
disponibilizar o acesso as informacfes lancadas no sistema para todos os modulos contratados
e que sejam pertinentes a rotina da Camara de Vereadores por prazo indeterminado, ou,
entregar gratuitamente ferramenta que cumpra com a mesma finalidade e que possa ser

utilizada pela contratante também por prazo indeterminado.

1.6 A empresa contratada fara toda assessoria necessaria, através de consultas por telefone,
pessoalmente na sede da empresa contratada ou da contratante, dentro do periodo de vigéncia
do contrato, totalmente sem Gnus a contratante, exceto no que se refere aos valores iniciais a
titulo de treinamento, implantagéo e conversao.

1.7 Os valores relacionados ao treinamento incluem os custos de implantacdo e treinamento
dos servidores pelo prazo de até 06 (seis) meses apos a implantacao.

1.8 Durante a vigéncia do contrato, em qualquer condicdo que surgir, fica expressamente
proibida a empresa contratada desligar fisicamente ou remotamente qualquer servidor sem
prévio contato e autorizacdo da Direcdo Geral da Casa ou Presidéncia, sob pena de rescisédo
contratual ou aplicacdo de multa em ndo menos do que 10 (dez) vezes o valor da mensalidade.

1.9 Em caso de modifica¢des significativas em leis que regem a administracéo publica de forma
gue o software contratado torne-se obsoleto a empresa contratada devera fazer as atualizagfes
necessarias dentro dos prazos exigidos pela legislacdo que a modificou.

1.10 A aquisicdo e manutengao do banco de dados utilizado pelo software adquirido deverdo
ser de responsabilidade da empresa contratada ou de livre distribuicdo. O mesmo devera ser
compativel com o sistema operacional Windows.



1.11 A Camara Municipal de Victor Graeff solicitara a empresa vencedora a implantacdo dos
modulos que entender necessérios, nao havendo a obrigatoriedade de contratacao de todos os
modulos licitados, pagando apenas pelos modulos implantados.

1.12 A solicitagéo de implantagcdo de outros médulos sera feita mediante solicitagdo expressa
da Camara Municipal.

1.13 SUPORTE TECNICO DO SISTEMA

1.13.1 A empresa contratada devera disponibilizar, obrigatoriamente: atendimento remoto
(sistema de atendimento para consultas de funcionalidades/dividas dos sistemas), telef6nico,
elou presencial nas instalacbes da Camara Municipal de Victor Graeff/RS, os quais, quando
solicitados, deverdo ser disponibilizados durante o horario de expediente da Camara de
Vereadores (em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, das 07h 30min as 13h 30min);

1.13.2 A proponente devera apresentar e disponibilizar sistema de registro de atendimentos
com as seguintes funcionalidades minimas:

- Mecanismo de controle, para que seja possivel acompanhar, via Internet, o andamento de
uma solicitacdo, referente aos Sistemas ou Servicos prestados por esta licitante, desde sua
abertura até o encerramento.

- Permitir a incluséo por parte do usuario, via Internet (site), de qualquer tipo de solicitacdo de
servico (duvidas, sugestdes, problemas, etc.).

- Permitir o registro e acompanhamento de todos 0s passos e etapas havidos durante o
atendimento da demanda cadastrada, de forma que o usuéario possa a qualquer momento, via
Internet, verificar o andamento/histérico da sua solicitacao.

- Permitir ao usuério a possibilidade de incluir documentos em anexo na demanda cadastrada.

- Possuir controle de responséaveis do cliente, ou seja, permitir configurar os usuarios que irao
acompanhar todas as demandas do cliente, pois 0s outros usuarios irdo verificar somente as
suas demandas, possuir senhas de acesso, configuraveis pelo usuario.

1.14 SERVICOS TECNICOS INICIAIS

1.14.1 Instalacéo: procedimentos operacionais para tornar executavel o Software no ambiente
computacional determinado.

1.14.2 Conversao: todos os cadastros existentes nos sistemas atuais e bases ativas, deverao
ser convertidos, com todos os seus dados e historicos, de todos os anos/periodos contidos na
base de dados, todo histérico contabil, incluindo movimentagdo, empenhos, liquidacdes,
pagamentos, de forma a viabilizar o seguimento dos trabalhos e cumprimento das obrigacdes
legais e prestacédo de contas. O servi¢co de conversao estara a cargo do licitante vencedor, ndo
cabera a Camara disponibilizar layouts. As informacdes estdo contidas no banco de dados,
caberd a empresa licitante vencedora analisar e coletar as informacdes e disponibiliza-las na
nova base de dados.

N&o sera aceito nenhum processo de consulta de informagfes em sistemas paralelos ou
através de subterfugios outros que nado seja a base do novo sistema.

1.14.3 Implantacdo: procedimentos que viabilizem e operacionalizem o uso dos softwares pela
alimentacao de dados, adequacao das rotinas manuais e pela personalizacao de parametros do
Software.



1.14.4 Treinamento: procedimentos de transferéncia de conhecimento objetivando a
qualificacdo e capacitacdo dos usuarios no manejo do software.

Observacdao: Para os softwares em uso, 0 prazo para a efetivacdo das etapas acima incluindo
todo o processo de conversédo de dados das bases ativas com a plena disponibilizacéo dos
softwares, compreende em 20 (vinte) dias ap0s a assinatura do contrato. Para os softwares
conforme composicdo de novos, a definicdo e prioridade para implantacdo estara a cargo da
Camara, o prazo para ocorrer a implantacéo, instalacdo e treinamento sera de 60 (sessenta)
dias apds a solicitacao de servico.

IMPORTANTE: A Camara Municipal de Victor Graeff reserva o direito de adquirir apenas parte
do sistema de informatica ou rejeitar tudo desde que haja conveniéncia para seus servi¢os. O
Poder Legislativo possui uma estimativa de preco — global dos produtos em torno de R$
3.000,00 (trés mil reais) més.

2. DA HABILITACAO

2.1 Para fins de habilitacdo nesta licitacdo, a licitante devera apresentar, dentro do ENVELOPE
N° 01, os seguintes documentos:

2.1.1. Declaracédo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal,
conforme o0 modelo do Decreto Federal n° 4.358/2002;

2.1.2. HABILITACAO JURIDICA:

2.1.2.1 Registro comercial, no caso de empresa individual;

2.1.2.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por ac¢des, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

2.1.2.3 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

2.1.2.4 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgado competente, quando a atividade assim o exigir.

2.1.2.5 Serd dispensada da apresentacdo, no envelope de habilitacdo, dos documentos
referidos no item 5.1.2, a empresa que ja o0s houver apresentado no momento do
credenciamento, previsto item 3 deste edital.

2.1.3 REGULARIDADE FISCAL:

2.1.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Municipio, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades;

2.1.3.2 Prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);

2.1.3.3 Prova da regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante;

2.1.3.4 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante;

2.1.3.5 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND/INSS), demonstrando situacao
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos em lei;



2.1.3.6 Prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

2.1.4 REGULARIDADE TRABALHISTA:

2.1.4.1 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

2.1.5 QUALIFICACAO TECNICA:

2.1.5.1 Qualificacdo técnica, através de atestados fornecidos por Orgdos Publicos distintos, em
nome da licitante, comprovando, que possui experiéncia no atendimento, conforme segue:
2.1.5.1.1 Atestado de complexidade da solucdo e prestacdo do servico: comprovacao que a
empresa possui experiéncia na prestacado de servigcos na area de informatica e gestdo para
Poderes Legislativos Municipais, através de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade
técnica, comprovando o bom fornecimento e execucdo de produtos e servicos compativeis em
complexidade com o objeto deste edital.

2.1.5.1.2 Deverd constar de forma explicita no atesta que o sistema de Contabilidade Publica e
a prestacdo de constas ao Programa de Autenticacdo de Dados (PAD) ao TCE/RS ja é
efetuada atendendo as Novas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.
2.1.5.1.3 Todos os atestados deverdo estar em nome da empresa licitante e obedecendo as
demais condi¢des deste edital.

2.1.5.1.4 Atestado de processos de integracdes: comprovacdo de que a empresa possui
experiéncia nos processos minimos de integragdo, contando:

2.1.5.1.4.1 Processos de integracdo das informacfes do sistema de Contabilidade com de
Gestdo de Pessoal — Folha de Pagamento;

2.1.5.1.4.2 Processo de integracdo das informacfes do sistema de Patrimoénio Publico com a
Contabilidade que atenda as normas de NBCASP;

2.1.5.1.4.3 Processo de execucédo da integracdo entre sistemas de PPA, LDO e LOA, de forma
gue seja possivel planejar, elaborar, executar e acompanhar as acées de governo com uma
mesma base de dados, unificando cadastros e que estes sistemas operam de forma integrada
com um modulo de Contabilidade;

2.1.5.1.4.4 Termo de garantia de atendimento de todos os requisitos dos produtos especificados
neste edital, prazos, condicbes e 0 que consta em Sseus anexos, assim como, garantia de
suporte técnico, assessoria e acompanhamento permanente, até o término do contrato. Indicar
Municipio ou Municipios referéncia para critério da Comissao de Licitacdes e equipe de apoio
efetuar diligéncias com o objetivo de comprovar o atendimento efetuado avaliando sistemas,
integracdes e processos de atendimento.

2.1.5.1.4.5 Processo de controle de demandas/solicitagfes: indicar para comprovacao pratica
de atendimento “Sistema de acompanhamento e registro de demandas/duvidas”, enderego
(link/site) para acesso via Internet.

2.1.5.1.4.6 Atestado de Visita Técnica: o licitante devera visitar esta Camara Municipal, com até
01 dia de antecedéncia a abertura das propostas do processo licitatorio, sendo o ultimo dia para
a emissao do atestado o dia 17/04/2018, no horario de expediente da Camara Municipal de
Victor Graeff, com agendamento prévio de no minimo 1 (um) dia, feito junto ao 6rgao. Objetivo
conhecer a estrutura atual de informatizacdo desta Casa e atestar a compatibilidade dos
recursos tecnoldgicos disponiveis e a plena funcionalidade do sistema quando de sua
implantacdo, sem que seja necessaria a ampliacdo ou reformulacédo da estrutura existente. A
visita sera acompanhada de um servidor da Camara Municipal de Victor Graeff.



2.1.5.1.4.7 Declaracdo de conversacao: declaracdo de convertera todos os dados contidos na
atual base de dados, de todos os sistemas atualmente em uso, com todos 0s historicos,
movimentacdes, estruturas, lancamentos contabeis, empenhos, liquidacdes, pagamentos,
dividas ativas fichas registros, verbas, controles patrimoniais, depreciacfes, reavaliagdes,
exaustdes, saldos, estoques e notas.

3. DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

As propostas serdo recebidas pela Comissédo de Licitacbes no dia,
hora e local mencionado no preambulo, sugere-se que a proposta seja
datilografada/digitada, assinada em sua Uultima folha e rubricada nas demais pelo
proponente ou seus procuradores constituidos, sem entrelinhas, emendas ou rasuras, em
dois envelopes distintos, fechados, sugere-se na sua parte da frente, a seguinte
descricao:

A CAMARA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF

LICITACAO N° 003/2018

MODALIDADE — CONVITE

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTAQAO

PROPONENTE - (Nome Completo da Empresa)

A CAMARA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF
LICITACAO N° 003/2018

MODALIDADE - CONVITE

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA
PROPONENTE - (Nome Completo da Empresa)

3.1 Envelope n° 01 deveré conter:

a) A documentacgéao constante do item 2. Habilitacao.

b) Se o proponente for representado por procurador, devera juntar
procuracdo registrada em cart6rio, com poderes para decidir a respeito dos atos constantes da
presente licitacao.

3.2. O envelope n° 02 devera conter:

a) Proposta financeira, com valor mensal, assim como o valor total da
Proposta.

b) Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias,
em caso de omissao do prazo de validade, considerar-se-a como de 60 (sessenta) dias.

4. DO JULGAMENTO

4.1 O julgamento sera realizado pela Comisséo Julgadora, levando em
consideracdo o menor precgo global, pois esta licitacdo é do tipo menor preco.

4.2 Esta licitacdo sera processada e julgada com observancia do previsto

no artigo 43 e 44, seus incisos e paragrafos, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes.



4.3 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, depois de
obedecido o disposto no paragrafo 2° do art. 3° da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, seré utilizado
0 sorteio, em ato publico, no dia da abertura e julgamento, estando os licitantes convocados
previamente.

5. DO RECURSO

Em toda as fases da presente licitacdo, serdo observadas as normas
previstas nos incisos, alineas e paragrafos do Art. 109 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993
e suas alteracoes.

6. CONDICOES DE PAGAMENTO

O preco cotado pelo licitante sera pago pela CAMARA MUNICIPAL a
Contratada, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura discriminativa dos servicos
prestados, mensalmente, sendo que o primeiro pagamento serd 30 dias apds o inicio das
atividades. Observados os descontos Municipais relativos ao ISS (Imposto Sobre
Servicos) e 0os 11% de retencéo para o INSS, de conformidade com a Lei Federal n®9.711
de 20 de Novembro de 1998.

7. DOS PRAZOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

7.1 Esgotados todos os prazos recursais, a Camara abrira prazo de 05
(cinco) dias, convocando o vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a
contratacao, sem prejuizos das sancdes previstas no Art. 81 da lei 8.666/93 e suas alteracdes.
7.2 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez,
pelo mesmo periodo, desde que seja feito de forma motivada e durante o transcurso do prazo
constante do item 7.1.

7.3. Se dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Camara
convocara os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do
contrato, em igual prazo e nas demais condi¢cdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive
guanto aos precos pelo critério previsto neste edital, ou entdo, podera revogar a licitacdo, sem
prejuizos da aplicacdo da pena de multa, no valor correspondente a 10% do valor do contrato e
mais, a critério da Administracdo, a suspensdo temporaria de participacdo em licitacbes e
impedimento de contratar com a Camara Municipal, por prazo de até 2 (dois) anos.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 N&o serdo consideradas as propostas que deixarem de atender
qualquer das condicdes do presente edital, sera tida como inexistente toda e qualquer
colocacdo ou insercdo que difere ao edital, sendo aproveitado as demais informacdes
existentes.

8.2 Em nenhuma das hipéteses sera concedido prazo para a
apresentacao da documentacéo e propostas exigidas no edital e ndo apresentadas na reuniao
de recebimento.

8.3 N&o serdo admitidas, por qualquer motivos, modificacdes ou
substituicbes das propostas ou quaisquer outros documentos.
8.4 S6 terdo direito de usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar

reclamacdes ou recursos e assinar 0s contratos, os licitantes ou seus representantes
credenciados e os membros da Comissao Julgadora.



8.5 Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a
documentacédo, ndo serdo admitidos a licitacéo, participantes retardatarios.

8.6 Os precos ja deverdo estar onerados dos impostos e deduzidos de
eventuais descontos ou vantagens.

8.7 Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a
documentacédo, ndo serdo admitidos a licitacdo, os participantes retardatarios.

8.8 A inabilitacdo do licitante em qualquer das fases do procedimento
licitatério importa precluséo do seu direito de participar das fases subsequentes.

8.9 Do contrato a ser assinado com o0 vencedor da presente licitagcao

constardo as clausulas necessarias previstas no artigo 55, e a possibilidade de rescisdo do
contrato, na forma determinada dos artigos 77 a 79 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes.

8.10 Os documentos retirados dos envelopes para o julgamento da
habilitacdo serdo rubricados pela comissdo permanente e pelos representantes ou
procuradores das empresas licitantes. Procedimento serd repetido quando da abertura das
propostas.

8.11 Ao Presidente fica assegurado o direito de no interesse do Poder
Legislativo revogar ou anular a presente licitacdo conforme Ihe faculta o artigo 49, da Lei n°
8.666/93 e suas alteracoes.

8.12 A empresa vencedora devera transcrever os dados ja informatizados
para o novo sistema.
8.13 As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo por conta da

seguinte dotacao orcamentaria:

ORGAO: 01 — CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

UNID.ORCAM: 01 — Camara Municipal de Vereadores e Orgédos Subordinados
FUNCAO: 01 - Legislativa

SUBFUNCAO: 031 — Acéo Legislativa

PROGRAMA: 00001 — Gestao Legislativa e Parlamentar

ATIVIDADE: 5000 — Manutencéo do Sistema Informatizado

RUBRICA: 3.3.90.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

8.14 Maiores informacdes serdo prestadas aos interessados nos horarios
7:30 as 13:03 horas, de segundas as sextas feira, na Camara Municipal fones (054) 3338 -
1264.

Victor Graeff/RS, 28 de marco de 2018.

ADRIANO RODRIGO MATTGE
Presidente

Dr. ALBERTO HOFSTATTER
OAB/RS 51.967 -B
Assessor Juridico



LICITACAO N° 003/2018.
MODALIDADE CONVITE
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1 CARACTERISITCA GERAIS E OBRIGATORIAS

- O Sistema devera estar desenvolvido em ambiente de total compatibilidade e integracdo com
o ambiente gréfico Microsoft Windows, com operacéo via mouse. As janelas devem se sobrepor
e se mover independentemente umas das outras, caracterizando assim, o puro padrdo gréafico
de interface. Nao devera ser necessério o fechamento de uma tela ou mesmo de um médulo do
sistema para se fazer outra tarefa no equipamento usado pelo usuario. Assim 0s usuarios
poderdo estar usando o sistema e ao mesmo tempo a internet ou o editor de texto trazendo
produtividade a Camara. A Camara ja é proprietaria destas ferramentas. Nao serdo aceitas
propostas de sistema que necessite a emulagdo de outros ambientes operacionais que néo o
Windows nativo.

- O sistema deve operar Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados, com todas as funcdes e
rotinas desenvolvidas por uma Unica empresa desenvolvedora, em um Unico ambiente de
desenvolvimento e Unica linguagem de programacédo, obedecendo a um unico padrao visual de
telas e de navegacdo. Para sistemas e as funcbes acessadas via Internet, devido as
especificidades desta tecnologia, o0 ambiente de desenvolvimento, plataformas, padrao visual de
telas e navegacdo poderda ser diferente daqueles usados para o0s demais
sistemas/areas/funcdes, as demais caracteristicas elencadas neste Edital e Anexo deverdo ser
respeitadas, em especial aquelas que se referem a informacfes e bases Unicas, ou seja, as
informacdes acessadas via Internet deverdo ser as mesmas acessadas e processadas no
ambiente interno da Camara, e este processo devera ocorrer de forma permanente, on-line e
em tempo real.

- O sistema ja deve estar de acordo com as NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor Publico, com a aplicacdo de todas as normas e regras.

- O sistema devera atender as diretrizes da Lei Complementar 131 — Lei da Transparéncia de
27/05/2009, ao Decreto n° 7.185, de 27/05/2010 e a Portaria MF 548 de 22/11/2010,
possibilitando a divulgacao das informacdes referentes ao Executivo Municipal em seu site, em
tempo real sem qualquer processo de digitacdo e/ou exportacao de dados.

- O acesso, a todas as funcionalidades e rotinas do Sistema através de usuério e senha unica,
sendo que o usuario devera ser o mesmo do Windows. Portanto, apos o login no Windows, o
usuario do Sistema devera estar apto a acessar a qualquer fungédo do Sistema, que lhe tenha
sido autorizado pelo administrador do Sistema.

- Ainda como recurso de seguranca e integridade de dados, o Sistema e seus Mdédulos licitados,
deverdo apresentar um recurso completo de auditoria interna do Sistema, para Inclustes,
alteracbes e exclusdes (Arquivo de “Log” de Ocorréncias). Havendo a necessidade, usuarios
previamente autorizados poderdo emitir o relatorio de auditoria, onde devera constar a data,
hora, senha de acesso e todas as transa¢fes em cada Sistema e de cada usuario da rede;

- Devera prover controle de acesso as funcdes do aplicativo através do uso de senhas,
disponibilizando recurso de dupla custédia, utilizando o conceito de usuario autorizador, em
gualquer funcéo, selecionada a critério do usuario. Entende-se por Dupla Custddia a exigéncia
pelo sistema de uma segunda senha em funcdes definidas pelo administrador do sistema. Além
disso, devera utilizar senhas de acesso em todos os modulos, permitindo a configuracao
individual de cada usuario, no que se refere a direitos de acesso aos Médulos do Sistema e



informacgdes do Banco de Dados. Permitir a atribuicdo por usuario de permissdo exclusiva para
gravar, consultar e/ou Excluir dados.

- O Sistema devera possuir ferramenta que permita visualizar os relatorios gerados em qualquer
um dos seus Modulos. Essa ferramenta devera permitir de forma automatica o gerenciamento
da emissao e pesquisa dentro do relatério. Exemplo: Emitir determinado intervalo de paginas,
determinado numero de copias, localizar conteddo dentro do relatorio, etc. Todas estas
exigéncias devem estar concebidas em modo totalmente visual, com utilizacdo de conceitos e
padrdes da plataforma Windows.

- Permitir que os relatérios possam ser salvos em disco de forma criptografada, evitando que
possam ser efetuadas alteracbes em seu contetdo.

- Permitir que os relatorios possam ser salvos em formato texto de forma que possam ser
importados por outros aplicativos (Exemplo: MS Excel).

- O Sistema devera manipular textos através de editor proprio ou outros editores de textos,
compativeis com o MS — Office. Em ambos os casos deverdo ser permitidos a definicdo de
formato de letra, modelo de letra, alinhamentos e possibilidade de utilizacdo de figuras.

- O Mddulo de Contabilidade Publica deve permitir a configuracdo de usuarios com acesso por
unidade orcamentaria.

- O Mdédulo de Lei de Orcamento Anual deverd possibilitar a sua elaboracdo a nivel sintético
(elemento). Durante a execucdo, deve permitir a criagdo de despesas conforme a necessidade
do Municipio em nivel de rubrica. Facilitando a maleabilidade do orcamento.

- Todos os médulos do sistema deverdo possuir registro de transacg6es proprio (rotina de LOG).
Mostrando usuario, data, hora e dados acessados ou alterados. N&o se considera a
possibilidade de o SGBD ser responsavel por este controle.

- O Mddulo Transparéncia Publica deve operar integrado a base de dados, devera gerar os
dados de forma automatica online e real time, através de funcdo - agendador de tarefas, ndo
necessitando interferéncia externa para geracdo dos dados. Os dados devem ser
disponibilizados através de link no site do municipio, fornecendo as informacdes necessarias ao
cumprimento da exigéncia legal estabelecida pela Lei Complementar 131/2009.

- Todos os médulos do sistema deverdo possuir registro de transacfes préprio (rotina de LOG).
Mostrando usuario, data, hora e dados acessados ou alterados. N&o se considera a
possibilidade de o SGBD ser responsavel por este controle.

- Possuir ajuda (help) on-line, em formato hipertexto, em todos os campos do sistema, inserida
no contexto, com possibilidade de acesso através de teclas de atalho.

- O Sistema devera atender a Lei 9.755/98, no que se refere a publicacdo das contas publicas
na Internet (informagdes contdbeis, compras e licitagbes). Quando solicitado pelo usuario, o
Sistema devera gerar automaticamente as informacdes para inclusdo na pagina da Camara
(arquivos em formato HTML) nos formatos exigidos pela Lei.

- As tabelas dos diversos Modulos deverao permitir sua visualizagdo no momento do acesso ao
campo a que se referem. Bem como permitir a pesquisa rapida de seu conteudo.

- Os relatérios passiveis de editoracdo, que acompanham o Sistema, ou que venham a ser
gerados, deverao disponibilizar todas as facilidades dos geradores em padrdo Windows, como
padronizacdo de cabecalhos, tipos de fontes, totaliza¢des, quebras, classificacdo e selecdo da
guantidade de linhas por péagina.

- O modulo Portal do Servidor deve permitir aos usuarios servidores realizar através de
senhas/logins a atualizacdo dos dados cadastrais referente a Qualificacdo Cadastral para o e-
Social.



- Os Modulos Atos Legais e Efetividade, deve ser totalmente integrado a Folha de pagamento,
através de um cadastro unico de funcionarios, tabelas, eventos e procedimentos. Ficando nele
registrada toda a vida funcional dos servidores da camara, permitindo a eliminacao das fichas
de controle, onde além de constar todas as ocorréncias havidas durante o periodo em que o
funcionario trabalhou para a Camara, poderao estar averbados os tempos externos.

- O Mddulo de Tesouraria devera recolher todo e qualquer valor (imposto, taxas) e proceder a
guitacdo automatica (on-line) no Modulo de Administracdo de Receita bem como disponibilizar a
contabilizacdo das receitas nas respectivas contas contabeis com 0s percentuais exigidos.

- Todos os célculos e sele¢cdes do Mdédulo de Folha de Pagamento, bem como o Médulo de
Administragdo de Receitas deverdo ser feitos em tabelas e pardmetros de facil entendimento e
utilizacao pelo usuario final, nunca através de artificios de programacéo, alteracées em codigos
fontes ou linguagens de programacao desconhecidas dos técnicos do municipio.

- O Modulo de Patrimbnio Publico deve estar totalmente integrado a Contabilidade Publica
permitindo a contabilizacdo automatica da liquidacdo de despesas, da destinacdo, da
depreciacdo e da reavaliacdo dos bens, amortizacdo e exaustdo. Os métodos: linear ou de
guotas constantes e/ou de unidades produzidas, o registro contabil tempestivo das transacfes
de avaliacdo patrimonial, entre outros fatos administrativos com impacto contabil em
atendimento a NBCASP (Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico).

- O Mddulo de contabilidade devera possuir integracdo com o sistema de contabilidade publica
utilizado pela Prefeitura Municipal de Victor Graeff, mantendo integragdo entre os sistemas de
contabilidade, consolidando as informacdes inerentes a prestacdo de contas do municipio, ndo
necessitando processos manuais de inser¢cao de dados ou digitacdo de informacdes no seu
sistema de contabilidade.

- Demonstracdo da Solucdo: A critério da comissao de licitacdo e se a mesma solicitar
demonstracdo da solucéo ofertada, fica a empresa ofertante responsavel pela disponibilizacao
do ambiente de Hardware e Software necessarios para tal apresentacgéo.

2. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS E OBRIGATORIAS:

2.1 Médulos Atuais (exigéncia de converséao das bases de dados):

2.2 Contabilidade Publica:

- Contabilizar as dota¢cGes orcamentéarias e demais atos da execucao orcamentéria e financeira.
- Utilizar o Empenho para comprometimento dos créditos orcamentarios, a Nota de Lancamento
ou documento equivalente definido pela entidade publica para a liquidacdo de receitas e
despesas e a Ordem de Pagamento para a efetivacdo de pagamentos.

- Permitir que os empenhos globais e estimativos sejam passiveis de complementagdo ou
anulacao parcial ou total, e que os empenhos ordinarios sejam passiveis de anulagdo parcial ou
total.

- Possibilitar no cadastro do empenho a inclusédo, quando cabivel, das informacdes relativas ao
processo licitatorio, fonte de recursos, detalhamento da fonte de recursos, numero da obra,
convénio e o respectivo contrato.

- Possibilitar no cadastro do empenho a inclusdo, quando cabivel, de informacdes relativas ao
MANAD permitindo assim o envio de informagdes para o INSS.

- Permitir a incorporacgéo patrimonial na emisséo ou liquidagao de empenhos.

- Permitir a gestdo do controle “Crédito Empenhado em Liquidagado” com a automatizagdo do
reconhecimento das obrigacdes antes e entre as fases da execugdo orgamentéria.

- Permitir a utilizacdo de objeto de despesas na emissao de empenho para acompanhamento
de gastos da entidade.



- Permitir o controle de reserva das dotacGes orcamentarias possibilitando o seu complemento,
anulacao e baixa através da emissado do empenho.

- Permitir a emissao de etiquetas de empenhos.

- Permitir que os documentos da entidade (notas de empenho, liquidagdo, ordem de
pagamento, etc) sejam impressas de uma so6 vez através de uma fila de impressao.

- Permitir a alteracdo das datas de vencimento dos empenhos visualizando a data atual e a
nova data de vencimento sem a necessidade de efetuar o estorno das liquida¢cdes do empenho.
- Nao permitir a exclusdo ou cancelamento de lancamentos contabeis.

- Permitir a utilizacédo de historicos padronizados e historicos com texto livre.

- Permitir estorno de registros contabeis nos casos em que se apliquem.

- Permitir a apropriacdo de custos na emissdo ou liquidacdo do empenho, podendo utilizar
qguantos centros de custos sejam necessarios por empenho/liquidagéo.

- Permitir a reapropriacéo de custos a qualquer momento.

- Permitir a informag&o de retencdes na liquidagdo do empenho.

- Permitir a contabilizac&o da apropriacdo das retencdes na liquidacdo do empenho.

- Permitir a utilizacdo de Subempenho para empenhos globais ou estimativos.

- Permitir a configuracdo do formulario de empenho de forma a compatibilizar o formato da
impresséo com os modelos da entidade.

- Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso.

- Permitir controle dos recursos antecipados para os adiantamentos, subvencdes, auxilios
contribuicdes e convénios, devendo o sistema emitir empenhos para 0s repasses de recursos
antecipados.

- Permitir controlar os repasses de recursos antecipados, limitando o empenho a um
determinado valor ou a uma quantidade limite de repasses, de forma parametrizavel para os
adiantamentos de viagens, adiantamentos para suprimentos de fundos e demais recursos
antecipados.

- Permitir controlar os repasses de recursos antecipados limitando o niumero de dias para a
prestacao de contas, podendo esta limitacao ser de forma informativa ou restritiva.

- Permitir bloquear um fornecedor/credor para ndo permitir o recebimento de recurso antecipado
caso 0 mesmo tenha prestacdo de contas pendentes com a contabilidade.

- Permitir incluir um percentual limite para o empenhamento no subelemento 96 — Pagamento
Antecipado, impedindo assim que empenhos de recursos antecipados sejam emitidos em valor
superior ao definido pela entidade publica.

- Emitir documento de prestacdo de contas no momento do pagamento de empenhos de
recursos antecipados.

- Emitir documento final (recibo de prestacdo de contas) no momento da prestacéao de contas do
recurso antecipado.

- Emitir relatério que contenham os recursos antecipados concedidos, em atraso e pendentes,
ordenando 0os mesmos por tipo de recursos antecipados, credor ou data limite da prestacao de
contas.

- Utilizar calendario de encerramento contabil para os diferentes meses, para a apuracao e
apropriagao do resultado, ndo permitindo langamentos nos meses ja encerrados.

- Permitir que a estrutura (mascara dos niveis contabeis) do Plano de Contas utilizado pela
entidade seja definida pelo usuario.

- Possuir controle, por data, das alteracbes realizadas no Plano de Contas, obedecendo as
movimentacgdes ja existentes para as mesmas.



- Possuir cadastro do Plano de Contas com todos os atributos definidos pelo PCASP (Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico).

- Assegurar que as contas sO recebam lancamentos contabeis no ultimo nivel de
desdobramento do Plano de Contas utilizado.

- Disponibilizar rotina que permita a atualizacdo do Plano de Contas, das Naturezas de Receita
e Despesa, dos eventos e de seus roteiros contabeis de acordo com as atualizagbes do
respectivo Tribunal de Contas.

- Possuir mecanismos que garantam a integridade dos procedimentos, bem como a qualidade,
consisténcia e transparéncia das informacfes geradas pelo PCASP conforme definicbes
realizadas na 52 edicdo do MCASP (Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico) da
STN (Secretaria do Tesouro Nacional).

- Assegurar que os lancamentos contabeis sejam realizados utilizando contas de uma mesma
natureza da informacéo.

- Assegurar que contas com indicador de superavit financeiro igual a “Patrimonial’ seja
movimentada utilizando como contrapartida:

- Contas de Variacdo Patrimonial Aumentativa; Contas de Variacdo Patrimonial Diminutiva,
Outra conta Patrimonial, para reclassificacao;

- Conta com indicador de superavit financeiro igual a “Financeiro”, exclusivamente quando
houver a respectiva execu¢do orcamentaria (emissdo de empenho).

- Possuir cadastro de LCP (Langamentos Contabeis Padronizados) nos moldes definidos pela
52 edicdo do MCASP.

- Possuir cadastro de CLP (Conjunto de Langcamentos Padronizados) nos moldes definidos pela
52 edicdo do MCASP.

- Possuir controle, por data, das alteracdes realizadas no cadastro de LCP e CPL, obedecendo
as movimentacfes contabeis ja existentes para 0s mesmos.

- Assegurar que a contabilizacdo de todos os fatos administrativos ocorra através do uso dos
Lancamentos Contabeis Padronizados (LCP) e do Conjunto de Lancamentos Padronizados
(CLP).

- Possuir mecanismo que parametrize as regras contabeis de acordo com as necessidades de
cada entidade possibilitando a parametrizacdo das mesmas pelo proprio contador da instituicdo
publica.

- Possuir mecanismo que configure todas as regras contabeis de integracédo entre os sistemas
estruturantes de Administragdo de Receitas e Administracdo de Suprimentos (Compras e
Materiais, Licitagbes e Patrimonio).

- Assegurar que a escrituragdo contabil dos fatos administrativos atenda a NBC T 16.5 —
Registro Contabil — do Conselho Federal de Contabilidade.

- Assegurar que toda a movimentacdo contabil seja identificada por um ldentificador de Fato
Contabil.

- Assegurar que cada registro contabil seja identificado por um ndamero de controle que
identifique, de forma univoca, os registros eletrdbnicos que integram um mesmo langcamento
contabil, atendendo assim a NBC T 16.5, item 13, alinea “f".

- Possuir um cadastro de Retencdes onde se defina a conta contabil da mesma, bem como se a
mesma se refere a uma retengdo propria da entidade ou de terceiros.

- Permitir que se defina quando determinada retencdo efetuada deve ser recolhida, podendo
esta data ser um dia do més subsequente ou uma quantidade de dias uteis ou corridos
contados a partir da efetiva retencao.



- Possuir mecanismo que defina se o momento pelo qual ocorrera o fato gerador do
recolhimento de uma retengéo propria serd na liquidacdo ou no pagamento do empenho.

- Permitir a arrecadacéo da receita orcamentaria de forma concomitante com o fato gerador do
recolhimento de uma retengéo de empenho.

- Possuir controle, por data, das alteracdes realizadas no cadastro das retencdes, obedecendo
as movimentacdes ja existentes para as mesmas.

- Permitir cadastrar os precatérios da entidade, controlando toda a sua execucao.

- Permitir acompanhar a contabilizacdo das retencdes, desde a sua origem até o seu
recolhimento, possibilitando ao usuario saber em qual documento e data foi recolhida qualquer
retencdo, permitindo assim a sua rastreabilidade.

- Permitir, no momento da emissao do documento extra, informar os empenhos orcamentarios
gue tiveram retencdes e que originaram o documento extra.

-Permitir o relacionamento dos empenhos de restos a pagar que estéao vinculados Precatorios e
identificar se os mesmos foram inscritos com ou sem disponibilidade financeira.

- Permitir a alteracdo de complementos de histéricos de registros contabeis ja efetuados.

- Permitir a alteracdo do documento de pagamento dos empenhos sem a necessidade de
efetuar do pagamento.

- Permitir a vinculagdo de documentos em formato “TXT, DOC, XLS, PDF” as notas de
empenhos para posterior consulta.

- Permitir restringir 0 acesso a unidades orcamentarias e unidades gestoras para determinados
usuarios.

- Possibilitar a contabilizacdo automatica dos registros provenientes dos sistemas de
arrecadacao, gestédo de pessoal, patriménio publico, licitacdes e contratos.

- Permitir contabilizar automaticamente os bens publicos de acordo com a inser¢édo dos bens no
sistema de patrimonio.

- Permitir contabilizar automaticamente as deprecia¢des dos bens de acordo com os métodos
de depreciacdo definidos pelas NBCASP, utilizando vida util e valor residual para cada um dos
bens.

- Permitir contabilizar automaticamente a reavaliacdo dos valores dos bens patrimoniais de
acordo com o processo de reavaliacédo efetuado no sistema de patrimonio.

- Permitir contabilizar automaticamente os gastos subsequentes relativos aos bens patrimoniais.
- Permitir a exportacdo, na base de dados da Cémara, de dados cadastrais para as demais
unidades gestoras descentralizadas do municipio.

- Permitir a importacdo de dados cadastrais nas unidades gestoras descentralizadas do
municipio a partir das informacdes geradas pela camara.

- Permitir a exportacdo do movimento contabil com o bloqueio automatico dos meses nas
unidades gestoras descentralizadas do municipio para posterior importacdo na camara,
permitindo assim a consolidacao das contas publicas do municipio.

- Permitir a importacdo, na base de dados da camara, do movimento contabil das unidades
gestoras descentralizadas do municipio, permitindo assim a consolidacdo das contas publicas
do municipio.

- Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser inscritos
em restos a pagar, de acordo com a legislagédo, e que posteriormente possam ser liquidados,
pagos ou cancelados no exercicio seguinte.

- Permitir iniciar a execucdo orcamentéria e financeira de um exercicio, mesmo que nao tenha
ocorrido o fechamento contabil do exercicio anterior, atualizando e mantendo consisténcia dos
dados entre os exercicios.



- Possibilitar a transferéncia automatica das conciliagbes bancarias do exercicio para o
exercicio seguinte.
- Possibilitar a transferéncia automatica dos saldos de balanco do exercicio para o exercicio
seguinte.
- Possibilitar a reimplantacdo automatica de saldos quando a implantacéo ja tiver sido realizada
de modo que os saldos ja implantados sejam substituidos.
- Emitir o Relatorio de Liberac&o de Recursos, conforme Lei 9.452/1997.
- Emitir relatério de Apuracdo do PASEP com a opc¢éo de selecionar as receitas que compde a
base de calculo, o percentual de contribuicdo e o valor apurado.
- Emitir o Relat6rio de Arrecadacdo Municipal, conforme regras definidas no artigo 29-A da
Constituicdo Federal de 1988.
- Permitir a geracdo em formato “HTML” das informagdes relativas a prestacdo de contas de
acordo com a Lei 9.755/98.
- Emitir o Quadro dos Dados Contdbeis Consolidados, conforme regras definidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional.
- Emitir todos os anexos de balanco, global e por 6rgdo, fundo ou entidade da administracéo
direta, autarquica e fundacional, exigidos pela Lei n® 4320/64 e suas atualizacdes:

> Anexo 1 — Demonstracdo da Receita e Despesa Segundo as Categorias

Econdmicas;

» Anexo 2 — Receita Segundo as Categorias Econdmicas e Natureza da Despesa
Segundo as Categorias econémicas;

» Anexo 6 — Programa de Trabalho;

» Anexo 7 — Demonstrativo de Funcdes, Programas e Subprogramas por Projetos e
Atividades (adequado ao disposto na portaria 42/99 do Ministério do Orcamento e
Gestao);

» Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Funcdo, Programas e Subprogramas,
conforme o vinculo com os Recursos (adequado ao disposto na portaria 42/99 do
Ministério do Orgcamento e Gestao);

> Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Funcées (adequado ao disposto
na portaria 42/99 do Ministério do Orcamento e Gestao).

Anexo 10 — Comparativo da Receita Or¢cada com a Arrecadada;
Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;
Anexo 12 — Balango Orgcamentario;

Anexo 13 — Balango Financeiro;

Anexo 14 — Balang¢o Patrimonial;

Anexo 15 — Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais
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Anexo 16 — Demonstracéo da Divida Fundada Interna;



» Anexo 17 — Demonstragdo da Divida Flutuante.

- Emitir o Informe de Rendimentos Anual para os prestadores de servigos que tiveram retencao
de impostos, conforme regras definidas pela Secretaria da Receita Federal.

- Permitir a criagé@o de relatdrios gerenciais pelo proprio usuario.

- Dispor de funcionalidade que possibilite a criagcdo de formulas para a composicao de valores
utilizados na emissado de demonstrativos, a partir de qualquer tipo de movimentagao (do ano
corrente ou do ano anterior, e valores brutos ou liquidos) que envolvam Despesas, Receitas,
Restos a Pagar ou Movimentacao Contabil em geral.

- Permitir a composicdo de valores de determinado Grupo de Fonte de Recursos ou
Detalhamento da Fonte, e ainda, valores especificos relacionados a Saude, Educacdo e
Precatorios para utilizacdo na emissao de demonstrativos.

- Possibilitar a definicho de um nivel contabil ou uma categoria econémica especifica, para a
composicdo de um valor que sera impresso em um demonstrativo.

- Permitir a impresséao de demonstrativos com valores em milhares e em milhdes de reais.

- Permitir a insercdo de notas explicativas e de campos informativos na impressdo dos
demonstrativos.

-Permitir a criacdo de relatorios a partir de planilhas eletrénicas criadas pelo usuario.

- Armazenar os modelos dos relatorios criados pelo usuério diretamente no banco de dados do
sistema.

2.3 Tesouraria:

- Permitir a configuracdo do formulario de cheque, pelo préprio usuario, de forma a
compatibilizar o formato da impressdo com os modelos das diversas entidades bancérias.

- Possuir controle de talonario de cheques.

- Permitir a emisséo de cheques e respectivas copias.

- Conciliar os saldos das contas bancérias, emitindo relatério de conciliacdo bancéaria.

- Permitir conciliar automaticamente toda a movimentacdo de contas bancarias dentro de um
periodo determinado.

- Possibilitar a geracdo de Ordem Bancaria Eletronica, ajustavel conforme as necessidades do
estabelecimento bancario.

- Permitir a parametrizacdo de Ordem Bancaria Eletrénica para pagamentos de titulos e faturas
com cadigo de barras.

- Possuir integracdo com o sistema de arrecadacao possibilitando efetuar de forma automatica
a baixa dos tributos pagos diretamente na tesouraria da entidade.

- Possuir total integracdo com o sistema de contabilidade publica efetuando a contabilizacéo
automatica dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria.

- Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em um unico cheque.

- Permitir que em uma mesma Ordem de Pagamento possam ser agrupados diversos
empenhos para um mesmo fornecedor.

- Permitir a emisséao de Ordem de Pagamento.

- Possibilitar a emisséo de relatorios para conferéncia da movimentacgéo diaria da Tesouraria.

- Permitir a emissao de cheques para contabilizag&o posterior.

- Permitir a autenticacao eletrénica dos recebimentos e pagamentos realizados pelo Caixa.

- Permitir a realizacdo da conciliacdo bancaria das contas de forma manual ou automética.

- Permitir o controle de Abertura e Fechamento do Caixa com Autenticadora Mecénica.



- Permitir o controle de Requisicdo e Repasse de valores do Caixa com Autenticadora
Mecanica.

- Possibilitar a impressdo do movimento e do resumo da Autenticadora Mecanica.

- Assegurar que a Emissdo das Ordens Bancérias efetuard uma Reserva Financeira nas contas
bancarias envolvidas na operacéo.

- Assegurar que a Geracgao das Ordens Bancarias efetuara a Devolucdo da Reserva Financeira
das contas bancérias, bem como os pagamentos dos empenhos vinculados a OBE.

- Possibilitar o processamento automéatico dos arquivos de retorno das Ordens Bancéria
Eletronicas identificando os registros que foram efetivados e os que foram rejeitados pelo
banco.

- Assegurar gue o0s registros rejeitados pelo banco tenham a movimentacdo de estorno do
pagamento realizada na contabilidade, quando estes forem relativos a Ordem Bancéria
Eletrénica.

- Permitir a visualizacdo dos registros da Ordem Bancéaria nos empenhos que estiverem
vinculados a mesma.

- Possibilitar a visualizacdo e impressdo de todos os registros que sdo gerados através de
Ordem Bancaria Eletronica.

- Permitir a visualizagdo e impressao de todos os registros que estdo contidos no arquivo de
retorno bancario gerados por Ordem Bancéria Eletrbnica.

- Permitir a emissdo de Ordem Bancaria de Transferéncia para transacdes que envolvam as
contas bancérias de uma mesma entidade.

- Permitir a emissdo de Cheque de Transferéncia para transacdes que envolvam as contas
bancarias de uma mesma entidade.

- Possibilitar a utilizacao de Artigo de Caixa para as operacgodes financeiras.

2.4 Lei Orgcamentaria Anual

- Elaborar a proposta anual de acordo com as diretrizes, prioridades e metas estabelecidas no
PPA e LDO.

- Atender a todos os relatorios legais exigidos pela Lei n°® 4320/64 e Lei de Responsabilidade
Fiscal.

- Totalmente integrado a execucdo contabil, orcamentaria e financeira, permitindo assim o
acompanhamento de todos os objetivos e acbes planejados pela administracéo publica.

2.5 Lei de Responsabilidade Fiscal:

- Gerar relatorios e arquivos em meio eletrénico solicitado na LRF com vistas a atender aos
artigos 52 e 53 (Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentaria), artigos 54 e 55 (Relatério da
Gestéo Fiscal) e artigo 72 (Despesas com servigos de terceiros), observadas as portarias 559 e
560 da Secretaria do Tesouro Nacional, de 14/12/2001 e a Lei 9.755/98.

- Emitir relatério da proposta or¢camentéria consolidada (administracdo direta e indireta)
conforme exigido pela Lei Complementar 101/2000 (LRF).

- Emitir os relatorios os arquivos exigidos pelo TCE/RS para prestacdo de contas da LRF.

2.6 PrestacOes de Contas (SIAPC/PAD) ao TCE/RS:
- Ser integrado ao Modulo de Contabilidade Publica, gerando de forma automatizada, todos os
relatérios e arquivos a Prestacdo de Contas (SIAP/PAD), conforme TCE — RS.



2.7 Patrim6nio Publico:

- Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros 6érgdos da
administracao publica;

- Manter o controle do responsavel e da localizagdo dos bens patrimoniais;

- Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo dos bens;

- Permitir que o termo de guarda e responsabilidade possa ser parametrizado pelo préprio
usuario, permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar a
disposicéo desses campos dentro do corpo do documento;

- Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventério, bloqueando a movimentacdo ou
destinacao de bens durante a sua realizacao;

- Permitir o registro pelo responsavel, da conformidade do inventario;

- Permitir a transferéncia pela comissao de inventario de bens localizados, mas pertencentes a
outro setor, durante o inventario;

- Permitir o controle da destinacdo dos bens patrimoniais em desuso, efetivando sua baixa;

- Manter controle sobre vencimento dos prazos de garantia do fabricante;

- Registrar e emitir relatorios das manutencgfes preventivas e corretivas dos bens;

- Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras para leitura 6tica;

- Permitir que a etiqueta de controle patrimonial possa ser parametrizada pelo proprio usuario,
permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar a disposicédo desses
campos dentro do corpo da etiqueta;

- Possibilitar o registro das Avaliagdes Patrimoniais de modo geral,

- Emitir relatérios destinados a prestacao de contas;

- Emitir nota de transferéncia de bens;

- Permitir que a nota de transferéncia de bens possa ser parametrizada pelo proprio usuario,
permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar a disposicédo desses
campos dentro do corpo do documento;

- Possibilitar a vinculacdo entre itens patrimoniais (agregacédo), de forma que possam ser
tratados como um Unico bem, possibilitando sua desvinculacdo a qualquer momento;

- Manter registro historico de toda a movimentacao dos itens patrimoniais;

- Permitir que em qualquer ponto do sistema um item possa ser acessado tanto pelo seu cddigo
interno como pela placa de identificacéo;

- Permitir registrar o processo licitatério, empenho e nota fiscal, referentes ao item;

- Permitir transferéncia individual, parcial ou global de itens;

- Possuir controle sobre a Ativacédo ou ndo dos Bens gerando o respectivo reflexo contabil em
tempo real,

- Possibilitar o registro das Deprecia¢gdes Patrimoniais com foco na NBCASP, tendo no minimo
2 métodos de depreciacdo, sendo o Quotas Constantes/Linear ou Unidades Produzidas;

- Emitir Demonstrativo Patrimonial focado em Contas Contabeis;

- Possibilitar, através de consulta, detalhar a movimentacdo contabil originada pelos bens
patrimoniais e em comodatos;

- Permitir que no momento da Avaliagdo Patrimonial possa ser realizada a manutencéo ndo sé
de valores, mas também de Situacdo, Estado de Conservacéo e qual a Comissdo que atestou
as novas caracterizagdes/valores do bem;

- Ao realizar a Avaliacdo Patrimonial de um bem que esta no decorrer de sua vida util com
calculos de depreciacdo em andamento, calcular automaticamente da Depreciagéo Parcial;



- Permitir que os Estornos de movimentacdo com reflexo contabil possam ser realizados com
foco contabil: encontrar o0 movimento de origem para poder estorna-los; Deve ser gerado o
respectivo reflexo contabil do estorno em tempo real com a contabilidade;

- Permitir que os custos subsequentes existentes para 0 bem possam ser registrados como
valor adicional (quando se encaixarem como tal) e inclusive incluir estes novos valores para
base de calculo de depreciacgéo;

2.8 Gestéo de Pessoal — Folha de Pagamento:

- Permitir a captacdo e manutencdo de informacfes pessoais e funcionais de pessoal ativo,
inativo e pensionista, registrando a evolucéo historica;

- Permitir o cadastramento de um ou mais contratos de trabalho para um mesmo servidor
(temporérios e efetivos);

- Permitir liberacdo das funcionalidades por usuario e com controle de acesso restrito por
lotacdo, permitindo acesso exclusivo das informacOes por lotacdo de acesso, para
descentralizacéo das atividades;

- Garantir a disponibilidade e seguranca das informacdes histéricas das verbas e valores de
todos os pagamentos e descontos;

- Permitir o cadastramento de curriculos de candidatos e funcionarios;

- Permitir a criacdo e formatacéo de tabelas e campos para cadastro de informacfes cadastrais
complementares, e que o sistema disponibilize de forma automética, telas de manutencéo
destas informacdes, com possibilidade de parametrizar layouts diversos, para emissdo de
relatérios e geracdo de arquivos;

- Permitir o registro de atos de elogio, adverténcia e punicao;

- Permitir o controle dos dependentes de servidores/funciondrios realizando automaticamente a
baixa na época e condicfes devidas;

- Possuir cadastro de beneficiarios de pensao judicial e das verbas para pagamento por ocasido
de férias, 13° e folha de pagamento, com suas respectivas féormulas, conforme determinacao
judicial;

- Permitir o controle historico da lotacéo, inclusive de servidores cedidos, para a localizacdo dos
mesmos;

- Permitir o controle das funcBes em carater de confianca exercida e averbada, que o servidor
tenha desempenhado, dentro ou fora do 6rgdo, para pagamento de quintos ou décimos de
acordo com a legislacéo;

- Permitir o controle do tempo de servico efetivo, emitir certiddes de tempo de servico e
disponibilizar informacdes para calculo e concesséo aposentadoria;

- Possuir controle do quadro de vagas por cargo e lotagcao (previsto, realizado e saldo);

- Permitir o registro e controle da promogé&o e progressao de cargos e salérios dos servidores;

- Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando reajustes globais e parciais;

- Possuir rotina que permita controlar limite de piso ou teto salarial;

- Permitir o controle automético dos valores relativos aos beneficios dos dependentes, tais
como salario familia e auxilios creche e educacéao;

- Permitir o controle de beneficios concedidos devido ao tempo de servi¢o (anuénio, quinquénio,
licenca prémio, progressdes salariais e outros), com controle de prorrogacao ou perda por faltas
e afastamentos;

- Permitir o célculo automatico de adicionais por tempo de servico e a concessao, gozo ou
transformacao em abono pecuniéario da licenca-prémio assiduidade;



- Permitir o registro e controle de convénios e empréstimos que tenham sido consignados em
folha;

- Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha, como os provenientes de horas extras,
periculosidade, insalubridade, faltas, empréstimos, descontos diversos e ac¢des judiciais;

- Possuir rotina de calculo de beneficios tais como: Vale Transporte e Auxilio Alimentacéo;

- Possuir controle dos Tomadores de servigco, pagamentos por RPA, Nota Fiscal e outros,
integrando essas informacdes para DIRF;

- Permitir o controle de diversos regimes juridicos, bem como contratos de duplo vinculo, quanto
ao acumulo de bases para IRRF, INSS e FGTS;

- Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento;

- Possuir rotina para programacéao e calculo do Décimo Terceiro (Adto, Anual e Complemento
Final Dezembro)

- Possuir rotina para programacéo e calculo de Férias normais e coletivas

- Possuir rotina para programacao e céalculo de rescisées de contrato de trabalho e demissdes;

- Permitir célculo e emissdo de Rescisdo Complementar apurando automaticamente as
diferencas encontradas ou por meio do langcamento de valores no movimento variavel, gerando
o registro destes valores na Ficha Financeira do més;

- Permitir o célculo de Folha Retroativa com encargos (IRRF/Previdéncia), para admissdes do
més anterior, que chegaram com atraso para cadastramento;

- Permitir o célculo de Folha Complementar SEM encargos (IRRF/Previdéncia), para pagamento
das diferencas de meses anteriores, a serem pagas no més da Folha Atual;

- Permitir o calculo para pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionistas, tratando
adequadamente os diversos regimes juridicos, adiantamentos, pensdes e beneficios, permitindo
recalculos gerais, parciais ou individuais;

- Possuir bloqueio do calculo da Folha Mensal (Com mensagem de Alerta) para servidores com
término de contrato (Temporario/Estagio Probat6rio) no més, o qual devera ser rescindido ou
prorrogado;

- ApOs calculo mensal fechado, ndo deve permitir movimentacdes que afetem o resultado do
célculo ou histérico mensal, mas deve permitir que um usudrio autorizado possa abrir o célculo
mensal e liberar a movimentagéo;

- Permitir calculo e emisséo da provisdo de Férias, 13° Salario e encargos por periodo;

- Permitir emissao de relatério com demonstrativo da provisdo, de forma analitica e sintética;

- Permitir a parametrizagéo, geracao das receitas e despesas com pessoal, e a emissédo do
demonstrativo da integracéo da Folha Mensal e Provisdo de Férias, 13° Salario e Encargos;

- Manter o registro das informagfes histéricas necessarias as rotinas anuais, 13° Salario,
rescisdes de contrato e férias;

- Permitir a geracéo de informagdes mensais para Tribunal de Contas do Estado (TCE), Fundo
de Previdéncia Municipal (GPRM), Previdéncia Social (GPS e MANAD), Caixa (GRFC, GRRF,
SEFIP/GFIP) e Ministério do Trabalho (CAGED);

- Permitir a geracéo de informacgdes anuais como RAIS, DIRF, Comprovante de Rendimentos e
pagamento PIS/PASEP

- Permitir a formatacdo e emissédo de contracheques, cheques de pagamento e etiquetas com
livre formatacdo desses documentos pelo usuério;

- Permitir formatacéo e geracdo de arquivos para crédito bancario;

- Permitir utilizacdo de logotipos, figuras e formatos PCL como imagem de fundo nos relatorios;
- Permitir a parametrizacdo de documentos legais e admissionais, com uso de um editor de
texto (Word);



- Permitir retificar informacbes geradas em competéncias anteriores por meio de SEFIP
RETIFICADORA,

- Permitir parametrizar Operadora de Plano de Saude para gerenciar o beneficio fornecido aos
servidores e posteriormente levar as informagdes automaticamente na DIRF e Informe de
Rendimentos;

- Permitir gerenciar os valores de Mensalidade do Plano de Saude para Titular e Dependente,
parametrizando a forma de desconto na folha mensal e em resciséo;

- Permitir interromper Legalmente as Férias em virtude de Licenca Maternidade, permitindo que
estas sejam programadas e calculadas de forma automatica no retorno do afastamento;

2.9. Qualificacdo Cadastral — E —Social:

- Permitir realizar o diagnostico da Qualificacdo Cadastral antes da geracdo do arquivo, realizar
a geracao arquivo de informacfes para envio ao Portal Nacional do eSocial referente a
Qualificacao Cadastral e receber arquivo de retorno do eSocial e emitir relatério com as criticas
apurada;

- Permitir o agrupamento de empresas com o0 mesmo CNPJ para envio ao eSocial;

- Utilizar o mecanismo Token para habilitar os novos campos referentes ao eSocial

- Permitir realizar o cadastramento do responséavel pelo eSocial com todas as informacfes
exigidas pelo eSocial Nacional,

- Permitir realizar o relacionamento dos cdédigos de verbas do sistema com as rubricas do
eSocial;

- Permitir gerar o relatério de Diagnéstico das informacdes do Empregador, Cargos, Escalas,
Horarios, e listar as inconsisténcias encontradas;

- Permitir gerar o relatério de Diagnéstico do Empregado com dados pessoais, documentacao,
endereco, formacao, informacdes contratuais, e listar as inconsisténcias encontradas;

- Permitir a parametrizac&o das rubricas do eSocial com a bases legais (IRRF, INSS, FGTS) e
gerar relatérios de divergéncias;

2.10 Lei de Transparéncia LC n° 131:
Caracteristicas gerais:
- Disponibilizacéo da estrutura organizacional, contato e horario de atendimento das entidades;
- Respostas as perguntas mais frequentes da sociedade (FAQ);
- Pesquisa de contetdo que indica onde podemos encontrar determinada informacé&o no menu,
publicacdes e outros esclarecimentos descritos nas respostas das perguntas frequentes;
- Recursos de acessibilidade como aumentar/diminuir fonte, contraste e teclas de atalho.
- Além disso, diversos arquivos podem ser publicados para consulta envolvendo os seguintes
temas:

» Pecas do Planejamento (PPA, LDO e LOA);

Relatoérios de Gestao Fiscal;
Relatorios Resumidos da Execucdo Orcamentaria;
Anexos da Lei 4.320/64;

Contas Publicas;

YV V V V VY

Estatisticas dos Pedidos de Informacdo;



> Outros Temas de Interesse da Entidade.

- Em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal ratificada pela Lei Complementar
131/09;

- Incorporacéo de itens relacionados a Lei de Acesso a Informacéo;

- Acesso on-line as informacfes em qualguer momento e em qualquer local que tenha acesso a
internet;

- Disponibilizacédo dos dados para facil consulta e compreensao;

- Filtros que possibilitam diversas visbes da mesma informagao;

- Consultas rapidas com dados confiaveis;

- Compativel com todos os browsers de navegacao na internet;

- Acesso rapido a impressao de todas as consultas;

- Utilizacao de recursos de acessibilidade e linguagem cidadé;

- Exportacdo da base de dados por area no formato XML para analise em planilhas e outros
aplicativos;

- Impressao e exportacado direta das consultas realizadas na tela para os formatos CSV, PDF e
Planilha do MS-Excel;

Visbes:

Itens obrigatérios que o sistema de Contabilidade deve fornecer ao sistema de
Informagoes em ‘tempo real’ na WEB, para que este permita ao cidadao visualizar as
seguintes informacgdes:

- Possibilidade de impresséo de todas as informacdes que séo disponibilizadas;

- Possibilidade de exportar as informacdes em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (ndo proprietario);

- Possibilidade de mergulhar nas informacfes até chegar ao empenho que originou a despesa
orcamentaria;

- Possibilidade de mergulhar nas informacfes até chegar aos credores com seus respectivos
empenhos que originaram a despesa orcamentaria;

- Histdrico de navegacao e filtros utilizados em cada consulta;

- Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa; Esta informacéo deve
ser parametrizavel, ficando a critério do administrador do sistema informar o conteddo que
achar necessério;

- Movimentacdo diaria das despesas, contendo o nimero do empenho, data de emissao,
unidade gestora e credor, além do valor empenhado, em liquidacéo (esta informacéo deve ser
parametrizavel pelo administrador do sistema), liquidado, pago e anulado relacionado ao
empenho;

- Movimentagdo diaria das despesas, com possibilidade de impressdo dos empenhos
orcamentarios, extra orcamentarios e de restos a pagar;

- Movimentacéao diaria das despesas, com possibilidade de selecionar os registros por: periodo,
unidade gestora, credor, documento do credor (CPF/CNPJ), nimero do empenho e tipo do
empenho (orgcamentario, extra orcamentario ou restos a pagar);

- Dados cadastrais do empenho com as seguintes informagdes: Unidade gestora;

- Data de emisséo; funcional programatica; Fonte de recursos;

- Credor, com seu respectivo documento;

- Tipo, numero, ano e data de homologac¢éo da licitagdo; Numero do processo de compra,;

- Numero do convénio; Numero do contrato;

- Descricdo da conta extra (para os empenhos extra orgcamentarios);



- Histérico do empenho;

- Itens do empenho com as suas respectivas quantidades, unidade e valor unitério;

- Dados de movimentacdo do empenho contendo os valores: empenhado, em liquidacao (esta
informacao deve ser parametrizavel pelo administrador do sistema), liquidado, pago e anulado;

- Filtros para selecionar o exercicio, més inicial/final, e Unidade Gestora;

- Movimentacéo das Despesas e Receitas de uma determinada unidade gestora ou de todas de
forma consolidada;

- Movimentacdo das Despesas por Classificagdo Institucional, contendo valores individuais e
totais por Orgéo, Unidade, 3° Nivel (quando existir), Natureza da Despesa e Credores;

- Movimentagdo das Despesas por Funcdo de Governo, contendo valores individuais e totais
por Funcao, Subfuncdo, Programa de Governo, Natureza da Despesa e Credores;

- Movimentagao das Despesas por Programa de Governo, contendo valores individuais e totais
por Programa de Governo, Acdo de Governo, Natureza da Despesa e Credores;

- Movimentacdo das Despesas por Agédo de Governo, contendo valores individuais e totais por
Tipo da Acéo (Projeto, Atividade, Operacdo Especial), Acdo de Governo, Natureza da Despesa
e Credores;

- Movimentacdo das Despesas por Categoria Econémica, contendo valores individuais e totais
por Natureza da Despesa, Grupo de Despesa, Modalidade de Aplicagdo, Elemento de Despesa
e Credores;

- Movimentacao das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e totais por
Fonte de Recursos, Detalhamento da Fonte, Natureza da Despesa e Credores;

- Movimentagdo das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores individuais e totais
por Esfera, Natureza da Despesa e Credores;

- Movimentagdo das Despesas envolvendo os Elementos “Didrias” e “Passagens”, contendo
valores individuais e totais por Elemento e Credor;

- Movimentacdo de Arrecadacdo das Receitas por Natureza da Receita, contendo valores
individuais e totais por Categoria Econdmica, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Subalinea e
Detalhamento;

- Movimentacdo de Arrecadacdo das Receitas por Fonte de Recursos, contendo valores
individuais e totais por Natureza da Receita, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Subalinea e
Detalhamento;

- Movimentagéo de Arrecadacgédo das Receitas contendo os valores de Previséo Inicial, Previséo
das Deducdes, Previsdo Atualizada Liquida, Arrecadacdo Bruta, Deducdes da Receita e
Arrecadacéo Liquida;

- Movimentagdo das Despesas contendo os valores da Dotagdo Inicial, Créditos Adicionais,
Dotacdo Atualizada, Valor Empenhado, em Liquidacdo (esta informacdo deve ser
parametrizavel pelo administrador do sistema), Valor Liquidado e Valor Pago;

- Movimentacao diaria de arrecadacéo das receitas, contendo os valores totais de arrecadacao
no dia, no més e no periodo selecionado;

- Movimentacgéao diaria das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia, no més e no
periodo selecionado;

- Movimentagdo dos empenhos a pagar contendo a Data de Vencimento, Fornecedor, Valor a
Pagar, Numero do Empenho, Tipo do Empenho, Fonte de Recursos, Descricdo do Movimento,
Processo Licitatério (se houver), Valor Empenhado e Valor a Pagar

- Movimentacdo de recursos financeiros extra orgamentarios repassados entre entidades
publicas da mesma esfera de governo contendo unidade concessora/recebedora, finalidade da
transferéncia, programacéao inicial, histérico de movimentos e resumo da transferéncia;



- Data da dltima atualizacao efetuada;

- Possibilidade de exportar as informac6es em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (ndo proprietario);

- Possibilidade de impresséo de todas as informagdes que sao disponibilizadas;

- Data da ultima atualizacdo dos dados efetuada,;

Itens obrigatérios que o sistema de Folha de Pagamento deve fornecer ao sistema de
Informagoes em ‘tempo real’ na WEB, para que este permita ao cidadao visualizar as
seguintes informagdes:

- Informacdes do quadro de servidores ativos contendo nome, matricula, cargo/funcao, lotacéo
e vinculo;

- Informacgdes dos servidores efetivos contendo legislacdo regulamentadora, data de admissao,
forma de contratacdo, carga horéria, horario de trabalho e situacdo funcional

- Informacgbes dos servidores comissionados contendo data de nhomeacao, nimero do ato de
nomeacao, data de exonera¢do, nimero do ato de exoneracao;

- Existéncia de vinculo efetivo, carga horéaria, detalhamento das atribuicbes, legislacdo
regulamentadora e situacao funcional,

- Informacdes dos servidores cedidos/recebidos contendo legislacdo regulamentadora, carga
horaria, nUmero do ato de cessao, 6nus do pagamento e prazo de cessao;

- Informacdes dos servidores temporarios contendo data inicial e final da contratacao;

- Informacdes dos estagiarios contendo data de admissédo, curso vinculado ao estagio e carga
horaria;

- Informac@es do quadro de servidores inativos contendo nome, matricula, cargo/funcao em que
se deu a aposentadoria, data de ingresso no quadro de inativos e regime de aposentadoria;

- Informacdes da quantidade de servidores, salario base, vencimentos totais, descontos e valor
liquido em niveis de visdo por Entidade, Periodo, Secretaria, Departamento, Sesséo, Setor,
Cargo e Servidor;

- Informacdes do nimero de vagas criadas e disponiveis conforme o regime de contratacao;

- Possibilidade de exportar as informac6es em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (ndo proprietario);

- Possibilidade de impresséo de todas as informacgdes que sao disponibilizadas;

- Data da dltima atualizacdo dos dados efetuada,;



LICITACAO N° 003/2018.
MODALIDADE CONVITE
ANEXO Il

. MODELO DA PROPOSTA COMERCIAL
A
Camara Municipal de Victor Graeff/RS.
Ref.: Licitacdo n°® 003/2018 — Carta Convite - Camara de Vereadores de Victor Graeff/RS.
A/C: Comisséo de Licitacéo

Prezado Senhor,

A BIMPIESA .eiiiiii e e e e e e e e e , com sede na Rua/Av.
........................................................................................ , inscrita no CNPJ sob o nS.
.................................................. , abaixo assinada por seu representante legal, interessada na
participagdo do presente pregédo, propde a esse Legislativo municipal o fornecimento do objeto
deste ato licitatorio, de acordo com a presente proposta comercial, nas seguintes condicoes:

DESCRICAO UNID | VL UNIT
Software de Contabilidade Publica Més
Software Gestéo de Pessoal/Folha de Més
Software de Tesouraria MAs
Software de Patriménio Publico Més
Software de Prestagéo de Contas Més
Software de Responsabilidade Fiscal Més
Software de Lei Orgcamentaria Anual Més

Software de Portal Transparéncia - LC n°® 131 Més

Software de Qualificacdo Cadastra/E-Social Més

Valor dos Servicos de migracdo (conversao,
instalacdo, implantacao e treinamento dos | Servigo
sistemas)

PRECO GLOBAL Més

SERVICOS EVENTUAIS:

- Hora Técnica: R$ (valor por extenso)

- Para o Suporte Técnico ap6s a implantacao dos sistemas suporte de forma online/acesso remoto ndo podera se
cobrado, devendo estar incluso no custo da locacdo do software.

- Declaramos que os sistemas ofertados na presente proposta de precos, sdo multiusuérios, permitindo
acesso as mesmas rotinas ou rotinas diferentes, por usuarios diferentes, ao mesmo tempo, sendo gL
todos os sistemas de uso local serdo instalados, implantados e treinados com licenciamento para acessc
ilimitados e simultaneos por sistema.

Validade da proposta: 60 dias

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa.



PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

CONVITE N° 003/2018

COTACAO A CAMARA MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF.

DATA DE RECEBIMENTO: / /

Declaro que recebi o contetdo integral constante do Convite n® 003/2018, e que estou ciente
das condicdes nela subscritas.

Se 0 mesmo nao estiver interessado em participar desta licitacdo, é favor deixar
declarado neste documento o seu desinteresse. Devolvendo o protocolo assinado e o
Edital.

Nome/Carimbo



CONTRATO DE LOCACAO DE SISTEMA DE INFORMATICA,

MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA

Pelo presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, que fazem entre si, de um lado,
Céamara Municipal de Victor Graeff, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
sob o numero 07.329.693/0001-00, com sede na Av. 25 de Julho, n° 748, neste ato
representada pelo seu Presidente, Sr. LAIRTON ANDRE KOECHE, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na localidade de primeiro distrito, neste municipio de Victor Graeff - RS,
portador do CIC n° 599.607.440 - 00, doravante denominado de primeiro CONTRATANTE e, de
outro lado a empresa .................... , COM Sede NA ........cevvvveneiieennnn. , ha Cidade de ......... , inscrita
no CNPJ n° ........ceeooee. , heste ato representado por ................... , CIC n° .............. , ora em
diante denominado CONTRATADO, tem entre si, como justo e contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA: A CONTRATADA obriga-se a efetuar a entrega de todos os itens
abaixo relacionados, correspondente a Locacdo de sistema de Informatica, manutencdo e
assisténcia técnica, na sede da Camara Municipal de Vereadores, conforme segue:

- O Sistema deveré estar desenvolvido em ambiente de total compatibilidade e integragdo com
o0 ambiente grafico Microsoft Windows, com operacao via mouse. As janelas devem se sobrepor
e se mover independentemente umas das outras, caracterizando assim, o puro padrao gréafico
de interface. Nao devera ser necessario o fechamento de uma tela ou mesmo de um maodulo do
sistema para se fazer outra tarefa no equipamento usado pelo usuario. Assim 0S USuarios
poderdo estar usando o sistema e ao mesmo tempo a internet ou o editor de texto trazendo
produtividade a Camara. A Camara ja € proprietaria destas ferramentas. Nao serdo aceitas
propostas de sistema que necessite a emulacdo de outros ambientes operacionais que néo o
Windows nativo.

- O sistema deve operar Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados, com todas as fungdes e
rotinas desenvolvidas por uma unica empresa desenvolvedora, em um unico ambiente de
desenvolvimento e Unica linguagem de programacéo, obedecendo a um unico padréo visual de
telas e de navegacdo. Para sistemas e as funcOes acessadas via Internet, devido as
especificidades desta tecnologia, 0 ambiente de desenvolvimento, plataformas, padrao visual de
telas e navegacdo podera ser diferente daqueles usados para o0s demais
sistemas/areas/funcdes, as demais caracteristicas elencadas neste Edital e Anexo deverdo ser
respeitadas, em especial aquelas que se referem a informacdes e bases Unicas, ou seja, as
informagOes acessadas via Internet deverdo ser as mesmas acessadas e processadas no
ambiente interno da Camara, e este processo devera ocorrer de forma permanente, on-line e
em tempo real.

- O sistema ja deve estar de acordo com as NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor Publico, com a aplicacdo de todas as normas e regras.

- O sistema devera atender as diretrizes da Lei Complementar 131 — Lei da Transparéncia de
27/05/2009, ao Decreto n° 7.185, de 27/05/2010 e a Portaria MF 548 de 22/11/2010,



possibilitando a divulgacao das informacdes referentes ao Executivo Municipal em seu site, em
tempo real sem qualquer processo de digitacao e/ou exportacao de dados.

- O acesso, a todas as funcionalidades e rotinas do Sistema através de usuario e senha unica,
sendo que o usuério devera ser o mesmo do Windows. Portanto, apos o login no Windows, o
usuario do Sistema devera estar apto a acessar a qualquer funcdo do Sistema, que Ihe tenha
sido autorizado pelo administrador do Sistema.

- Ainda como recurso de seguranca e integridade de dados, o Sistema e seus Mdédulos licitados,
deverdo apresentar um recurso completo de auditoria interna do Sistema, para Inclustes,
alteracdes e exclusdes (Arquivo de “Log” de Ocorréncias). Havendo a necessidade, usuarios
previamente autorizados poderdo emitir o relatorio de auditoria, onde devera constar a data,
hora, senha de acesso e todas as transacdes em cada Sistema e de cada usuario da rede;

- Devera prover controle de acesso as func¢des do aplicativo através do uso de senhas,
disponibilizando recurso de dupla custédia, utilizando o conceito de usuario autorizador, em
qualquer funcéo, selecionada a critério do usuario. Entende-se por Dupla Custddia a exigéncia
pelo sistema de uma segunda senha em funcdes definidas pelo administrador do sistema. Além
disso, devera utilizar senhas de acesso em todos os modulos, permitindo a configuracdo
individual de cada usuario, no que se refere a direitos de acesso aos Mddulos do Sistema e
informacdes do Banco de Dados. Permitir a atribuicdo por usuario de permisséo exclusiva para
gravar, consultar e/ou Excluir dados.

- O Sistema devera possuir ferramenta que permita visualizar os relatdrios gerados em qualquer
um dos seus Mdédulos. Essa ferramenta devera permitir de forma automatica o gerenciamento
da emissao e pesquisa dentro do relatério. Exemplo: Emitir determinado intervalo de paginas,
determinado numero de copias, localizar conteido dentro do relatério, etc. Todas estas
exigéncias devem estar concebidas em modo totalmente visual, com utilizacdo de conceitos e
padrdes da plataforma Windows.

- Permitir que os relatérios possam ser salvos em disco de forma criptografada, evitando que
possam ser efetuadas alteracdes em seu conteudo.

- Permitir que os relatérios possam ser salvos em formato texto de forma que possam ser
importados por outros aplicativos (Exemplo: MS Excel).

- O Sistema devera manipular textos através de editor préprio ou outros editores de textos,
compativeis com o MS — Office. Em ambos os casos deverdo ser permitidos a definicdo de
formato de letra, modelo de letra, alinhamentos e possibilidade de utilizacao de figuras.

- O Modulo de Contabilidade Publica deve permitir a configuracdo de usuarios com acesso por
unidade orcamentaria.

- O Mddulo de Lei de Orcamento Anual deverd possibilitar a sua elaboracdo a nivel sintético
(elemento). Durante a execucado, deve permitir a criagdo de despesas conforme a necessidade
do Municipio em nivel de rubrica. Facilitando a maleabilidade do orgamento.

- Todos os médulos do sistema deverdo possuir registro de transagdes proprio (rotina de LOG).
Mostrando usuario, data, hora e dados acessados ou alterados. Nao se considera a
possibilidade de o SGBD ser responsavel por este controle.

- O Mddulo Transparéncia Publica deve operar integrado a base de dados, devera gerar 0s
dados de forma automatica online e real time, através de funcdo - agendador de tarefas, ndo
necessitando interferéncia externa para geracdo dos dados. Os dados devem ser
disponibilizados através de link no site do municipio, fornecendo as informacdes necessarias ao
cumprimento da exigéncia legal estabelecida pela Lei Complementar 131/2009.



- Todos os médulos do sistema deverdo possuir registro de transacgdes proprio (rotina de LOG).
Mostrando usuéario, data, hora e dados acessados ou alterados. N&o se considera a
possibilidade de o SGBD ser responsavel por este controle.

- Possuir ajuda (help) on-line, em formato hipertexto, em todos os campos do sistema, inserida
no contexto, com possibilidade de acesso através de teclas de atalho.

- O Sistema deveréa atender a Lei 9.755/98, no que se refere a publicagdo das contas publicas
na Internet (informacgdes contabeis, compras e licitacbes). Quando solicitado pelo usuario, o
Sistema devera gerar automaticamente as informagfes para inclusdo na pagina da Camara
(arquivos em formato HTML) nos formatos exigidos pela Lei.

- As tabelas dos diversos Médulos deverdo permitir sua visualizagdo no momento do acesso ao
campo a que se referem. Bem como permitir a pesquisa rapida de seu conteudo.

- Os relatérios passiveis de editoracdo, que acompanham o Sistema, ou que venham a ser
gerados, deverdo disponibilizar todas as facilidades dos geradores em padrdo Windows, como
padronizacdo de cabecalhos, tipos de fontes, totaliza¢des, quebras, classificacdo e selecdo da
guantidade de linhas por péagina.

- O mébdulo Portal do Servidor deve permitir aos usudrios servidores realizar através de
senhas/logins a atualizacdo dos dados cadastrais referente a Qualificacdo Cadastral para o e-
Social.

- Os Modulos Atos Legais e Efetividade, deve ser totalmente integrado a Folha de pagamento,
através de um cadastro unico de funcionarios, tabelas, eventos e procedimentos. Ficando nele
registrada toda a vida funcional dos servidores da camara, permitindo a eliminacao das fichas
de controle, onde além de constar todas as ocorréncias havidas durante o periodo em que o
funcionario trabalhou para a Camara, poderao estar averbados os tempos externos.

- O Mdédulo de Tesouraria devera recolher todo e qualquer valor (imposto, taxas) e proceder a
guitacdo automaética (on-line) no Modulo de Administracdo de Receita bem como disponibilizar a
contabilizacdo das receitas nas respectivas contas contabeis com os percentuais exigidos.

- Todos os célculos e sele¢cdes do Modulo de Folha de Pagamento, bem como o Médulo de
Administracdo de Receitas deverdo ser feitos em tabelas e parametros de facil entendimento e
utilizacao pelo usuario final, nunca através de artificios de programacéo, alteracdes em codigos
fontes ou linguagens de programacao desconhecidas dos técnicos do municipio.

- O Modulo de Patrimbnio Publico deve estar totalmente integrado a Contabilidade Publica
permitindo a contabilizacdo automatica da liquidacdo de despesas, da destinacdo, da
depreciagcdo e da reavaliacdo dos bens, amortizacdo e exaustdo. Os métodos: linear ou de
guotas constantes e/ou de unidades produzidas, o registro contabil tempestivo das transacdes
de avaliacdo patrimonial, entre outros fatos administrativos com impacto contabil em
atendimento a NBCASP (Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico).

- O Modulo de contabilidade devera possuir integracdo com o sistema de contabilidade publica
utilizado pela Prefeitura Municipal de Victor Graeff, mantendo integragéo entre os sistemas de
contabilidade, consolidando as informagdes inerentes a prestacdo de contas do municipio, ndo
necessitando processos manuais de inser¢cao de dados ou digitacdo de informacdes no seu
sistema de contabilidade.

- Demonstracdo da Solugcédo: A critério da comissao de licitacdo e se a mesma solicitar
demonstracdo da solucéo ofertada, fica a empresa ofertante responséavel pela disponibilizacdo
do ambiente de Hardware e Software necessarios para tal apresentacao.

2. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS E OBRIGATORIAS:
2.1 Médulos Atuais (exigéncia de conversédo das bases de dados):



2.2 Contabilidade Publica:

- Contabilizar as dota¢gBes orcamentérias e demais atos da execucao orcamentéria e financeira.

- Utilizar o Empenho para comprometimento dos créditos orcamentarios, a Nota de Lancamento
ou documento equivalente definido pela entidade publica para a liquidacdo de receitas e
despesas e a Ordem de Pagamento para a efetivacdo de pagamentos.

- Permitir que os empenhos globais e estimativos sejam passiveis de complementacdo ou
anulacao parcial ou total, e que os empenhos ordinarios sejam passiveis de anulacdo parcial ou
total.

- Possibilitar no cadastro do empenho a inclusédo, quando cabivel, das informacdes relativas ao
processo licitatério, fonte de recursos, detalhamento da fonte de recursos, numero da obra,
convénio e o respectivo contrato.

- Possibilitar no cadastro do empenho a inclusao, quando cabivel, de informacdes relativas ao
MANAD permitindo assim o envio de informacdes para o INSS.

- Permitir a incorporagéo patrimonial na emisséo ou liquidagéo de empenhos.

- Permitir a gestado do controle “Crédito Empenhado em Liquidagdo” com a automatizacdo do
reconhecimento das obrigacdes antes e entre as fases da execugdo or¢camentaria.

- Permitir a utilizacdo de objeto de despesas na emissao de empenho para acompanhamento
de gastos da entidade.

- Permitir o controle de reserva das dotacBes orcamentarias possibilitando o seu complemento,
anulacao e baixa através da emissao do empenho.

- Permitir a emissao de etiquetas de empenhos.

- Permitir que os documentos da entidade (notas de empenho, liquidacdo, ordem de
pagamento, etc) sejam impressas de uma so6 vez através de uma fila de impressao.

- Permitir a alteracdo das datas de vencimento dos empenhos visualizando a data atual e a
nova data de vencimento sem a necessidade de efetuar o estorno das liquidacdes do empenho.
- Nao permitir a exclusdo ou cancelamento de lancamentos contabeis.

- Permitir a utilizacéo de historicos padronizados e histéricos com texto livre.

- Permitir estorno de registros contabeis nos casos em que se apliquem.

- Permitir a apropriacdo de custos na emissdo ou liquidacdo do empenho, podendo utilizar
guantos centros de custos sejam necessarios por empenho/liquidacao.

- Permitir a reapropriacéo de custos a qualquer momento.

- Permitir a informacéo de retenc¢des na liquidacdo do empenho.

- Permitir a contabilizagc&o da apropriacdo das retencdes na liquidacdo do empenho.

- Permitir a utilizacdo de Subempenho para empenhos globais ou estimativos.

- Permitir a configuragdo do formulario de empenho de forma a compatibilizar o formato da
impressédo com os modelos da entidade.

- Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso.

- Permitir controle dos recursos antecipados para os adiantamentos, subvencdes, auxilios
contribuicdes e convénios, devendo o sistema emitir empenhos para os repasses de recursos
antecipados.

- Permitir controlar os repasses de recursos antecipados, limitando o empenho a um
determinado valor ou a uma quantidade limite de repasses, de forma parametrizavel para os
adiantamentos de viagens, adiantamentos para suprimentos de fundos e demais recursos
antecipados.

- Permitir controlar os repasses de recursos antecipados limitando o niumero de dias para a
prestacdo de contas, podendo esta limitacdo ser de forma informativa ou restritiva.



- Permitir bloquear um fornecedor/credor para nédo permitir o recebimento de recurso antecipado
caso 0 mesmo tenha prestacdo de contas pendentes com a contabilidade.

- Permitir incluir um percentual limite para o empenhamento no subelemento 96 — Pagamento
Antecipado, impedindo assim que empenhos de recursos antecipados sejam emitidos em valor
superior ao definido pela entidade publica.

- Emitir documento de prestacdo de contas no momento do pagamento de empenhos de
recursos antecipados.

- Emitir documento final (recibo de prestacao de contas) no momento da prestagéao de contas do
recurso antecipado.

- Emitir relatério que contenham os recursos antecipados concedidos, em atraso e pendentes,
ordenando os mesmos por tipo de recursos antecipados, credor ou data limite da prestacdo de
contas.

- Utilizar calendario de encerramento contabil para os diferentes meses, para a apuragdo e
apropriacao do resultado, ndo permitindo langcamentos nos meses ja encerrados.

- Permitir que a estrutura (mascara dos niveis contabeis) do Plano de Contas utilizado pela
entidade seja definida pelo usuario.

- Possuir controle, por data, das alteracfes realizadas no Plano de Contas, obedecendo as
movimentacgdes ja existentes para as mesmas.

- Possuir cadastro do Plano de Contas com todos os atributos definidos pelo PCASP (Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico).

- Assegurar que as contas s6 recebam lancamentos contabeis no Uultimo nivel de
desdobramento do Plano de Contas utilizado.

- Disponibilizar rotina que permita a atualizacdo do Plano de Contas, das Naturezas de Receita
e Despesa, dos eventos e de seus roteiros contabeis de acordo com as atualizacbes do
respectivo Tribunal de Contas.

- Possuir mecanismos que garantam a integridade dos procedimentos, bem como a qualidade,
consisténcia e transparéncia das informacBes geradas pelo PCASP conforme definicbes
realizadas na 52 edicdo do MCASP (Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico) da
STN (Secretaria do Tesouro Nacional).

- Assegurar que os lancamentos contabeis sejam realizados utilizando contas de uma mesma
natureza da informacéao.

- Assegurar que contas com indicador de superavit financeiro igual a “Patrimonial’ seja
movimentada utilizando como contrapartida:

- Contas de Variacdo Patrimonial Aumentativa; Contas de Variacdo Patrimonial Diminutiva,;
Outra conta Patrimonial, para reclassificacao;

- Conta com indicador de superavit financeiro igual a “Financeiro”, exclusivamente quando
houver a respectiva execucdo orcamentaria (emisséo de empenho).

- Possuir cadastro de LCP (Langamentos Contabeis Padronizados) nos moldes definidos pela
52 edicdo do MCASP.

- Possuir cadastro de CLP (Conjunto de Lancamentos Padronizados) nos moldes definidos pela
52 edicdo do MCASP.

- Possuir controle, por data, das alteracdes realizadas no cadastro de LCP e CPL, obedecendo
as movimentagdes contébeis ja existentes para 0s mesmos.

- Assegurar que a contabilizacdo de todos os fatos administrativos ocorra através do uso dos
Lancamentos Contabeis Padronizados (LCP) e do Conjunto de Langcamentos Padronizados
(CLP).



- Possuir mecanismo que parametrize as regras contabeis de acordo com as necessidades de
cada entidade possibilitando a parametrizacdo das mesmas pelo proprio contador da instituicao
publica.

- Possuir mecanismo que configure todas as regras contabeis de integragdo entre os sistemas
estruturantes de Administracdo de Receitas e Administracdo de Suprimentos (Compras e
Materiais, Licitacdes e Patrimonio).

- Assegurar que a escrituracdo contabil dos fatos administrativos atenda a NBC T 16.5 —
Registro Contabil — do Conselho Federal de Contabilidade.

- Assegurar que toda a movimentacdo contabil seja identificada por um Identificador de Fato
Contabil.

- Assegurar que cada registro contabil seja identificado por um namero de controle que
identifique, de forma univoca, os registros eletrénicos que integram um mesmo lancamento
contabil, atendendo assim a NBC T 16.5, item 13, alinea “f".

- Possuir um cadastro de Retencfes onde se defina a conta contdbil da mesma, bem como se a
mesma se refere a uma retencéo propria da entidade ou de terceiros.

- Permitir que se defina quando determinada retencdo efetuada deve ser recolhida, podendo
esta data ser um dia do més subsequente ou uma quantidade de dias Uteis ou corridos
contados a partir da efetiva retencéo.

- Possuir mecanismo que defina se o momento pelo qual ocorrera o fato gerador do
recolhimento de uma retengéo propria serd na liquidacdo ou no pagamento do empenho.

- Permitir a arrecadacéo da receita orcamentaria de forma concomitante com o fato gerador do
recolhimento de uma retengéo de empenho.

- Possuir controle, por data, das alteracdes realizadas no cadastro das retencdes, obedecendo
as movimentacdes ja existentes para as mesmas.

- Permitir cadastrar os precatérios da entidade, controlando toda a sua execucao.

- Permitir acompanhar a contabilizacdo das retencdes, desde a sua origem até o seu
recolhimento, possibilitando ao usuario saber em qual documento e data foi recolhida qualquer
retencdo, permitindo assim a sua rastreabilidade.

- Permitir, no momento da emissao do documento extra, informar os empenhos orcamentarios
gue tiveram retencdes e que originaram o documento extra.

-Permitir o relacionamento dos empenhos de restos a pagar que estdo vinculados Precatérios e
identificar se os mesmos foram inscritos com ou sem disponibilidade financeira.

- Permitir a alteragdo de complementos de histéricos de registros contabeis ja efetuados.

- Permitir a alteracdo do documento de pagamento dos empenhos sem a necessidade de
efetuar do pagamento.

- Permitir a vinculagdo de documentos em formato “TXT, DOC, XLS, PDF” as notas de
empenhos para posterior consulta.

- Permitir restringir o acesso a unidades orgcamentarias e unidades gestoras para determinados
usuarios.

- Possibilitar a contabilizacdo automatica dos registros provenientes dos sistemas de
arrecadacdo, gestdo de pessoal, patrimonio publico, licitagcdes e contratos.

- Permitir contabilizar automaticamente os bens publicos de acordo com a insergéo dos bens no
sistema de patrimonio.

- Permitir contabilizar automaticamente as depreciacdes dos bens de acordo com os métodos
de depreciacao definidos pelas NBCASP, utilizando vida util e valor residual para cada um dos
bens.



- Permitir contabilizar automaticamente a reavaliacdo dos valores dos bens patrimoniais de
acordo com o processo de reavaliacéo efetuado no sistema de patrimonio.
- Permitir contabilizar automaticamente os gastos subsequentes relativos aos bens patrimoniais.
- Permitir a exportacdo, na base de dados da Cémara, de dados cadastrais para as demais
unidades gestoras descentralizadas do municipio.
- Permitir a importacdo de dados cadastrais nas unidades gestoras descentralizadas do
municipio a partir das informacdes geradas pela camara.
- Permitir a exportacdo do movimento contabil com o bloqueio automético dos meses nas
unidades gestoras descentralizadas do municipio para posterior importagdo na camara,
permitindo assim a consolidacdo das contas publicas do municipio.
- Permitir a importacdo, na base de dados da camara, do movimento contabil das unidades
gestoras descentralizadas do municipio, permitindo assim a consolidagdo das contas publicas
do municipio.
- Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser inscritos
em restos a pagar, de acordo com a legislacédo, e que posteriormente possam ser liquidados,
pagos ou cancelados no exercicio seguinte.
- Permitir iniciar a execucdo orcamentaria e financeira de um exercicio, mesmo que nao tenha
ocorrido o fechamento contabil do exercicio anterior, atualizando e mantendo consisténcia dos
dados entre os exercicios.
- Possibilitar a transferéncia automatica das conciliagbes bancarias do exercicio para o
exercicio seguinte.
- Possibilitar a transferéncia automatica dos saldos de balanco do exercicio para o exercicio
seguinte.
- Possibilitar a reimplantacéo automética de saldos quando a implantacao ja tiver sido realizada
de modo que os saldos ja implantados sejam substituidos.
- Emitir o Relatorio de Liberacdo de Recursos, conforme Lei 9.452/1997.
- Emitir relatério de Apuracdo do PASEP com a opcéo de selecionar as receitas que compde a
base de calculo, o percentual de contribui¢cdo e o valor apurado.
- Emitir o Relatério de Arrecadacao Municipal, conforme regras definidas no artigo 29-A da
Constituicado Federal de 1988.
- Permitir a geracao em formato “HTML” das informagdes relativas a prestacdo de contas de
acordo com a Lei 9.755/98.
- Emitir o Quadro dos Dados Contabeis Consolidados, conforme regras definidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional.
- Emitir todos os anexos de balanco, global e por 6rgdo, fundo ou entidade da administracéo
direta, autarquica e fundacional, exigidos pela Lei n® 4320/64 e suas atualizacdes:

> Anexo 1 - Demonstracdo da Receita e Despesa Segundo as Categorias

Econdmicas;

> Anexo 2 — Receita Segundo as Categorias Econdmicas e Natureza da Despesa
Segundo as Categorias econdémicas;

» Anexo 6 — Programa de Trabalho;

» Anexo 7 — Demonstrativo de Funcdes, Programas e Subprogramas por Projetos e
Atividades (adequado ao disposto na portaria 42/99 do Ministério do Orgcamento e
Gestao);



» Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Funcdo, Programas e Subprogramas,
conforme o vinculo com os Recursos (adequado ao disposto na portaria 42/99 do
Ministério do Orgcamento e Gestao);

> Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Funcdes (adequado ao disposto
na portaria 42/99 do Ministério do Orgamento e Gestéo).

Anexo 10 — Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada,;
Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;
Anexo 12 — Balanco Orcamentario;

Anexo 13 — Balanco Financeiro;

Anexo 14 — Balanco Patrimonial;

Anexo 15 — Demonstrativo das Variagbes Patrimoniais
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Anexo 16 — Demonstracéo da Divida Fundada Interna;
> Anexo 17 — Demonstracdo da Divida Flutuante.

- Emitir o Informe de Rendimentos Anual para os prestadores de servicos que tiveram retencao
de impostos, conforme regras definidas pela Secretaria da Receita Federal.

- Permitir a criacao de relatérios gerenciais pelo préprio usuario.

- Dispor de funcionalidade que possibilite a criacdo de formulas para a composicdo de valores
utilizados na emissado de demonstrativos, a partir de qualquer tipo de movimentagcdo (do ano
corrente ou do ano anterior, e valores brutos ou liquidos) que envolvam Despesas, Receitas,
Restos a Pagar ou Movimentacao Contabil em geral.

- Permitir a composicdo de valores de determinado Grupo de Fonte de Recursos ou
Detalhamento da Fonte, e ainda, valores especificos relacionados a Saude, Educacédo e
Precatdrios para utilizacdo na emissao de demonstrativos.

- Possibilitar a definicdo de um nivel contdbil ou uma categoria econdmica especifica, para a
composicdo de um valor que sera impresso em um demonstrativo.

- Permitir a impresséo de demonstrativos com valores em milhares e em milhdes de reais.

- Permitir a insercdo de notas explicativas e de campos informativos na impressao dos
demonstrativos.

-Permitir a criacédo de relatorios a partir de planilhas eletronicas criadas pelo usuario.

- Armazenar os modelos dos relatorios criados pelo usuario diretamente no banco de dados do
sistema.

2.3 Tesouraria:

- Permitir a configuragdo do formulario de cheque, pelo préprio usuério, de forma a
compatibilizar o formato da impressao com os modelos das diversas entidades bancarias.

- Possuir controle de talonario de cheques.

- Permitir a emissao de cheques e respectivas copias.

- Conciliar os saldos das contas bancarias, emitindo relatorio de conciliagdo bancéaria.



- Permitir conciliar automaticamente toda a movimentacdo de contas bancarias dentro de um
periodo determinado.

- Possibilitar a geracdo de Ordem Bancaria Eletrénica, ajustavel conforme as necessidades do
estabelecimento bancario.

- Permitir a parametrizacdo de Ordem Bancaria Eletronica para pagamentos de titulos e faturas
com cadigo de barras.

- Possuir integracdo com o sistema de arrecadacao possibilitando efetuar de forma automatica
a baixa dos tributos pagos diretamente na tesouraria da entidade.

- Possuir total integracdo com o sistema de contabilidade publica efetuando a contabilizagéo
automatica dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria.

- Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em um Unico cheque.

- Permitir que em uma mesma Ordem de Pagamento possam ser agrupados diversos
empenhos para um mesmo fornecedor.

- Permitir a emisséo de Ordem de Pagamento.

- Possibilitar a emisséo de relatérios para conferéncia da movimentacao diaria da Tesouraria.

- Permitir a emissé&o de cheques para contabilizagao posterior.

- Permitir a autenticacao eletrénica dos recebimentos e pagamentos realizados pelo Caixa.

- Permitir a realizacdo da conciliacdo bancaria das contas de forma manual ou automética.

- Permitir o controle de Abertura e Fechamento do Caixa com Autenticadora Mecénica.

- Permitir o controle de Requisicdo e Repasse de valores do Caixa com Autenticadora
Mecanica.

- Possibilitar a impressao do movimento e do resumo da Autenticadora Mecanica.

- Assegurar que a Emisséo das Ordens Bancérias efetuara uma Reserva Financeira nas contas
bancérias envolvidas na operacéo.

- Assegurar que a Geracao das Ordens Bancarias efetuara a Devolucdo da Reserva Financeira
das contas bancarias, bem como os pagamentos dos empenhos vinculados a OBE.

- Possibilitar o processamento automatico dos arquivos de retorno das Ordens Bancaria
Eletronicas identificando os registros que foram efetivados e os que foram rejeitados pelo
banco.

- Assegurar que 0s registros rejeitados pelo banco tenham a movimentagdo de estorno do
pagamento realizada na contabilidade, quando estes forem relativos a Ordem Bancéria
Eletronica.

- Permitir a visualizacdo dos registros da Ordem Bancaria nos empenhos que estiverem
vinculados a mesma.

- Possibilitar a visualizacdo e impressdo de todos os registros que sdo gerados através de
Ordem Bancaria Eletronica.

- Permitir a visualizagdo e impressao de todos os registros que estdo contidos no arquivo de
retorno bancario gerados por Ordem Bancéria Eletronica.

- Permitir a emissdo de Ordem Bancaria de Transferéncia para transacdes que envolvam as
contas bancéarias de uma mesma entidade.

- Permitir a emissdo de Cheque de Transferéncia para transacfes que envolvam as contas
bancarias de uma mesma entidade.

- Possibilitar a utilizacao de Artigo de Caixa para as operacgdes financeiras.

2.4 Lei Orgcamentaria Anual
- Elaborar a proposta anual de acordo com as diretrizes, prioridades e metas estabelecidas no
PPA e LDO.



- Atender a todos os relatorios legais exigidos pela Lei n°® 4320/64 e Lei de Responsabilidade
Fiscal.

- Totalmente integrado a execucdo contabil, orcamentaria e financeira, permitindo assim o
acompanhamento de todos os objetivos e a¢bes planejados pela administracéo publica.

2.5 Lei de Responsabilidade Fiscal:

- Gerar relatorios e arquivos em meio eletrénico solicitado na LRF com vistas a atender aos
artigos 52 e 53 (Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentaria), artigos 54 e 55 (Relatério da
Gestao Fiscal) e artigo 72 (Despesas com servicos de terceiros), observadas as portarias 559 e
560 da Secretaria do Tesouro Nacional, de 14/12/2001 e a Lei 9.755/98.

- Emitir relatério da proposta orcamentaria consolidada (administracdo direta e indireta)
conforme exigido pela Lei Complementar 101/2000 (LRF).

- Emitir os relatérios os arquivos exigidos pelo TCE/RS para prestacao de contas da LRF.

2.6 Prestacdes de Contas (SIAPC/PAD) ao TCE/RS:
- Ser integrado ao Mdodulo de Contabilidade Publica, gerando de forma automatizada, todos os
relatorios e arquivos a Prestacdo de Contas (SIAP/PAD), conforme TCE — RS.

2.7 Patrim6nio Publico:

- Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros 6rgdos da
administracao publica;

- Manter o controle do responsavel e da localizacdo dos bens patrimoniais;

- Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo dos bens;

- Permitir que o termo de guarda e responsabilidade possa ser parametrizado pelo préprio
usuario, permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar a
disposicéo desses campos dentro do corpo do documento;

- Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando a movimentacdo ou
destinacdo de bens durante a sua realizacao;

- Permitir o registro pelo responsavel, da conformidade do inventario;

- Permitir a transferéncia pela comissao de inventario de bens localizados, mas pertencentes a
outro setor, durante o inventario;

- Permitir o controle da destinacdo dos bens patrimoniais em desuso, efetivando sua baixa;

- Manter controle sobre vencimento dos prazos de garantia do fabricante;

- Registrar e emitir relatorios das manutencgfes preventivas e corretivas dos bens;

- Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras para leitura otica;

- Permitir que a etiqueta de controle patrimonial possa ser parametrizada pelo préprio usuario,
permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar a disposicédo desses
campos dentro do corpo da etiqueta,

- Possibilitar o registro das Avaliagdes Patrimoniais de modo geral,

- Emitir relatorios destinados a prestacao de contas;

- Emitir nota de transferéncia de bens;

- Permitir que a nota de transferéncia de bens possa ser parametrizada pelo préprio usuario,
permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar a disposicédo desses
campos dentro do corpo do documento;

- Possibilitar a vinculacdo entre itens patrimoniais (agregacado), de forma que possam ser
tratados como um uUnico bem, possibilitando sua desvinculacdo a qualquer momento;



- Manter registro historico de toda a movimentacao dos itens patrimoniais;

- Permitir que em qualquer ponto do sistema um item possa ser acessado tanto pelo seu cadigo
interno como pela placa de identificacéo;

- Permitir registrar o processo licitatério, empenho e nota fiscal, referentes ao item;

- Permitir transferéncia individual, parcial ou global de itens;

- Possuir controle sobre a Ativacdo ou ndo dos Bens gerando o respectivo reflexo contabil em
tempo real,

- Possibilitar o registro das Deprecia¢g6es Patrimoniais com foco na NBCASP, tendo no minimo
2 métodos de depreciacdo, sendo o Quotas Constantes/Linear ou Unidades Produzidas;

- Emitir Demonstrativo Patrimonial focado em Contas Contabeis;

- Possibilitar, através de consulta, detalhar a movimentacdo contabil originada pelos bens
patrimoniais e em comodatos;

- Permitir que no momento da Avaliacdo Patrimonial possa ser realizada a manutencao nao so
de valores, mas também de Situacdo, Estado de Conservacao e qual a Comissado que atestou
as novas caracterizacfes/valores do bem;

- Ao realizar a Avaliacdo Patrimonial de um bem que esta no decorrer de sua vida util com
célculos de depreciacdo em andamento, calcular automaticamente da Depreciacéo Parcial,

- Permitir que os Estornos de movimentacdo com reflexo contabil possam ser realizados com
foco contabil: encontrar o movimento de origem para poder estorna-los; Deve ser gerado o
respectivo reflexo contabil do estorno em tempo real com a contabilidade;

- Permitir que os custos subsequentes existentes para 0 bem possam ser registrados como
valor adicional (quando se encaixarem como tal) e inclusive incluir estes novos valores para
base de calculo de depreciacao;

2.8 Gestao de Pessoal — Folha de Pagamento:

- Permitir a captacdo e manutencdo de informacdes pessoais e funcionais de pessoal ativo,
inativo e pensionista, registrando a evolucao historica;

- Permitir o cadastramento de um ou mais contratos de trabalho para um mesmo servidor
(temporéarios e efetivos);

- Permitir liberacdo das funcionalidades por usuario e com controle de acesso restrito por
lotacdo, permitindo acesso exclusivo das informacBes por lotagdo de acesso, para
descentralizacdo das atividades;

- Garantir a disponibilidade e seguranca das informacdes histéricas das verbas e valores de
todos os pagamentos e descontos;

- Permitir o cadastramento de curriculos de candidatos e funcionérios;

- Permitir a criacdo e formatacéo de tabelas e campos para cadastro de informacdes cadastrais
complementares, e que o sistema disponibilize de forma automética, telas de manutencéo
destas informacgdes, com possibilidade de parametrizar layouts diversos, para emissao de
relatérios e geracdo de arquivos;

- Permitir o registro de atos de elogio, adverténcia e punicao;

- Permitir o controle dos dependentes de servidores/funcionarios realizando automaticamente a
baixa na época e condicfes devidas;

- Possuir cadastro de beneficiarios de penséo judicial e das verbas para pagamento por ocasiao
de férias, 13° e folha de pagamento, com suas respectivas formulas, conforme determinacao
judicial;

- Permitir o controle historico da lotacédo, inclusive de servidores cedidos, para a localizacao dos
mesmos;



- Permitir o controle das funcBes em carater de confianca exercida e averbada, que o servidor
tenha desempenhado, dentro ou fora do 6rgdo, para pagamento de quintos ou décimos de
acordo com a legislacéao;

- Permitir o controle do tempo de servico efetivo, emitir certiddes de tempo de servico e
disponibilizar informacdes para calculo e concesséo aposentadoria;

- Possuir controle do quadro de vagas por cargo e lotagéo (previsto, realizado e saldo);

- Permitir o registro e controle da promocéo e progressao de cargos e salarios dos servidores;

- Possuir rotinas que permitam administrar salérios, possibilitando reajustes globais e parciais;

- Possuir rotina que permita controlar limite de piso ou teto salarial;

- Permitir o controle automatico dos valores relativos aos beneficios dos dependentes, tais
como salario familia e auxilios creche e educacéo;

- Permitir o controle de beneficios concedidos devido ao tempo de servigo (anuénio, quinquénio,
licenca prémio, progressdes salariais e outros), com controle de prorrogacao ou perda por faltas
e afastamentos;

- Permitir o célculo automéatico de adicionais por tempo de servico e a concessao, gozo ou
transformacao em abono pecuniario da licenca-prémio assiduidade;

- Permitir o registro e controle de convénios e empréstimos que tenham sido consignados em
folha;

- Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha, como os provenientes de horas extras,
periculosidade, insalubridade, faltas, empréstimos, descontos diversos e acdes judiciais;

- Possuir rotina de calculo de beneficios tais como: Vale Transporte e Auxilio Alimentacao;

- Possuir controle dos Tomadores de servigco, pagamentos por RPA, Nota Fiscal e outros,
integrando essas informacdes para DIRF;

- Permitir o controle de diversos regimes juridicos, bem como contratos de duplo vinculo, quanto
ao acumulo de bases para IRRF, INSS e FGTS;

- Permitir simulacgdes parciais ou totais da folha de pagamento;

- Possuir rotina para programacéao e calculo do Décimo Terceiro (Adto, Anual e Complemento
Final Dezembro)

- Possuir rotina para programacéo e calculo de Férias normais e coletivas

- Possuir rotina para programacao e céalculo de rescisées de contrato de trabalho e demissoées;

- Permitir célculo e emissdo de Rescisdo Complementar apurando automaticamente as
diferencas encontradas ou por meio do lancamento de valores no movimento variavel, gerando
o registro destes valores na Ficha Financeira do més;

- Permitir o calculo de Folha Retroativa com encargos (IRRF/Previdéncia), para admissfes do
més anterior, que chegaram com atraso para cadastramento;

- Permitir o célculo de Folha Complementar SEM encargos (IRRF/Previdéncia), para pagamento
das diferencas de meses anteriores, a serem pagas no més da Folha Atual;

- Permitir o célculo para pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionistas, tratando
adequadamente os diversos regimes juridicos, adiantamentos, pensdes e beneficios, permitindo
recélculos gerais, parciais ou individuais;

- Possuir bloqueio do calculo da Folha Mensal (Com mensagem de Alerta) para servidores com
término de contrato (Temporario/Estagio Probatério) no més, o qual devera ser rescindido ou
prorrogado;

- Apos calculo mensal fechado, ndo deve permitir movimentacdes que afetem o resultado do
célculo ou histérico mensal, mas deve permitir que um usuario autorizado possa abrir o calculo
mensal e liberar a movimentacéo;

- Permitir calculo e emissao da provisédo de Férias, 13° Salario e encargos por periodo;



- Permitir emisséo de relatério com demonstrativo da provisdo, de forma analitica e sintética;

- Permitir a parametrizagdo, geracao das receitas e despesas com pessoal, e a emissao do
demonstrativo da integracéo da Folha Mensal e Provisdo de Férias, 13° Salario e Encargos;

- Manter o registro das informagfes historicas necessarias as rotinas anuais, 13° Salario,
rescisdes de contrato e férias;

- Permitir a geracéo de informagOes mensais para Tribunal de Contas do Estado (TCE), Fundo
de Previdéncia Municipal (GPRM), Previdéncia Social (GPS e MANAD), Caixa (GRFC, GRRF,
SEFIP/GFIP) e Ministério do Trabalho (CAGED);

- Permitir a geracéo de informac¢des anuais como RAIS, DIRF, Comprovante de Rendimentos e
pagamento PIS/PASEP

- Permitir a formatacdo e emissédo de contracheques, cheques de pagamento e etiquetas com
livre formatacao desses documentos pelo usuario;

- Permitir formatacéo e geracdo de arquivos para crédito bancario;

- Permitir utilizacdo de logotipos, figuras e formatos PCL como imagem de fundo nos relatorios;
- Permitir a parametrizacdo de documentos legais e admissionais, com uso de um editor de
texto (Word);

- Permitir retificar informacbes geradas em competéncias anteriores por meio de SEFIP
RETIFICADORA,

- Permitir parametrizar Operadora de Plano de Saude para gerenciar o beneficio fornecido aos
servidores e posteriormente levar as informagdes automaticamente na DIRF e Informe de
Rendimentos;

- Permitir gerenciar os valores de Mensalidade do Plano de Saulde para Titular e Dependente,
parametrizando a forma de desconto na folha mensal e em resciséo;

- Permitir interromper Legalmente as Férias em virtude de Licenca Maternidade, permitindo que
estas sejam programadas e calculadas de forma automatica no retorno do afastamento;

2.9. Qualificacdo Cadastral — E =Social:

- Permitir realizar o diagnéstico da Qualificacdo Cadastral antes da geracdo do arquivo, realizar
a geracao arquivo de informacbes para envio ao Portal Nacional do eSocial referente a
Qualificacao Cadastral e receber arquivo de retorno do eSocial e emitir relatério com as criticas
apurada;

- Permitir o agrupamento de empresas com o0 mesmo CNPJ para envio ao eSocial;

- Utilizar o mecanismo Token para habilitar os novos campos referentes ao eSocial

- Permitir realizar o cadastramento do responsavel pelo eSocial com todas as informacdes
exigidas pelo eSocial Nacional,

- Permitir realizar o relacionamento dos codigos de verbas do sistema com as rubricas do
eSocial,

- Permitir gerar o relatorio de Diagndstico das informacdes do Empregador, Cargos, Escalas,
Horarios, e listar as inconsisténcias encontradas;

- Permitir gerar o relatorio de Diagnéstico do Empregado com dados pessoais, documentacao,
endereco, formacéo, informagfes contratuais, e listar as inconsisténcias encontradas;

- Permitir a parametrizac&o das rubricas do eSocial com a bases legais (IRRF, INSS, FGTS) e
gerar relatérios de divergéncias;

2.10 Lei de Transparéncia LC n° 131:
Caracteristicas gerais:
- Disponibilizacdo da estrutura organizacional, contato e horério de atendimento das entidades;




- Respostas as perguntas mais frequentes da sociedade (FAQ);

- Pesquisa de contetido que indica onde podemos encontrar determinada informacédo no menu,
publicacdes e outros esclarecimentos descritos nas respostas das perguntas frequentes;

- Recursos de acessibilidade como aumentar/diminuir fonte, contraste e teclas de atalho.

- Além disso, diversos arquivos podem ser publicados para consulta envolvendo os seguintes
temas:

Pecas do Planejamento (PPA, LDO e LOA);

Relatorios de Gestao Fiscal;
Relatorios Resumidos da Execucdo Orcamentaria;
Anexos da Lei 4.320/64;

Contas Publicas;
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Estatisticas dos Pedidos de Informacdo;
» Outros Temas de Interesse da Entidade.

- Em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal ratificada pela Lei Complementar
131/09;

- Incorporacéo de itens relacionados a Lei de Acesso a Informacéo;

- Acesso on-line as informacfes em qualguer momento e em qualquer local que tenha acesso a
internet;

- Disponibilizag@o dos dados para facil consulta e compreenséo;

- Filtros que possibilitam diversas visées da mesma informacao;

- Consultas rapidas com dados confiaveis;

- Compativel com todos os browsers de navegacédo na internet;

- Acesso rapido a impresséao de todas as consultas;

- Utilizacao de recursos de acessibilidade e linguagem cidadé;

- Exportacdo da base de dados por area no formato XML para andlise em planilhas e outros
aplicativos;

- Impressao e exportacao direta das consultas realizadas na tela para os formatos CSV, PDF e
Planilha do MS-Excel;

Visbes:

Itens obrigatérios que o sistema de Contabilidade deve fornecer ao sistema de
Informagées em ‘tempo real’ na WEB, para que este permita ao cidadao visualizar as
seguintes informacgoes:

- Possibilidade de impresséo de todas as informacdes que séo disponibilizadas;

- Possibilidade de exportar as informag6es em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (n&o proprietario);

- Possibilidade de mergulhar nas informacdes até chegar ao empenho que originou a despesa
orcamentaria;

- Possibilidade de mergulhar nas informacdes até chegar aos credores com seus respectivos
empenhos que originaram a despesa orcamentaria;

- Histérico de navegacéo e filtros utilizados em cada consulta;



- Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa; Esta informacéo deve
ser parametrizavel, ficando a critério do administrador do sistema informar o conteddo que
achar necessario;

- Movimentacdo diaria das despesas, contendo o niumero do empenho, data de emissao,
unidade gestora e credor, além do valor empenhado, em liquidacéo (esta informacéo deve ser
parametrizavel pelo administrador do sistema), liquidado, pago e anulado relacionado ao
empenho;

- Movimentacdo diaria das despesas, com possibilidade de impressdo dos empenhos
orcamentarios, extra orcamentarios e de restos a pagar;

- Movimentacdo diaria das despesas, com possibilidade de selecionar os registros por: periodo,
unidade gestora, credor, documento do credor (CPF/CNPJ), nimero do empenho e tipo do
empenho (orgcamentario, extra orgamentario ou restos a pagar);

- Dados cadastrais do empenho com as seguintes informacdes: Unidade gestora;

- Data de emissao; funcional programética; Fonte de recursos;

- Credor, com seu respectivo documento;

- Tipo, numero, ano e data de homologacéao da licitacdo; Numero do processo de compra;

- Numero do convénio; Numero do contrato;

- Descricdo da conta extra (para os empenhos extra orgcamentarios);

- Histérico do empenho;

- Itens do empenho com as suas respectivas quantidades, unidade e valor unitario;

- Dados de movimentacdo do empenho contendo os valores: empenhado, em liquidacado (esta
informacao deve ser parametrizavel pelo administrador do sistema), liquidado, pago e anulado;

- Filtros para selecionar o exercicio, més inicial/final, e Unidade Gestora;

- Movimentacgéo das Despesas e Receitas de uma determinada unidade gestora ou de todas de
forma consolidada;

- Movimentacdo das Despesas por Classificagdo Institucional, contendo valores individuais e
totais por Orgéo, Unidade, 3° Nivel (quando existir), Natureza da Despesa e Credores;

- Movimentagdo das Despesas por Fungdo de Governo, contendo valores individuais e totais
por Funcao, Subfuncédo, Programa de Governo, Natureza da Despesa e Credores;

- Movimentagao das Despesas por Programa de Governo, contendo valores individuais e totais
por Programa de Governo, Acdo de Governo, Natureza da Despesa e Credores;

- Movimentacéo das Despesas por Acao de Governo, contendo valores individuais e totais por
Tipo da Acéo (Projeto, Atividade, Operagao Especial), Acdo de Governo, Natureza da Despesa
e Credores;

- Movimentacdo das Despesas por Categoria Econdmica, contendo valores individuais e totais
por Natureza da Despesa, Grupo de Despesa, Modalidade de Aplicacéo, Elemento de Despesa
e Credores;

- Movimentacao das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e totais por
Fonte de Recursos, Detalhamento da Fonte, Natureza da Despesa e Credores;

- Movimentagdo das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores individuais e totais
por Esfera, Natureza da Despesa e Credores;

- Movimentagdo das Despesas envolvendo os Elementos “Didrias” e “Passagens”, contendo
valores individuais e totais por Elemento e Credor;

- Movimentacdo de Arrecadacdo das Receitas por Natureza da Receita, contendo valores
individuais e totais por Categoria Econ6mica, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Subalinea e
Detalhamento;



- Movimentacdo de Arrecadacdo das Receitas por Fonte de Recursos, contendo valores
individuais e totais por Natureza da Receita, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Subalinea e
Detalhamento;

- Movimentag&o de Arrecadacédo das Receitas contendo os valores de Previséo Inicial, Previséo
das Deducdes, Previsdo Atualizada Liquida, Arrecadacdo Bruta, Deducfes da Receita e
Arrecadacao Liquida;

- Movimentacdo das Despesas contendo os valores da Dotacdo Inicial, Créditos Adicionais,
Dotacdo Atualizada, Valor Empenhado, em Liquidagdo (esta informacdo deve ser
parametrizavel pelo administrador do sistema), Valor Liquidado e Valor Pago;

- Movimentacao diéria de arrecadacao das receitas, contendo os valores totais de arrecadacao
no dia, no més e no periodo selecionado;

- Movimentacgé&o diaria das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia, no més e no
periodo selecionado;

- Movimentagéo dos empenhos a pagar contendo a Data de Vencimento, Fornecedor, Valor a
Pagar, Numero do Empenho, Tipo do Empenho, Fonte de Recursos, Descricdo do Movimento,
Processo Licitatorio (se houver), Valor Empenhado e Valor a Pagar

- Movimentacdo de recursos financeiros extra orcamentarios repassados entre entidades
publicas da mesma esfera de governo contendo unidade concessora/recebedora, finalidade da
transferéncia, programacao inicial, historico de movimentos e resumo da transferéncia;

- Data da ultima atualizacao efetuada;

- Possibilidade de exportar as informacdes em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (ndo proprietario);

- Possibilidade de impresséao de todas as informac¢des que sao disponibilizadas;

- Data da ultima atualizacdo dos dados efetuada;

Itens obrigatérios que o sistema de Folha de Pagamento deve fornecer ao sistema de
Informagoes em ‘tempo real’ na WEB, para que este permita ao cidadao visualizar as
seguintes informacdes:

- Informacdes do quadro de servidores ativos contendo nome, matricula, cargo/funcéo, lotacéo
e vinculo;

- Informacg0des dos servidores efetivos contendo legislacéo regulamentadora, data de admissao,
forma de contratacdo, carga horéria, horario de trabalho e situacao funcional

- Informagbes dos servidores comissionados contendo data de nomeacdo, numero do ato de
nomeacao, data de exoneragcdo, nimero do ato de exoneracgao;

- Existéncia de vinculo efetivo, carga horéaria, detalhamento das atribuicbes, legislacdo
regulamentadora e situacao funcional,

- Informacdes dos servidores cedidos/recebidos contendo legislacdo regulamentadora, carga
horéaria, nUmero do ato de cessao, 6nus do pagamento e prazo de cessao;

- Informacdes dos servidores temporarios contendo data inicial e final da contratacao;

- Informacdes dos estagiarios contendo data de admisséo, curso vinculado ao estagio e carga
horaria;

- Informacg®es do quadro de servidores inativos contendo nome, matricula, cargo/funcdo em que
se deu a aposentadoria, data de ingresso no quadro de inativos e regime de aposentadoria;

- Informacgdes da quantidade de servidores, salario base, vencimentos totais, descontos e valor
liquido em niveis de visdo por Entidade, Periodo, Secretaria, Departamento, Sessao, Setor,
Cargo e Servidor;

- Informacdes do numero de vagas criadas e disponiveis conforme o regime de contratacao;



- Possibilidade de exportar as informacdes em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (ndo proprietario);

- Possibilidade de impresséo de todas as informacgdes que sao disponibilizadas;

- Data da ultima atualizacéo dos dados efetuada;

CLAUSULA SEGUNDA: A CONTRATANTE pagara mensalmente ao CONTRATADO, pelos
servicos efetivamente prestados, a importancia de RS ........ (e ), de acordo com o
Convite N° 003/2018, que passam a fazer parte integrante do presente contrato.

Paragrafo Unico: A CONTRATADA apresentara mensalmente ao CONTRATANTE, a fatura
do més subsequente a prestacdo dos servicos realizados, que devera ser pago até o 5° (quinto)
dia atil apés a apresentacao da referida fatura, e com observancia do estipulado pelo art. 5° da
Lei 8.666/93 e suas alteracdes. Observados os descontos Municipais relativos ao ISS
(Imposto Sobre Servigos) e os 1,5% de retencéo para o IRRF, de conformidade com o
Decreto n° 3000/99.

CLAUSULA TERCEIRA: A CONTRATADA tem direito ao treinamento personalizado, nas
instalagfes da mesma em cada médulo do sistema implantado.

Paragrafo Unico: Quando a CONTRATANTE possuir evidéncias de algum erro no SISTEMA,
devera entrar em contato com a CONTRATADA e reporta-lo. A CONTRATADA procurara
resolver o problema imediatamente, por telefone, fax ou através da presenca de seus técnicos
nas instalacées da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA: O presente contrato podera ser rescindido por qualquer uma das razées
constantes no art. 78 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA QUINTA: A CONTRATANTE sera responsavel por si e por seus prepostos ou por
seus servidores, pelos direitos da CONTRATADA, pertinentes ao SISTEMA.

CLAUSULA SEXTA: A CONTRATADA garante a qualidade do SISTEMA, objeto deste
Contrato, na forma dos preceitos modernos de tecnologia de ponta.

1) No caso da contratacdo de operacdo em desacordo com as especificagbes, a
CONTRATADA se obrigara aos procedimentos técnicos de reparo.

2) Esta garantia aplica-se enquanto este contrato estiver em vigor, em todas as suas clausulas.

CLAUSULA SETIMA: O presente contrato s6 podera ser alterado na hipétese prevista no Art.
65, seus incisos e paragrafos, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA OITAVA: As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da
seguinte dotacdo orgcamentaria:

ORGAO: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

UNID.ORCAM: 01 — Camara Municipal de Vereadores e Orgéos Subordinados
FUNCAO: 01 - Legislativa

SUBFUNCAO: 031 — Acéo Legislativa

PROGRAMA: 00001 — Gestao Legislativa e Parlamentar

ATIVIDADE: 5000 — Manutengao do Sistema Informatizado

RUBRICA: 3.3.90.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica



CLAUSULA NONA: O prazo do presente instrumento é até 31/12/2018, podendo ser renovado
conforme Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA: O nio exercicio pela CONTRATADA de qualquer de seus direitos ou
faculdades estabelecidas neste contrato, ndo configurara desisténcia, transigéncia ou
renovacgao, podendo esta a qualquer tempo, exercé-los em sua plenitude.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Tanto a CONTRATANTE como a CONTRATADA, poder&o
rescindir o presente contrato com aviso prévio, por escrito, de 30 (trinta) dias. Em qualquer
tempo fica garantida a CONTRATANTE, a coOpia para qualquer finalidade, de seus dados,
contidos em meio magnético no computador.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: As partes elegem o FORO da Comarca de Ndo Me Toque,
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

E, por estarem as partes justas e contratadas, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca de duas (duas) testemunhas instrumentais.

Victor Graeff/RS, de de 20 )

ADRIANO RODRIGO MATTGE
Presidente

Contratada

TESTEMUNHAS:




