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PROJETO DE LEI N2 008 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022.
Mesa Diretora

Concede Revisdo Geral Anual e aumento real para
os Servidores Publicos do Poder Legislativo.

Art. 1°. Fica o Poder Legislativo Municipal, com base no art. 37, inciso X, da
Constituigdo Federal, autorizado a conceder revisdo geral anual para todos os servidores, no
percentual de 10,16% (dez virgula dezesseis por cento).

Art. 2°. Concede aumento real aos Servidores Publicos do Poder Legislativo em
3% (trés por cento), totalizando com a soma da revisdo geral anual e aumento real o percentual
de 13.16% (treze virgula dezesseis por cento), incidente sobre os vencimentos basicos dos
cargos, empregos, funcdes e DCA.

Art. 3°. Fica o Poder Legislativo autorizado a alterar as tabelas de vencimentos
dos cargos, empregos, fungdes gratificadas com base na aplicagdo dos percentuais previstos
nesta Lei.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos
a partir de 1° de janeiro de 2022.

GABINETE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
VICTOR GRAEFF, em 18 de fevereiro de 2022.
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PROJETO DE LEI N° 008/2022.
REGIME: URGENCIA
EXPOSICAO DE MOTIVOS E JUSTIFICATIVA

Prezados Vereadores,

O presente P. Lei visa conceder a revisdo geral anual para os servidores do
quadro efetivo e cargos de confianga, constantes do quadro de cargos e salarios.

O indice a ser utilizado para a reposigdo salarial é o INPC, que no acumulado de
2021 fechou em 10,16% (dez virgula dezesseis por cento).

Outrossim, considerando que no de 2021 houve a impossibilidade de conceder a
revisdo geral de remuneragdes aos servidores, em razdo da vedacdo constante na Lei
Complementar n® 173/2020, o projeto de lei também tem por objetivo conceder um aumento
real na ordem de 3% (trés por cento) para amenizar os prejuizos decorrentes da perda salarial,
isto porque o INPC acumulado de 2020 fechou em 5,45% (cinco virgula quarenta e cinco por
cento).

Assim, o ganho real de 3% (trés por cento) propde atenuar o fato ocorrido, de
modo a promover a justica aos servidores e diminuir o impacto da falta de reposigdo do
exercicio anterior.

Dessa forma, senhores vereadores e vereadora, esperamos poder contar com a
habitual atencdo dessa casa de leis, para que assim possamos valorizar o trabalho de nossos
servidores, primando sempre pela melhoria na qualidade e eficacia do atendimento de nossa
populagio.

GABINETE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
VICTOR GRAEFE, em 18 de fevereiro de 2022.
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MUNICIPIO DE VICTOR GRAEFF/RS. N°. 01/2022

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Art 16, incisol e §4°incisolda LC 101/2000

Estudo da adequacgéo orgamentaria e financeira para a finalidade de
reajuste salarial de 13,16% aos Servidores e 10,16% acs Vereadores, a partir de janeiro
de 2022, e em cumprimento ao disposto no Art. 18, inciso | § 4° inciso |, da Lei
Complementar n® 101-2000, como seguem:

I - IMPACTO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO

Descri¢do da Acdo Criada,
Expandida ou Aperfeigoada

Despesa Aumentada 1° ano-2022 2° ano-2022 3° ano-2022
(13,16%) (13,16%)

3.1 — Pessoal e Encargos RS 85.242,11 R$ 85.242,11 R$ 85.242,11
3.2 - Juros e Encargos da 0,00 0,00 0,00
Divida

3.3 - Outras Desp Correntes 0,00 0,00 0,00
4.4 - Investimentos 0,00 0,00 0,00
4.5 - Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
4.6 — Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00
TOTAIS ========= R$ 85.242,11 R$ 85.242,11 R$ 85.242,11

Mecanismo de

Compensacéio

A despesa acima assinalada, esta contemplada na LDO do
exercicio em curso, dispensando assim os mecanismos de
compensacao previstos no artigo 17, § 2° do da LRF.

Obs: A metodologia de calculo utilizada, usou como parametros a férmula do

SIAPC/TCE-RS.

II - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

A acdo esta prevista no Plano Plurianual de que trata a Lei N° 1.913, DE
15/09/2021, para o exercicio de 2022, conforme o seguinte programa governamental:




Programa: 01 Gestéao Legislativa e Parlamentar
Objetivo: Pessoal e Encargos Sociais
Acao: Manutencdo da Camara Municipal

Il - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

A agao esta prevista nas Diretrizes Orcamentarias de que frata a Lel Municipal n°
1.930/2021 de 10 de novembro de 2021, para o exercicio de 2022, conforme consta no
anexo de metas e prioridades:

Programa: 01 Gestdo Legislativa e Parlamentar
Objetivo: Pessoal e Encargos Sociais
Acédo: Manutencao da Camara Municipal

IV - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE ORCAMENTO

A despesa decorrente da execugdo da acdo estd prevista na Lei de
Orgamento Anual, Lei Municipal n® 1.930/2021 para o exercicio financeiro em vigor, na (s)
seguinte (s) dotacdo (Ses), havendo saldo suficiente:

Dotaciio (des) Or¢amentiria(s) | Elemento(s) de Fontes de Recursos Saldo Atual

despesa

Pessoal e Encargos Sociais 3.1.90.11.00.0000 Recursos Livres e Vinculados R$ 668.386,74

Dotagéo atualizada em 18/02/2022.

A despesa decorrente da execucdo da acdo esta prevista na Lei de
Orgamento do Exercicio Financeiro em vigor, nas dotagfes correspondentes, como
demonstradas acima, havendo saldo suficiente para as despesas, ndo sendo necessaria
a abertura de Credito Suplementar até o presente Impacto Orgamentario Financeiro.

V -IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS

(art. 17, §2° da LRF)
{Somente em caso de despesa obrigatoria de carater continuado)

1) Existe dotagdo orcamentéria adequada e suficiente para atender as despesas
no corrente exercicio, conforme demonstrado no item IV e as receitas e a despesas
previstas na Lei Orgcamentdria Anual séo compativeis com as metas de resultado
primarioc € nominal previstas noc anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes
Orcamentarias. Portanto a execucio da (s) acdo (Ges) prevista (s) ndo ira (&o) afetar as

metas fiscais previstas.
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Vi - IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1)

Receita Corrente Liquida nos Ultimos 12 meses, até 12/2021 24.629.625 40
Gastos totais ¢/ pessoal do legislativo nos Gltimos 12 meses, até 716.322,96
12/2021
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal até 2,91 %
12/2021
Acréscimo nos gastos com ¢ aumento proposto:
No exercicio financeiro em curso 31.987,53
Nos 2 exercicios subseqientes 33.344 23
Gastos totais ¢/ pessoal projetados para o exercicio financeiro 819.615,04
em curso com o aumento proposto a partir de 01/2022
Receita Corrente Liquida prevista para o exercicic financeiro em 24.629.625,40
CUrso
Percentual de gastos com pessoal a ser comprometidc no 3,32%

exercicio financeiro em curso, com o aumento proposto.

Victar/Graeff-Rs, 18 de Fevereiro de 2.022.

CRC/RS 091.401/0

CONTADOR



DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16.inciso Il

Eu, llvania Eunice Wentz, Presidente do Legislativo de Victor
Graeff/ Rs, no uso de minhas atribuigdes legais e em cumprimento as determinacbes do
inciso |l do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de Ordenador de
Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgcamentario-Financeiro, conceder reviséo
geral anual para todos os servidores publicos do legislativo, em uma porcentagem de
10,16% (dez virgula dezesseis por cento), indice acumulado do IPCA no pericdo de
janeiro a dezembro de 2021, ao mesmo tempo em que o Legisiativo Municipal visa com o
presente, recuperar parte das perdas dos servidores publicos ao longo dos ultimos anos,
guando pretende-se no més de janeiro/21 conceder aumento real aos servidores publicos
do Poder Legislativo na ordem de 3,00% (trés por cento), incidente sobre os vencimentos

basicos dos cargos, empregos, fungdes gratificadas:

Dotacfio (6es) Orcamentaria(s) | Elemento(s) de Fontes de Recursos Saldo Atual
despesa

Pessoal e Encargos Sociais 3.1.90.11

0 0000 | PP e S R S 1 (TR ot [ R¢ 645 312
00.0000 Recursos Livres € Vinculados KD 040.01.2,

Dotagio atualizada em 18/02/2021.

Declaro, que a execugdo da (s) acdo (des) acima referida (s) néo
contraria (m) nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei
Organica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugdes do Senado Federal e nenhuma das agdes previstas serd executada antes
da implementacdoc dos mecanismos de Supiementacdo Orcamentaria das dotagdes

especificas, conforme item VI, caso necessario.

Victor Graeff/RS, 18 de fevereiro de 2.022.
livania Eunice Wentz

Presidente do Legislativo



