PROJETO DE LEI N°. 092, DE 27 DE OUTUBRO DE 2011.
Gabinete do Prefeito

“Cria gratificacdo especial pelo exercicio de
atividades junto ao Fundo de Previdéncia Social
do Municipio de Victor Graeff - FPS.”

Art. 1° E criada Gratificacdo Especial pelo exercicio da atividade de responsavel
pela elaboragdo e encaminhamento dos processos de aposentadorias e pensdes, de
acompanhamento e controle dos beneficios previdenciarios e de compensagdo previdenciéria e
pela elaboragdo e encaminhamento dos relatorios periddicos exigidos pelos 6rgdos de
fiscalizag&o.

Paragrafo Unico. A gratificacdo de que trata o caput deste artigo tera o valor de
R$ 1.172,80 (um mil, cento e setenta e dois reais, oitenta centavos) mensais.

Art. 2° E criada Gratificacdo Especial pelo exercicio da atividade de responsavel
pelas aplicagdes de recursos do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Victor Graeff
(FPS).

§1° O servidor publico designado deverd ter sido aprovado em exame de
certificacdo que seja qualificagdo minima exigida para o desempenho da atividade, nos termos
do art. 2° da Portaria MPS n° 155, de 15 de maio de 2008.

§2° O nome do servidor responsdvel de que trata o paragrafo anterior serd
comunicado a Secretaria de Previdéncia Social, na forma da Portaria n°® 155, de 15 de maio de
2008, do Ministério da Previdéncia Social; ou de outra que venha a substitui-la.

§3° A gratificagdo terd o valor de R$ 586,40 (quinhentos e oitenta e seis reais,
quarenta centavos) mensais.

Art. 3° Apds aprovagdo pelo Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, 0s
servidores publicos, titulares de cargos efetivos, serdo designados, através de portaria, para o
exercicio das atividades.

Art. 4° As gratificacbes somente serdo percebidas enquanto o servidor publico
estiver no efetivo exercicio das atividades a ela atinentes e durante os afastamentos decorrentes
do gozo de férias.

Art. 5° O valor da Gratificacdo Especial pelo exercicio de atividades junto ao
Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Victor Graeff — FPS sera revisado nas
mesmas datas e indices da revisdo geral dos vencimentos dos servidores municipais.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.



GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF/RS, aos
03 dias do més de novembro do ano de 2011.

PAULO LOPES GODOI
Prefeito Municipal



PROJETO DE LEI N° /

REGIME: URGENCIA

EXPOSICAO DE MOTIVOS.

Prezados Vereadores e Vereadora:

O presente projeto de lei busca criar gratificacdo especial de fungéo aos servidores
que executar atividades junto ao Fundo de Previdéncia Social de Victor Graeff, tendo como
objetivo retribuir o 6nus do trabalho técnico a ser prestado e a assungdo de maiores

responsabilidades.

Justifica-se pela necessidade deste ente de possuir profissionais habilitados e

capazes de gerir financeirame

nte e administrativamente o Fundo de Previdéncia Social de Victor

Graeff, visando incrementar melhorias na gestdo do RPPS.
Este procedimento encontra-se respaldado no Relatério de Auditoria, NAF n°

0231/2011, realizada pelo Sr.

(...)re

Sérgio Pedro Werlang, em 23 de setembro de 2011:

comendamos uma estrutura minima de atendimento das atividades

ligadas ao Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Victor Graeff — FPS, com a nomeagdo de um servidor que fique
responsavel por todas as atribui¢des do Fundo, bem como da criacdo de
um arquivo dos documentos relacionados ao RPPS, separados da
Prefeitura Municipal, possibilitando uma relativa autonomia e
profissionalizacdo da gestdo previdencidria, com ganhos ligados a
estabilidade e organizagdo administrativas.

O servidor que perceberd a gratificacdo de que trata o art. 1° deste projeto de lei,

seré responsével por:

Elaborar e encaminhar os processos de aposentadorias e pensdes;
Conferir se as folhas de pagamento estdo sendo elaboradas com
observancia ao art. 35 da Orientagdo Normativa SPS n° 02/2009;
Observar se os repasses das contribuicdes estdo de acordo com o
art. 36 da Orientacdo Normativa SPS n° 02/2009;

Alimentar e manter o banco de dados do SIPREV do Ministério da
Previdéncia Social, cumprindo com o disposto no art. 3° da Lei
10.887/2004, acerca da alimentacéo e manutencdo do CNIS/RPPS;
Acompanhar e controlar os beneficios previdenciarios e de
compensagdo previdenciaria;

Verificar periodicamente se a Prefeitura estd apurando de forma
correta a base de calculo da contribuicdo previdenciaria, em
conformidade com os art. 25 e 42 da Orientagdo Normativa SPS n°
02/2009;



. Elaborar e encaminhar os relatérios e demonstrativos periodicos
exigidos pelos 6rgdos de fiscalizacdo, dentre eles: Demonstrativo
Anual de Fluxo Financeiro do RPPS; Demonstrativo de
Declaragdes de Contribuicdes ao RPPS - Servidores Ativos,
Inativos, Pensionistas e Outros Beneficios; Demonstrativo
Previdencidrio; Demonstrativo Financeiro; Comprovante de
Repasse; Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial e
Demonstrativos Contabeis.

Como se observa, as atividades inerentes a Gratificagdo de que trata o Art. 1°
deste projeto de lei, vdo muito além da escrituragéo contébil, que j& é executada pela Contadoria
Municipal.

E importante destacar que mesmo que o cargo de contador atualmente elabora os
demonstrativos contdbeis do Fundo, o mesmo possui escrituracdo contédbil distinta do ente
publico, desde janeiro de 2005, registrados em CNPJ préprio, com contas bancérias especificas,
distintas dos recursos do ente federativo.

O servidor de que trata o art. 2° deste projeto de lei seré responsével por:

o Gerir as aplicagdes dos recursos financeiros, observando se as
mesmas estdo sendo realizadas em contas especificas da Unidade
Gestora do RPPS e se os valores conferem com os Demonstrativos
Financeiros;

o Realizar as avaliagdes semestrais de desempenho das mesmas,
conforme previsto no art. 22, Inciso Ill, da Resolugdo CMN n°
3.506, de 26.10.2007.de recursos do Fundo de Previdéncia Social
do Municipio de Victor Graeff (FPS).

Ressalvamos que as despesas decorrentes do pagamento das gratificagdes seréo
suportadas pelo proprio RPPS, ao mesmo tempo em que segue anexo ao P. Lei em discusséo o
impacto orcamentério-financeiro, para ambas as gratificagdes, de forma a cumprir o disposto no
art. 17 da Lei Complementar n°® 101/02, Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Adverte-se ainda que a emissdo do Certificado de Regularidade previdenciaria —
CRP estd condicionada ao cumprimento de todos os critérios e exigéncias estabelecidas na
legislagdo federal que disciplina a constituicdo, organizagdo e funcionamento dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social.

Assim sendo, espero poder contar com a aprovagdo unanime dessa Casa de Leis
ao projeto de lei em discusséo, para que possamos trabalhar com seriedade, competéncia,
profissionalismo e eficiéncia, garantindo o futuro de todos os servidores municipais e cumprindo
assim os preceitos que dispde a legislagdo em vigor que trata da presente matéria.

Prefeitura Municipal — Victor Graeff, aos 03 de novembro de 2011.
PAULO LOPES GODOI

Prefeito Municipal



ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
Numero de Ordem: 013/2011.
Data da Elaboragao: 03/11/2011

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRACAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

3) [] Rendncia de Receita (LC 101, art. 14)

5) [] Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

4) [] Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)

1) | Criacdo, expancao ou aperfeicoamento de agdo governamental (LC 101, art. 16)
2) [/] Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

Descrigao da Situagao:
Criacao de Gratificagao Especial do Fundo de Previdéncia Social de Victor Graeff

B) COMPENSACAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUACAO

Espécies de Recursos:

Situagoes Cabiveis

1) [] Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de célculo)

2,3

2) [ piminuicio de Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

2

3) E Previsdo (a menor) no orgamento - Anexo de Renuncia de Receita

3

42 Previsdo da despesa no orcamento e na_programacao financeira

1, 2, 3 (quando a renincia for subsidic) 4 € 5

ig Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C 2e3
C) EM CASO DE SITUACAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:
1) Classiﬁcagéo orcamentaria completa por onde vai correr a despesa: Fonte |[Valor
Estrutura Programatica Descricao

03.02.09.272.00002.2014 3.1.90.11.00.0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil 50 7.500,00
2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:
21 ] Nao
2.2)[ /] Sim. Nimero da acdo (projeto/atividade) LDO e PPA: 2014
D) IMPACTO FINANCEIRO

Progr da 1,2,4e5) ISitua(;ao Contabil no sistema financeiro:
meses 2011 2012 2013  |(por vinculo de recursos)
janeiro 0 1.955 2111|Fonte: | 50 | RPPS
fevereiro 0 1.955 2.111] Ativo Financeiro més anterior: 25699
margo 0 1.955 2.111](-) Passivo Financeiro més anterior: 52.348
abril 0 1.955 2.111|(=) Resultado Financeiro més anterior -26.649
maio 0 2111 2.280|(+)Receitas Previstas até o final do exercicio: 262.809
junho 0 2111 2.280|(-)Despesas previstas até final exercicio: 116.506
julho 0 2111 2.280|(=) Resultado Financeiro projetado ano 119.654
agosto 0 2111 2.280|(+) receitas primeiro ano seguinte 1.921.386
setembro 0 211 2.280|(-) despesas primeiro ano seguinte 621.931
outubro 0 2111 2.280|(+) receitas segundo ano seguinte 1.933.887
novembro 1.955 241 2.280|(-) despesas segunda ano seguinte 718.289
dezembro 1.955 2111 2.280|(=) situag&o financeira antes do Impacto 2.634.706
Soma 3.909 24.707 26.684|(- gastos impacto) = situagao projetada 2.579.406

[E) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS

O objeto desta estimativa de impacto nao afeta os resultados nominal e primario, fixados,
respectivamente, para o exercicio corrente em: Primario:

Nominal[— -282.043.82 |

F) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOAL (quando for o caso):

Receita Corrente Liquida até 28/10/2011

Total despesa com pessoal projetada

Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio
Despesa com pessoal até o final do exercicio com a situag&o projetada

Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do exercicio

R$ 10.327.987,54
R$ 4.572.854,34
R$ 3.909,33
R$ 4.576.763,67
44,3%
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Metodologia de calculo (LRF, art. 16, §2°):

Programagao da Despesa:

Para o calculo da programagéo da despesa, somou-se os valores das Gratificagdes, e

sobre estes foi calculado 1/12 de Gratificagéo Natalina e 1/3 de Abono Pecuniario sobre as férias

A partir do més de maio de 2012 e 2013, considerou-se um aumento salarial de 8% respectivamente

Situacao Contabil no Sistema Financeiro:

Para o levantamento da situagao financeira pegou-se o total das receitas do més de outubro de 2011,
vinculo 50 - RPPS e diminuiu-se o total das despesas liquidadas do mesmo més.

Para o valor das receitas previstas até o final exercicio foi pego o valor arrecadado no més de outubro,

e multiplicou-se por 2 (n° meses faltam).

Para as despesas foi feito o calculo na mesma forma da receita.

Os valores das receitas e despesas dos anos seguintes sdo os constantes no Demonstrativo da Projegao
atuarial do regime préprio de previdéncia, constantes na Nota Técnica n® 2118/11.

Para a despesa total com pessoal projetada até o final do exercicio utilizou-se a despesa acumulada
até o més 10/2011 e projetou-as para os proximos 2 meses, com base nas despesas de pessoal
liqguidadas no més de outubro de 2011.
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PORTARIA N° 180, DE 06 DE OUTUBRO DE 2009.
Gabinete do Prefeito

“Nomeia Membros para compor o Conselho Municipal de
Previdéncia - cMp”

PAULO LOPES GODOLI. Prefeito Municipal do Municipio de Victor Graeff, Estado

do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 63 da Lei Organica
Municipal,

RESOLVE

Art. 1°. Nomear os Membros abaixo relacionados para comparem o Conselho
Municipal de Previdéncia — CMP, conforme a Lei Municipal n® 467/2001, de 28 de setembro de
2001:

1) 02 (dois) Representantes do Poder Executivo:
TITULARES - LIANE LUCAS DA SILVA, Agente Administrativo e
ELISANGELA WENTZ WECKER, Auxiliar de Ensino.
SUPLENTES -~ ELTON EDMILSON WENTZ. Motorista/Operador de
Maquinas e JOSEMARI ECKSTEIN, Professora.
02 (dois) Representantes dos Servidores Ativos:
TITULARES - JORGE LUIZ BERWIG, Diretor de Expediente ¢ ANDRE
HUNGER, Auxiliar de Ensino.
SUPLENTES — CASEMIRO SEELIG, Professor ¢ SOFIA LUIZA WINK
ROESSLER, Professora.

3) 01 (um) Representante dos Servidores Inativos e Pensionistas:

TITULAR - ANA INEZ ORLANDI.
SUPLENTE - ELFA BARTH.

Art. 2°. Cumpram-se as formalidades legais.

Art. 3% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4°, Revoga-se a Portaria n° 129/06, de 17 de ngyembro de 2006.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DEAIg
dias do més de Outubro do ano de 2009,

2

REGIYTRE-SE | PUBLIQUE-SE
v
PAU ASTELAR ALFLEN
Secreta¥io Muif. Adm. E Fazenda

e

Av. Jodo Amann, 690 - CEP 99350-000 - CNPJ 87.613.485/0001-77 - Fones: (54) 33381242/ 3338-1273 - E-mail; prefeitura@prefvictorgraeff.com.br
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PORTARIAS

PORTARIA MPS N 204, DE 10 DE JULHO DE 2008
Alterada pela PORTARIA MPS N° 402, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2008 - DOU DE 11/12/2008

Dispoe sobre a emissao do Certificado de
Regularidade Previdencidria - CRP e da outras
providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DA PREVIDENCIA SOCIAL, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 87, paragrafo unico, inciso 11 da
Constituicdo e tendo em vista o disposto nos arts. 7° e 9° da Lei n® 9.717, _de 27 de novembro de 1998, resolve:

Art. 1° A emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, instituido pelo Degreto n®
Pt 3.788, de 11 de abril de 2001, obedecera ao disposto nesta Portaria.

Secdo I - Disposigbes Preliminares

Art. 2° O CRP sera fornecido pela Secretaria de Politicas de Previdéncia Social - SPS, aos 6rgdos ou entidades da Administracao Publica direta e
indireta da Unido, por sistema informatizado, dispensada a assinatura manual ou aposicdo de canmbos.

§ 12 O CRP conterd numeragao Gnica e tera validade de noventa dias a contar da data de sua emissdo.
§ 2° O CRP sera cancelado por reforma da decisdo judicial que fundamentou sua emissao ou por emissao indevida

Art. 3° Para acompanhamento e supervisao dos regimes de previdéncia social da Unido, dos Estados do Distrito Federal e dos Municipios, a SPS
desenvolvera e mantera o Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social - CADPREV.

Secao II - Da Exigéncia do CRP

Art. 4° O CRP serd exigido nos seguintes casos:

1 - realizagdo de transferéncias voluntarias de recursos pela Unido;

1I - celebragdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como r i de empré
subvengoes em geral de 6rgaos ou i da i agao direta e indil da Unido;

111 - liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituides financeiras federais; e

IV - pagamento dos valores devidos pelo Regime Geral de o Previdéncia Social - RGPS, em razdo do disposto na Lei n® 9.796, de 5 de maio de
1999.

avais e

§ 1 © Aplica-se o disposto neste artigo aos requerimentos para realizacao de operagoes de crédito inteno e externo dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, nos termos do art. 21, inciso VIII, da Resolugao n® 43, de 2001, do Senado Federal.

§ 2° Para fins de aplicacdo do inciso I, excetuam-se as transferéncias relativas as agoes de ed a0, saude e isténcia social.
§ 3° O responsavel pela realizagdo de cada ato ou contrato previsto nos incisos do caput devera juntar ao processo pertinente, ou atestar nos
autos, a verificacio da validade do CRP do ente da federagdo beneficiario ou contratante, no enderego eletronico do Ministério da Previdéncia Social
- MPS na rede mundial de computadores - Internet, mencionando seu nimero e data de emissdo.

§ 4° O servidor publico que praticar ato com a inobservancia respondera civil, penal e administrativamente, nos do disposto no § 3° termos da lel

§ 5° O CRP cancelado nos termos do art. 29, § 29, continuara disponivel para consulta com a indicacao do mativo de seu cancelamento

Segao III - Dos Critérios para Emissao do CRP

Art. 59 A SPS, quando da emissdo do CRP, examinardo cumprimento, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, dos cniténos e das exigéncias

abaixo relativas aos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS: ‘

1 - observancia do cardter contributivo do RPPS, que serad cumpndo por meio de:

a) fixagao, em texto legal, de aliquotas de contribuigdo do ente, dos segurados ativos, dos segurados inativos e dos pensionistas;

b) repasse integral dos valores das contribuigdes a unidade gestora do RPPS;

¢) retengao, pela unidade gestora do RPPS, dos valores devidos pelos segurados e pensionistas relativos aos beneficios e remuneragdes cujo
pagamento esteja sob sua responsabilidade; e

d) pagamentos a unidade gestora do RPPS dos valores relativos a débitos de contribuigdes parceladas mediante acordo.

11 - observancia do equilibrio financeiro e atuanial, correspondente & implemenfagao, em lei, atendidos os parametros estabelecidos pelas Normas de
Atudria aplicaveis aos RPPS, do que segue:

lded 05/10/2011 14:56
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a) aliquotas de contribuicdo necessarias para a cobertura de seu plano de beneficios; e
b) plano de amortizacdo ou a segregagao de massas para equacionamento de seu déficit atuarial.

111 - cobertura exclusiva a servidores plblicos titulares de cargos efetivos e a militares e seus respectivos dependentes;

IV - existéncia de apenas um RPPS e uma unidade gestora do respectivo regime em cada ente federativo;.

V - existéncia de colegiado ou instancia de decisdo em que seja garantida a representagao dos segurados do RPPS; (alterada pela PORTARIA
0 L2 )

Redacao original:
V - participagao de repr dos
interesses sejam objeto de discussdo e deliberacao;

ativos e inati nos i se i ias de deci em que 0s seus

VI - utilizagao de recursos prev:dencnanos apenas para o pagamento de beneficios e para a taxa de admnmstragac do RPPS;

VII - nao de b énios, consodrcios ou outra forma de associagao entre Estados, entre Estados e
ipios e entre M

vm pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do RPPS;

IX - ndo inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgao dsts, de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungao

de confianca ou de cargo em comissao e do abono de permanéncia de que tratam o § 19° do art. 40 da Constituicdo, 0 § 5° do art. 2° e 0 § 1°

do art. 3° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003;

X - manutencdo de contas bancanas destinadas aos recursos financeiros do RPPS distintas das contas do tesouro do ente federativo;

XI - concessao de beneficios de acordo com a Lei n® 9,717, de 1998 e Lei n° 10.887, 18 de junho de 2004, observando-se ainda
a) os requisitos e critérios definidos em ato normativo do MPS que estabeleca 0s parametros gerais para concessao, calculo e reajustamento dos
beneficios;

b) a limitagao de concessao apenas dos seqguintes beneficios: aposentadorias previstas na Constituicdo, pensao por morte, auxilio-doenga, salario-
maternidade, auxilio-reclusao e salario-familia; e
¢) limitagao ao rol de dependentes previsto pelo RGPS.

e XII -atendimento, no prazo e na forma estipulados, de solicitagao de documentos ou informagdes pelo MPS, em auditoria indireta, ou pelo Auditor
Fiscal, em auditoria direta;
XIII - elaboragdo de escrituracdo contabil de acordo com Plano de Contas definido por norma especifica do MPS;
XIV - observancia dos seguintes limites de contribuicao previdenciaria ao RPPS:

a) contribuicdo dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas em aliquota nao inferior & prevista para os servidores titulares de cargos efetivos
da Unido;

b) contribuicdo sobre os proventos dos inativos e sobre as pensdes, incidente sobre a parcela que ultrapassar o limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS, ou que ultrapassar o dobro desse limite, quando o beneficiario for portador de doenca incapacitante, nas mesmas aliquotas
aplicadas as remuneragdes dos servidores ativos do respectivo ente federativo; e

c) contribuicdo do ente ndo inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo nem superior ao dobro desta, além da cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do respectivo RPPS decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

XV - aplicagao dos recursos do RPPS no mercado financeiro e de capitais de acordo com as normas do Conselho Manetanio Nacional;
XVI - encaminhamento a SPS, dos seguintes documentos:

a) legislacdo completa referente ao regime de previdéncia social;

b) Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial - DRAA;

c) Demonstrativo Previdenciario;

d) D o de Ir 0s e Disponibili Financeiras;

e) Comprovante do Repasse e Recolhimento ao RPPS dos valores decorrentes das contribuigdes, aportes de recursos e débitos de parcelamento;
f) Demonstrativos Contabeis; e

g) Demonstrativo da Politica de Investimentos.

§ 19 A legislagdo referida no inciso XVI do caput, alinea "a" devera ser encaminhada impressa, acompanhada de comprovante de sua publicidade,
considerados como validos para este fim os seguintes documentos:

1 - publicagdo na imprensa oficial ou jornal de circulagdo local; ou
11 - declaracao da data inicial da afixacdo no local competente.

§ 29 Na hipotese do encaminhamento de copias da legislagdo, estas deverdo ser autenticadas em cartrio ou por servidor publico devidamente
identificado por nome, cargo e matricula.

§ 3° A legislagdo editada a partir da data de publicagao desta Portaria devera ser encaminhada também em arquivo magnético (disquete) ou otico
(CD ou DVD), ou eletronico (correio eletrdnico), ou por dispositivo de armazenamento portatil (pen drive).

§ 4° A disponibilizacdo da legislagdo para consulta em pagina eletrdnica na rede mundial de computadores - Intemet suprira a necessidade de
autenticacao, dispensara a apresentagao e, caso conste expressamente, no documento disponibilizado, a data de sua publicagao inicial,dispensara
também o envio do comprovante de sua publicidade.

§ 50 Para aplicagao do disposto no § 49, o ente federativo devera comunicar & SPS, o enderego eletronico em que a legislacdo podera ser acessada
§ 6° Os documentos previstos no inciso XVI do caput, alineas "b" a "g" serdo encaminhados por via eletrénica, no enderego cletronico do MPS na
rede mundial de computadores - Internet, conforme estipulado pela SPS, nos seguintes prazos:

1 - 0 DRAA, previsto na alinea "b", até o dia 31 de margo de cada exercicio, a partir de 2009; 3

11 - os demonstrativos previstos nas alineas "c”, "d" e o comprovante da alinea "e", até o (ltimo dia do més seguinte ao encerramento de cada
bimestre do ano civil;

111 - os Demonstrativos Contabeis previstos na alinea "f", a partir do exercicio de 2009, até 30 de setembro, em relagdo ao primeiro semestre, e até
31 de margo, em relacdo ao encerramento do exercicio anterior; e

1V - 0 Demonstrativo da Politica de Investimentos, previsto na alinea"g", até 31de dezembro de cada exercicio em relacéo ao exercicio seguinte.

§ 7° O comprovante previsto no inciso XVI do caput, alinea "e" serd também encaminhado a SPS devidamente assinado pelo representante do ente
e pelo dirigente da unidade gestora, via postal ou via correio eletrénico.

Art. 6° A vinculagao dos servidores titulares de cargos efetivos ao RGPS sera registrada ou confirmada no CADPREV mediante o exame da
legislacao completa relativa do regime de previdéncia social, sendo necessario também o encaminhamento, pelo ente, a SPS, de documento
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contendo as seguintes informagdes, relativas aos servidores de todos os poderes:

1 - relacao dos servidores ativos que possuem direito a se aposentar pelo regime proprio em extingdo em razao de terem adquirido 0s requisitos
necessarios antes da vinculagao ao RGPS;

11 - nomes dos inativos e dos pensionistas e correspondentes valores dos proventos e das pensdes concedidos pelo ente, ainda que mantidos com
recursos do tesouro; e

111 -montante das disponibilidades financeiras,relagdo e valor contabil dos bens, direitos e ativos do RPPS em extingdo, inclusive os vinculados a
fundos com finalidade previdenciaria, existente na competéncia da vinculacdo ao RGPS e na competéncia em que for prestada a informagao;

Paragrafo (inico. A documentagdo que tenha originado as informagGes de que trata este artigo devera permanecer a disposicao do MPS pelo prazo
estipulado no art. 45 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, contado a partir do recebimento das informagdes no MPS.

Art. 7° Na emissao do CRP dos entes que vincularam, por meio de lei, a partir de 30 de outubro de 1998, ou que venham a vincular, todos os
servidores titulares de cargos efetivos ao RGPS, sera observado 0 L dos critérios p no art. 5° inasos I, I11, V, VI, VII, VIII, IX,
X, XI, XII, XIV, XV, e XVI, alineas "a", "c", "d", "e" e "g", e dos seguintes:

1 - manutengao do pagamento dos beneficios concedidos pelo RPPS; e
11 - concessdo dos beneficios cujos requisitos necessarios para sua obtengao tenham sido implementados antes da vigéncia da lei prevista no caput

§ 1° Os entes de que trata este artigo, deverdo encaminhar os documentos previstos no art. 5°, inciso XVI, alineas "c", "d" e "e", até tnnta dias
apos o encerramento de cada semestre civil, a contar do segundo semestre de 2006.
§ 20 O disposto no inciso Ido art. 5° sera exigido relativamente as remuneracdes pagas aos em atividade que impl 0s
requisitos para concessdo de aposentadoria pelo RPPS e sobre a parcela dos beneficios de aposentadoria e pens3o de responsabilidade do RPPS em
extingdo que ultrapassarem o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS,

Art. 8° Na emissao do CRP dos entes cujo regime juridico de trabalho estatutario esteja em extingao,pela adogao do regime da Consolidagdo das

Leis do Trabalho - CLT como regime juridico Unico para seus servidores até 4 de junho de 1998, em cumpnmento ao art. 39, caput, redacao

original, da Constituigao de 1988, e que garantam, em lei, a concessao de aposentadoria aos servidores ativos amparados pelo RPPS em extingao e

de pensao a seus dependentes sera verificado o cumprimento dos requisitos e critérios previstos no art. 59, incisos I, 111, V, VI, VII, VIII, IX, X, X1,
" XI1, XIV, XV, XVI, alineas "a", "c", "d", "e" e "g", e incisos 1 e 11 do art. 7°, observado o disposto nos §§ 1° e 2° deste Ultimo artigo.

Art. 9° Sera emitido, apos o exame dos requisitos previstos no art. 6° e mediante a verificagio do cumprimento da exigéncia estabelecida no art.
59, inciso XII, o CRP dos entes que:

I - vincularam, por meio de lei, os servidores titulares de cargos efetivos ao RGPS, antes de 30 de outubro de 1998;

11 - extinguiram o regime juridico de trabalho estatutario, pela adogdo, até 4 de junho de 1998, do regime da Consolidacio das Leis do Trabalho -
CLT como regime juridico (nico para seus servidores, em cumprimento ao art. 39, caput, redagao original, da Constituicdo de 1988, ndo possuindo
mais responsabilidade pela concessao de aposentadoria a servidores;

I1T - nunca garantiram, por lei, aos servidores, a concessao dos beneficios de aposentadoria e pensdo;

IV - ndo sejam responsaveis pela concessao e manutengao de beneficios; e

V - utilizaram o valor correspondente a totalidade das disponibilidades de caixa, bens, direitos e ativos do RPPS em extingdo no pagamento de
beneficios previdenciarios, da compensagao financeira de que trata a Lei n® 9,796, de1999, e de débitos com o RGPS.

Secdo IV - Do Registro e Controle das Exigéncias

Art. 10. O cumprimento dos critérios previstos nesta Portania sera supervisionado pela SPS mediante auditoria direta ou indireta.

§ 1° As irmegularidades nos critérios previstos nos incisos I, XIV e XVI do art. 59, quando observadas por meio da auditoria indireta ou forem

decorrentes de inobservancia dos prazos previstos nesta Portaria, resultarao em imediato registro no CADPREV, independentemente de notificacio

ao ente.

§ 2° O descumprimento das normas do Conselho Monetano Nacional, dentificados quando do recebimento do Demonstrativo de que trata a alinea

"d" do inciso XVI do art. 59, causardo o imediato registro de irregularidade no CADPREV, cujos fundamentos serdo disponibilizados ao ente por
\—- meio de notificagdo eletronica.

§ 39 O descumpnimento do critério previsto no inciso II do art. 59, quando observado por meio da auditoria direta ou indireta e dos critérios

previstos nos incisos 111, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XIII e XV do art. 5° e incisos I e II do art. 7°, quando observados por meio da auditonia

indireta, serdo objeto de Notificagdo de Irregularidade encaminhada ao ente federativo por meio eletronico.

§ 4° A situacao dos critérios de que trata o § 3° serd registrada, no CADPREV, com a atribuigio dos seguintes conceitos:

I - "em analise”, sem causar impedimento para a emissdo do CRP, durante o prazo maximo de cento e oitenta dias, conforme definido na
Notificagdo de Irregularidade quanto ao critério previsto no inciso I do art. 5°, ou durante o prazo de sessenta dias, quanto aos critérios previstos
nos incisos 111, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XIII e XV do art. 5° e incisos I e II do art. 79;

IT - “irregular”, depois de decorrido o prazo definido na notificagdo, acaso mantida a situagdo de descumprimento; e

11T - “regular”, quando da comprovagdo da regularizagdo, a qualquer tempo.

§ 5° O ndo atendimento de solicitagao de documentos ou informagdes pelo MPS, prevista no inciso XII do art. 59, implicara no registro da
iregulanidade no CADPREV, imediatamente apds o decurso do prazo estipulado.

§ 6° A regulandade dos pagamentos a unidade gestora do RPPS dos valores relativos a débitos de contribuigdes parceladas, conforme previsto na
alinea "d" do inciso 1 do art. 59, sera verificada, para fins de emissdo do CRP, a partir de 01 de junho de 2009, mantendo-se, P CADPREV, até a
refenda data, o registro do conceito "em analise” para o critério correspondente.

§ 7° A verificacao a que se refere o § 6° abrangeré todo o periodo constante nos acordos de parcelamento .
§ 8% A consisténcia das informagoes prestadas pelo ente por meio do Demonstrativo Previdenciario e do Demonstrativo de Investimentos e
Disponibilidades Financeiras de que tratam as alineas "c" e "d" do inciso XVI do art. 5° serd objeto de verificagdo em auditoria direta.

§ 99 As irregularidades observadas em auditoria direta obedecerdo as regras aplicaveis ao Processo Administrativo Previdencidrio estabelecidas em
ato normativo especifico do MPS, ressalvada a hipdtese de notificagdo prevista no § 3°, quanto ao critério de que trata o inciso II do art. 5°.

Art. 11. A situacao do RPPS sera registrada no CADPREV e divulgada em extrato previ iario r ido di: ivel no endereco
eletrénico do MPS na rede mundial de computadores - Internet.

Paragrafo Unico. As irregulandades registradas no CADPREV sao impeditivas da emissdo do CRP desde o seu registro e somente serao sanadas a
partir da comprovagdo do cumprimento das disposigoes desta Portaria.
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Secdo V - Das Disposigdes Gerais e Finais

Art. 12. No exercicio de 2008, 0 DRAA, previsto na alinea "b" do inciso XVI do art. 5° sera encaminhado até o dia 31 de Julho do mesmo exercicio.

Art. 13. Os Demonstrativos previstos na alinea “f" do inciso XVI do art. 59, relativos ao exercicio de 2007 e 2008, deverdo ser encaminhados até
30 de abril dos exercicios de 2008 e 2009, respectivamente.

Art. 14. O ente federativo, cuja aliquota de contribuigdo corresponda ao dobro da aliquota do servidor, devera cumprir o requisito estabelecido na
alinea "b" do inciso 11 do art. 50, até 31 de dezembro de 2010,

Art. 15. A Portaria MPS n° 64, de 24 de fevereiro de 2006, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

"Art. 3° O PAP serd instaurado quando do recebimento, pelo Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Piblico - DRPSP, da Notificagao
de Auditoria - Fiscal - NAF indicativa de irregulandades.” (NR)

"Art. 59

§ 2° As copias de provas documentais deverdo ser autenticadas em cartério ou por servidor puablico devidamente identificado por nome, cargo e
matricula. ."(NR)

Art. 16. A SPS adotara as providéncias necessarias para a viabilizagdo do cumprimento das disposicées desta Portaria, sendo o
6rgdo competente para dirimir os casos 0missos.

Art. 17. Ficam convalidados os prazos concedidos aos entes federativos nas notificagbes emitidas pela SPS durante vigéncia da Portaria MPS n®
172, de 11 de fevereiro de 2005, relativas as irregularidades observadas no critério previsto no art. 59, inciso 11 dessa Portara

Art. 18. Revogam-se a Portaria MPS n® 172, de 11 de fevereiro de 2005, os incisos I, 11, 111, IV e V do art. 29, 0s §§ 19 e 29 do art. 3¢ e os
Anexos I e IT da Portaria MPS n® 64, de 24 de fevereiro de 2006.

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE BARROSO PIMENTEL

PUBLICADA NO DOU DE 11.07.08

Fechar Janela

© Copyright FAF Consutorias LTDA - Todos os diretos reservados
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