PROJETO DE LEI N° 016/2023, DE 31 DE MARCO DE 2023

“DISPOE  SOBRE O ESTAGIO DE
ESTUDANTES EM ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DE
PUTINGA/RS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

PAULO SERGIO LIMA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Putinga,
Estado do Rio Grande do Sul, FACO SABER, em cumprimento ao disposto

na Lei _Organica Municipal, que o Poder Legislativo em Sessdo Plenaria

aprovou e eu sanciono e publico a seguinte Lei:

Art. 1. Mediante prévia e expressa autorizacdo do Prefeito Municipal, e
com limitacdo nos recursos disponiveis, poderdo os 6rgdos da Administracao
Pablica Municipal direta, autarquica e fundacional, que tenham condi¢des de
proporcionar experiéncia pratica na linha de sua formagdo, aceitar, como
estagiarios, alunos que estejam frequentando o ensino regular em instituicbes
de educacao superior, de educacdo profissional e de ensino médio, com
observancia do disposto na Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.
Paragrafo Unico. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o
percentual de 33,333% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte
concedente do estagio.

Art. 2. Para a aceitacdo de estagiarios, o Municipio, como parte
concedente, podera conveniar diretamente com as instituicbes de ensino ou
contratar agentes de integracdo, nos termos da legislacéo relativa a licitacdes e
contratos administrativos.

Art. 3. O estagio podera ser obrigatorio e ndo-obrigatério, conforme
determinacao das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino
e do projeto pedagogico do curso.

Art. 4. A realizacdo do estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de

gualquer natureza, desde gque respeitados 0s seguintes requisitos:
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| - matricula e frequéncia regular do educando em qualquer dos cursos
referidos no artigo primeiro desta Lei, atestados pela instituicdo de ensino;

Il - celebracédo de termo de compromisso entre o educando, o Municipio
e a instituicdo de ensino, além do agente de integracdo, no caso de
participacéo deste;

[l - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aguelas previstas no termo de compromisso.

Paragrafo Gnico. E obrigagdo do Municipio manter a disposicdo da
fiscalizacdo os documentos que comprovem a relacdo de estagio.

Art. 5. No termo de compromisso a que se refere o inciso Il do art. 4°
devera constar, pelo menos:

| - identificac@o das partes interessadas: instituicdo de ensino, Municipio,
estudante e agente de integracéo, se houver;

Il - mencao do termo de parceria ou de contrato a que se vincula;

Il - objetivo do estagio, indicando as condicbes de adequacdo do
mesmo a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacédo
escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

IV - local de realizac&o do estagio;

V - plano de atividades do estagiario, elaborado em compatibilidade com
as atividades a serem desenvolvidas, o qual ser4 anexado ao referido termo,
devendo, mediante aditivo, ser alterado a cada seis meses, de acordo com a
avaliacao e desempenho do aluno;

VI - carga horaria semanal, distribuida nos horéarios de funcionamento do
orgao ou entidade onde sera realizado o estagio, que deve ser compativel com
o horéario escolar, especificando o intervalo intrajornada que nao sera
computado na jornada diaria;

VIl - reducdo da carga horaria pela metade, em periodos de realizacao
de avaliacbes escolares ou académicas, devendo tais periodos serem
comunicados previamente a Administrac&o, no inicio do periodo letivo;

VIIl - periodo de duracdo do estagio, o qual ndo podera exceder a 2

(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia;



IX - mencdo de que o estagio ndo acarretard qualquer vinculo

empregaticio;

X - valor da bolsa mensal,

Xl - concessao de auxilio-transporte;

XIl - concessao do recesso escolar dentro do periodo de vigéncia do
termo;

XIlI - ndmero da apolice de seguro contratada em favor do estagiario,
com a indicagdo do nome da seguradora;

XIV - extensdo de outras vantagens ou beneficios aos estagiarios;

XV - indicacéo, pela instituicdo de ensino, de um professor orientador, da
area em que sera desenvolvido o estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e pela avaliacao das atividades do estagiario;

XVI - indicacdo de um servidor, pelo Municipio, com formacdo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagio, para orientar e supervisionar o estagiario;

XVII - obrigacdo do estagiario de apresentar relatérios de atividades a
instituicdo de ensino, no maximo a cada 6 (seis) meses, sobre o
desenvolvimento das tarefas que Ihe forem acometidas;

XVIII - condicdes de desligamento do estagiario; e

XIX - assinaturas das partes participantes da relacdo de estagio,
mencionadas no inciso | deste artigo;

§ 1° O supervisor designado pela parte concedente podera, no maximo,
supervisionar simultaneamente 03 (trés) estagiarios e sera de sua
responsabilidade:

a) apor vistos nos relatorios do estagiario a que se refere o inciso XVII,

b) enviar relatérios de atividades a instituicdo de ensino, com
periodicidade minima de 6 (seis) meses, com vista obrigatdria do estagiario; e,

c) nos casos de renovacdo do termo de compromisso de estagio, a
solicitacdo, ao departamento de recursos humanos, das providéncias
necessarias com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do término da

vigéncia, instruido com atestado de matricula do educando;



8 2° Ao professor orientador designado pela instituicdo de ensino,
compete também apor vistos nos relatorios do estagiario.

Art.6. Somente poderdo ser aceitos estudantes de cursos cujas areas
estejam relacionadas diretamente com as atividades, programas, planos e
projetos desenvolvidos pelo 6rgdo ou entidade nos quais se realizar o estagio.

Art. 7. E obrigacdo da instituicdo de ensino avaliar as instalacées
ofertadas pelo Municipio para a realizacdo do estagio, bem como sua
adequacao a formacéo cultural e profissional do educando.

Art. 8. A jornada de atividade em estagio serd definida em comum
acordo entre a instituicdo de ensino, o Municipio e o aluno estagiario ou seu
representante legal, devendo constar do termo de compromisso, ser compativel
com as atividades escolares e ndo ultrapassar 4 (quatro), 5 (cinco) ou 6 (seis)
horas diarias e 20 (vinte), 25 (vinte e cinco) ou 30 (trinta) semanais,
respectivamente, com as seguintes observancias:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de
estudantes de educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional de educagéo de jovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, da educacdo profissional de nivel médio e do
ensino médio regular.

§ 1°. Sera considerado, para efeito de calculo das horas de estagio para
pagamento da bolsa, o controle da carga horaria do estagiario.

§ 2° A jornada de atividades em estagio, a ser cumprida pelo estudante,
devera ser compativel com o seu horario escolar e com o horario da parte em
que venha a ocorrer 0 estagio.

Art. 9. Serdo concedidos aos estagiarios dos orgaos da Administracéo
Pablica Municipal, mencionados no art. 1°, caput, desta Lei, 0s seguintes
beneficios:

| - bolsa-auxilio estagio, nas seguintes condicdes:



Carga Horéaria Semanal
Nivel 20 horas 25 horas 30 horas
Ensino Médio R$ 402,25 R$ 502,81 R$ 603,37
Ensino Técnico | R$ 496,71 R$ 620,89 R$ 745,07
Magistério R$ 496,71 R$ 620,89 R$ 745,07
Ensino Superior | R$ 571,00 R$ 713,75 R$ 856,50

Il - auxilio-transporte, no valor de R$ 9,00 (nove reais) ao dia laborado;

lIl - recesso remunerado de 30 (trinta) dias sempre que o estagio tenha
duracéo igual ou superior a 1 (um) ano e que haja pagamento de bolsa-auxilio,
a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

8§ 1° O valor da bolsa-auxilio e o auxilio-transporte sera obrigatorio
guando se tratar de estagio ndo-obrigatério e facultativo quando se tratar de
estagio obrigatorio.

§ 2° Serdo deduzidos do valor da bolsa-auxilio os dias de falta e a
parcela de remuneracao diaria, proporcional aos atrasos e saidas antecipadas,
inclusive quando em decorréncia da reducéo a que tem direito o estagiario, nos
dias de verificacdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de
avaliagdo, de acordo com o art. 10, 2° da Lei Federal n°® 11.788-08.

8 3° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de
maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

§ 4° Os dias de recesso poderdo ser concedidos em periodo continuo ou
fracionado, conforme estabelecido no termo de compromisso, sempre
observada a proporcionalidade com o periodo de estagio transcorrido.

8 5° Excepcionalmente, nos casos em que restar impossibilitado o gozo
do periodo de recesso, fica assegurada ao estagiario a indenizacdo
correspondente.

Art. 10. Serdo consideradas faltas justificadas, as auséncias do
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estagiario no cumprimento das atividades do estagio, junto ao Poder Publico,
as seguintes hipoteses:

| - pelo tempo que se fizer necessario, para comparecimento a juizo;

Il - por um dia:

a) a cada 6 (seis) meses, para acompanhar filho de até 6 (seis) anos em
consulta ou exame médico;

b) a cada 12 (doze) meses, em caso de doacgéo voluntaria de sangue,
devidamente comprovada;

lIl - por dois dias, a cada 6 (seis) meses, para realizagcéo de consultas e
exames meédicos, devidamente comprovados;

IV - por até 2 (dois) dias consecutivos:

a) no caso de falecimento de cbnjuge, ascendente, descendente ou
irmao;

b) em virtude de casamento;

¢) no caso de nascimento de filho.

Paragrafo unico. O Poder Executivo Municipal podera regulamentar os
casos de afastamento do estagiario, mediante decreto, no que couber.

Art. 11. O seguro contra acidentes pessoais sera contratado, em favor
do estagiario:

| - pelo Municipio, através de apdlice compativel com valores de
mercado, quando o compromisso de estagio for celebrado diretamente com a
instituicdo de ensino;

Il - pelo agente de integracdo, quando a relacdo de estagio for
intermediada por esse auxiliar;

[l - pela instituicdo de ensino, quando se tratar de estagio, na
modalidade obrigatoria.

Art. 12. Ficam criadas 06 vagas de estagio para os 6rgdos da
Administracdo Publica Municipal, resalvando que somente poderdo ser

efetivadas concomitantemente (trés) 03 vagas de Estagio remuneradas.



Paradgrafo Primeiro: O Municipio fica autorizado a proceder a
destinacédo de bolsas, quando mais de um interessado, através de sorteio ou
processo seletivo.

Art. 13. Ocorrera o término do estagio:

| - automaticamente, ao término de seu prazo;

Il - a qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia e interesse do
Municipio;

lll - a pedido do estagiario;

IV - pela interrupcdo ou término do curso realizado na instituicdo de
ensino a que pertenca o estagiario.

Art. 14. A aceitacdo de estagiarios s6 podera ser efetuada se houver
prévia e suficiente dotacdo orcamentéria constante do orcamento do Municipio.

Art. 15. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a
conta das dotacbes orcamentarias proprias consignadas no orcamento
municipal.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, aos 31 dias do més de marco
de 2023.

PAULO SERGIO LIMA DOS SANTOS

Prefeito Municipal



MENSAGEM N° 016/2023, DE 31 DE MARCO DE 2023.

Exmo. Sr.

JULIANO MORETTO

Presidente do Poder Legislativo Municipal PUTINGA — RS
Assunto: Projeto de Lei n° 016/2023

Senhor Presidente,
Senhores vereadores,

Aproveitando 0 ensejo para renovar votos de estima e apre¢o, encaminhamos
0 presente projeto de lei, que versa sobre: )
“DISPOE SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES

EM ORGAOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
DE PUTINGA/RS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O presente Projeto de Lei visa a instituir a contratacdo de estudantes
para estagio da educacdo superior, do ensino técnico e profissionalizante e
ensino médio. Tematica essa até ndo apreciada por essa municipalidade e que
consequente acaba desvalorizando os Estudantes putinguenses.

A proposta objetiva permitir um leque de oportunidades aos estudantes
nesta fase embrionéaria de suas vidas na busca de conhecimento e também de
amadurecimento pessoal e profissional.

Visa ainda o presente projeto, criar um regramento préprio para 0S
estagiarios do Municipio de Putinga.

Por tais razdes, apresentamos este projeto, que esperamos ser
aprovado pelas senhoras vereadoras e senhores vereadores.

Neste sentido, rogamos pela apreciacdo de Vossas Exceléncias ao
quanto exposto no presente Projeto de Lei e que, ap0s a analise, possa ser
aprovado por todos os nobres vereadores que compde esta Casa Legislativa.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, aos 31 dias do més de margo
de 2023.



PAULO SERGIO LIMA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Pelo presente instrumento, as partes nomeadas, de um lado, Municipio de
Putinga, RS, com sede na rua Duque de Caxias, 333, centro, CEP: 95.975-000,
neste ato representada(o) pelos ao final assinados, doravante denominada(o)

CONCEDENTE, e, de outro lado,
o(a)estudante
RG N°
: CPF N°
, residente a
CEP:
Bairro: ,na cidade
de Estado de
, doravante denominado ESTAGIARIO(A), aluno(a)
regularmente matriculado(a) no (a) série/semestre do curso
, de nivel , da
(nome da Instituicao de
Ensino)
, localizada na cidade
de , Estado , doravante denominada

INSTITUICAO DE ENSINO, acordam e estabelecem entre si as clausulas e
condi¢des que regerdo este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.

CLAUSULA PRIMEIRA: este Termo de Compromisso de estagio esta
fundamentado na Lei Federal N° 11.788 de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica compromissado entre as partes que: a. as
atividades de estagio a serem cumpridas pelo (a) estagiario (a) serdo

desenvolvidas das as e das as , de 22 a 62 feira,
totalizando horas por semana, desenvolvendo suas atividades na
Secretaria Municipal . b. a jornada

de atividade de estagio devera compatibilizar-se com o horéario escolar do (a)
estagiario (@) e com o horario do (a) concedente. c. fica assegurado ao
estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo igual ou superior a 1 (um) ano,



periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares. d. este Termo de Compromisso de estagio tera vigéncia
de até 02 anos, descontando-se o tempo ja enlacado contratualmente,
podendo ser encerrado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante
comunicado escrito.

CLAUSULA TERCEIRA: No desenvolvimento do estagio ora compromissado,
cabera ao (a) concedente: a. garantir ao estagiario o cumprimento das
exigéncias escolares, inclusive no que se refere ao horario escolar; b.
proporcionar ao (a) estagiario (a) atividade de aprendizagem social, profissional
e cultural compativeis com sua formacédo profissional; c. proporcionar ao (a)
estagiario (a) condi¢cdes de treinamento pratico e de relacionamento humano;
d. proporcionar a instituicdo de ensino, subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisao e a avaliacdo do estagio;

CLAUSULA QUARTA: no desenvolvimento do estagio ora compromissado,
caberd ao estagiario (a): a. cumprir com todo o empenho e interesse a
programacao estabelecida para seu estagio; b. observar as diretrizes e/ou
normas internas do (a) concedente e os dispositivos legais aplicaveis ao
estagio; c. comunicar a instituicdo de ensino qualquer fato relevante sobre seu
estagio; d. elaborar e entregar ao concedente, para posterior analise da
instituicdo de ensino, relatorio sobre o estagio, na forma estabelecida por esta
altima.

CLAUSULA QUINTA: durante a vigéncia do estagio serdo concedidos
mensalmente ao estagiario bolsa e auxilio transporte no valor de R$

( ).

CLAUSULA SEXTA: constituem-se motivo para interrupcdo automética da
vigéncia do presente Termo de Compromisso de estagio: a) a conclusao ou
abandono do curso e o trancamento da matricula; b) o ndo cumprimento do
convencionado neste Termo de Compromisso.

CLAUSULA SETIMA: o presente estagio ndo acarretara vinculo empregaticio
de qualquer natureza entre o (a) estagiario (a) e o (a) concedente, nos termos
do que dispbe 0 § 1° do Art. 12 da Lei N° 11.788 / 2008.

CLAUSULA OITAVA: De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca
de Arvorezinha, RS, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para que sejam dirimidas quaisquer questdes oriundas do presente
instrumento.



E, por estarem de inteiro e comum acordo com os termos ora ajustados, as
partes assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma,
para um so efeito, na presenca das testemunhas também ao final assinadas.

Putinga, RS, XXXX de XXXXXXX de 202X.

Pelo CONCEDENTE (Municipio):

ESTAGIARIO(A)

(CARIMBO e ASSINATURA) ASSINATURA

Pela INSTITUICAO DE ENSINO:

(Direcao/ carimbo e assinatura)

Representante legal do(a) Estagiario(a)



(Se MAIOR, desconsiderar esta assinatura)

(CPF ou RG)




