PROJETO DE LEI N2 031/2011

REESTRUTURA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, REVOGA LEIS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12 - Fica reestruturado o Conselho Municipal de Saide no Municipio de Putinga —
CMS, criado pela Lei Municipal n2 860/97, de 4 de julho de 1997.

Art. 22 - O Conselho Municipal de Saude, instancia colegiada municipal de Controle
Social do SUS e tera fungbes deliberativas e fiscalizadoras, assim como de formulagao
estratégica, atuando no acompanhamento, controle e avaliagao das politicas publicas
de salde na drea de abrangéncia do municipio, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros.

Art. 32 - O Conselho Municipal de Saude tem carater permanente e serd integrado por
representantes do governo, prestadores de servicos privados conveniados, ou sem fins
lucrativos, profissionais de saude e usuarios.

Pardgrafo Unico - A representacdo dos usuarios dar-se-a sempre de forma paritaria em
relacdo ao conjunto dos demais segmentos, na relacdo de 50% (cinglienta por cento)
de representantes dos usuarios, 25% (vinte e cinco por cento) do Governo Municipal e
25 % (vinte e cinco por cento) de trabalhadores da saude.

Art. 42 - O Conselho Municipal de Saude serd constituido por 12 (doze) Conselheiros
titulares e os respectivos suplentes, tendo a seguinte composicao:

03 (trés) Representantes do Governo Municipal;

03 (trés) Representantes dos Trabalhadores da Saude;

06 (seis) Representantes dos Usudrios, através dos 6rgados, entidades publicas e
organizacdes representativas da sociedade civil organizada;

§ 12 - Os representantes dos trabalhadores da salde e dos drgdos, entidades publicas
e organizagOes representativas da sociedade civil organizada serdo definidos através
da realizacdo de Audiéncia Publica, convocada devidamente para esse fim;

§ 292 - A ampliacdo ou qualquer outra alteragdo na composicdo do Conselho Municipal
de Saude, devera ser previamente deliberada por seu Plenario, para posterior
regulamentacdo, mediante alteracdo no seu Regimento Interno ou texto de lei.

§ 32 - Os 6rgdos e entidades com participacdo no Conselho poderao propor, ao
Prefeito Municipal, a substituicdo de seus respectivos representantes, conforme sua
conveniéncia ou por determinagao legal.

§ 49 - Os Conselheiros do Conselho Municipal de Saude serdo nomeados pelo Prefeito
municipal, mediante indicacdo formal dos respectivos érgaos e entidades que
representarem.

Art. 52 - Sera dada publicidade e validade as decisdes do Conselho Municipal de Saude
através de Resolucdes, recomendacdes, mogdes e outros atos deliberativos.



Paragrafo unico - O Secretario Municipal de Salude, na qualidade de Gestor do Sistema
Unico de Satide no municipio, terd o prazo de 30 (trinta) dias para homologar as
deliberacées do Conselho, dando-lhes publicidade oficial.

Art. 62 - O Conselho Municipal de Saude sera constituido por Plenario, Mesa Diretora,
Secretaria Executiva, Assessoria Técnica, Comissdes Especiais e Comissdao Permanente
de Fiscalizagao.

§ 12 - Os membros da Mesa Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente, 12
Secretario e 22 Secretario, serdo eleitos entre os Conselheiros Titulares, mediante voto
direto e aberto, para um periodo de 02 (dois) anos, permitido reconducdes.

§ 29 - Para a composicao da Mesa Diretora, deverd sempre ser respeitada a paridade
referida no pardgrafo Unico do artigo 32 desta Lei.

§ 32 - Na auséncia ou impedimento do Presidente, os trabalhos devem ser conduzidos
pelo Vice-Presidente.

§ 492 - No caso de substituicdo de conselheiros ocupante de cargo na Mesa Diretora,
deverad ser realizada nova elei¢cdo para o respectivo cargo;

Art. 72 - O Conselho Municipal de Saude realizard reuniGes abertas ao publico,
ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocadas pelo
Prefeito Municipal, Gestor Municipal do Sistema Unico de Sautde, Presidente ou a
requerimento da maioria de seus membros;

§ 12 - O Plenario constitui-se em instancia maxima de deliberacdo do Conselho
Municipal de Saude.

§ 292 - As decisOes do Conselho de Saude serdo adotadas mediante quérum minimo da
metade mais um de seus integrantes.

§ 32 - Os Conselheiros serdo substituidos quando, sem motivo justificado, faltarem a 2
(duas) reuniGes consecutivas ou 3 (trés) intercaladas no periodo de um ano.

Art. 82 - A competéncia, as atribuicbes e a estrutura administrativa, financeira e
operacional do Conselho Municipal de Saude serdo regulamentadas em Regimento
Interno, elaborado e aprovado pelo seu Plendrio e homologado pelo Prefeito
Municipal, nos termos da Lei.

Art. 92 - Ao Conselho Municipal de Salde compete, sem prejuizo das funcdes do Poder
Legislativo:

implementar a mobilizagao e articulagao continuas da sociedade, na defesa dos
principios constitucionais que fundamentam o SUS, para o controle social de Saude.
elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento.
acompanhar e controlar a movimentagao e o destino dos recursos na execugao
orcamentdria da Secretaria Municipal da Saude;

definir critérios para a celebracdo de contratos entre o setor publico e entidades
privadas no que tange a prestagao de servigos de saude;

avaliar as unidades do setor privado prestador de servicos de salde que serdo
contratadas para atuarem de forma complementar no SUS, bem como acompanhar,
controlar e fiscalizar a atuagdo das mesmas;

deliberar acerca da aprovacdo de critérios e valores complementares a tabela nacional
de remuneracdo de servicos, e os parametros municipais de cobertura assistencial;



promover a ampla descentralizacdo das acdes e servigos de saude, bem como dos
recursos financeiros;

estabelecer diretrizes e prioridades, apreciar e aprovar o Plano Municipal de Saude,
bem como acompanhar e avaliar sua execugao;

deliberar acerca da aprovacao da proposta do Plano Plurianual, da lei de diretrizes
orcamentdrias e do orcamento anual da Secretaria da Saude e Assisténcia Social;
deliberar acerca da aprovacdo do Plano de Aplicacdo e a prestacao de contas do Fundo
Municipal de Saude, bem como acompanhar e fiscalizar a sua movimentagao;
deliberar acerca da aprovacio dos Relatérios de Gestdo do Sistema Unico de Satde
apresentados pelo Gestor Municipal;

apreciar, analisar e deliberar sobre as politicas setoriais de saude, bem como
acompanhar e fiscalizar sua implementagao;

estabelecer critérios, bem como acompanhar e controlar a atuagao do setor privado
na area de saude, credenciado mediante contrato e convénio para integrar o Sistema
Unico de Satide no Municipio;

aprovar o regulamento, organizagao e as normas de funcionamento das Conferéncias
Municipais de Saude reunidas, ordinariamente, e convoca-las extraordinariamente;
deliberar previamente acerca dos convénios e termos aditivos a serem firmados pela
Secretaria Municipal de Saude.

definir diretrizes para elaboracdo dos planos de saude e sobre eles deliberar, conforme
as diversas situacoes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servicos.
participar no estabelecimento de diretrizes quanto a localizacdo e o tipo de unidades
prestadoras de servicos de saude, publicas ou privadas, no dmbito do SUS, tendo em
vista o direito ao acesso universal as agdes de promoc¢ao, protecdo e recuperacao da
saude em todos os niveis de complexidade dos servicos, sob a diretriz da
hierarquizacdo/regionalizacdo da oferta e demanda de servigos, conforme o principio
da eqiidade.

apoiar e promover a educagdo para o controle social.

fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acGes e dos servicos de saude e
encaminhar os indicios de denuncias aos respectivos 6rgaos, conforme legislacao
vigente.

estabelecer a¢des de informacdo, educacdo e comunicacdo em saude e divulgar as
fungdes e competéncias do Conselho Municipal de Saude, seus trabalhos e decisdes
por todos os meios de comunicacgao, incluindo informacdes sobre as agendas, datas e
local das reunides.

Art. 92 - Cabera ao Poder Executivo, através da Secretaria da Salde, 6rgao responsavel
pela execucdo e gerenciamento do Sistema Unico de Saude, garantir ao Conselho
Municipal de Saude todo o apoio administrativo, operacional, econd6mico-financeiro,
recursos humanos e material necessarios ao seu pleno e regular funcionamento.

Art. 10 — Os membros do Conselho Municipal de Saude ndo receberdo qualquer tipo
de remuneracdo referente ao exercicio da funcdo de Conselheiro, sendo considerada
de interesse publico relevante, garantida sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o
conselheiro, durante o periodo das reunides, capacitagoes e acOes especificas do
Conselho de Saude.



Art. 11 - Serd assegurado a todos os conselheiros do CMS o custeio de despesas de
deslocamento e manutenc¢do quando no exercicio de suas fun¢des.

§ 192 - Os conselheiros do CMS, quando em representacao do drgao colegiado, terdo
direito a passagens e didrias no valor atribuido ao padrao dos Funciondrios Publicos
Municipais.

§ 22 — Sera garantido o pagamento de diarias e deslocamentos aos delegados nao
conselheiros eleitos nas Conferéncias de Saude.

§ 32 —Serdo garantidos aos assessores técnicos convocados pelo Conselho de Saude o
ressarcimento das despesas de deslocamentos, hospedagem e alimentacao, quando
em atividade de assessoramento, mesmo que ndo sejam conselheiros ou servidores
publicos.

Art. 12 - Caberd ao Gestor Municipal do Sistema Unico de Saude - Secretaria Municipal
de Saude, Trabalho e Assisténcia Social - a responsabilidade de convocar e instalar o
Plendrio do Conselho Municipal de Saude, no prazo improrrogavel de até 45 (quarenta
e cinco) dias, a contar da data de publicagdo desta Lei.

Art. 13 - O Conselho Municipal de Saude podera criar Comissdes Tematicas
Intersetoriais de ambito municipal a ele subordinadas, para fins de estudos de
guestoes de interesse da saude coletiva.

Paragrafo unico - As ComissGes Tematicas terdo a finalidade de articular politicas e
programas de interesse para a salde, cuja execucdo envolva areas ndo compreendidas
no Ambito do Sistema Unico de Saude.

Art. 14 - O Plendrio do Conselho Municipal de Saude, nos termos do artigo 89, tera
prazo de 90 (noventa) dias, ap6s a publicacdo desta Lei, para revisar o Regimento

Interno, adequando a presente lei.

Art. 15 - Revogam-se as Lei Municipais n2 860/97, de 4 de julho de 1997 e Lei
Municipal n2 1.289/2004, de 19 de abril de 2004 e demais disposicdes em contrario..

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

VALDIR POSSEBON
Prefeito Municipal



