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Exmo. Sr. Presidente:

Na oportunidade —em que d cumprimentamos
cordialmente, vimos encaminhar o P;‘ojeto de Lei 036/2021. que “INSTITUI O REGIME
DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
SANTIAGO, FIXA O LIMITE MAXIMO PARA A CONCESSAO DE
APOSENTADORIAS E PENSOES PELO REGIME DE PREVIDENCIA DE QUE
TRATA O ART. 40 DA CONSTITUICAO FEDERAL; AUTORIZA A ADESAO A
PLANO DE BENEFICIOS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR; E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Sendo o que se a presenta pard 0 momento, enviamos
nossos protestos de estima e consideragdo.

Atenciosamente,

\ / '”x\ (;
./ X )

Tiago Gorski Lacerda

Prefeito Municipal

SECRETARIA CAMARA DE
VEREADORES DE SANTIAGO

Protocolo n®

em AP 140 12024
As_A0) ’/} 4J min.
Presidente C"KWQ

Excelentissimo Senhor

CLAUDIO BATISTA MANZONI

Funcionario Responsavel

Camara Municipal de Vereadores L

Santiago — RS
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PROJETO DE LEI N° 036/2021

NSTITUI O REGIME DE  PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
SANTIAGO, FIXA O LIMITE MAXIMO PARA A
CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES
PELO REGIME DE PREVIDENCIA DE QUE TRATA O
ART. 40 DA CONSTITUICAO FEDERAL; AUTORIZA A
ADESA0 A PLANO DE BENEFICIOS DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR; E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

CAPITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Santiago.
o Regime de Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem aos Pardgrafos 14, 15 ¢
16 do artigo 40 da Constitui¢do Federal.

§1° O valor dos beneficios de aposentadoria e pensao devido
pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos titulares de
cargos efetivos dos Poderes Executivo e Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagaes,
que ingressarem no Servi¢o publico do Municipio de Santiago, a partir da data de inicio da
vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera superar o limite mdaximo dos beneficios
pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§2% Para fins desta Lei, compreendem “Municipio de
Santiago™ os Poderes Executivo ¢ Legislativo Municipal, incluidas suas autarquias ¢
fundagdes.

Art. 2% O Municipio de Santiago ¢ o patrocinador do plano
de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de que Irata esta Lei, sendo
representado pelo Prefeito Municipal que poderd delegar esta compeléncia.

Pardgrafo tinico. A representagdo de que irata o capul deste
artigo compreende poderes pard d celebracdo de convénio de adesdo ou de contratos e
suas alteragdes ¢ para manifestagdo acerca da aprovagdo ou da alteragdo de plano de
heneficios de que tratu esta Lei e demais atos correlatos. '
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Art. 3% O Regime de Previdéncia Complementar de que trata
esta Lei terd vigéncia e serd aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos
dos Poderes Executivo ¢ Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, que
ingressarem no servi¢o publico a partir da data de:

[ - publicagdo da autorizagdo. pelo orgao fiscalizador de que
trata a Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo do
patrocinador ao plano de beneficios previdencidrio administrado pela entidade fechada de
previdéncia complementar, ou

Il - inicio de vigéncia convencionada no contrato firmado
com a entidade aberta de previdéncia complementar.

Art. 4° A partiv do inicio de vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar de que itrata esta Lei, independentemente da inscrigdo do
servidor como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite maximo
dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da Constituigdo Federal, as
aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS do Municipio de Santiago aos
segurados definidos no §1°do art. 1°

Art. 5° Os servidores dos Poderes Executivo e Legislativo
definidos no §1°do art. 1° desta Lei que tenham ingressado no servigo publico até a data
anterior ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar poderdo, mediante
prévia e expressa opedo, aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no
prazo maximo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, contado da publicagdo desta Lei.

Pardgrafo tinico. O exercicio da opgdo a que se refere o
caput deste artigo é irrevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta
Lei.

Art. 6° O Regime de Previdéncia Complementar de que trala
o art, 1° serd oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios ja existente ou por meio
da criagdo de plano de beneficios. administrado por entidade fechada de previdéncia
complementar ou entidade aberta de previdéncia complementar.

APITULO 11
DO PLANO DE BENEFICIOS
Secio 1

Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7 O plano de beneficios previdenciario estard descrito
em regulumento, observadas as disposi¢des das pertinentes Leis Complementares. ¢ dos

normativos decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a
/

todos os servidores do Municipio de Santiago de que trata o art. 3°desta Lei
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Art. 8% O Municipio de Santiago somente poderd ser
patrocinador de plano de beneficios estruturado na modalidade de contribui¢do definida,
cujos beneficios programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva
constituida em favor do participante. inclusive na fase de percepgdo de beneficios.
considerando o resultado liquido de sua aplicagdo, os valores aportados, resgatados e/ou
poriados ¢ os beneficios pagos.

§ 1° O plano de que trata o capul deste artigo devera prever
beneficios ndo programados desde que:

[ - assegure, pelo menos, os beneficios decorrentes dos
eventos invalidez e morte do participante; ¢

Il — seja estruturado unicamente com buase em reserva
acumulada em favor do participante.

§ 2% Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo,
o0 plano de beneficios previdencidrios poderd prever a contratagdo de cobertura de risco
adicional junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§3% A concessdo dos beneficios programados de que trata o
caput deste artigo aos participanies do RPC disciplinado nesta Lei é condicionada a
concessdo do beneficio de aposentadoria pelo Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Santiago.

§4°. O plano de que trata o capul deste artigo poderd prever
cobertura de sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade
seguradora.

Secdo 11
Do Patrocinador

Art. 9% O Municipio de Santiago é o responsavel pelo aporte
de contribuicdes e pelas transferéncias das contribuicoes descontadas dos seus servidores
ao plano de beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei. no convénio de
adesdo ou no contralo e no regulamento.

§ 1° As contribuigdes devidas pelo patrocinador deverdo ser
pagas, de forma centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes. ¢ em
hipotese alguma poderdo ser superiores as contribui¢des normais dos participantes.

§ 2% O Municipio de Santiago serd considerado inadimplente
em caso de descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias ¢
fundagbes, de qualquer obrigagdo prevista no convénio de adesdo ou no conlralp ¢ no
regulamento do plano de beneficios. "
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Art. 10. Sem prejuizo de responsabilizag@o ¢ das demais
penalidades previstas nesta Lei ¢ na legislagdo aplicavel, as contribui¢es recolhidas com
atraso estardo sujeitas a atualizagdo e aos acréscimos, nos termos do regulamento do
respectivo plano de beneficios.

Art. 11. Deverdo estar previstas, expressamente, no contrato
ou no convénio de adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidude de
previdéncia complementar, clausulas que estabele¢cam no minimo:

[ - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo,
enquanto patrocinador, em relagdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores;
planos de beneficios e entidade de previdéncia complementar,

II - os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo
patrocinador ¢ das sangdes previstas para os casos de atraso no envio de informagdes
cadastrais de participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuigoes;

I - que o valor correspondente & atualiza¢do monetdria e
aos juros suportados pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de
contribui¢des serd revertido a conta individual do participante a que se referir u
contribui¢do em atraso;

v - eventual valor de aporte financeiro, a titulo de
adiantamento de contribui¢des, a ser realizado pelo Ente Federativo,

V - as diretrizes com relagdo as condi¢des de retirada de
patrocinio ou rescisdo contratual e transferéncia de gerenciamento da administragdo do
plano de beneficios previdencidrio;

VI - 0 compromisso da entidade de previdéncia complementar
de informar a todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o
inadimplemento de patrocinador em prazo superior a 90 (noventa) dias no pagamento ou
repasse de contribui¢des ou quaisquer obrigagdes, sem prejuizo das demais providéncias
cabiveis.

Segdo 111
Dos Participantes

Art. 12, Podem se inscrever como participantes do Plano de
Beneficios todos os servidores do Municipio de Santiago.

Art. 13. Poderd permanecer inscrito no respectivo plano de
beneficios o participante que:

[ - esteja cedido a outro orgdo ou entidade da administrag¢do
publica direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, 1mlusiv suas
empresas publicas e sociedades de economia mista; P

u, 8
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1 - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo
temporariamente, com ou sem recebimento de remunera¢do, inclusive para o exercicio de
mantado eletivo em qualquer dos entes da federagdo;

1 - optar pelo  beneficio proporcional diferido ou
autopatrocinio, na forma do regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinard as
regras para a manutengdo do custeio do plano de beneficios, observada a legislagdo
aplicavel.

§ 2° Havendo cessdo com onus para o cessiondario subsiste a
responsabilidade do  patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a
contribui¢do ao plano de beneficios, nos mesmos niveis ¢ condi¢des que seriam devidos
pelo patrocinador, na forma definida no regulamento do respectivo plano.

§ 3° Havendo cessdo com onus para o cedente, 0
patrocinador arcard com a sua contribui¢do ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcard com a sua contribuig¢do, somente,
quando o afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da
Femuneragdo.

J0

Art. 14. Os servidores ¢ membros referidos no art. 3° desta
Lei, com remuneragdo superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, serdo automaticamente inscritos no respectivo pluano
de beneficios de previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

§ 1% E facultado aos servidores referidos no caput deste
artigo manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado
pelo Municipio de Santiago, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de 90 (noventa dias)
apos sua inscrigdo automdtica na forma do caput deste artigo, reconhecida como
aceitagdo tacita a inscri¢do.

§ 2% Na hipotese de a manifestagdo de que trata o § 1° deste
artigo ocorrer no prazo de até noventa dias da data da inscrigdo automatica, fica
assegurado o direito a restitui¢do integral das contribui¢oes vertidas, a ser paga em até 60
(sessenta dias) do pedido de anula¢do atualizadas monetariamente nos termos do
regulamento.

§ 3% A anulagdo da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo ¢ a
restitui¢do previsia no §2° deste artigo ndo constituem resgate.

§4° No caso de anulagdo da inscrig¢do prevista no § 1° deste
artigo, a contribui¢do aportada pelo patrocinador serd devolvida a respectiva fonte
pagadora no mesmo prazo da devolucdo da contribui¢do aportada pelo participante.

Pows
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§ 5% Sem prejuizo ao prazo pard manifesta¢do da auséncia de
interesse em aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direilo de
requerer, a qualquer tempo, 0 cancelamento de sua inscrigdo, nos termos do regulamento
do plano de beneficios.

Secio 1V
Das Contribui¢des

Art. 15. As contribui¢oes do patrocinador ¢ do participante
incidirdo sobre a base de cdlculo das contribui¢cdes ao RPPS estabelecidas na Lei
Municipal n° 029/1995. que exceder o limite mdximo dos beneficios pagos pelo Regime
Geral de Previdéncia Social, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constitui¢do
Federal.

§1° A aliquota du contribui¢do do participante serd por ele
definida, observado o disposto no regulamento do plano de beneficios ou no coniralo.

§2°% Os participanies poderdo  realizar contribuigoes
facultativas, de cardter voluntdrio e eventual, sem contrapartida do Patrocinador, na
forma do regulamento do plano de beneficios ou contralo.

Art. 16. O patrocinador somente se¢ responsabilizara por
realizar contribuigoes em contrapartida as contribui¢des normais dos participantes que
atendam, concomitantemente, as seguinies condi¢des:

[ - sejam segurados do RPPS. na forma prevista no art. 1°ou

art. 3°desta Lei; e

Il - recebam subsidios ou remuneragdo que exceda o limite
mdximo a que se refere o art. 4 o Jesta Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da
Constituicdo Federal.

§1° As contribuigdes do patrocinador de que trata 0 caput
deste artigo incidirdo sobre a parcela da base de contribuicdo do participante que exceder
ao limite maximo a que se refere o §1°do art. 19 desta Lei, observado o disposto no inciso
X1 do art. 37 da Constituigdo Federal.

§ 2° A contribuigdo do patrocinador serd paritaria & do
participante, observadas as condi¢des previstas no § 1° deste artigo e no disposto no
regulamento do plano de beneficios ou no contrato, € ndo poderd exceder ao percentual de
8 5% (oito virgula cinco porcento), sobre d parcela que exceder 0 limite maximo a que se
refere o §1° do art. 1?2 desta Lel.

§ 3% Os participantes que nio se enquadrem nas condigoes
previstas no caput deste artigo ndo terdo direito & contrapartida do Patrocinador.
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§ 4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o
Patrocinador deverda realizar o repasse das contribui¢des descontadas diretamenie da
remuneragdo ou subsidio dos participantes « ele vinculados, inclusive daqueles que,
embora ndo enquadrados no inciso Il deste artigo, estejam inscritos no plano de
beneficios.

Art.17. A entidade de  previdéncia — complementar
administradora do plano de beneficios manterda controle individual das reservas
constituidas em nome do participante ¢ registro das contribui¢oes deste ¢ das dos
patrocinadores.

CAPITULO 111

Disposi¢des Finais e Transitorias

Art, 18. As nomeagoes de novos servidores de cargo efetivo
do Municipio de Santiago que possuam o subsidio ou a remunera¢do do cargo acima dos
valores do limite mdximo estabelecido para os beneficios de aposentadorias e pensoes do
Regime Geral de Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime
de Previdéncia Complementar previsto na forma do art. 39 desta Lei, ressalvadas as
nomeagdes das dreas de educagdo, saude ¢ segurangda.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a promover
aporte inicial para atender as despesas decorrentes da adesdo ao plano de beneficio
previdencidrio de que itrata esta mediante aberrura, em cardter excepcional, de créditos
especiais, a titulo de adiantamento de contribuigdes, cujas regras de compensagdo deverdo
estar expressas no convénio de adesdo ou no contrato.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, SANTIAGO, RS, OUTUBRO DE 2021.
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Tiago Gérski Lacerda

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Projeto de Lei 036/2021

“INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
SANTIAGO, FIXA O LIMITE MAXIMO PARA A
CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES
PELO REGIME DE PREVIDENCIA DE QUE TRATA O
ART. 40 DA CONSTITUICAO FEDERAL; AUTORIZA A
ADESAO A PLANO DE BENEFICIOS DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR; E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

enhor Presidente,

Senhores(as) Vereadores(as):

Na oportunidade em que cumprimentamos Vossa Exceléncia e
llustres Pares, encaminhamos o anexo projeto de Lei que, que se acha assim ementado
“INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE SANTIAGO, FIXA O LIMITE MAXIMO PARA A CONCESSAO DE
APOSENTADORIAS E PENSOES PELO REGIME DE PREVIDENCIA DE QUE TRATA O
ART. 40 DA CONSTITUICAO FEDERAL; AUTORIZA A ADESAO A PLANO DE
BENEFICIOS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR; E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019,
trouxe em seu bhojo obrigatoriedade de instituicdo do Regime de Previdéncia
Complementar — RPC' para os Entes Federativos que possuam Regime Proprio de
Previdéncia Social- RPPS para seus servidores.

O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Santiago — RPPS foi constituido em 15 de setembro de 1995, através da Lei Municipal n®
029/95, e atualmente conta com wum contingente de 1.592 segurados (posi¢do em
24/09/2021), distribuidos entre ativos, inativos e pensionistas.

O presente Projeto de Lei, limita o valor dos beneficios de
aposentadorias e pensées devidos pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS ao
teto do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, atualmente em RS  6.433,57(seis
mil, quatrocenios e trinta e trés reais e cinquenta e sete centavos). Tanto a Unido quanto o
Estado, ja instituiram seus Regimes de Previdéncia Complementar, nos anos de|2012 ¢
2013, respectivamente.
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A iniciativa deve ser compreendida no contexto da proposta
de reorganizagdo previdencidria ora em curso na Administragdo Municipal, na qual se
destaca. como um dos aspectos mais relevanies, o equacionamento financeiro ¢ atuarial do
sistema previdenciario.

A Lei inclui servidores publicos titulares de cargos efetivos
dos poderes Executivo e Legislativo, incluidas suas autarquias ¢ fundagées, que tenham
ingressado  no  servico publico, apds «a instituigio do Regime de Previdéncia
Complementar.

O Regime de Previdéncia Complementar é para o servidor
que ingressar no servigo publico apos a sua institui¢do e cuja remuneragdo estiver acima
do teto do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, instituido na forma de
contribuig¢do definida, e que terd aportes paritdrios com o municipio, conforme percentual
definido no art. 16 §2° deste Projeto de Lei, bem como poderdo acontecer contribui¢des
Jacultativas, de cardter voluntario, sem contrapartida do patrocinador.

Para o Regime Préprio, haverd uma desoneragdo da folha de
pagamento, a médio e longo prazo. Para o servidor a oportunidade de capitalizar em seu
CPF, recursos descontados em folha de pagamento e com contrapartida do municipio.

; pag

Sendo assim a Previdéncia Complementar terd o efeito de
reduzir a pressdo sobre os recursos publicos alocados na Previdéncia, permitindo
recompor a capacidade de investimento.

Por essas razdes é que submetemos a presente proposta a
apreciag¢do desta Hustre Assembleia.

A consideragdo e sensibilidade dos senhores vereadores.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, SANTIAGO, 07 DE OUTUBRO DE 2021.
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Tiago Gorski Lacerda

Prefeito Municipal
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