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Santiago, RS, 02 de marco de 2022.

Exmo. Sr. Presidente:

Na oportunidade em que o cumprimentamos
cordialmente, vimos encaminhar o Projeto de Lei 019/2022, que “INSTITUI O PROJETO
JOVEM APRENDIZ, NO AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE
SANTIAGO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Sendo o que se a presenta para o momento, enviamos

nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

TIAGO GORSKI

Assinado de forma digital por
TIAGO GORSKI

LACERDA:99054396091 MACERDAS9054356091

Dados: 2022.03.02 15:21:15 -03'00"

Tiago Gorski Lacerda

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
DIONATHAN DE PAULA FARIAS
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Santiago — RS
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PROJETO DE LEI N° 019/2022

“INSTITUI O PROJETO JOVEM APRENDIZ, NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE
SANTIAGO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS "

Art. 1° - Fica instituido o Projeto JOVEM APRENDIZ, no
ambito da Administra¢do Municipal de Santiago, para alunos que estejam frequentando o
ensino médio em instituigoes publicas situadas no municipio de Santiago.

Paragrafo Unico. O Projeto Jovem Aprendiz objetiva
preparar, encaminhar e acompanhar estudantes para a inser¢do no mercado de trabalho,
bem como a realizagdo de cursos profissionalizantes.

Art. 2° - O Projeto de que trata esta Lei se dirige para os
candidatos que atenderem aos seguintes critérios:

I - Idade compreendida entre 16 (dezesseis) e 19 (dezenove)
anos;

1I - estar matriculado em escola publica, cursando o ensino
médio,

T - residir no municipio de Santiago;

1V - possuir renda familiar per capita igual ou inferior a 03
(trés) salarios-minimos;

V' — adolescente com pais ou familiares cadastrados no
Cadiinico junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Pardgrafo Unico. Situagées excepcionais, quando a familia
do jovem ndo se enquadrar nos requisitos apresentados nos incisos IV e V deste artigo,
poderdo ser resolvidas através de Laudo Social, a fim de possibilitar a participagdo do
Jjovem no projeto.

Art. 3° - A realizagdo da contratagdo do JOVEM APRENDIZ
respeitard os seguintes requisitos:

I - matricula e frequéncia regular do educando, atestado pela
institui¢do de ensino,

II - celebragdo de termo de compromisso entre o educando e
o municipio;
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III - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas na
contratualidade e aquelas previstas no termo de compromisso.

Art. 4° - No termo de compromisso a que se refere o inciso 11
do art. 3° devera constar, pelo menos:

I - identificacdo das partes interessadas: jovem aprendiz e
municipio,

II - mengdo da secretaria municipal a qual ficara o jovem
vinculado,;

III - objetivo da contratagdo, indicando as condicoes de
adequacdo do mesmo a modalidade da formacdo escolar do estudante e ao horario e
calenddario escolar;

IV - local de realizagdo da experiéncia profissional;

V - plano de atividades do jovem profissional, elaborado em
compatibilidade com as atividades a serem desenvolvidas, o qual serd anexado ao referido
termo, podendo, mediante aditivo, ser alterado a cada seis meses;

VI - carga horaria semanal de 4 (quatro) horas diarias;

VII - redugdo da carga hordria pela metade, em periodos de
realizagdo de avaliagées escolares, devendo tais periodos serem comunicados previamente
a Administragdo, no inicio do periodo letivo,

VIII - periodo de duracdo da contratualidade, o qual ndo
podera exceder 2 (dois) anos;

IX - mengdo de que a contratualidade ndo acarretara
qualquer vinculo empregaticio;

X - valor da bolsa mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais),
podendo ser reajustado por Decreto do Poder Executivo;

XI - concessdo de auxilio-transporte no valor de R$50,00
(cinquenta reais), desde que o aprendiz declare a necessidade de utiliza¢ao de transporte
publico coletivo no itinerario residéncia-local de lotagdo e vice-versa,

XII - concessdo do recesso escolar dentro do periodo de
vigéncia do termo; '

XIII - aos que concluirem os projetos de aprendizagem com
aproveitamento, sera concedido pela Secretaria o certificado de qualificagdo profissional;

X1V - condigoes de desligamento do contratado, e

XV - assinaturas das partes participantes da relagdo de
contratualidade, mencionadas no inciso I deste artigo.

Art. 5° - E assegurado ao jovem aprendiz, sempre que o
Termo de Compromisso tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso
remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares.
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Paragrafo Unico. Os dias de recesso previstos neste artigo
serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o Termo de Compromisso ter

duragdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 6° - Os jovens aprendizes poderdo ser lotados em
quaisquer secretarias do municipio de Santiago.

Art. 7° - O Projeto Jovem Aprendiz sera coordenado e
supervisionado pela Secretaria Municipal de Gestdo, a qual selecionard o jovem através de
Edital de Processo Seletivo.

Art. 8° - Ocorrera o término da contratualidade:

1 - automaticamente, ao término de seu prazo;

Il - a qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia e
interesse do Municipio;

111 - a pedido do jovem aprendiz;

IV - pela interrup¢do ou término do ensino médio pelo
contratado.

Art. 9° - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta
das dotagoes or¢amentarias proprias.

Art. 10 - Demais diretrizes pertinentes ao projeto de que trata
esta lei poderdo ser definidas e regulamentadas através de decreto.

Art. 11 -. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, SANTIAGO, MARCO DE 2022.

TIAGO GORSKI Assinado de forma digital por TIAGO
GORSKI LACERDA:99054396091

LACERDA:990543960971  Dados: 2022.03.02 15:17:24 -03'00'

Tiago Gorski Lacerda
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Projeto de Lei 019/2022

SINSTITUI O PROJETO JOVEM APRENDIZ, NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE
SANTIAGO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS "

Senhor Presidente,

Senhores(as) Vereadores(as):

O Projeto de Lei, levado a apreciacdo deste competente
Corpo Legislativo, objetiva fundamentalmente autorizagdo legislativa para que o
Municipio de Santiago promova o Projeto Jovem Aprendiz, no ambito da Administragdo
Municipal de Santiago.

O Projeto visa preparar, encaminhar e acompanhar
estudantes, que possuam entre 16(dezesseis) e 19(dezenove) anos de idade, matriculados no
ensino médio em escola publica, localizadas no municipio de Santiago, para a inser¢do no
mercado de trabalho,

Ainda, o Projeto busca estimular que os jovens compreendam
a importancia do aprendizado para o inicio da vida profissional.

Por estas razoes, é que submetemos a presente proposta a
apreciagdo desta llustre Assembleia.

A consideracio e sensibilidade dos(as) senhores(as)

Vereadores(as).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTIAGO, 02 DE MARCO DE 2022.

TIAGO GORSK]I " Assinado de forma digital por TIAGO
GORSKI LACERDA:99054396091
LACERDA:99054396091 pados: 2022.03.02 15:18:05 -03'00'
Tiago Gorski Lacerda

Prefeito Municipal



