APROVADO POR UNANIMIDADE EM SEUS PRO- 105
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A ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DE CAPELA DE SANTANA

PROJETO DE LEI N° 007/2013
Autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal

“Reajusta os vencimentos dos salarios

12
~
A

it dos Servidores do Poder Legislativo na
ordem de 8,67% e da outras
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/ - ~ .
1“SECRETARIO providéncias”.

B C:AMARA MUNICIPAL DE CAPELA DE SANTANA -RS

Art. 1° - Ficam reajustados em 8,67% o valor padréo referencial que trata
o § 1° do artigo 21 da lei 1.261/2010 para os vencimentos dos servidores do
Poder Legislativo de provimento efetivo, cargos em comissao e valores das
funcdes gratificadas, de que tratam os artigos 3° e 18° da Lei Municipal n°
1.261/2010.

Art. 2° - Esta Lei entra em na data de sua publicagéo.

Capela de Santana, 13 de Maio de 2013.
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José Rangel Rafael Perci Paula da Cruz

Presidente Vice-Presidente
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Alessandro Lopes

Secretario



. ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DE CAPELA DE SANTANA

EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente Projeto de lei, de iniciativa da Mesa da Camara
Municipal, nos moldes do art. 37, X, da Constituicao Federal de 1988; art. 35, Il
da Lei Organica Municipal e artigo 30, Il do Regimento Interno desta Casa, visa
reposicao salarial com percentual de 8,67%, no periodo e que se refere de
Margo/2012 a Abril/2013.

A proposigdo ora apresentada estabelece para os servidores do
Poder Legislativo apenas a reposigdo inflacionaria na ordem de 8,67% (oito,
virgula sessenta e sete por cento) em seus vencimentos.

Pelo exposto, tratando-se de iniciativa privativa da Camara

Municipal, solicito aos nobres colegas a apreciacdo do presente projeto de Lei,
para que apos a sua regular tramitagéo, seja o mesmo votado e aprovado.

Capela de Santana, 13 de Maio de 2013.

MESA DIRETORA
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MUNICIiPIO DE CAPELA DE SANTANA/RS

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO
PARA GASTOS COM PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 Lei Complementar n® 101-2000, e no
paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as metas ¢
prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, emitimos o presente parccer,
considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: ATENDER A SOLICITACAO DA MESA DIRETORA DA CAMARA
PARA ELABORACAO DE PROJETO LEGISLATIVO REFERENTE A REPOSICAO
SALARIAL COM PERCENTUAL DE 8,67 % (PERIODO DE MARCO/2012 A
ABRIL/2013) AOS SERVIDORES E CARGOS EM COMISSAO E VALORES DAS
FUNCOES GRATIFICADAS DO LEGISLATIVO.

ESTIMATIVA DE GASTOS REFERENTE AO PROJETO DE REAJUSTE

Discriminativo Maio/2013 2014 2015
Salarios (inclusive férias e 13° salério) 7.538,77 11.165,76 11.165,76
Encargos Sociais (FAPS) 720,07 1.066,50 1.066,50
Encargos Sociais (INSS) 1.043,08 1.544,93 1.544,93
Outras parcelas TeMUNEratorias | wmememememememememaninms | GmmememunemimineTe | T
TOTAL 9.301,92 13.777,19 13.777,19 J
ORIGEM DOS RECURSOS
Discriminativo 2013 2014 2015
Gastos com Recursos Préprios 9.301,92 13.777,19 13.777,19
TOTAL 9.301,92 13.777,19 13.777,19
CM_Q\EA wm DEW%%RES



ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

PLANO PLURIANUAL
( x ) Adequada
() Inadequada

A despesa objeto do presente estudo estd prevista nas
diretrizes, objetivos e metas do Plano Plurianual para o
periodo de 2010 a 2013 (Lei Municipal n° 1126/2009)

LEI DE DIRETRIZES

E compativel com as metas estabelecidas na Lei de

ORCAMENTARIAS Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2013 (Lei
(x ) Adequada Municipal n°® 1448/2012).
() Inadequada
LEI ORCAMENTARIA ANUAL | Existe dotagdo orgamentaria adequada porém ndo é
(x) Adequada suficiente para atender as despesas decorrentes deste

() Inadequada

projeto uma vez que o orgamento foi projetado em cima
das despesas gastas no periodo de Janeiro a Outubro de
2012) ndo estando assim previsto o referido aumento
para este exercicio. Cabe salientar que ha possibilidade
de se fazer uma suplementagdo de recurso para cobrir o
valor necessario. (Lei Municipal n° 1451 /2012).

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

ATE O MES DE MARCO DE 2013

Receita Corrente Liquida Acumulada nos ultimos 12 meses R$ 17.143.396,11
Gastos Totais com pessoal acumulados nos ultimos 12 meses R$ 520.210,34
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 3,03 %

Acréscimo nos gastos com 0 aumento proposto:

Nos 03 exercicios subseqiientes R$ 36.856,30

Gastos totais projetados para o exercicio financeiro com o aumento

proposto

R$ 9.301,92

Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro em curso | R$ 22.692.500,00

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no exercicio

financeiro, com o aumento proposto.

% 0,04 %

Observagdes:

Conforme demonstra o quadro acima havera um acréscimo nos gastos de pessoal na
ordem de 0,04 % aumentando assim o indice para 3,07 %.

Cabe salientar que o calculo da Receita Corrente Liquida é feita em cima de proje¢des
podendo variar para mais ou para menos.

Capela de Santana, 14 de maio de 2013.

CAMARAMUNICIPAL DE VEREADORES

'DE CAPELARBSANTANA-RS
~ZGNICO CONTABIL




INDICE DO IGPM-FGV ACUMULADO

MARCO/2012 até ABRIL/2013

Més/Ano indice indice Acumulado

Margo/2012 0,43 % 0,4300 %
Abril/2012 0,85 % 1,2836 %
Maio/2012 1,02 % 2,3167 %
Junho/2012 0,66 % 2,9920 %
Julho/2012 1,34 % 4,3721 %
Agosto/2012 1,43 % 5,8646 %
Setembro/2012 0,97 % 6,8915 %
Outubro/2012 0,02 % 6,9128 %
Novembro/2012 -0,03 % 6,8808 %
Dezembro/2012 0,68 % 7,6075 %
Janeiro/2013 0,34 % 7,9734 %
Fevereiro/2013 0,29 % 8,2865 %
Marg¢o/2013 0,21 % 8,5139%
Abril/2013 0,15% 8,6766 %

TECNICO CPNT ABIL




CONTROLE DE GASTOS TOTAIS COM FOLHA DE

PAGAMENTO — CAMARA MUNICIPAL

EXERCICIO 2013

Or¢amento Anual —RS 852.258,17

Disponibilidade Mensal — RS 71.021,51

Més Repasse Mensal | Gastos da Folha %
Janeiro 71.021,51 46.824,83 65,93 %
Fevereiro 71.021,51 44.032,40 61,99 %
Marco 71.021,51 49.138,84 69,19 %
Abril 71.021,51 44.776,19 63,04 %
Maio 71.021,51 %
Junho 71.021,51 %
Julho 71.021,51 %
Agosto 71.021,51 %
Setembro 71.021,51 %
Outubro 71.021,51 %
Novembro 71.021,51 %
Dezembro 71.021,51 %
TOTAL PERIODO 284.086,04 184.772,26 65,04 %
TOTAL ORCAMENTO RS 852.258,17
TETO A SER GASTO RS 596.580,71 (70 %)
TOTAL GASTO RS
PERCENTUAL GASTO

*Limite de gastos: 70% do repasse anual recebido.

*Entram no célculo: Saldrios — Contribuigdo Patronal — vale-refeigdo.

Exercicio 2011 - 69,78 %

Exercicio 2012 - 63,84 %
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