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PROJETO DE LEI N2 _QG A /2022.

Institui o Adicional de Risco de Vida para 0s
servidores dos cargos de provimento efetivo
de Fiscal, Fiscal Tributério, Fiscal Sanitario e

Fiscal Ambiental.

Art. 12 Esta Lei institui o Adicional de Risco de Vida para o0s servidores dos
cargos de provimento efetivo de Fiscal, Fiscal Tributario, Fiscal Sanitario e Fiscal Ambiental,

que estejam no efetivo exercicio das funcdes relacionadas com seus respectivos cargos.

Art. 22 O Adicional de Risco de Vida para os servidores elencados no art. 1¢
desta Lei, sera devido a razéo de 40% (quarenta por cento), calculados sobre o vencimento
basico padréo dos cargos previsto na Lei Municipal ne 1.571, de 30 de dezembro de 2002 -

Plano de Carreira dos Servidores.

§ 1° Nao fara jus ao recebimento do Adicional de Risco de Vida o servidor que

estiver no exercicio de cargo em comissao.

§ 2° O fiscal designado para exercicio de funcéo de confian¢a somente fara jus
ao recebimento do Adicional de Risco de Vida se as atribuicbes da funcéo estiverem

vinculadas a atividade de fiscalizag@o.

§ 32 O Adicional de Risco de Vida somente sera concedido depois de constatado
que o servidor esta no efetivo exercicio das suas funcoes, o0 que sera averiguado pela

Secretaria da Administragéo, por meio do titular da pasta.

Art. 32 A gratificagéo de risco de vida deixara de ser paga em qualquer das

seguintes situagbes:

| - quando o servidor deixar de exercer o tipo de atividade que deu origem ao seu

pagamento ou quando estiver afastado do exercicio de suas funcoes;

Il - quando houver a eliminacéo ou neutralizagéo do risco de vida em virtude de

novos métodos de trabalho.

Ill = quando houver concessao de qualquer uma das licengas, licenga saude, ou
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licenga prémio em gozo.
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IV - quando o servidor ocupante do cargo de Fiscal, Fiscal Tributario, Fiscal
Sanitario e Fiscal Ambiental estiver no exercicio de Cargo em Comissé&o.

Art. 42 Consideram-se como de efetivo exercicio para o pagamento da
gratificacéo de risco de vida o usufruto de férias, a percepgao da gratificagéo natalina e o
afastamento por acidente de trabalho.

§ 12 Para o pagamento de férias e da gratificagdo natalina sera computada na
razéo de 1/12 por més de exercicio em que 0O servidor percebeu a gratificagao, no periodo
correspondente.

§ 29 A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de exercicio no Mesmo més

sera considerada como més integral.

§ 32 N&o podera o Padréo 9, Classe A, mais a gratificagéo do risco de vida

exceder ao Padrao 10, Classe A, como referéncia.

Art. 5¢ A gratificacdo de risco de vida ndo incorpora aos vencimentos dos

servidores.

Art. 62 A secretaria a que estiverem subordinados os servidores beneficiados por
esta lei fara o controle das condigdes de permanéncia do risco de vida em decorréncia do

exercicio das funcoes, a fim de assegurar rigorosa observancia do disposto nesta lei.

§ 12 A efetividade demonstrara mensalmente o exercicio da fungéo.

§ 22 No caso de interrupgéo do exercicio das funcées pelo servidor beneficiado
com a gratificagéo de risco de vida, em observancia ao disposto no art. 3¢ desta lei, seus
Chefes imediatos deverdo, sob pena de responsabilidade, comunicar 0 fato a seus
superiores.

Art. 72 A Gratificagdo de Risco ndo podera ser acumulada com o adicional de

Periculosidade e Insalubridade.
Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO RIBEIRO, em 9 de novembro de 2022.

S AN e VZ///
JAIR MACHADO
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhora Vereadora Presidente

Senhores(as) Vereadores(as):

Encaminhamos para esta Casa Legislativa para apreciagdo e votacéo dos
nobres Vereadores o Projeto de Lei que “nstitui 0 Adicional de Risco de Vida para oS
servidores dos cargos de provimento efetivo de Fiscal, Fiscal Tributario, Fiscal Sanitario e
Fiscal Ambiental.”

A Lei Municipal ne 793/90, que estabeleceu o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Municipais, ndo previu este Adicional de Risco de Vida, sendo esta uma

reivindicacdo dos atuais servidores efetivos lotados nos cargos em questéo.

Os cargos de Fiscal, Fiscal Tributario, Fiscal Sanitario e Fiscal Ambiental
exercem funcdes que os levam a serém considerados adversarios pessoais dos
fiscalizados. Isso se da em razdo de 0s mesmos, ndo apenas representarem, mas de
agirem pelo Poder Plblico em seu exercicio de poder de policia; ja que fiscalizam
mercadorias ilegais, praticas comerciais ilicitas, praticas de jogos ilicitos, estabelecimentos
comerciais irregulares na sua constituicdo e/ou atividades, edificacbes particulares €

praticas de agressoes ambientais a satde publica, bem como a arrecadacéo fiscal.

Dessa forma, o servidor detentor dos cargos retro referidos tem sido,
constantemente, alvo de agressdes fisicas e morais no exercicio de suas fungoes. Alias, ha
de se ressaltar que os mesmos tém sofrido ameacas de agressoes efetivadas apds a
realizacdo do ato de fiscalizar, estando sujeitos, também, a sindicancias e processos
administrativos disciplinares, desestabilizando-os moralmente. Ou seja, mesmo apods O
periodo de exercicio da jornada e carga horaria de trabalho, os servidores em questao estao

expostos ao risco de sua integridade fisica e moral.

Assim, o presente Projeto de Lei tem por objetivo regulamentar o valor do
Adicional de Risco de Vida para minimizar 0s efeitos decorrentes do exercicio da fungéo e
do exercicio do poder de policia realizados pelos fiscais municipais, sanitarios e fazendarios,
proporcionando uma retribuico as suas atividades. Sendo estas as justificativas
apresentadas aos Nobres Edis, colocamo-nos a disposicéo para dirimir quaisquer davidas

decorrentes do referido Projeto de Lei. /
b raedt

JAIR MACHADO
Prefeito Municipal
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Memorando Secretaria da fazenda. N2 177.2.022.

Barra do Ribeiro, 17 de Maio de 2022.

Do : SECRETARIO DA FAZENDA
Para : SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
C/COPIA: GABINETE DO PREFEITO

Prezados Senhores

Segue anexo conclusdo da solicitagdo para implantacdo do impacto
financeiro, referente ao pagamentos do risco de vida de 40%, sobre o vencimento
basico para os fiscais, e criagdo de novos cargos, conforme Conclusdo em anexo.

Atenciosamente,

ez \Niltor| Terres Pacheco
i Secratario 4a Fazenda
Portaria n? 017/21

PRéFE\TURA MUNICIPAL DE BARRA DO RIBEIRO



CONCLUSAO

Conforme dados fornecidos  para apuragio do impacto
oramentério e financeiro referente a0 pagamento do risco de vida de 40% sobre 0
vencimento basico para os fiscais e criagdo de novos cargos conforme dados fornecidos
a projeclio de gastos e limites permitidos pela LC101/2000, o Municipio atende o
exigido pelo art.20 inciso III da LC 101/2000 néo ultrapassando o limite de 54% da
receita corrente liquida.bem como o exigido pelo art.22 pardgrafo unico da LC
101/2000.
Com as projegdes de gasto do executivo tanto impacto orgamentério como o financeiro

atende o exigido no inciso I do art. 16 da LC 101/2000.

GASTO COM PESSOAL

Receita Corrente Liquida em 30.04.2022 47.400.466,79
Gasto Total Atual com Pessoal 21.060.522,04
Gasto total projetado c/pessoal com aumento proposto 21.108.801,21
Percentual da RCL comprometido atualmente com pessoal © 44,28%

Percentual comprometido da RCL nos gastos com pessoal com

O aumento proposto . 44,53%

Assim o parecer desta contadoria é de que o executivo com 0
aumento proposto atende as exigéncias da Lei.

.

Barra do Ribdizos 16 de Maio 2022

b Pacheco
T/C CRC hogs2 Q



CONCLUSAO

1 - Obrigagdes constitucionais

Atende ao inciso I do paragrafo 1° do art. 169 da CF
Atende ao Inciso I do paragrafo 1° do art.169 CF

2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida

Atende ao Inciso III do art. 20 da LC 101/2000

Atende ao parégrafo tnico do art.22 da LC 101/2000

3 — Impacto Orgamentario

Atende ao inciso I do ar.16 da LC 101/2000

4 — Impacto Financeiro

Atende ao Inciso I do art. 16 da LC/101/2000
SR.ORDENADOR DE DESPESA

A presente despesa esta em condigdes de ser realizada, com a atual estrutura orgamentaria
podendo ser emitido o atestado nos termos do inciso I do art.16 da LC 101/200, contudo.

Ressalva-se: A despesa poderd ser realizada através de suplementagéo utilizando medidas
compensatorias “guperdvit do exercicio de 20217 e redugdes dotagdes orgamentarias ~ ©
parecer sobre 0 impacto financeiro ¢ favorével considerando as medidas compensatorias €
os gastos previstos, ndo houve modificagdes negativas nas metas de resultado fiscal,
conforme demonstrado.

16/05/2022 / fj ‘
Jor Pacheco
T/C CRE 2852
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2024

IMPA NT 2022 2023
VENCIMENTOS
Orcamento Total Provével OOOXXXXXXXX (+)13.567.231 81 ](+) 14.923.954,99
Dotagao Orcamentéria Atualizada 12.333.370,00 OVOOOXXXXX OOOOOOOONX
Empenhado no Exercicio 3.569.092,31 IO OOOOOOOOXX
Reservado para Empenho 8.764.277,69 OO HOOOOKKNXXX
Comprometido Custo Administragéo HIOVOOXXNXK (-)13.474.585,46 (-)14.865.537 ,20
Reserva de Contigéncia 0000000000 ___1() (-)
Comprometido c/ Programas PPA/LDO 000000000 ___1(-) (=)
\alor da Operagao (=) 48.,279,17 (=) 53.107.08 |(-) 58.417,79
Saldo Livre Resultante 8.715.998,52}(=) 0,00 =) 0,00
Recursos Vinculados
Gasto Vinculado Projetado X00000000000¢___|(+) (+)
Dotagéo Orcamentaria Atualizada (+) XKHOVOVONKNHX OOOOXXXKKX
Empenhado no Exercicio (-) HIXKIHXHKHXKXXX OOOOOORXX
Reservado para Empenho (-) FOOIOUNK OOOOOXXKAXX
Eomprometido ¢/ Programas PPA/LDO 000000000 ___1() ()
Valor da Operagéo ) () ()
aldo.Livre Resultante (=) =) =)
TN Tt
IMPACT 2022 2023 2024
A Recursos Préprios
Saldo do Exercicio-Anterior 2.174.290,35|(+) (+) :
Arecadagao Total Projetada 16.501.466,86|(+)17.491.554,65 (+)18.541.047,92
Receita Reestimada @ Maior (+) 3.275.138,31 |(+) (+)
Receita Reestitada a Menor @) () @)
Reserva de contigencla (=) () (-)
Saldo. N/Empenhado Custo Administragéo 33.828.490,00] 0000000000 YOOOOOOKKKX
Gido N/Empenhado Programa PPA/LDO () YO0000000000C || X000KK00OKX
Comprometido Custo Administragéo YOOO000XXXX (-)17.440.378,73 (-)18.486.801 .45
Comprometido‘e/ Programas PPA/LDO 000000000 ___1() )
Eriipenhado no Exercicio () 18.185.847,10 SOCOOU0000K | 00000R00XX
Reservado p/ Empenho () YOO00000000K | XXOXKKXXXKKKX
\Jalor da Operag8o 28.270.47]() 51.176.92 _10) 54.246,47
‘Saldo Livre Resultante 3.716.769,05|(=) 0,00 |(=) 0,00
Recursos Vinculados '
Arrecada 50 Vinculada ao Programa (+) (+) (+)
Riceitd Reestimada a Malor (+) (+) () -
Recaita Reestiiiada a Menor ) () (-
e Hiorometido Programa PPA/LLDO () ) )
Erfpehhado no Exercicio () OOOOOUO00M_| Y000000000KKX
Raservado pl Empenho () SO00O000000K | XXO0O00KKXX
Galarda OperacHo: ) () (=)
2146 Livre Resultante (=) (=) (=)




CONCLUSAO

SR.ORDENADOR DE DESPESA

A presente despesa estd em condigdes de ser realizada, com a atual estrutura orgamentéria
podendo ser emitido o atestado nos termos do inciso II do art.16 da LC 101/2000, contudo.

Ressalva-se: a despesa poderé ser realizada através de suplementagdo utilizando medidas
compensatdrias ¢ o superavit do exercicio de 2022” e redugdes de dotagdes, o parecer
sobre o impacto financeiro € favoravel considerando as medidas compensatdrias € 0s gastos
previstos, ndo houve modificacBes negativas nas metas de resultado fiscal, conforme
demonstrado.

16/05/2022
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