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PROJETO DE LEI N°00045/2021 DE 11 DE OUTUBRO DE 2021.

Dispoe sobre o Regime de Previdéncia Complementar — RPC no
Ambito do Municipio de Lagoa dos Trés Cantos/RS, ¢ d4 outras

providéncias.

SERGIO ANTONIO LLASCH, Prefeito Municipal de Lagoa dos Trés
Cantos, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
lepislagdo vigente, encaminha 4 Camara Municipal de Vereadores para apreciagio e discussio, o

seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — RPC

Secio I
Da institui¢io do Regime de Previdéncia Complementar — RPC

Art. 1°. E instituido, nos termos desta Lei, no ambito do Municipio de Lagoa dos Trés Cantos,
para os seus servidores piblicos titulares de cargo efetivo, segurados do Regime Préprio de
Previdéncia — RPPS, vinculados ao Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes, e ao Poder
Legislativo, o Regime de Previdéncia Complementar — RPC a que se referem os §§14, 15 e 16 do
art. 40 e o art. 202 da Constitui¢ao Federal.

Paragrafo Unico - O Regime de Previdéncia Complementar — RPC de que trata o caput é
organizado de forma auténoma em relagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social —RPPS do
Municipio, apresenta caréter facultativo e ser4 oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios
mantido por entidade de previdéncia complementar regularmente constituida e operando mediante
autorizacao segundo as normas aprovadas pelo 6rgdo regulador e fiscalizador, conforme a
legislagao federal aplicavel.

Sec¢do I1
Dos conceitos

Art. 2°- Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I — Patrocinador: o Municipio, compreendendo o Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes, e
o Poder Legislativo;

II' — Participante: o servidor publico titular de cargo efetivo, segurado do Regime Préprio de
Previdéncia — RPPS do Municipio, vinculado ao Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes, e
ao Poder Legislativo, que aderir ao plano de beneficios de que trata esta Lei; e

III — Assistido: o participante, ou o seu beneficidrio, em gozo de beneficio de presta¢do
continuada;

IV — Remuneragido: é o vencimento do cargo efetivo, conforme fixado em lei, acrescido das
parcelas pecunidrias incorporadas, excluidas aquelas de natureza indenizatoria.
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Segiio 111
Da aplicagdo do limite méximo estabelecido para os Beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS

-

Art. 3% Aplica-se 0 limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de

Previdéncia Social — RGPS, de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal, as aposentadorias e as
pensdes a serem concedidas pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio aos
servidores publicos titulares de cargo efetivo dele segurados e a seus dependentes que tenham

ingressado no servigo publico:

I — a partir da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar — RPC de que trata esta Lei,
independentemente de sua adesdo ao plano de beneficios; e

Il - até a vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar — RPC de que trata esta Lei, desde
que. mediante prévia e expressa opgdo, adiram ao plano de beneficios.

Se¢do IV
Da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar — RPC

Art. 4°- O Regime de Previdéncia Complementar — RPC de que trata esta Lei terd vigéncia:

[ — a partir da data de publicagdo da autorizagdo, pelo 6rgdo regulador e fiscalizador estabelecido
na legislagdo federal pertinente, do convénio de adesdo do patrocinador ao plano de beneficios
administrado por entidade fechada de previdéncia complementar; ou

Il — a partir da vigéncia convencionada no convénio de adesdo firmado com a entidade aberta de
previdéncia complementar.
Se¢iao V

Da filia¢@io dos servidores ao Regime de Previdéncia Complementar — RPC
e da inscri¢do no plano de beneficios

Subse¢io I
Do servidor que vier a ingressar no servi¢o publico a partir da vigéncia
do Regime de Previdéncia Complementar — RPC

Art. 5% O servidor titular de cargo efetivo que vier a ingressar no servigo piblico a partir da
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar — RPC sera a ele filiado mediante inscrigéo

automatica no plano de beneficios:

I — a partir da entrada em exercicio no cargo, na hipétese da sua remuneragdo ser superior ao
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS;
ou

II'—a partir da competéncia em que sua remuneragéo exceder ao limite méximo estabelecido para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§ 1° E facultado ao servidor referido no caput manifestar a auséncia de interesse em ser inscrito

%
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| le beneficios, sendo sua inéreia, transcorridos 90 (noventa) dias apés sua inscrigdo
no plano de e noBITACKD t4n te
automdtica. reconhecida como aceitagdo técita.

8 2°. Havendo a manifestagdo da auséncia de interesse, na forma e prazo do § 1°, fica assegurado
AL aVve \ ‘ '. ' (1) > .

3 lireito & restituigdo integral do valor das contribui¢des vertidas pelo participante e pelo

Q dire . D X . CAtn o .

patrocinador, no prazo de 90 (noventa) dias, atualizado conforme o regulamento.

§ 3% A hipétese do § 2° ndo constitui resgate,

§ 4% Fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o cancelamento da
s inscrigdo, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

' ' Inscrica ituird resgate
§ 5° -Apos o decurso do prazo previsto no § 1° o cancelamento da inscrigdo constituir4 resgate,
nos termos do regulamento.

Subse¢ao IT
Do servidor que tenha ingressado no servico piiblico até a data anterior a vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar —- RPC

Art. 6% O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servigo piblico até a data

anterior a vigéneia do Regime de Previdéncia Complementar — RPC podera a ele se filiar
mediante prévia e expressa opgo pela adesdo ao plano de beneficios:

I' = no prazo de 90 (noventa) dias, contado da data da v

Complementar — RPC, na hipdtese da sua remuneragao, nessa

estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdénci

igéncia do Regime de Previdéncia
data, ser superior ao limite méximo
a Social = RGPS; ou

II - no prazo de 90 (noventa) dias, contado do primeiro dia da competéncia subsequente aquele
M que sua remuneragdo exceder ao limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS,

§1° O exercicio da opgdo pela filiagdo ao Re

gime de Previdéncia Complementar — RPC,
conforme o caput e na forma dos incisos I e II:

[ - ¢ irrevogavel e irretratavel, ndo sendo devida pelo patrocinador qualquer restituigdo decorrente
de eventual valor de contribui¢do previdenciaria que tenha incidido sobre a parcela da
remuneragdo de contribuigdo superior

: DUigAC rior ao limite méximo estabelecido para os beneficios do
Regx'me Geral de Previdéncia Social — RGPS, no periodo anterior a filiagdo ao Regime de
Previdéncia Complementar — RPC.

I — garante o direito 4 contrapartida do patrocinador; e

III' - sujeita os beneficios que forem concedidos
RPP$ do .Municipio ao limite maximo esta
Previdéncia Social — RGPS, conforme dispos

do direito previsto no § 2° deste artigo.

pelo Regime Préprio de Previdéncia Social —
belecido para os beneficios do Regime Geral de
t0 no art. 3° desta Lei, mesmo no caso de exercicio

§ 2°- A previsio do inciso [ do §1°

ndo prejudica o direito do participant |
i §1°n ' p pante requerer, a qualquer
PO, 0 cancelamento da sy INserigdo, nos termos do regulamento do plano de beneficios,
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1 28 40 o §° ar 0
conforme previsto nos §§ 4°¢ 5°do art. 5°,
Subsecao 111
Do Autopatrocinio

Art. 7°- O servidor titular de cargo efetivo, independentemente da sua data de ingresso no servigo
piiblico, poderd a qualquer tempo e facultativamente se filiar a0 Regime de Previdéncia
Complementar — RPC de que trata esta Lei, mediante a adesdo ao plano de beneficios e nas

seguintes hipoteses:

I — enquanto sua remuneragdo for inferior ao limite méximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS;

[ — nos casos em que sua remuneragdo superar o limite maximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, desde que ndo esteja o servidor inscrito no plano
de beneficios na forma dos arts. 5° ou 6° desta Lei;

Pardgrafo Unico- No caso dos servidores que vierem a aderir ao plano de beneficios na forma
deste artigo:

[ —fica vedada a contrapartida do patrocinador;

II — a base de calculo para a contribui¢ao do servidor sera definida no regulamento do plano de
beneficios.

III - nao sera aplicada aos beneficios concedidos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social
—RPPS o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, salvo aqueles servidores que tenham ingressado no servigo publico a partir da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar — RPC ou, entdo, tenham requerido o cancelamento de que
trata o art. 6°, § 2°, desta Lei.

CAPITULO II
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secéo I
Das regras gerais

Art. 8°- Observada a'legislag:ﬁo federal pertinente, o plano de beneficios deveré ser descrito em
regulamento e oferecido, obrigatoriamente, nos termos desta Lei, a todos os servidores piiblicos

tltularef de cargo efetivq no Municipio, vinculados ao Poder Executivo, suas autarquias e
fundagdes, e ao Poder Legislativo.

Art. 9% O plano de beneficios seré estruturado na modalidade de contribui¢do definida, nos
termos do §15 do art. 40 da Constituigdo Federal

Par Tnico - : : ! 3

cusff.rafo Unico - O ﬁn@cxamento do plano de beneficios seguiré o que for definido no plano de
o lto:i que estabelecera.os percentuais de contribuigdo necessarios a constituigdo das reservas

garantidoras dos beneficios, dos fundos e das provisdes, e & cobertura das demais despesas

s s, i
Sl Ec S ST S

Digitalizado com CamScanner



MUNICIPIO DE LAGOA DOS TRES CANTOS

CNPJ: 94.704.277/0001-49
Rua Ervino Petry, 100 CEP 99495000 Fone/Fax:(54) 3392-1082/1083/1084/1085

gabinete(@lagoacantos.rs.gov.br pmltc@lagoa3cantos.rs.gov.br
www.lagoa3cantos.rs.gov.br

administrativas, observada a legislagio federal aplicével.

Art. 10- Os requisitos para aquisigio, manutengdo ¢ perda da qualidade de participante e de
acsi‘ttido assim como os requisitos de elegibilidade e a forma de concessiio, calculo e pagamento
d;)s ‘bcne.ﬂcios. deverdo constar do regulamento do plano de beneficios, observada a legislagdo

tederal respectiva,

Secdo 11
Dos beneficios

Art. 11- Os beneficios programados, definidos no plano de beneficios, terdo seu valor
permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do participante, inclusive na fase de
percepgdo, considerando o resultado liquido de sua aplicagdo, os valores aportados, resgatados

¢/ou portados e os beneficios pagos.

§ 1° O plano de beneficios de que trata o caput devera prever beneficios nio programados que:
I - assegurem ao menos os decorrentes dos eventos invalidez e morte do participante; e
II - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do participante.

§ 2% Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1°% o plano de beneficios podera prever a
contratagao de cobertura adicional de riscos junto a sociedade seguradora, desde que mediante

custeio especifico.

§ 3° O plano de que trata o caput podera prever cobertura por sobrevivéncia do assistido, desde
que contratada junto a sociedade seguradora.

Secdo I11
Do patrocinador

Art. 12- O Municipio, assim compreendido o Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes, e o
Poder Legislativo, € o patrocinador do plano de beneficios do Regime de Previdéncia
Complementar — RPC de que trata esta Lei, sendo representado pelo Prefeito Municipal, que
poderé delegar, expressamente, esta competéncia,

0 caput compreende poderes para:

]
g
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estabelegam, no minimo:

|~ a ineisténcia de solidariedade do Municipio, enquanto patrocinador, em relagdo a outros
pam\cina;iorcﬁ. instituidores, averbadores, planos de beneficios ¢ entidades de previdéncia

complementar:

I1 - os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador e das sangdes previstas, nos casos
de atraso no envio de informagdes cadastrais referentes aos participantes e assistidos, assim como
de pagamentos ou repasses contribuigdes definidas;

Il - a reversdo & cota individual do participante a que se referir, do valor correspondente 4
atualizagdo monetdria e aos juros suportados pelo Patrocinador por atraso de pagamento ou de

repasse de contribuigdes:

IV — em caso de aporte financeiro, a ser realizado pelo patrocinador, a indicagdo do valor
correspondente e das regras aplicaveis;

V' — os pardmetros para retirada de patrocinio ou rescisio contratual, assim como para a
transferéncia de gerenciamento da administragdo do plano de beneficios;

VI — a obrigagdo da entidade de previdéncia complementar em informar, aos patrocinadores
vinculados ao plano de beneficios, sobre o nio pagamento ou repasse de contribui¢des, assim
como de quaisquer outras obrigagdes, em prazo superior a noventa dias, sem prejuizo das demais
providéncias cabiveis.

Sec¢do IV
Dos participantes

Art. 14- Pode se inscrever como participante do plano de beneficios, observadas as disposi¢des
desta Lei, todo o servidor pitblico titular de cargo efetivo no Municipio, vinculado ao Poder
Executivo, suas autarquias e fundagdes, e ao Poder Legislativo.

Art. 15- Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante:
- A b i,
larmente cedido, nos termos da legislagéo municipal que regula o instituto;
” l'l"“* w P .
lice E amente do cargo efetivo, com ou sem recebimento de
vicio de mandato eletivo em qualquer dos entes da federagio:
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\ 3% Nos afastamentos 0/ licengas sem prejufzo da remuneragéo, participante e patrocinador
ol .1) Ln; suas respectivas contribuigdes ao plano de beneficios.
arcarao cOom Sude N
Se¢io V
Das contribuicoes

Art. 16- As contribuigoes do patrocinador e do participante incidirdo sobre a parcela da

remuneragdo de contribui¢do que exceder ao valor maximo fixado para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS, observados os limites previstos no inciso XI do art. 37 da

Constitui¢do Federal.

§ 1° O conceito de remuneragdo de contribuigdo ¢ o definido na legislagdo municipal que dispde
sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS.

§ 2% Fica ressalvada da regra do caput o disposto no art. 7°, §1°, desta Lei.

Art. 17- Nos termos do regulamento do plano de beneficios cabera ao participante a defini¢do de
sua aliquota de contribuigéo.

Paragrafo Unico- Além da contribuigdo normal, o regulamento do plano de beneficios podera
prever:

[ — aliquotas de contribui¢do adicional para o participante, de carater opcional, sem contrapartida
do patrocinador;

II — possibilidade de aporte eventual de recursos pelo participante, a qualquer tempo, a titulo de
contribuicdo facultativa, sem contrapartida do patrocinador.

Art. 18- A aliquota de contribui¢do do patrocinador serd igual a do participante, observado o
disposto no regulamento do plano de beneficios, ndo podendo exceder a 7,5% (sete virgula cinco

por cento).

Art. 19- O patrocinador somente se responsabilizaré por realizar contribuigdes em contrapartida as
contribuigdes normais do participante que atenda, concomitantemente, as seguintes condigdes:

I — seja filiado ao Regime de Previdéncia Complementar — RPC e tenha aderido ao plano de
beneficios, nos termos desta Lei; e

IT — cuja remuneragéo exceda o limite maximo fixado para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, observados os limites previstos no inciso XI do art. 37 da
Constitui¢do Federal,

Paragrafo Unico- O participante que nio se enquadre nas condigdes previstas nos incisos I e Il do
caput ndo terd direito a contrapartida do patrocinador.

Art. 20- O Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes, e o Poder Legislativo, conforme a
resgectiva vinculagdo funcional do participante séo responséveis pelo repasse das contribuigdes
devidas pelo patrocinador e das contribuigoes descontadas dos participantes, observado o disposto
nesta Lei, no convénio de adesdo e no regulamento e .
i 1 ik 15 =
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ontribuigdes do patrocinador ao plano de beneficios serio realizadas com recursos do

¢ 10, o . .
§ 1% Asc dos orglos € entidades correspondentes conforme a respectiva vinculag@o funcional do

orgamento
participante.

20, Estardo sujeitas & atualizagdo monetéria e demais reflexos moratérios previstos no convénio,
§ u.lamento e no plano de beneficios, as contribuigdes recolhidas em atraso, sem prejuizo das
::nais penalidades previstas nesta Lei e na legislagdo aplicavel.

§ 3°- Serd considerado inadimplente o Municipio na hipétese de néo cumprimento das obriga¢des
previstas no convénio de adesdo e no regulamento do plano de beneficios por quaisquer dos
Poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes.

Art. 21- A entidade de previdéncia complementar responsavel pela administragdo do plano de
beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do participante e
registro das contribui¢des deste e do patrocinador.

CAPITULO III
DA ENTIDADE RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO DO
PLANO DE BENEFICIOS

Art. 22- A escolha da entidade de previdéncia complementar responsavel pela administragdo do
plano de beneficios serd precedida de processo seletivo, observados os principios da
impessoalidade, publicidade e transparéncia, contemplando requisitos de qualificagdo técnica e
economicidade indispensaveis & garantia da boa gestio do plano.

§ 1°- A formalizagdo da relagdo juridica com a entidade selecionada nos termos do caput deste
artigo, se dard através de convénio de adesdo, nos termos da legislacdo aplicavel, com vigéncia
por prazo indeterminado.

§ 2° O processo seletivo poderd ser realizado em cooperagdo com outros Municipios, desde que
ja demonstrado o efetivo cumprimento dos requisitos estabelecidos no caput.

o
ey
Casiien b .

sessoramento de Previdéncia Complementar —
RN L : —

acompa 0
OIIP: 1S3
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jcoes © l'cs‘Pm\sabilidndes definidas em regulamento, na forma do caput,
atribuigoes & 1+
. (0 Poder Executivo fica autorizado, alternativamente instituigdo de Comité de
Hprt ramento de previdéncia Complementar — CAPC, conforme exigéncia do caput, a delegar,
. n\:so{ A . . S 0y . . . ’
'““1‘,‘ te decreto, as competéncias definidas no §1° a érgao ou conselho Ja devidamente instituido
5 nte (Yo 3 TN . 0 RPN
"M‘l::hito do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio.
no ar

Art, 24- O Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar — CAPC, se instituido, serd
;:on.\p-OSlo por 4 (quatro) membros, designados por ato do Chefe do Poder Executivo para um

mandato de 4 (quatro) anos.

§ 1% Cabe ao Chefe do Poder Executivo a escolha de 2 (dois) membros, necessariamente
servidores publicos Municipais e preferencialmente participantes do Regime de Previdéncia

Complementar — RPC.

§ 2°- Cabe aos participantes, em assembleia, a escolha de 2 (dois) membros, necessariamente
participantes do Regime de Previdéncia Complementar — RPC.

§ 3% Os membros do Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar — CAPC deverio
ter formagdo superior completa, e atender a requisitos técnicos minimos e experiéncia
profissional.

§ 4°- Cabe ao Chefe do Poder Executivo a indicagdo do Presidente, que terd, além do seu, o voto
de qualidade.

§ 5° Os membros do Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar -CAPC néo serdo
destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados em
processo administrativo, culpados por falta grave ou infragdo punivel com demissio, ou em caso
de vacancia, assim entendida a auséncia ndo justificada em trés reunides consecutivas ou em
quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 6°- Serdo definidas em decreto as demais condigdes de funcionamento do Comité de
Assessoramento de Previdéncia Complementar — CAPC, af incluida a definigdo dos requisitos
técnicos minimos e experiéncia profissional referidos no § 3°,

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25- Lei especifica poderé dispor acerca de medidas de compensag¢ao como forma de incentivo
para que 0s servidores de que trata o art. 6° desta Lei optem pela sua filiagdo ao Regime de
Previdéncia Complementar — RPC mediante a adesdo ao plano de beneficios.

Paragrafo Unico- Dar-se-4 preferéncia para atingir o objetivo referido no caput, sempre
considerando a avaliagio técnica da viabilidade e dos impactos da medida, ao aporte
extraordinario pelo patrocinador, como forma de potencializar a capitalizagdo individual dos
servidores que optarem pe 3 B L

Att. 26- Fica o patrocinad
beneficios, a titulo {
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ituido conforme regras que deverdo constar de forma expressa no convénio de adesio.
rest! At

Pardgrafo Unico- O supOﬁéf’Oman?entério para a medida devera ser providenciado, se necessario,
ed'éﬁte‘wﬁbéﬂuﬁ’édémi%ﬂifos adicionais,

-'-ll‘ A . .

Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar — CAPC de
art. 23 desta Lei, ou a delegagdo prevista pelo seu § 2°, devera ocorrer em até
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar— RPC.
 decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de recursos consignados

ard em vigor na data de sua promulgagdo e publicagdo, revogadas as
rario.

 GABINETE DO PREFEITO, em 11 de outubro de 2021

X SERGIO ANTONIO LASCH
] Prefeito Municipal
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 00045/2021.

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORA E SENHORES VEREADORES:

O Projeto de Lei de n° 00045/2021 que ora encaminhamos "Dispde sobre o Regime de
Previdéncia Complementar — RPC no dmbito do Municfpio de Lagoa dos Trés Cantos/RS, e da outras
providéncias", do qual segue a seguinte mensagem justificativa:

A Administragdo Municipal esté adstrita aos principios constitucionais, dentre eles o principio
da legalidade. Por este motivo ¢ encaminhado o presente projeto de lei que Dispde sobre o Regime de
Previdéncia Complementar - RPC no ambito do Municipio de Lagoa dos Trés Cantos e da outras

providéncias.

Tal regime é obrigatorio ser criado para 0s seus servidores publicos titulares de cargo efetivo,
segurados do Regime Préprio de Previdéncia - RPPS, vinculados ao Poder Executivo, suas autarquias
e fundagdes, e ao Poder Legislativo apresenta carater facultativo, conforme determinagdo da EC n.°

103/2019.

Este Regime de Previdéncia Complementar serd oferecido por meio de adesao a um plano de
beneficios mantido por entidade de previdéncia complementar regularmente constituidas e operando
mediante autoriza¢do segundo as normas aprovadas pelo 6rgéo regulador e fiscalizador, conforme a
legislagdo federal aplicavel ao servidor estatutdrio que queira se aposentar com valores superiores ao
teto maximo da previdéncia social, conforme determina o art. 40 e seus paragrafos 14, 15 ¢ 16 e o art.
202 da Constituigao Federal, listados abaixo:

Art. 40- Aos servidores titulares de cargos efetivos da Uniio, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagoes, é assegurado regime de previdéncia de
cardter contributivo e soliddrio, mediante contribui¢do do respectivo ente piblico, dos servidores
ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial e o disposto neste artigo.

§ 14- A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, desde que instituam regime
de previdéncia complementar para os seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo, poderdo
fixar, para o valor das aposentadorias e pensoes a serem concedidas pelo regime de que trata este
artigo, o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que
trata o art. 201.

§ 15- O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 serd instituido por lei de
iniciativa do respectivo Poder Executivo, observado o disposto no art. 202 e seus paragrafos, no que
couber, por intermédio de entidades fechadas de previdéncia complementar, de natureza publica,
que oferecerdo aos respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de
contribuigdo definida.

§ 16- Somente mediante sua prévia e expressa op¢ao, o disposto nos §§ 14 e 15 poderd ser
aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo piiblico até a data da publicacdo do ato de
instituigio do correspondente regime de previdéncia complementar.
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Art. 202. O regime de previdéncia privada, de cardter complementar e organizado de forma
autbnoma em relacio ao regime geral de previdéncia social, serd facultativo, baseado na
constitui¢do de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

Por fim, ressalta-se que o prazo final dado pela Secretaria de Previdéncia para que Estados ¢
Municipios com regime proprio de previdéncia implementem o Regime de Previdéncia Complementar
para seus servidores ¢ 13/11/2021, conforme exigéncia e disposto no § 6° do art.9° da EC 103/2019.

_ De se salientar que o cumprimento do dispositivo previsto no texto constitucional serd um dos
b critérios a serem analisados para fins de emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria
s (CRP). Assim, os entes que ndo implementarem a previdéncia complementar poderdo ficar em
0 situagdo irregular ¢ impedidos de receber transferéncias voluntrias da Unido.

Eram esstas as consideragdes em relagdo a matéria do qual aguardamos a apreciacdo e votagdo
por parte desta Casa Legislativa.

Atenciosamente.

N

SERGIO ANTONIO LASCH
Prefeito Municipal
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