PROJETO DE LEI N° 032/2021, de 10 DE SETEMBRO DE 2021.

ALTERA A LEI 1.189/2015 QUE AUTORIZA O PAGAMENTO
DO REPASSE DO INCENTIVO FINANCEIRO DO PROGRAMA
NACIONAL DE MELHORIA DE ACESSO E QUALIDADE DA
ATENCAO BASICA (PMAQ), DENOMINADO COMPONENTE
DE QUALIDADE DO PISO DA ATENCAO BASICA VARIAVEL
- PAB VARIAVEL, AOS PROFISSIONAIS DAS EQUIPES
LOTADOS NA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA E SAUDE
BUCAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS “

PEDRO KASPARY, Prefeito Municipal de Vale Real, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o disposto na legislacdo em vigor, encaminha
0 seguinte

PROJETO DE LEI:

Art. 1° - Fica alterado o Paragrafo 1° do Artigo 1° da Lei 1.189/2015 que passa a vigorar com
a seguinte redacao:

Art. 1° - Fica autorizado o pagamento do incentivo financeiro do Programa Nacional de
Melhoria de Acesso e Qualidade da Atencdo Basica (PMAQ/AB) aos profissionais que atuam
na Estratégia Saude da Familia e Saude Bucal, da Secretaria Municipal da Saude, que estdo
participando do PMAQ-AB, conforme portaria n® 1654, de 19 de julho de 2011.

8 1° - Os profissionais a que se refere o artigo sdo médicos- 40 horas, enfermeiras,
técnicas de enfermagem, agentes comunitarios de saude, dentistas/odontélogos, atendente de
consultério dentério, motoristas, recepcionistas, farmacéuticas e atendentes da farmécia,
auxiliares de limpeza e higienizadores, auxiliares administrativos; todos em efetivo exercicio
da funcdo na Secretaria da Saude.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO PREFEITO DE VALE REAL, aos dez dias do més de setembro de
dois mil e vinte e um.

PEDRO KASPARY
Prefeito Municipal



JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI 032/2021

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores !

A Administracdo Municipal encaminha para apreciacdo de Vossas
Exceléncias o Projeto de Lei que altera artigo da Lei 1.189/2015 que Institui no
Municipio de Vale Real o incentivo varidvel por desempenho de metas aos
profissionais das equipes lotados na Estratégia Saude da Familia — ESF da
Secretaria Municipal da Saude que aderirem ao PMAQ “Programa Nacional de
Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengao Basica”.

Considerando que a Portaria n° 1.654/11, de 19 de julho de 2011,
institui o Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencao
Basica (PMAQ-AB) e o incentivo financeiro do PMAQ-AB, denominado
Componente de Qualidade do Piso de Atencéo Basica Variavel — PAB Variavel,
com o0 objetivo de qualificar a gestdo publica por resultados mensuraveis,
garantindo acesso e qualidade da atencéo.

Considerando que o PMAQ tem como objetivo ampliar o acesso e a
qualidade do cuidado na atencéo basica, que se dara através de monitoramento e
avaliacdo da atencdo béasica e esta atrelado a um incentivo financeiro para
gestores municipais que aderirem ao programa.

Considerando que o incentivo de qualidade é variavel e depende dos
resultados alcancados pelas equipes e pela gestdo municipal, que sera
transferido, anualmente, tendo como base o numero de equipes cadastradas no
programa e os critérios definidos em portaria especifica do PMAQ.

Desta forma, apés a adesdo ao Programa em 2015, a Secretaria
Municipal de Saulde passou a desenvolver um conjunto de acdes gque foram
empreendidas pelas Equipes de Atencdo Basica, pela gestdo municipal, estadual




e pelo Ministério da Saude mediante a avaliagdo externa e por fim, a vista das
condicOes de acesso e de qualidade da totalidade de municipios e Equipes de
Atencdo Basica participantes do Programa se dard o incremento de novos
padrées e indicadores de qualidade, estimulando a institucionalizacdo e assim a
vista dos resultados alcancados pelos participantes do PMAQ se dara o repasse
de recursos ao Municipio e as equipes habilitadas ocorrerd o rateio da totalidade
do valor a titulo de incentivo, destacando que se as metas ndo forem alcancadas é
zerado o repasse, ndo fazendo, portanto, jus ao recebimento e, por conseguinte
ao incentivo.

Neste projeto a ideia € aumentar o circulo de participacdo dos
servidores envolvidos nas estratégias e bonificar os profissionais que trabalham
mais de 20 horas diretamente no atendimento da populacdo seja por meio de
atendimentos meédicos ou odontologicos, atendimentos da enfermagem e
farmacia, limpeza, recepcéo e apoio administrativo.

Solicitamos seja 0 presente projeto de lei analisado, discutido, votado e
aprovado por esta Casa Legislativa.

Atenciosamente,

PEDRO KASPARY
Prefeito Municipal



