Municipio de Séao Pedro da Serra
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MENSAGEM JUSTIFICATIVA N° 01/2023
PROJETO DE LEI N° 01/2023

Senhor Presidente:
Senhores Vereadores:

Encaminhamos para apreciagio desta Nobre Casa Legislativa, o Projeto de Lei n°
01/2023, que cria o Sistema Municipal de Educagdo de Pedro da Serra.

O Sistema Municipal de Educagdo (SME) ¢ a organiza¢do legal dos elementos que se
articulam para a efetiva concretizagdo da autonomia do municipio. na area da educagdo. Para
dar legitimidade plena & autonomia municipal, ¢ pertinente que sua criagdo se faga por meio
de lei propria.

A criaggio do Sistema Municipal de Educagdo se insere no processo da Gestao
Democratica da Educacéo.

Com isso o municipio traz para si a responsabilidade de cuidar diretamente dos
assuntos da Educag:ﬁo em suas dimensdes comunitarias e locais, assegurando maior agilidade
nas defini¢des, determinagdes e esclarecimentos relativos as questdes educacionais
pedagogicas e administrativas.

Assim, solicitamos que apos analisado e apreciado, seja o presente Projeto de Lei

aprovado.
Sdo Pedro da Serra, 31 der janeiro de 2023.

L L%PE‘G{)NER CORNELIUS

refeita Municipal
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PROJETO DE LEI N°. 001/2023 DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

CRIA O SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO
PEDRO DA SERRA.

PROJETO DE LEI

TITULOI-DA EDUCACKO MUNICIPAL

Art. 1°. Esta Lei cria e disciplina o Sistema Municipal de Educacio de S3o Pedro da Serra, tendo
como fundamentos a Constituicdo Federal, a Constitui¢fo do Estado do Rio Grande do Sul, a Lei
de Diretrizes e Bases da Educa¢fo Nacional n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Plano
Nacional de Educagéo, Lei n° 13.005 de 25 de junho de 2014, Lei Municipal n® 1.769 de 24 de
junho de 2015 que institui o Plano Municipal de Educacfo, as normativas do Conselho Nacional
de Educagdo e do Ministério da’ Educagfo, a Lei Orginica Municipal e demais normas
aplicéaveis.

TITULO II - DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO

Art. 2°. A educagdo, direito de todos e ‘dever do Estado ¢ da familia, serd promovida e
incentivada com a colaboragé@o da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 3°. O ensino sera desenvolvido com base nos seguintes principios:

I - Igualdade de condi¢Ges para o acesso e permanéncia na escola;

II - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

III - Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas. e coexisténcia de instituigdes publicas e
privadas de ensino;

IV - Gratuidade do ensino publicc em estabelecimentos oficiais;

V - Valorizagdo dos profissionais da educacio escolar;

VI - Gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VII - Garantia de padréio de qualidade;

VIII - Respeito ao piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério.

Art. 4°. Ao Municipio compete:

I - Organizar, manter e desenvolver os ¢rgdos e instituigdes oficiais dos seus sistemas de
educagdo, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e dos Estados;

IT - Exercer ag8o redistributiva em: relagdo &s suas escolas:

III - baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

IV - Autorizar, credenciar e supervisionar o« estabeiecimentos do seu sistema de educagio;

V - Oferecer a educagdo infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade, o ensino
fundamental, permitida a atuagao em outros niveis de ensino somente quando estiverem
atendidas plenamente as necessidades de sua drea de competéncia e com recursos acima dos
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percentuais minimos vinculados pela Constituicdo Federal & manuteng@o e desenvolvimento do
ensino. _

VI — Ofertar o transporte escolar dos alunos da rede municipal e da rede estadual, mediante
convénio.

TITULO III - DO SiSTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CAPITULO I - DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E COMPOSICAO

Art. 5° O Sistema Municipal d» Educa¢do de Séo Pedro da Serra, compreende os seguintes
orgéos:

I - Secretaria Municipal da Educagéo, Esporte e Lazer - SMEEL;

II - Conselho Municipal de Educacgéo - CME;

III - Conselho da Alimentagéo Escolar - CAE;

IV - Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

V - Conselhos Escolares;

VI - Associagdo/Circulo de Pais e Mestres; .

VII - Instituigdes de ensino de educagfo infantil e de ensino fundamental, mantidas e
administradas pelo Poder Publico Municipal;

VIII - Institui¢des de educagdo infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada;

VIX - Centros e/ou atividades educacionais complementares.

Parz’igrafo unico. As institui¢des de educacgéo infantil mantidas e administradas pela iniciativa
privada, referidas no inc. VII deste artigo, séo todas aquelas definidas nos termos do art. 20 da
Lei 9.394/96.

CAPITULO II - DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ, ESPORTE E
LAZER

Art. 6°. A Secretaria Municipal da Educagdo, em colaboragdo com o Estado e a Unido e em
consonéncia com legislagdo vigente e as diretrizes ¢ planos nacionais e municipais de educagéo,
compete:

I - Elaborar e executar as politicas e planos educacionais, integrando e coordenando as agdes a
serem desenvolvidas no &mbito municipal;

II - Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades de ensino e agles
diretamente a ele relacionadas, que integram a competéncia do Municipio;

III - Orientar e supervisionar as instituigdes publicas e privadas integrantes do Sistema Municipal
de Educagio;

IV - Elaborar, executar e avaliar Pluno Manicipal de. Educac¢fo, Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Or¢amentarias e Lei Or¢amentaria da Educacéo;

V - Criar e manter 6rgdos oficiais do Sistema Municipal de Educacéo, assegurando as condigdes
materiais e estruturais para o regular funcxonamemo desses Orgdos, integrando-os as politicas
educacionais nacional e regional; .

VI. - Exercer a agfio redistributiva em relagdo as suas escolas, considerando os seus projetos
pedagogicos, a necessidade da comunidade escolar e as disponibilidades do Poder Publico;
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VII - Ofertar a educagfo infantil, em creches e pré-escolas, € o ensino fundamental, permitida a
atuagdo em outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as
necessidades de sua drea de competéneia € com recursos acima dos percentuais minimos
vinculados pela Constitui¢do Federal a manutencéo e desenvolvimento do ensino fundamental;
VIII - Zelar pela observéncia da legislagdo respectiva e pelo cumprimento das decisdes do
Conselho Municipal de Educagéa nas institui¢cdes sob sua responsabilidade;

IX - Submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educagio politicas e planos de educagdo e
outros documentos, propostas ou atividades;

X - Emitir diretrizes, pardmetros e orientacdes para a elaborag@o do calendario escolar, proposta
pedagdgica e outras agdes escolares, na rede municipal;

XI - Exercer outras atribuigdes previstas em lei cu que lhe forem conferidas.

Art. 7°. As atividades da Secretaria devem pautar-se pelos principios de gestdo democratica e
demais principios constitucionais, bem como aqueles indicados pela LEL n° 9.394/96 e pelo
Plano Nacional de Educagéo e Plano Municipal de Educagéo.

CAPITULO III - DO CONSELHO MUNIZIPAL DE EDUCACAO

Art. 8°. O Conselho Municipal de Educagéo é o 6rgdn normativo, consultivo, deliberativo,
mobilizador, propositivo, de controle social ¢ fiscalizador na drea da do Sistema Municipal de
Educagdo de S@o Pedro da Serra.

Art. 9°. Sdo competéncias do CME:

I - Coordenagéo do processo de definigdo de Politicas e Diretrizes Municipais de Educagéo,
prbmovendo a colaborag:ﬁo entre o Sistema Municipal e os demais Sistemas que possuam
institui¢des de ensino no Municipio;

II - Participa¢do na discuss@o, elaboragéo; reesrruturag:ao e monitoramento do Plano Municipal
de Educagio;

III - Acompanhamento, controle e avaliagio de planos, programas e projetos de educagéo em
nivel municipal; '

IV - Elaboragdo de normas complementares para o Sistema Municipal de Educagéo, observada
as normativas do Conselho Nacional de Educacio e a Legislagdo Educacional Federal vigente;

V - Participagio na elaboragdo do ergamento municipal relativo a educacio; '

VI - Acompanhamento e controle da aplicagdo dos recursos plblicos destinados a educagéo;

VII - Deliberagéo sobre a criagdc, autorizagév e credenciamento de novas escolas, implantag&o
de turmas de Educagdo Infantil e/ou Ensino Fundamental e cursos a serem mantidos pelo
municipio;

VIII - Autorizagdo, credenciamento e inspe¢do de institui¢des de educacdo infantil criadas e

mantidas pela iniciativa privada;

IX - Pronunciamento quanto a criagéo e funcicnamento de estabelecimentos de ensino publico da
Educacio Infantil e Ensino Fundamental a serem instaladas no municipio;

X - Manifestagdo prévia sobre acordos, convénios e similares a serem celebrados pelo Poder
Publico Municipal com as demais instineias governamentais ou do setor privado;

XI - Avaliacdo da realidade educacional do municipio e proposi¢io de medidas aos Poderes
Publicos para a melhoria do fluxo e do rendimento escolar;
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XII - Proposi¢do de medidas e progiamas para titular, capacitar, atualizar e aperfei¢oar
professores; '

XIII - Fiscalizagdo do desempenho do Sistema Municipal de Educagio e do conjunto de escolas
municipais, centros educacionais e escolas de Educagéo Infantil da rede privada;

XIV - Aprovagdo de relatdrio anual da Secretaria Municipal de Educag@o, que incluird os dados
sobre a execugdo financeira;

XV - Emissdo de pareceres sobre assuntos educacionais e questoes de natureza pedagdgica que
lhe forem submetidas pelo Executivo, Lemsla‘uvo Municipais e por entidades de ambito
municipal;

XVI - Aprovar Planos de Estudos das institui¢des de ensino sob sua responsabilidade;

XVII - Aprovar regimentos escolares;

XVIII - Zelar pelo cumprimento das disposizdes constitucionais, legais e normativas em matéria
de educagdo, representando junto as autoridades competentes, quando for o caso;

XIX - Elaborar, adequar e aprovar. o seu Regimento [uterno a ser homologado pelo Executivo
Municipal através de Decreto; '

XX - Fazer a previs@o or¢camentaria para o seu pleno funcionamento;

XXI - Outras que lhe forem delegadas pelo Executivo Municipal.

Art. 10. O CME contard com dota¢fio orgamentaria propria ¢ infraestrutura necessédria para o
atendimento de seus servigos técnicos e administrativos ¢ de suas fungdes e atribuigdes,
fornecida pelo Poder Executivo.

§ 1°. A dotagfo or¢amentdaria propria seré vinculada & Secretaria Municipal da Educagéo.

§ 2°. Serio assegurados ao Conselho Municipal de Educacéo:

. As dependéncias, instalagdes e equipamentos necessarios ac seu efetivo funcionamento, nos
padrées adotados para os demais 6rgdos e setores publicos municipais;

II. Dedicagio de um proﬁssional da educagio da rede municipal de ensino com, no minimo, 25
(vinte e cinco) horas semanais, indicado pela sua Diretoria, para exercer a Assessoria Técnica e
manter o conselho municipal de educagdo em funcionamento.

C_APiTULO IV - DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO
Art. 11. O Sistema Muniéipdl de Educacéo assegurard as unidades escolares publicas de
educac;ao basica que o integram, progressivos graus de autonomia pedagégica e administrativa e

de gestdo financeira, observadas as normas gerais de direito financeiro ptblico.

Art. »1'2. As unidades de ensino da rede puhlica municipal elaborarfo periodicamente sua
proposta pedagégica, de acordo com os pardmetros da politica educacional do municipio.

Paragrafo anico. As instituigdes de ensino coniardo com um regimento escolar, a ser aprovado
pela Secretaria Municipal da Educagdo e Conselho Municipal de Educagao.

Art. 13. Cabe a cada institui¢iio de énsino expedir histéricos escolares, declaragdes de conclusdo

G



Municipio de Han Pedro da Serra
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

de série e diploma ou certificado de conclusdo de cursos, com as especificagdes cabiveis em
todos os niveis e modalidades oferecidas.

Art. 14. As instituigdes de ensino que integram o Sistema Municipal de Educa¢do submetem-se
a prévio credenciamento e autorizagdo de funcionamento, de acordo com as normas
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Educacgzo.

§ 1°. O credenciamento da institui¢do e autorizagfo do curso constituem condi¢do para o regular
funcionamento da institui¢éo.

§ 2° A fiscalizagdo das institui¢Ges serd feita pelo Conselho Municipal de Educagéo, de acordo
as normativas do Conselho Nacional de Educacdo, do proprio Colegiado, da legislagdo
pertinente e da proposta pedagdgica de cada unidade escolar.

Art. 15. A Proposta Pedagdgica, o Documento Orientador de Territério e o Regimento Escolar,
além das disposi¢des legais sobre educagdo escolar, constituem referenciais para o
credenciamento de institui¢des de ensino e autorizagio de ﬁmuonammto de cursos, bem como
para avaliaggo de qualidade e fiscalizacdo das atividades desenvolvidas.

CAPiTULO V - DOS DEMAIS CONSELHOS

Art. 16.0 Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar, Conselho Escolar, o Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB tém o seu funcionamento,
fungdes e atribui¢des regulamentados em legislagéo especifica.

TITULO IV - GESTAO DFMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 17. A gestdo democrética do ensino publico municipal dar-se-4 através da participagdo dos
profissionais da Educag:ﬁo e da comunidade escolar, na elaborag¢do do projeto pedagodgico da
instituigdo de ensino e da part1c1pac;ao das comunidades escolares e local em conselhos escolares
e 6rgdos afins.

'TITULO VI - DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL

Art 18. Integram o quadro de profissionais da educacio do Sistema Municipal de Educagio de
Séo Pedro da Serra os membros do magistério que exercem atividades docentes ou ddo suporte
pedagdgico ao Sistema e os que atuam na Secretaria Municipal da Educagdo, bem como os
servidores da Rede Municipal de Ensino.

Art. 19. A formag@o exigida para os plOﬁSblona]\ da chCdeO sera de acordo com a leglslaq:ao
v1gente :

Art. 20. O Municipio promover4 a valorizagdo dos profissionais da educacdo, assegurando-lhes,
inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreira do magistério publico:
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I - Ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

IT - Aperfeigoamento profissional continuado;

I1I - Piso salarial profissional;

IV - Progressio funcional baseada na titulagdo ou habilitacdo, cursos de atualizacdo e
aperfeigoamento, relacionados com a Educagdio, e avaliagdo periodica de desempenho,
conforme Lei Municipal n° 1.439/2012;

V - Periodo reservado para estudos, planejamento ¢ avaliacdo, incluido na carga hordria de
trabalho; 3

VI - Condigdes adequadas de trabalho.

TITULO Vi - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. O Sistema Municipal de Educagfo obedecera as determinacgdes da Constitui¢dio Federal,
as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, expressas na Lei Federal n° 9.394/96, de 20 de
dezembro de 1996, as Diretrizes Curriculares emanadas do Conselho Nacional da Educagéo,
aLei Orgénica, Plano Nacional de Educagdo, o Plano Municipal de Educacdo e as normas
exaradas pelo Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 22. A Administragdo Municipal devera prover os recursos fisicos, materiais € 0s recursos
humanos necessarios ao corpo técnico e administrativo de apoio ao Conselho Municipal de
Educagéo e ao Sistema Municipal de Educac@o para o seu pleno funcionamento e nos padrdes
adotados para os demais érgfos e setores publicos municipais;

Art. 23. As despesas decorrentes desfa Lei correrdo por conta de dotagdio orcamentdria da
Secretaria Municipal de Educagéa.

Art 24 A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 25. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

“GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, 30 DE JANEIRO DE 2023.

-

ISABEL CORETE JONER CORNELIUS
PREFEITA MUNICIPAL



