LEIN® 4.268 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2010

Cria cargos de

Licenciador
Ambiental e
Enfermeiro no
Quadro de
Cargos de
provimento
Efetivo e da
outras

providéncias.

Bel. PEDRO PAULO PREZZOTTO,
Prefeito Municipal de Getulio Vargas, Estado do Rio Grande do
Sul.

FACO SABER que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Ficam criados no Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo, previstos no Anexo |, da Lei n°
2.003 de 26 de julho de 1991, além dos j& existentes mais 0s
seguintes cargos:

N° Cargos Denominacéo do Cargo Grupo Funcional Padréo [Total de
Cargos

03 Enfermeiro Técnico-Cientifico 16 05

01 Licenciador Ambiental Técnico-Profissional 09 01

Art. 2° - As atribuicBes e requisitos para
0 provimento dos cargos criados pelo artigo anterior sdo 0s
constantes do ANEXO | da presente Lei.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta
lei serdo atendidas pelas dota¢des orgcamentérias proprias.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na
data de sua publicacéo.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢cdes em
contrario, especialmente o Anexo | da Lei Municipal n°® 2.852
de 20 de dezembro de 1999, referente ao cargo de
Enfermeiro.
PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS, 17 de
dezembro de 2010.

Bel. PEDRO PAULO PREZZOTTO
Prefeito Municipal

Registre-se Publique-se




Adv. JULIANO NARDI
Secretério de Administragcéo

GRUPO FUNCIONAL: TECNICO-CIENTIFICO
CARGO: ENFERMEIRO

Padrao: 16

ATRIBUICOES:

- organizar e dirigir os servicos de enfermagem e as atividades
técnicas na administracdo municipal;

- planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar 0os servicos
de assisténcia de enfermagem;

- executar consultas e prescrever assisténcia de enfermagem;
- participar no planejamento, execucédo e avaliagdo dos planos
assistenciais de saude;

- prescrever medicamentos previamente estabelecidos em
programas de saude publica e em rotina aprovada pela
instituicao de saude;

- participar na elaboragédo de medidas de prevencao e controle
sistemético de danos que possam ser causados aos pacientes
durante a assisténcia de enfermagem;

- participar na elaboracdo e execucao de programas de saude
preventiva;

- participar na prevencdo e controle das doencgas
transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
epidemioldgica;

- prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturientes,
puérpera e ao recém-nascido;

- participar nos programas e nas atividades de assisténcia
integral a saude individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

- participagdo em programas e atividades de educacéo
sanitaria, visando a melhoria da saude do individuo, da familia
e da populacdo em geral;

- participagdo nos programas de treinamento e aprimoramento
de pessoal de saude, particularmente nos programas de
educacao continuada;

- participacdo nos programas de higiene e seguranca do
trabalho e de prevencdo de acidentes e de doengas
profissionais do trabalho;

- participacdo na elaboracdo e na operacionalizacdo do
sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente nos
diferentes niveis de atengéo a saude.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horéria: 40 horas semanais

b) Outros: sujeito a trabalho interno e externo com
possibilidade de convocacdo para atividades em regime de
plantdo e trabalhos em sdbados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
- ldade Minima: 21 anos



- Escolaridade: curso superior completo
- Recrutamento: Concurso Publico

GRUPO FUNCIONAL: TECNICO-PROFISSIONAL
CARGO: LICENCIADOR AMBIENTAL

Padrao: 9

SINTESE DE DEVERES: Registrar licenciamentos ambientais
do Municipio segundo Legislagéo vigente.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: No ambito municipal devera
realizar os seguintes procedimentos administrativos: expedir
certidbes, declaracdes, autorizacoes, notificacdes, mandados
a diligencia e certificados de LP (Licenca Prévia), LI (Licenca
de Instalacdo), LO (Licenca de Operacdo) e Licenca Unica
para Agroindustria, que envolve licenciar instalacdes,
ampliacbes e operacdes de empreendimentos e atividades
utilizadoras de recursos ambientais, consideradas efetivas ou
potencialmente poluidoras ou daqueles que sob qualquer
forma possam causar degradacdo ambiental, considerando as
disposicdes legais e regulamentares e ainda as normas
técnicas aplicaveis dentro dos graus de complexidade
adequadas e permitidas pela FEPAM (Fundacdo Estadual de
Protecdo ao Meio Ambiente) segundo legislacdo vigente;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: 33 horas semanais

b) Outros: sujeito a trabalho interno e externo com
possibilidade de convocacdo para atividades em regime de
plantdo e trabalhos em sdbados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Idade Minima: 21 anos

- Escolaridade: Formacdo com capacidade para expedicdo de
Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) e conseqiiente
registro no Crea - Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia.

- Recrutamento: Concurso Publico



