LEI N° 3.536 DE 22 DE JULHO DE 2005

DISR@E SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE GHEILIO VARGAS PARA O
PERIODO DE 2006 A 2009.

DINO GIARETTA, Prefeito Municipal de Getulio Vargdsstado do Rio Grande do Sul.
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e euisance promulgo a Lei:

Art 1° -O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO , para o periodo d2006 a 2009constituido pelo Anexo constante
desta Lei, sera executado nos termos da Lei déri2eée Orgcamentérias de cada exercicio e do organaewial.
Art 2° - Integra o anexo de metas prioritarias na presesitede acordo com o § 1° do art. 165 da Consditukederal,
0s programas relativos:
a) as despesas de capital;
b) as delas decorrentes; e
c) os de duracao continuada.
Art 3° - A Lei de Diretrizes Orgcamentarias de cada exerdficianceiro indicara 0os programas prioritarios esese
incluidos no Projeto de Lei Orcamentario, com iadéo da fonte de recursos.
Art 4° -Deverd, em atendimento ao paragrafo tnico do &madL.C 101-2000, as metas prioritarias a integnardlano
Plurianual e as Diretrizes Orcamentérias serenlt@das com a participacdo da comunidade.
Art 5° -O Poder Executivo podera aumentar ou diminuir assnestabelecidas a fim de compatibilizar a despesala
com a receita estimada de cada exercicio.
Art 6° -Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagiiogadas as disposi¢cdes em contrério.
PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS, 22 de juthde 2005.

DINO GIARETTA,
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se



LORI ANTONIO RODIGHERI,
Secretario de Administragéo.

01 - LEGISLATIVO

META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
01.01 — Aquisicdo de Equipamentos e Mateg&guipar com moveis, utensilios, calculadorasProprios 100.000,0
Permanente computadores, sistemas de informacéo, equipamentos

e pecas de som, linhas telefonicas, aparelhos de|ar
condicionado, geladeira, visando oportunizar g
oferecer melhores condicbes de trabalho tanto aos
funcionarios como também aos Vereadores |e
principalmente, proporcionar meios adequados |e
necessarios ao bom desempenho das atividades
especificas da Camara Municipal de Vereadores. Apps
a leitura de Sistemas d&nformacgbes (internet),
assinaturas de jornais e revistas.

01.02 — Aquisicéo de Veiculo Adquirir um veicularg@ uso em servico do Poder| Proprios 40.000,0
Legislativo, oportunizando aos Vereadores melhores
condicbes de trabalho, principalmente na é&rea de
fiscalizacdo, devidamente autorizado pela legislacé
em vigor e também para participarem em outrgs
municipios de instrucdes, aperfeicoamentos e hiesca
recursos junto a Assembléia Legislativa de nosso
Estado, através de nossos Deputados Estaduais e
Secretarias Estaduais Diversas.

P=-43

01.03 — Conservacdo e Reformas do PrédipCdaservar e reformar o atual prédio da Camar#&roprios 66.000,0
Camara Municipal Municipal convenientemente, promovendo reformas,
pinturas interna e externa, alteracdo de paredes,
mudanca de aberturas, ampliacdo do banheiro




masculino e construgao e instalagédo de um banhe
feminino.

ro

0

01.04 — Admisséo de novos funcionarios Criacédo a@lgaos de confianca com o objetivo de Proprios 100.000,0
melhorar e distribuir servicos internos e exterdos
poder legislativo com a contratacdo de um procuradp
(Assessor juridico, de um operador de micro
computador e assessores por bancada.
01.05 — Seguranca do Prédio Efetuar um seguro aomicéndio, roubo e, se |Proprios 40.000,00
necessario, criar cargo de vigilante para a boa
seguranca do prédio e das instala¢des legislativas.
01.06 — Publicidade Oficial Promover a divulgac@s dtos do Poder Legislativo | Proprios 80.000,00
nos mais diversos meios de comunicagao.
01.07 - Manutencdo das Atividades do Pobkanutencdo da energia elétrica propria, abastetonenProprios 1.468.000,00
Legislativo de &gua, telefones, locacdo de instalacoes,
fornecimentos de materiais de consumo, contratacgao
de pessoas fisicas e juridicas para prestacao |de
servicos em geral, subsidio dos vereadores,
vencimentos dos funcionarios e diarias
01.08 — Conservacdo, manutencéo, licenciamenimecondicdes de o mesmo circular convenientementdroprios 16.000,00
seguro de veiculo do Legislativo.
01.09 — Revisao da Lei Organica Municipal. Adetpua-Legislacao vigente. Préprios 10.000,0
01.10 — Revisdo do Regimento Interno da Camadaqua-la a Legislacdo vigente e as necessidades| 8adprios 10.000,00
de Vereadores. Casa.
01.11 - Contratacdo de estagiarios via Convélostratar Estagiarios do Municipio, visando dar ag$’roprios 50.000,00
com IES, nas especialidades de Direito, Informatitesmos oportunidades, para seu ingresso na vida
e Comunicacédo Social (Publicidade e Propagapdaefissional, exercendo e desenvolvendo suas
Jornalismo e Rela¢bes Publicas). habilidades nos servicos administrativos Publicos.
01.12 — Recepcédo e homenagem a autoridades Reaequadamente e valorizar autoridadgsProprios 20.000,00
constituidas.
01.13 — Concessdo de titulos, diplomas, etcyasorizar os que prestam servicos relevantes |®roprios 16.000,00
autoridades, empresas, pessoas de destaque, etcomunidade Getuliense.
01.14 — Cursos de qualificacéo profissional. Vakri e qualificar os funcionarios da CasaProprios 30.000,00
Legislativa.
01.15 — Promocao de Palestras e Campanhas de antdom a comunidade, zelando pelo seyu Proprios .000600




utilidade publica.

desenvolvimento
culturais,etc.

social, moral, exposi¢coes

01.16 — Incentivo a participacdo da populacéo juDemocratizar a acao legislativa. Préprios 16.000,0
as atividades desenvolvidas pelo Legislativo.
01.17 — Criacédo de diarias para os Servidoreg<sdeantir a formacdo continuada dos servidores d@&roprios 10.000,00
Camara Municipal de Vereadores. Poder Legislativo.
LI L PP R$-2.268.000
02 — ADMINISTRA(;AO MUNICIPAL
META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
02.01 — Agquisicdo de Equipamentos e Matetiddquirir moveis e utensilios, maquinas, equipam&nto Proprios, 200.000,0(
Permanentes. de informatica, linhas telefénicas, para equipdEstadual ¢
convenientemente os 6rgaos da administragao. Federal.
02.02 — Aquisicao de Veiculos para a administrada@oguirir automoveis leves para atender aos diverspBroprios, 100.000,0(
municipal. Orgdos municipais em suas atividades administsativa| Estadual ¢
Federal.
02.03 — Conservacao dos veiculos de usaoDdacondicdes aos veiculos de uso dos diverso®®rgaProprios, 100.000,0(
administracao. da administragdo municipal de circularem Estadual ¢
convenientemente. Federal.
02.04 — Aquisigédo, construcéo, ampliacéo e reforkaguirir, construir, ampliar e/ou reformar em tews | Proprios, 200.000,0(

de prédios e iméveis publicos.

proprios ou adquiri-los, visando melhor instalar o

sEstadual €

0

00



Orgdos municipais.

Federal.

02.05 — Conservacdo e manutengdo dos préd
imoveis publicos.

iDareperfeitas condi¢cdes de uso aos prédios utdizad
pela administracdo municipal como pinturas
mudancas de aberturas, reparos elétricos e hiclo&uli
, alvenaria, cobertura

Proéprios,
 Estadual
Federal.

200.000,0(

02.06 - Divulgacéo oficial.

Promover a divulgagdms atos oficiais de interesse
dos municipes através de assessorias nos m
diversos meios de comunicacao.

Préprios,
distadual
Federal.

80.000,0¢

02.07 — Recepcédo e homenagens a autoridades.

Rromexnepcdo e/ou homenagens a autoridad

especifica.

Rroprios,

em visita ao Municipio, assim declaradas em leEstadual

Federal.

20.000,0d

02.08 — Amortizacédo da Divida Fundada.

Amortizadigida contratada junto a instituicdes
financeiras e a decorrente de débitos previdensiari
incluindo-se os encargos decorrentes.

Préprios,
Estadual
Federal.

1.470.000,0¢

A

02.09 — Melhoria da Informatizacdo dos Serv
Municipais

¢dedernizar os servigos de controles financeiroaikeg

através da aquisicdo de equipamentos
desenvolvimentos, locagéo ou aquisicdo de sistema
programas de comunicacbes, como por exempl
INTERNET, NET e outros.

Proprios,

e de prestagcédo de servi¢cos agilizando as infornsac@&stadual

&ederal.

o

5
O:

200.000,0(

02.10 - Aquisicdo e manutencdo da Cer
Telefbnica.

nDakar a administracdo municipal de central telefani

com equipamentos de ultima geracao, que facilite

comunicacdoes e o controle das ligacbes visando
economicidade.

Proprios,
pEstadual
Bederal.

50.000,00

02.11 — Valorizacao dos Trabalhadores do Se
Puablico Municipal.

profissional,
seu trabalho

aperfeicoamento

qualificando o em prol

objetivos, com as IES da regiéo.

Wedorizar o servidor publico através de cursos deProprios,
treinamentos,Estadual
da Federal.
municipalidade. Firmar convénios para atingir esses

50.000,00

02.12 — Incentivo a Participacao Popular.

Incentigaparticipacdo popular

através de Foruns,
Populares.

para promover aProprios,
consciéncia dos direitos e deveres dos cidadadsstadual
Seminarios e Movimentgd-ederal.

50.000,00

02.13 — Revisdo da Matriz Tributaria adequanc

lo &eRee readequar a matriz tributaria através de

rxgp

50.000,00




realidade local.

estudos de assessorias e equefesbalhos.

Estadual
Federal.

02.14 — Revisao e Readequacéao do Plano Diret

or. erRereadequar o plano diretor municipal atraves (
estudos de assessoérias e equipes de trabalhos, |
buscar o direito do Cidadao, visando uma Cidad
sustentavel com seus recursos e planos estratégicos

IEroprios,
pRistadual
&ederal.

50.000,00

02.15 — Reforma Administrativa

Revisar e readequplano de carreira dos servidores
publicos municipais e da politica salarial a fim dé
ajustar a realidade e de motivacdo aos trabalhsdor
Criagao de novos cargos, como Caixa, Auditor Fisca
Coordenador do Controle Interno e outros, visand
atender as necessidades da Administracdo Municip
Instituir Plano de Carreira especifico para o
funcionarios das Escolas, Creche e CIR pertencante
municipalidade.

Proprios,
rEstadual
eg-ederal.

|l
o}

al.
S
5

50.000,00

02.16 — Levantamento das potencialidades loca

s. varitar dados sociais, econdémicos e financeiros (
Municipio para promover desenvolvimento loca
através de convénios e assessorias.

iBréprios,
Estadual
Federal.

100.000,0(

02.17 — Aumento das Receitas

Aumentar as receitagnicipais através da
atualizacdo do setor de cadastro, aerofotogrametr
campanhas de cobranca da divida ativa e criacao
campanhas do tipo “PAGUEI QUERO NOTA",
incentivando a Populacdo a exigir a Nota Fiscal d
Comércio, Industria e Servigos, nas suas compras.

Proprios,
i&stadual
ti=deral.

o

200.000,0(

02.18 — Atualizacéao do Patriménio imobilizado.

Radmr e atualizar os valores do patriménio publicq
informatizando-os.

,Proprios,
Estadual
Federal.

60.000,00

02.19 — Criacdo do Conselho Municipal de Valg

Imobiliarios.

pfexsar o Conselho Municipal de Valores Imobiliaries
CMVI, a fim de contribuir na revisao e calculo dos
valores dos imoveis municipais com implementaca
da cartografia.

Préprios,
Estadual
d-ederal.

30.000,04

02.20 — Aquisicdo de Veiculos para Inspe

Tributaria.

gaquirir automoveis para atender as diversas ueislad
da arrecadacéo tributaria.

Préprios,
Estadual

Federal.

100.000,0(




02.21 - Conservagdo dos Veiculos da Insp
Tributaria.

€d0ao condicbes aos veiculos de uso das divers
unidades da arrecadacdo tributaria de circulare
convenientemente.

eRroprios,
restadual
Federal.

50.000,0q

02.22 — Reestruturagcdo Administrativa.

Readequaefermular a administragdo municipal

e implantar o Sistema de Fiscalizagcdo Unificada, e
parceria com outras Secretarias.

Préprios,

para dar melhores condi¢cdes de gestionar o MunicipiEstadual

nkrederal.

350.000,0(

02.23 - Estagios
Remuneracdo nos
Municipal.

Remunerados ou
orgdaos da Administrg

e freqlentados do ensino médio e superior.

sBpssibilitar estagios remunerados ou néo, nos srga®roprios,
da administracdo municipal para alunos matriculado&stadual

Federal.

50.000,0¢

02.24 — Realizacdo de Concursos Publicos.

Realizancursos publicos e nomeacgdes
contratacOes de pessoal para atender as demanda
municipalidade dos cargos efetivos de: zelado
operario, jardineiro, continuo, calceteiro, vigten
borracheiro, pintor, pedreiro, eletricista, carpird,
telefonista, auxiliar administrativo, técnico agiti
motorista, operador de maquinas,
perfuratriz, artifice de alimentos,
carpintaria, mestre de construcao,
eletricidade, mecanico, oficial administrativo,pasor
tributério,
rodoviario, mestre de agrimensura, auxiliar d
asfaltador, mestre de mecanica, asfaltador, engenhe

médico,
auxiliar de

médico veterinario,
assistente social,
enfermeiro, secretario de escola,
nutricionista, professor niveis I, I, I, [V,
fisioterapeuta e demais cargos previstos e criados
lei.

operador de
mestre de
mestre de

mestre de transporte e equipamentos

agronomo, mestre de servicos urbanos, contabilista,
dentista, psicologq,
servigcos geraig
bibliotecéariq,

eProprios,
sEddadual
rFederal.

1%}

100.000,0(

02.25 -
Municipais

Conservacdo dos Diversos Org

jdtenutencdo da energia elétrica publica, abastetomer
de 4&gua, telefones, locacdo de instalacoe
fornecimento de materiais de consumo, contratagao
pessoas fisicas e juridicas para prestacdo de;Gervi

1Proprios,
$£stadual
d~ederal.

5.076.276,5]

-




em geral, Vencimentos e Vantagens Fixas, Obriga¢cGes
Patronais e demais despesas de Pessoal.
02.26 - Criacdo do Cadastro Multifinalitario UnicdDar informacBes a todas as secretarias de dad@soprios, 50.000,0C
técnicos do municipio Estadual e
Federal
02.27 - Valorizacao dos Conselhos Municipais Capacibs conselheiros municipais através dgProprios, 50.000,0C
Cursos, encontros e seminarios. Estadual e
Federal.
02.28 - Promocédo a Cidadania, Controle Sodabmover o transporte de cidadaos a fim de promoveeroprios, 100.000,0(
Formacé&o e Capacitacéo, Esporte e Lazer 0 desenvolvimento e a cidadania. Estadual e
Federal.
02.29 — Criar espaco fisico para os Consel@oganizar e facilitar os trabalhos dos Conselheiros | Préprios, 50.000,0C
Municipais. Estadual e
Federal.
02.30 — Politicas Publicas — Projeto Cidades Imieas as Politicas Publicas que possibilitem Proprios, 50.000,0C
maior qualidade de vida para a Populacao, objelivan| Estadual e
um Projeto de Cidade. Federal.
LI L P PPPPPPPP RS 9.436.576,
03 - AGRICULTURA
META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
03.01 - Aquisicdo de maquinas pesadasquirir maquinas e equipamentos com o objetivo deProprios, 400.000,00
equipamentos rodoviarios e de trabalho, veiculpsgstar servigcos as propriedades rurais. Estadual €
caminhdes para Patrulha Agricola. Federal
03.02 — Realizar e fomentar a capacitacao |dmsalizar cursos de formacdo e capacitacdo canRroprios, 50.000,00
agricultores, juntamente com entidades do Seftavjetivo adequar-se a uma nova base tecnoldgic&stadual €
(EMATER, SUTRAF, Sindicato Rural |esustentavel Federal




Cooperativas).

03.03 — Repassar e intermediar o repasse de miRtaporcionar 0 acesso a novas tecnologias buscanderéprios, 100.000,00
diversas, sementes e analise de solo. produzir alimentos saudaveis com baixos custos ¢gé&stadual
producao e preservar 0 meio ambiente. Federal
03.04 - Implantacdo de programas na areg Alanentar a renda dos agricultores e incentivarProprios, 100.000,00
producdo de leite, suinos, aves, graadividades que utiize a mao de obra local, Estadual
reflorestamento, hortifrutigranjeiros, pisciculturgroporcionando que agricultor permaneca na ar¢&ederal
caprinos, ovelhas, coelhos, cana de aguaaral.
mandioca e mel.
03.05 - Realizacdo e incentivo a participacdg Eeomover a divulgacdo e comercializacdo de produtp®roprios, 50.000,00
feiras agropecuarias, disponibilizando estrutudns agricultores locais levando em conta produgdo (Estadual
local e transporte. forma ecoldgica e artesanal. Federal
03.06 — Implantacédo de Agroindustria. Agregar \@doaos produtores agricolas e a matér|aProprios, 200.000,00
prima local Estadual
Federal
03.07 — Assessoria Técnica. Colocar assisténcianiceec a disposicdo dos | Préprios, | 150.000,00
agricultores, através de convénios ou contratagfo [dEstadual
técnicos nas areas necessarias Federal
03.08 — Organizar um banco de dados. Realizacdo ude diagnostico com todas as| Proprio, 50.000,00
propriedades rurais com o objetivo de levantas a&stadual
potencialidades locais Federal
03.09 — Servicos de Saneamento Rural. Implantagdand programa de saneamento ruralPréprio, 200.000,00
com perfuragdo de pocos, drenagens de fontes, refgé&stadual
de agua, valas filtrantes e fossas sépticas visand Federal
gualidade de vida
03.10 — Programa de Microbacias. Discutir com osicaljores e técnicos obras e| Proprio, 100.000,00
trabalhos de contencdo de enchentes na érea |dsstadual
microbacias do Rio Abauna e Rio Paulo Federal
03.11 — Programa de Comunicacéo e Divulgacap. Reigpar através de materiais informativos e dosProprio, 100.000,00
meios de comunicacdo social a divulgacdo deEstadual
programas, atividades e campanhas realizadas pgkeederal
Poder Publico Municipal
03.12 — Implantacdo de um programa de infi@riar programas de forma coletiva, de reformas |ePréprio, 150.000,00
estrutura na area rural. rTCOI‘IStI’U(;ﬁO de moradias, banheiros para as familiaSstadual




mais carentes na area rural Federal
03.13 — Instalagéo de Energia Elétrica Rural. Lexragrgia elétrica para as propriedades que ngfréprio el 50.000,00
POSSUIi. Estadual €
Federal
03.14 - Criacdo de um centro de capacitacddex um local com estrutura e capacidade dePréprio, 100.000,00
formacgao. desenvolver experiéncias e novas tecnologias pargstadual €
vistas e capacitacdo dos agricultores Federal
03.15 — Reestruturagdo do Viveiro de Mudas beentivar o reflorestamento, embelezamento |ePréprio, 150.000,00
Arvores, Flores, hortigranjeiros e frutas. paisagismo de locais publicos, buscando incentaivar| Estadual €
producao. Federal
03.16 — Promover eventos de premiacaq Ineentivar, premiar e divulgar o setor agropecuaripProprios, 100.000,00
divulgacéo do setor agropecuério. que melhor tem se destacado na producgdo primardstadual e
economicamente e em relacdo ao meio ambiente. | Federal
03.17 — Manutencédo e conservacdo de Veiculggnutencdo e conservacao da estrutura que compdeRadprio, 150.000,00
Equipamentos e Maquinas da Patrulha Agricola Platrulha Agricola e Veiculos destinados ao trabalhdestadual e
Secretaria agricola. Federal
03.18 — Estruturacdo do Banco de Terra Financias gequenos agricultores e recebegrEstadual e 50.000,00
recursos municipais Federal
03.19 - Fomentar o Fundo da Agricultifamcentivar os pequenos agricultores a desenvolveProéprios, 100.000,00
(FUNDAGRO). novas atividades através de financiamentos. Estadual e
Federal
03.20 - Apoiar e custear despesas ¢dpoiar municipes Getulienses (liderancas, entidadesProprios, 91.113,16
deslocamento, alimentacao e estadia. gue participarem de eventos e movimentos efEstadual e
representacdo de nosso municipio. Federal

04 - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS




META OBJETIVO RECURSO | VALOR
S
04.01 — Implantacdo do Parque Industrial BBoplantar e estruturar o novo parque industrial comProprio, 300.000,00
Cristévao e aquisicao de areas de terras. um plano diretor possibilitando a instalacdo deEstadual €
empresas Federal
04.02 — Realizacdo e incentivo a participacaq emover feiras municipais e apoiar as micro pProprios, 200.000,00
feiras. pequenas empresas, participacao em feiras estaduai€stadual €
interestaduais com o objetivo de divulgar e amgiar | Federal
comercializacao de produtos locais.
04.03 - Qualificar e capacitar administradoresPeomover cursos de formacado através de convénioBroprios, 150.000,00
trabalhadores com cursos profissionalizantes. | com entidades de assessorias técnicas com obgitivo Estadual €
qualificar e capacitar empreendedores e traballeador| Federal
04.04 - Organizacdo de cooperativas e associagesessorar Techicamente trabalhadores para | Broprio, 100.000,00
de trabalhadores. organizacao de cooperativas de trabalho com objetivEstadual €
de possibilitar mais acesso ao trabalho e renda Federal
04.05 - Programa de incentivo a instalacdo| Eeporcionar através de programas de incentivo | &roprio, 150.000,00
empresas. instalacdo de empresas com o objetivo de gerar maisstadual €
emprego e renda Federal
04.06 - Fomento a Organizacdo de Micrg Apoiar e assessorar, que de forma coletiva, micro|&roprio, 200.000,00
Pequenas Empresas pequenas empresas possam adquirir matéria prima | Estadual €
Federal
04.07 - Desenvolver Programa de Saneamgb&senvolver junto as empresas um programa d&roéprio, 200.000,00
Basico para empresas. saneamento tendo como objetivo o combate |&Estadual €
poluicdo e ao tratamento e destinacdo correta (Eederal
residuos solidos e liquidos produzidos pelas erapres
04.08 - Organizar um Banco de Dados ddRealizar um diagndstico junto a todas as empresa$roprio, 100.000,00
informacdes potenciais do nosso Municipio. industriais, comerciais e de servicos com o olgeti®# | Estadual €
obter informagdes e dados sobre as potencialidagegsederal
locais e também orientar empresas que pretendem| se
instalar no municipio
04.09 - Implantacdo de novo Bercario IndustrialReoporcionar as empresas que estdo iniciando sua&roprio, 150.000,00
ampliacdo e reforma dos ja existentes. atividades um local para suas instalacbes por unkstadual e
periodo determinado Federal




04.10 — Potencializar o Fundo Municipal |dBisponibilizar recursos do Fundo Municipal deg Préprios, 140.000,00
Desenvolvimento para micro, pequenas empres@esenvolvimento para financiar investimentos gEstadual
associacoes. custeio, e para que as micros e pequenas empresiesderal

possam desenvolver suas atividades de forma mais

acessiveis .
04.11 — Realizacdo de Convénios e parcerias |dotegrar a comunidade ao processo de desenvolvaméhbprios, 200.411,00
ACIAS, CDL, AGAVIDA e demais oOrgaosecondmico e inclusédo social. Estadual
representativos dos setores. Federal

05 - TURISMO
META OBJETIVO RECURSO | VALOR

S




05.01 - Levantamento dos locais turisticos. Realira roteiro turistico com o objetivo de atralPréprio, 40.000,00
turistas em nosso municipio com calendario, sftiestadual €
arqueoldgicos com sinalizagao. Federal
05.02 - Promogé&o do Turismo. Promover a divulgada@olocais turisticos de noss@réprios, 40.000,00
municipio Estadual €
Federal
05.03 - Projeto Parque de Lazer e Aguas Termgis. stalar e estruturar através de estudos e projeRygprio, 50.000,00
juntamente com a iniciativa privada, investimenitas| Estadual €
Parque de Lazer, no Turismo e Aguas Termais. Federal
05.04 - Identificar e Cadastrar Pontos Histérico§ omibamento e desapropriagdo de Prédios, residén&lasprio, 250.000,00
proprios/estaduais, areas ecoldgicas e objetogoasnti | Estadual e
Federal
05.05 - Programas de Incentivos a FormacidAgregar valores aos produtos produzidos nas roggsPddprio, 40.000,00
Construcao de Porticos turismo. Estadual €
Federal
05.06 - Fomento de Projetos Regionais Formar pascecom municipios préoximos para| Proprios, 50.000,00
potencializar as riquezas regionais. Estadual e
Federal
05.07 - Departamento de Turismo Conscientizar,rizp e fomentar a cultura turistica| Préprios, 40.000,00
destacando a importancia do turismo pargEstadual e
desenvolvimento social econbmico e cultural. Federal
05.08 — Incentivo a pesquisa historica para Valorizar a histéria do povo Getuliense. Préprios, 30.000,00
credenciar locais a serem incluidos na rota toasti Estadual e
do Municipio. Federal
Valorizar através de eventos as empresas que makRroprios, 50.000,00
05.09 — Promover campanhas e eventos de contribuem no Produto Interno Bruto e na geragdo ¢ Estadual e
premiacdo dos setores da Industria, Comércio e[ emprego e renda do Municipio. Federal
Prestadores de Servicos.
05.1- Estabelecer parcerias para qualificar Firmar convénios com Orgdos municipais, regionaisProprios, 57.816,00
acles na area dsituoi estaduais, federais e empresariais, para ampllaEstadual e
estudos e capacitar acdes na area do Turismo Federal

R$ 4.829.34%




06 - EDUCACAO

META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
06.01 - Aperfeicoamento institucional dos trabatitad Articular, assessorar e dinamizar o0 processo téereoprios, 12.077.099,4!
em educacéo infantil. pedagogico da RME, buscando praticas reflexigatadual ¢
06.02 - Assessoria Técnico-Pedagodgica para a SME{LB,contribuam para uma educacao emancipatorigederal.

Escolas, Entidades, NIAE e EAP (Espaco de A
Pedagogico), Creche Municipal, Programa AA
Comunidade, CIR e PETI, Lar da Menina (Contratag
06.03 - Auxilio Financeiro para Capacitacdo
Trabalhadores em Educacdo em Nivel de Gradu
Pos Graduacéo (Especializacao).

06.04 - Participacdo em Eventos Cientificos
Contemplem o Processo em Andamento (Com Pre
de Subsidios).

06.05 - Plano de Assinatura de Periddicos par
Escolas, Entidades, e SMECD.

06.06 - Realizagdo de Foruns de Educagédo, Encg
Pedagogicos e Encontros de Estudos nos Pélos.
06.07 - Formacéo e Capacitacdo dos Trabalhador
Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Educs
Inclusiva EJA.

06.08 — Formacéo para Grupos Dinamizadores.

06.09 — Construcdo e/ou ressignificagdo do P.FaB.

entidades (Lar da Menina, CIR e PETI, NIAE e Cre
Municipal).

oJe][e}

&ontinuada dos profissionais da Educacgao
apsalificar o ensino publico municipal.

acao,

Investigar contextualizadamente o fenémeno
gepeténcia escolar presente na RME, busc
vad@onativas ~ qualitativas  para  reduzi-lo
simultaneamente garantir a permanéncia na e
ecaams Exito.

Ntros
es de

1Ca0

d
che

Biarantir e aperfeicoar o processo de formacao

para

da
ando
e
scola

06.10 — Valorizagdo dos profissionais da area
educacdo e efetivacdo do novo Plano de Carreil
Magistério Publico Municipal e instituir Plano
Carreira para Funcionarios de Escolas, Crechefe C
06.11 - Reposicéao e reajuste salarial.

06.12 - Garantir o Kit Pedagodgico aos trabalhad
docentes, as escolas e entidades.

V@idorizar os trabalhadores em educacéao.
a do

de

I

ores

Préprios,
Estadual ¢
Federal.

\¥J




06.13 - Aquisicdo de Materiais para
pedagogicas e encontros de integracao.

reunipes

U

06.14 - Palestras com Tematicas diversificaB&ssignificar o curriculo, visando a construcag Riéprios,
conforme as necessidades da Educacao Infantiin&nsna educacao cidada. Estadual ¢
Fundamental e Educacéao Inclusiva. Federal
06.15 - Contratagdo de Profissionais Especializadss

diferentes areas do conhecimento (Planos de Estudos

P.P.P.).

06.16 - Formacdo Continuada dos TrabalhadoresRessignificar a construgcdo e vivéncia participatRedprios,
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Educadao projeto politico pedagodgico, intensificandgEatadual ¢
Inclusiva e Educacéo Tecnoldgica. democratizagdo do acesso as escolas pubkeateral.
06.17 - Contratacdo de Especialistas nas diferénéss municipais.

do Conhecimento.

06.18 - Registro e Publicagdo do Processo Pedagdgic

da Rede Municipal de Ensino.

06.19 - Reunides e Assessorias Técnico-Pedagogica a

Conselho Municipal de Educacéo.

06.20 - Implantacéo do Sistema Municipal de EnsingCriar o Sistema Municipal de Ensino adquirinB&ooprios,
06.21 - Ampliacdo de politicas publicas goeteriais e servicos necessarios a sua execucaqg.Estadual ¢
possibilitem maior qualidade de vida para a po@dac Federal
objetivando um Projeto de Cidade (Cidade Educadara)

06.22 — Reunibes pedagogicas com CPMs., Congdtitegrar a comunidade ao processo educativo. iBE)pr
Escolares, Clubes de Maes e segmentos represestativ Estadual

da Comunidade. Federal.
06.23 - Firmar convénios e programas com entidades,

segmentos e 6rgdos estaduais e federais, que demefi

o0 bom andamento educacional (CCAA, PRADEM,

AABB, Bolsa Escola,...).

06.24 - Reunides e desenvolvimento de Projdtdsgrar o0s setores visando um trabalmprios,
integrados com outros setores. interdisciplinar. Estadual ¢
06.25 — Formacao, integracao e confraternizacaoaspm Federal
trabalhadores envolvidos na educacao.

06.26 - Construcado, ampliacdo e reformas de EscQ@Qaganizar e viabilizar administrativamente | Paoprios,
Entidades, Creche e dependéncias da SMECD. SMECD, na relagdo com os segmentos que faFstadual ¢




06.27 — Regulamentacdo da Creche Municipal ceade direta e indiretamente, buscando um pro¢é&ssteral
Escola de Educacéao Infantil. de gestdo democratica.
06.28 - Construcdo de uma Creche para atender a
Educacéao Infantil de 0 a 6 anos. Ampliar o investimento na infra-estrutura das
06.29 - Aquisicao de Parques Infantis para as Bsamcolas e entidades considerando as necessjdades
Municipais e Entidades. gue emergem do processo pedagogico.
06.30 - Aquisicdo de equipamentos, mobilidrio,
vestuario, e materiais permanentes, de consumo, e
material de apoio didatico-pedagogico e de expéglien
para escolas, entidades e SMECD.
06.31 - Ampliagdo do acervo bibliografico das
Bibliotecas de Escolas, entidades e SMECD.
06.32 — Qualificar a informatizacdo da SMECD, Easdbesenvolver o trabalho da secretaria do Ofgao
e Entidades. Municipal de Educacdo com responsabilidade e
06.33 - Criacdo e ampliacdo do laboratério de Gancompeténcia, baseando-se nas exigéncias legais e na
das Escolas Municipais. realidade da RME de Getulio Vargas.
06.34 - Implantacdo de Projeto de Educacgdo |para
Informatica
06.35 - Contratacdo de profissionais especializadog Prevenir, detectar e tratar distdrbios que possam Proprios,
ampliacdo do atendimento a crianca com dificuldai@emterferir na aprendizagem dos alunos da RME, [destadual ¢
aprendizagem para o NIAE. como orientar e acompanhar professoresFeéderal
06.36 - Ampliar o atendimento aos alunos da réatailiares.
estadual de ensino no NIAE.
Ampliar e qualificar o atendimento do NIAE e EAP,
buscando alternativas no processo de ensinar e
aprender.
06.37 - Dar condicbes para o funcionamentpArapliar e qualificar o atendimento da EJRroprios,
atendimento da EJA no Municipio, bem como, phtscando alternativas no processo ensistadual ¢
programas de alfabetizacao. aprendizagem. Federal
06.38 - Realizacdo de Convénios para cursos supgritnsino Superior e Cursos Profissionalizantes, |gu@prios,
e profissionalizantes no municipio. qualificacéo de trabalhadores. Estadual ¢
Federal
06.39 - Construcdo e Manutencdo de salas |@aeantir 0 acesso a educacado inclusiva no qué@rserios,
Portadores de necessidades Especiais Auditivas. |refere a sala de recursos e deficiéncia auditiva. | Estadual

e
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06.40 — Realizacéo de Curso de Libras para pora

de necessidades especiais auditivas e para trdbadisa

da Educacdo e de cursos no Método Braille
portadores de necessidades especiais visuais €
trabalhadores de Educacéo.

06.41 - Aquisicdo de Equipamentos:
eletrodomésticos, aparelhos audiovisuais, mateda
cantina e especificos, materiais didaticos base

apoio para o desenvolvimento da acdo pedagdgiea par

sala de recursos.

movei§ e

dor
para

para

S
S

Federal

06.42 - Implementacdo dos Projetos Municipais

Atendimento as Criancas e Adolescentes em situdgd@m situacdo de risco, através da formacédo

Qiaalificar o atendimento as criancas e adolesc

cRAteprios,
Estsdual

Risco Pessoal e Social, desenvolvidos pelo COMDIE#balhadores em educacdo. (Fundo para Infandtaderal

e A¢Oes do Conselho Tutelar

Adolescéncia)

06.43 Garantir a existéncia dos Cargos
Coordenacéo Pedagdgica e de Vice-Diretor paraas

entidades e creche(s) pertencentes a rede mund#pal entidades,

Adepliar e aperfeicoar o processo formativo
ocgplupos dinamizadores, seja da SMECD, das eS|
para estabelecerem a med

dedprios,
desaadual
&chteral

ensino, a partir do Plano de Carreira. necessaria entre a politica publica do ensino
municipal e a acao.
06.44 — Aquisicdo de veiculo leve para atenderAasessorar as acdes administrativas e pedagogicRsoprios,
necessidades diarias das escolas, entidades es@&)ch Estadual >
da rede municipal de ensino. Federal
06.45 — Instalacdo de servicos de Internet em tadd@ualificar a acdo pedagdgica e administrativa. Rydp
escolas municipais da area urbana e na creche Estadual >
municipal. Federal
06.46 - Auxilio Financeiro a Escolas comunitanidgoiar a acdo educativa de outras esfdPasprios,
confessionais e ou filantrpicas, viabilizando derdo| administrativas. Estadual >
com a Lei n® 9394, de 20 de dezembro de 19967 art. Federal
(LDB).
06.47 — Firmar convénios e ou parcerias ¢Garantir a formacdo continuada dos trabalhadd®exprios,
Instituicbes de outras esferas administrativas |@ema educacdo, buscando qualificar o procgSstadual >
viabilizar a formacéo e a capacitacdo dos Trabaliespeducativo. Federal

de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Edudagé&o




Inclusiva de escolas estaduais e particulares e
com as escolas municipais.

06.48 — Firmar convénios e parcerias com entidatta|éntegrar a comunidade ao processo educativo. Ppri

escolar “ Escoteiros Bororos “. Estadual ¢

06.49 — Firmar convénio com Entidades e Escolas Federal

Particulares, viabilizando a cedéncia de pessoal.

06.50 - Auxilio financeiro a Entidades de cunho

educacional e ou extra escolar que comprgvem

finalidade nao-lucrativa.

06.51 — Instalagdo de Servicos de Assistente Social

junto as escolas municipais.

06.52 — Instalacdo de sala(s) para Conselho(gjdga

Educacao.

06.53 — Implantacdo dos Servicos de transportdas€ualificar atendimento as criangas. Proprios,

para alunos da creche municipal. Estadual ¢
Federal

06.54 - Fornecimento de Merenda Escolar para as |Dinamizar e assessorar pedagogicamente um | Proprios,

escolas e entidades. processo de formacéo dos sujeitos quanto a educBstaual e

06.55 - Aquisicdo de produtos alimenticios para a |alimentar, promovendo saude. Federal

merenda escolar.

06.56 - Aquisicdo de merenda agroecoldgica.
06.57 - Aperfeicoamento das merendeiras e servent
atraveés de cursos e encontros, palestras e atesdie
integracao.

06.58 - Reativacdo de Hortas Escolares.

06.59 — Em parceria com a Secretaria de
Desenvolvimento Econémico ampliar e dinamizar o
cultivo da Horta Comunitaria.

06.60 - Discussdo com a Comunidade escolar sobre
Merenda Escolar.

06.61 - Realizacdo de Cursos e Encontros para
professores, pais e alunos sobre saude alimentar.
06.62 - Assessoria de Nutricionista.

06.63 - Informatizagédo do Setor da Merenda.

esS




06.64 - Integracao do trabalho entre COMALES eSeto
de Merenda Escolar.

06.65 - Debates e Cursos.

06.66 - Elaboracao de Materiais Informativos.
06.67 — Reestruturagdo quanto a utilizacao da @lentr
Municipal de Alimentos.

06.68 — Aquisicéo e distribuicdo de material de
limpeza.

07 - TRANSPORTE ESCOLAR

escola.
arqu

realizar.

07.05 - Construcao de abrigos nos postos de e
e desembarque para estudantes do Municipio.
07.06 - Subsidios para o transporte escolar do@nsi
meédio, cursos profissionalizantes e ensino superio
07.07 - Viagens de estudos para alunos, professores

META OBJETIVO RECURSO VALOR
S

07.01 - Aquisicao, renovacdo e manutencao da fl®tAssegurar politicas de transporte, como parte deroprios, 6.010.879,28
veiculos escolares. um processo educativo, que considerem a&stadual

07.02 - Informatizac&o do Setor. necessidades da coletividade  municipal,Federal.

07.03 - Formacao dos Trabalhadores do Transporteespecialmente, em torno das acdes do Ensino

07.04 - Terceirizagcdo de linhas (rotas), ondeFumdamental, no sentido de contribuir para 0

administracdo municipal ndo possui condicbes adesso e permanéncia do cidadao/cidada pa




funcionarios e pais.
07.08 — Viabilizar o transporte para entidades g/ou
grupos organizados com fins culturais e desportivos
07.09 — Viabilizar o transporte para portadoreN&&
(Necessidades Educativas Especiais)

08 - CULTURA
META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
08.01 - Criacdo de Espacos Sdcio-culturais. Constituir, enquanto espago publico, um processo Proprios, 400.000,0(
08.02 - Realizacdo/Promocéao de palestras. de formacéo junto a comunidade getuliense que Estadual e

08.03 - Elaboracéao e distribuicdo de informativos. |contribua para um projeto de cidade humanizada |Federal.
08.04 - Compras de instrumentos musicais.
08.05 - Compra de Vestuérios, ornamentacdo, mhtBaéencializar, resgatar e valorizar as diversidades
de consumo e equipamentos. que constituem a identidade historico-cultural da
08.06 — Aquisi¢ao de computador, impressora edivrocomunidade getuliense, na relagdo com o
08.07 — Internet na Biblioteca Publica Municipal. [[@ontexto macro, buscando a¢des que contribuan]

Léo Stumpf. para o processo de cidadania.

08.08 - Criacdo de Leis para o tombamento| de

patriménio Cultural no Municipio. Valorizar a cultura, dinamizar 0sS espagos
08.09 - Contratacdo de Servigos Técnicos. culturais de forma democrética, descentralizada €

08.10 - Construcdo de Espacos com a infra-estsjtpaaticipativa, buscando resgate da historicidade €




necessaria para o lazer, esporte e cultura.

08.11 - Realizacdo de encontros periédicos
formacgao de trabalhadores da arte.

08.12 - Promocéo e participagcdo em eventos custe
comunitdrios com apoio financeiro.

a construcdo de identidade

petulienses.

ai

08.13 - Resgate e Registro fotograficos da idedéda

municipal através de levantamento técnico, cong
fotografico e producédo de material gréfico.

08.14 - Instalacdo do Museu
investimentos de infra-estrutura adequada paraliziab
também instalacdo de demais 6rgéos culturais e
ou que venham a ser criados.
08.15 - Aquisi¢cdo de mobiliério.
08.16 - Campanhas para arrecadacdo de ok
historicos.
08.17 — Potencializar as acdes do Conselho e ddoR
Municipal da Cultura, oportunizando condig
financeiras para seu funcionamento.

08.18 - Reforma e melhoramento do Saldo de Atg
Centro Administrativo Municipal.

08.19 - Criacdo e manutencdo de Grupos Cult
Municipais: teatro, arte, danca, musica e co
oferecendo as condi¢des financeiras necessariaso
bom funcionamento dos mesmos.

08.20 - Criacao, instalacdo e manutengcdo da E
Municipal de Belas Artes/Fundo Municipal da Cultur
08.21 - Ampliacdo do Acervo Bibliogréfico através
aquisicdo de obras e periodicos para a Biblig
Pudblica Municipal.

08.22 - Adquirir material mobiliario para melhorar

organizacdo, material de expediente, pedagogice
consumo para a Biblioteca Publica Municipal.

08.23 - Aquisicdo de programas de informatica fzg
Biblioteca Publica Municipal.

Municipal com

e
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08.24 - Projeto de informatizacdo de assessonacEe
informatizada para a Biblioteca Publica Municipal.

08.25 - Aprimoramento de espacos ludico-pedagdgicos

na Biblioteca Publica Municipal.

08.26 - Contratacdo de profissionais preparados @
hora do conto na Biblioteca Publica Municipal.
08.27 - Compra de materiais permanentes e de can
para a Biblioteca Publica Municipal.

08.28 - Manutencdo e destinagcdo de subsidips a
entidades e ONGS, e realizacdo de inventarios do

patriménio cultural do municipio.

08.29 - Ampliacdo e manutencdo de um memorial

histdrico-cultural para o municipio de Getulio Vasg

08.30 - Auxilio Financeiro a Entidades e Grupos

Artisticos e Culturais

ar

sum

08.31 - Elaboracdo de Monografia atualizada|\orizar a historia Getuliense através dos reggsiroprios, 100.000,0¢
Municipio de Getulio Vargas, dos fatos. Estadual D
Federal
08.32 — Realizacdo de Convénios e ou parcerias| Estabelecer parcerias para qualificar acdes. Fpri 100.000,0¢
Orgdos de demais instancias administrativas |para Estadual >
ampliacdo do conhecimento e para a qualificacdp de Federal
acoes.
08.33 — Realizacdo de Convénios com o Instjtddorizar a cultura, dinamizar os espacos cultudaisProprios, 238.797,32

Histérico e Geografico de Getulio Vargas.

08.34 — Criagdo da FUNDACAO MUNICIPAL D
CULTURA para congregar entidades culturais, gry
artisticos de canto, de danca, de musica, artasasé
bandas, etc).

08.35 — Realizacdo da Festa das Etnias.

08.36 — Realizacdo de convénios e parcerias
Entidades Culturais.

08.37 — Elaboracdo do Calendario de Eventos
Municipio, constando dados informativos e hist&ico

forma democratica, descentralizada e participa
Aouscando resgate de historicidade e a construg
imentidade dos cidadé&os getulienses.

n

com

do

tistadual
iBederal

08.38 — Realizagdo do FORUM MUNICIPAL D

A

D




CULTURA.

08.39 — Apoio aos grupos Culturais do Municipio
termos de transporte, divulgagéo, capacitacao enced
de local.

08.40 — Potencializar as a¢cbes do Conselho e ddof

Municipal da Cultura.
08.41 — Criar e qualificar politicas publicas degjatude
atraveés de projetos culturais, esportivos e de.laze
08.42 - Continuidade da realizacdo de eve

em

un

ntos

tradicionais: Festival de etnias, Mostra de danca

Internacional, Carnaval de Rua, Semana da Pataita||N
Integracdo, Mostra de Teatro Amador, descentdbiza

09 - DESPORTO

META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
09.01 - Organizar atividades do desporto ama@dnamizar, assegurar e articular democraticameRtéprios, 924.353,8(
com elaboracdo e manutencdo do calendarigpaléicas e acdes de lazer e de esporte juntantemtea Estadual ¢
eventos. populacao, com o intuito de melhorar a qualidadeidiz. | Federal




09.02 - Participacdo de equipes em competi
esportivas a nivel Municipal, Estadual e Naciong
09.03 - Manter em condicbes de utilizacdo
parques, espacos e ginasios destinados a p
esportiva e de lazer.

09.04 - Construcdo e manutencao de Espacos |
pratica de esportes através de convénios e paC
09.05 - Incentivo e apoio a Esporte Amador atr:
do Conselho e Fundo Municipal de Desportos
09.06 — Realizagdo de FOorum Municipal
Educacéo Fisica e de Praticas Esportivas.
09.07 - Organizacdo de atividades do desg
escolar, estabelecendo parcerias com demais €
administrativas.

09.08 — Organizagédo e dinamizagao do Cong
Municipal de lazer, desporto e recreacéao.

09.09 — Mapear e cadastrar organizacoes
desenvolvem acbes no campo de lazer, despc
recreagao.

09.10 — Revitalizacdo e redimensionamento
espacos publicos de lazer, desporto e recreagacd
09.11 — Normatizacdo da organizacdo e ocup
dos espagos publicos a partir de debate
necessidades da comunidade getuliense.

09.12 — Aproveitar como espaco de lazer, desj
e recreacdo 0 campo situado no Ce
Administrativo Municipal.

09.13 - Investimentos fisico, material nos esp
publicos.

09.14 — Reformas necessarias no Parque Mun
das Aguas, Pracinha Municipal de brinque
Praca Flores da Cunha, Centro Esportivo Munic
(no seu conjunto), Centro Administrativo, Est§
do Tagua FC, etc.
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09.15 — Criagdo de Espacos Publicos de L
Desporto e Recreacéo.

09.16 — Mapeamento de areas que possal
transformar em Centros de Integracdo Comunits
(CICOS) na zona urbana e rural.

09.17 — Criar 0os CICOS e dotar de infra estrutu
09.18 — Elaboragédo e encaminhamentos de prg
para buscar recursos financeiros em nivel est;
e federal.

09.19 — Repasse do Orcamento Participativo
investimentos nas Comunidades.

09.20 — Organizacao coletiva e descentralizad
projetos educativos de lazer, desporto, recrea
eventos.

09.21 - Formacdo e organizacdo de grt
dinamizadores de lazer, desporto e recreacgao.
09.22 — Incentivo para melhoria e construcag
espacos destinados ao esporte, a cultura, o la

azer,

n se
arios

ra.
jetos
adual

para

a de
Ao

Ipos

de
er e

recreacdo das comunidades.

R$ 19.851.129




10 — ENERGIA ELETRICA

A

META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
10.01 - Ampliacéo da Rede Elétrica Urbana da $deporcionar a ampliacdo da rede de iluminacaoigai®roprios, 3.185.000,0(
e Distritos nas areas urbana e rural. Estadual e
Federal
10.02 - Conservacao da rede de iluminagéo publManutencédo de rede publica em perfeitas condigbes. |Proéprios, 150.000,0¢
Estadual e
Federal
10.03 - Promocéao ao uso de energias alternativas omd¥er a economia de custos através da criaca®rdprios, 40.000,0q
energias alternativas Estadual e
Federal
11 - HABITACAO
META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
11.01 - Construcdo e Reformas de Residéncias @anstReformar Habitagdes, visando proporciond?réprios, 150.000,0¢
melhorar as condi¢Ges de vida das pessoas. Estadual e
Federal
11.02 - Criacdo de Programa de Construcddugiliar na Construcéo e Reforma de Residénciasjes| Proprios, 50.000,0d
Reformas de Residéncias e materiais. Estadual e
Federal
11.03 - Promover a regularizacéo fundiaria Propoii a regularizagdo dos terrenos medidPtéprios, 50.000,0d
respectivas documentacoes. Estadual e
Federal
11.04 — Criac&o de Novos Loteamentos Urbanos Assmsento a criacdo de novos loteamentos na Rréprios, 50.000,0d

urbana.

Estadual

Federal

e
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12

- SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

A

META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
12.01 - Ampliacdo e conservacdo do Cemitéhimpliar e conservar o Cemitério Municipal, inclusigom Proprios, 100.000,0¢
Municipal ajardinamento. Estadual e
Federal
12.02 - Instalacdo de Capela Mortuaria Instalampela Mortuaria Municipal, incluindo terrengRroprios, 100.000,0¢
obras. Estadual e
Federal
12.03 - Instalacdo da Usina de Reciclagem de Lixostalar no Municipio uma usina de reciclagem de, [iRréprios, 100.000,0¢
incluindo obras, veiculos e equipamentos necess@fstadual e
possibilitando geracao de trabalho e renda Federal
12.04 - Ampliacdo, remodelacdo e manutencaq Alopliar, remodelar e conservar, pracas, jardings,®Proprios, 150.000,0¢
parques, pracgas, jardins, ruas, avenidas e espga@¥das e espacgos publicos, proporcionando melHeseadual ¢
publicos. condicOes de trafegabilidade e aspecto visual. Federal
12.05 - Programa de Saneamento Estender a redsgd®e pluvial e cLoacal, com fossBsdprios, 200.000,0(
sépticas, filtros, banheiros, proporcionando melgstadual ¢
qualidade de vida a populacao. Federal
12.06 - Programa de Combate as Cheias Realizars obsando combater as cheias, adquirif®tdprios, 1.150.000,0¢
materiais de construcéo, obras e servigos e agfeggadasEstadual e
com a Agricultura e Moradores as margens do riosFdderal
Municipio e Municipios Lindeiros. Construir barrage
reguladoras nos rios Ribeiro e rio que demandantia b;
alargar e aprofundar o Rio Abaulna; construir mueo d
contencdo no leito do rio, préximo ao TAGUA e inden
proprietarios.
12.07 — Criacdo de um Programa na areaRealizacdo de estudos com a Sociedade em geraprios, 50.000,0d
Seguranca Publica objetivando a criacdo de um Programa, visando ctenbgEstadual ¢
violéncia, através da inclusdo Social Federal
12.08 — Incentivo a criacdo de Cemitéfios Assessenédo na criacdo de Cemitérios Particulares, Rygpri 50.000,0




Particulares. visando mais opc¢ao a Populacéo. dista e
Federal
12.09 — Conservacao e Construcdo de Abrigos Prigparc maior comodidade as Pessoas, visaRdaprios, 80.000,0d
protege-las das intempéries do tempo. Estadual e
Federal
12.10 — Mapeamento da Rede Fluvial. Planejar a¢de® a Comunidade em geral, crian@odprios, 60.000,0d
programas, visando proporcionar melhor qualidadeidte Estadual €
a Populagéo Federal
12.11 — Campanhas de Conscientizacao ConscieaszZ@essoas da importancia da preservacabrdprios, 20.000,0d
Meio Ambiente e da Conservacdo do Patrimoénio Papliestadual e
(iluminacédo, esgotos, pracas, vias publicas, etc). Federal
12.12 — Fundo Municipal de Reequipamento Cestear despesas do FUNDO MUNICIPAL [H6prios 50.000,00
bombeiros - FUNREBOM REEQUIPAMENTO DE BOMBEIROS — FUNREBOM
13 - TRANSPORTE RODOVIARIO
META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
13.01 - Aquisicao de maquinas pesadas, veiculéslguirir 01 carregadeira, 01 motoniveladora, |BBoprios, 1.000.000,00
equipamentos rodoviarios. caminhdes, 01 retroescavadeira, 01 trator de asteldd Estadual ¢
veiculos leves e 01 Caminhonete Utilitaria, comFederal
finalidade de ampliar a frota, para melhor atendsr
necessidades da Populacao.
13.02 - Conservacdo e manutencdo da frotaMdater a frota de veiculos, maquinas e equipameRtdprios, 2.050.000,00
veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios| rodoviarios em perfeitas condi¢des de uso. Estadual e
Federal
13.03 - Abertura, Alargamento, Ampliacdo|Aenpliar, melhorar alargar e conservar as estrgagprios e 1.000.000,00
Conservacao das Estradas Municipais. municipais visando dar as melhores condi¢des CHRE
trafegabilidade, incluindo-se no programa todasolams
necessarias, inclusive pontes, pontilhdes, bueigs
cascalhamento.
13.04 — Mudanca de Local do Parque de Maquinas t@ansinfraestrutura, anexo ao Centro AdministratiProprios, 300.000,00




e Oficina Mecanica.

para abrigar o Parque de MagsuiBorracharia, Lavagel
Lubrificacdo, Tanques de Combustivel, Oficina Méca|
Almoxarifado, Setor Administrativo da Secretaria, e

nEstadual
1Federal
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13.05 — Aquisi¢do de Equipamentos para Instalgggoisicdo de Equipamentos para instalacdo de utadgni Préprios, 150.000,0¢
do Britador Municipal de pedras para o Municipio, destinado a manutedegaistadual D

Malha Rodoviaria Urbana e Rural de Getulio Vargas. |Federal
13.06 — Criar acessos a Rodovia Abrir Estradasas Rm locais que dé acesso a RodoMaasprios, 50.000,0d

para beneficiar as Pessoas. Estadual

e Federal
14 - TRANSPORTE URBANO
META OBJETIVO RECURSO VALOR
S

14.01 — Incentivo a implantacdo de novas Linhadrientivar a criacdo de Transporte Coletivo dosrrBsiProprios, 50.000,0d
Transporte Urbano para o Centro e vice e versa, para melhorar asgiexlde Estadual >

locomocédo das Pessoas. Federal
14.02 - Abertura, ampliacdo, melhoramenfdrir novas ruas e avenidas nos nucleos urbanaosagsy Proprios, 300.000,0(
pavimentacdo de vias urbanas e ruraisbeen como ampliar, melhorar, conservar e pavimesuar| Estadual D
conservacgao de vias publicas. calcamento regular, irregular, poliédrico e asfaltsendo:| Federal

Calcamento com pedras — 67.100 (sessenta e sete| mil

cem) metros;

Calcamento Asfaltico - 21.000 (vinte e um mil) rostr

Calcamento Poliédrico — 2.900 (dois mil e novecgnto

metros, no Distrito de Souza Ramos — Getulio VaRgs
14.03 — Controle, Fiscalizacdo, ImplantacaoExercer o controle e fiscalizacdo do transito mipaic| Proprios, 50.000,0d

Manutengé&o do Sistema de Operacéo de Transi

tmclusive com contratagdo e treinamento de pes
manutencdo da JARI, contribuicdo FUNSET e apoi
COMTRA, estabelecer com o DETRAN/RS, BRIGAL
MILITAR, e com interveniéncia da FAMURS, norm

a defesa da autuacao, emissao de notificacdo @digzate
aplicada e os demais procedimentos decorrentegsg

operacionais de emissdo de notificagdo do Munigpi@

dtsthdual e
pFaderal

DA

as

est

assim como o processo de arrecadacdo, compens

repasse dos valores de cobranca de multas pocaof

cao e




transito de competéncia do Municipio, aplicadas s
circunscricao territorial.

14.04 — Manutencao e Apoio a Secretaria de Obrasntdvlaa Secretaria, seus Setores, Departamentdé¥ogrios, 4.000.841,91
Seccbes com aquisicdo de materiais de conglstadual e
equipamentos e materiais permanentes, servicossegsFederal
fisicas e juridicas e assessorias.Visa ainda praer
Secretaria de condicOes para atender suas neckEssida
execucao de obras, projetos e atividades especdicom
outras Secretarias, objetivando melhor aproveitaonédos
recursos humanos e materiais.
LI L TP PPPPPP R$ 14.735.801
15 - SAUDE
META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
15.01. Organizacdo do atendimento no ami@@rantir acesso aos usuarios do SUS, efetivandis tod Proprios, 500.000,0(
municipal seus principios e diretrizes, hierarquizando erorgado aEstadual ¢
promocao, protecdo e assisténcia em saude, corpaatt@deral
intersetorial, em busca de qualidade de vida pal@st
15.02. Qualificacdo permanente e adequacapQdalificar a atencdo em saude, em todos os nivei®rdprios, 1.000.000,00
namero de Recursos Humanos competéncia do municipio, capacitando e adequandestadual ¢
namero de profissionais para a implementag%)Federal
implantacdo de Programas e A¢des em Saude.
15.03. Construcdo, Ampliacdo e reforma |d2enstruir, reformar e ampliar as UBS, visando aaqqﬁl«iiPréprios, 1.000.000,00
Unidades Basicas de Saude. das Equipes de PSF para qualificar as acdes deaaiéistadual ¢
béasica. Federal
15.04. Adequacdo no numero e melhoria|Atapliar de forma progressiva, as demandas de espagprios, 1.000.000,00
equipamentos e materiais das Unidades Basica$st® e recursos materiais, de forma a racionalegEstadual ¢
Saude. qualificar o acesso da populacdo aos servicos d8|Béderal
municipal.
15.05. Ampliacdo das Equipes do Programa de Prigmancmaior cobertura da populacdo do munic{pimpfos, 1.000.000,0




Saude da Familia — PSF. atendidas de forma intggralequipe multiprofissionglEstadual
com atuacao interdisciplinar, e desenvolvimentoagiées Federal
intersetoriais, garantindo também maiores recuiesteraig
para 0 municipio.
15.06. Implementacdo da Assisténcia integral Bisponibilizar exames de apoio diagnostico basieo®roprios, 730.612,47
todos os niveis de complexidade, aos usuarigcaloplementares, consultas especializadas e inf@gdgstadual
SUS municipal hospitalares, conforme  referenciamento e fluxo| Faeleral
encaminhamento definido na microrregional.
15.07. Manutencao de convénios e contratos |€@mplementar os servicos publicos, junto a inicagtProprios, 3.000.000,00
Servigcos e Profissionais, do municipio e redifdyada, garantindo a assisténcia integral aosriosuéo| Estadual
com permanente avaliagdo da demanda, cu8b§ municipal, estabelecendo parceria com|Federal
qualidade, eficiéncia e satisfacdo do usuéario qyamitcroregional, o Estado e a Unido.
a0s mesmos.
15.08. Manter e Ampliar os seguintes Programntafetivar a implantacdo da Politica de Vigilancia $aude| Préprios, 600.000,0(
Saude Bucal, Saude Mental, Saude da Mulkerforma articulada e intersetorial, otimizandoresursos Estadual
Materno-infantil, Adulto e Idoso, Trabalhaddnumanos, materiais e fisicos, e qualificando o iSerde| Federal
Imunizacdes, Vigilancias Sanitaria, Epidemiolégsalide.
e Ambiental, DST — AIDS.
15.09. Criacédo de Consorcios Microrregionais e@nganizar a atencao integral a saude através gee@gao Proprios, 400.000,0(
regionais. inter municipal. Racionalizando a utilizacao de/sg@rs e a Estadual
demanda financeira. Federal
15.10. Fomento permanente do Controle Estabelecer parceria e co-responsabilidade cormedlim Proprios, 200.000,0(
Participagdo Social na elaboracado, implementa¢duricipal de Saude, de forma a legitimar a PolitieaEstadual
fiscalizac&do da Politica de Saude Municipal. Saude Municipal junto a populacdo, através |Faeleral
Conferéncias de Saude, Orcamento Participatives) de
outros féruns de debate e participacdo comunitaria.
Garantindo o custeio das despesas.
15.11. Aquisicdo de Veiculos para transport¢Ghrantir o0 acesso e seguranca imprescindiveisPrdprios, 500.000,0(
usuarios do SUS e para desenvolvimento das aiféasporte de pacientes, que necessitem de atamdiristadual
de saude especializado, para fora do municipio. Federal
Dar condi¢cOes para os recursos humanos da SMS] para
garantir o desenvolvimento pleno de suas atividades
15.12. Estabelecimento de atuagdo intersetorial|&stabelecer junto a sociedade, o conceito de saime Préprios, 100.000,00




todos os setores publicos, privados e sociedade sendo a resultante de todas as condi¢es de vida do |Estadual
organizada, para alcance dos objetivos propostosmdividuo, familia e comunidade onde se vive e.atua |Federal
15.13. Aquisicdo e manutencdo de EquipamentoEguipar os diversos setores da secretaria de sa(Beoprios, 100.000,0¢
Material Permanente. unidades basicas com equipamentos hospital&ssdual
odontologicos, informatica, méveis e utensiliosirgnds| Federal
telefonicas.
15.14. Criacao e Estruturacdo do Departamentdngmantar e implementar o Departamento do Meio Préprios, 100.000,0¢
Meio Ambiente. Ambiente. Estadual
Federal
15.15. Fomento a Educagdo Ambiental Promover sumadestras e seminarios sobre meio Préprios 100.000,0
ambiente.
16 - ASSISTENCIA SOCIAL
META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
16.01 - Grupos de Convivéncia (idoso) Oportunizan @spaco de vivéncia coletiva e |8edprios, 100.000,0¢
integracdo social, favorecendo aos idosos, pratipss Estadual
qualifiquem a convivéncia familiar e comunitari&raaés Federal
de atividades diversas. Atender o idoso atravésgdes
qgue possibilitem a convivéncia social e o exercid®
cidadania, evitando o isolamento, a discriminacaa|e
institucionalizacao.
16.02 — Asilo Garantir um local de moradia parasa) possibilitanddPréprios, 100.000,0¢
uma vida diaria, semelhante a da esfera famikstadual
construindo um espaco de protecdo social e detalidel Federal
cidadania.
16.03 - Grupo de Convivéncia (PPD’'s)/Integragéstimular a organizacdo das Pessoas Portadora®rawios, 40.000,04

Social

]

deficiéncia, valorizando o desenvolvimento de s&asadual




potencialidades, através da troca de experiérn

deficiéncias, em atividades que possibilitem o ©adoy
comunitério

Eiaderal

oportunizando informacgBes sobre direitos fundanenta
Garantir a inclusdo social das pessoas portadoeas d

16.04 — Abrigo Garantir protecdo integral a criaregaadolescente queroéprios, 40.000,0¢
tiverem seus direitos basicos violados e /ou antesca |Estadual ¢
Federal
16.05 — Casa de Passagem/Programa de Errad{cagéamtir protecdo temporaria a crianca e adolesogmg Proprios, 46.688,52
do Trabalho Infantil — PETI tiverem seus direitos basicos violados e /ou andesgéEstadual e
bem como dar apoio ao Programa de Erradicacad-etteral
Trabalho Infantil (PETI)
16.06 — Orientacdo e Apoio Socio Familiar - OASF ofiymizar a familia o fortalecimento da fun¢&woprios, 50.000,0d
primordial de protecédo, seguranca e socializac&osdasEstadual e
membros. Federal
16.07 - Enfrentamento a Pobreza Apoiar a insergémlsde pessoas, familias e grupos, Endprios, 50.000,0d
situacdo de pobreza e indigéncia, em acfes de&geds;Estadual ¢
trabalho e renda. Federal
16.08 - Programa de Garantia de Renda Min@aantir a familia 0 acesso a bens e servicosndisa Proprios € 100.000,0¢
Familiar protecao integral da crianca e do adolescentevagio doEstadual
nivel de escolaridade da populacdo, a promocéo e
desenvolvimento da cidadania, constituindo-se numa
estratégia de enfrentamento da excluséo social.
16.09 - Plantédo Social Possibilitar a satisfacdoetssidades bésicas em cardedprios, 80.000,0q
emergencial. Estadual e
Federal
16.10 - Apoio Soécio-Educativo em Meio AbertpAssegurar o desenvolvimento e protecao integral Pdaprios, 80.000,0d
ASEMA crianca e do adolescente em situagdo de vulnetatddiEstadual ¢
social, garantindo seus direitos fundamentais. Federal-
16.11 - Implementacao da Politica de Assisténcigualificar e capacitar a area de recursos humames q |Proprios e 100.000,0¢
Social realizam atividades ao nivel de assisténcia social. Estadual
16.12- Gestao da Assisténcia Social - Qualificar o trabalho desenvolvido. Préprios 80,00

Informatizagéo e cadastramento da rede Munici

pal

de Assisténcia Social, estudos, Pesquisas e




Publicacbes
16.13 - Conselho Municipal de Assisténcia Social opBrcionar Cursos de Capacitacao para os ConsmreiProprios 80.000,00
Manter Financeiramente
16.14 - Conferéncia Municipal de Assisténcia |Realizar a Conferéncia Municipal de Assisténciai@oc | Proprios 80.000,00
Social
16.15 - Construcdo de area coberta/Ampliacdo dEspaco destinado para desenvolver as atividadas par | Préprios, 200.000,0(
Espaco Fisico maior numero de criancas, adolescentes e portaderes | Estadual e
deficiéncia, espacgo destinado a desenvolver aslaties | Federal
para maior numero de criancas, adolescentes elpogta
de deficiéncias;
16.16 - Aquisicao de Equipamentos e Material | Equipar os setores de assisténcia social com méveis | Proprios, 200.000,0(
Permanente utensilios, equipamentos de informatica, linhasfdelicas | Estadual e
e aparelhos de som. Federal
16.17 - Centro de Convivéncia para Idoso Insergéimk a manutencédo e/ou reforgo do vinculo |Proéprios e 50.000,0d
familiar e comunitario, espaco destinado para bzegdio | Estadual e
de oficinas e atividades de laser. Federal
16.18 - Capacitacao para a Rede de Atendimento  izZRealrso de capacitacdo para os profissionais queProprios 50.000,00
atuam na area da Assisténcia Social.

R$ 11.857.300

17 — RESERVA DE CONTIGENCIA

.99

META OBJETIVO RECURSO VALOR
S
17.01 — Reserva de Contingéncia Destinar recus@eandimento do estabelecido no artigmprios 566.060,1
5° ,inciso Ill, LETRA “b”, da Lei de Responsaldide




>

Fiscal 101/00 e que seu valor anual, sera de 1%p@n
cento) sobre a Receita Corrente Liquida orcada para
exercicio corrente.O montante do valor da Resempa d
Contingéncia, se destina ao atendimento dos seguint
eventos:

Abertura de Créditos Adicionais (85%)........

481.151,18
Passivos Contingentes (10%0):.........cccccc...... F%$.606,00
Outros RiSCOS (5%0):...uvvvrririiieiieieiiieeeannn R$ 28.303,0(C

Se até o dia 1° de novembro de cada ano, ndo lemaver
Passivos Contingentes e/ou Outros Riscos (Fiscaislor
da Reserva de Contingéncia para tais finalidadedena
ser utilizada na sua totalidade, para a Abertar€rédito
Adicionais.

PLANO PLURIANUAL

PERIODO DE 2006 a 2009 ATIVIDADES E
PROJETOS

VALOR

TOTAL GERAL ..iviiiiiiiiiiiiiieiiici s

60



