LEI N°3.537 DE 22 DE JULHO DE 2005

Altera carga horaria e dispde sobre o
cumprimento de jornada laboral por
servidores publicos detentores dos cargos de
provimento efetivo de Monitor e Vigilante e
da outras providéncias.

DINO GIARETTA, Prefeito Municipal de Getulio Vargdsstado do
Rio Grande do Sul.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadoresvapr e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os servidores publicos municipais detentores dgocde
provimento efetivo de Monitor, integrante do Grupancional - Servicos Gerais de
Suporte, e de Vigilante, integrante do Grupo Fumalic Servicos Auxiliares de Obra e
Seguranca Patrimonial, no atendimento do interessrgente da Administracdo Publica
Municipal, cumprirdo jornada laboral, respectivateede 06 (seis) horas e 48 (quarenta e
oito) minutos diarios e 06 (seis) horas diariasy $eejuizo da remuneragcdo concernente
aos cargos.

§ 1° - A jornada de trabalho dos servidores detentoresadgo de
provimento efetivo de Monitor desenvolver-se-4, @gime de turno ininterrupto de 06
(seis) horas e 48 (quarenta e oito) minutos diatiotalizando 34 (trinta e quatro) horas
semanais.

§ 2° - No caso dos servidores detentores do cargo denpeato
efetivo de Vigilante, a jornada de trabalho, enmauaboral diario de 06 (seis) horas, sera

desenvolvida em 06 (seis) dias da semana, obseevatzala de servigos previamente
elaborada, totalizando 36 (trinta e seis) horasasais.

Art. 2° - As jornadas laborais desenvolvidas em turno Ureco,
consonancia com o art. 1° desta Lei, alteram asdigmacOes das Funcbes contidas no
anexo VI, da Lei n° 2.003, de 26 de julho de 1991.



Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua puldlimaga
convalidacdo das jornadas de trabalho em turnoo(desenvolvidas pelos servidores das
categorias funcionais de Monitor e Vigilante oates desde o inicio de cada relacao
funcional.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS, 22 de juthde 2005.

DINO GIARETTA,
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

LORI ANTONIO RODIGHERI,
Secretario de Administracao.



