LEI N° 4.599 DE 05 DE ABRIL DE 2013

Altera o caput
do Art. 3°e § 1°,
da Lei Municipal
n° 4.466/12, e
as Clausulas

Segunda,
Terceira e
Quarta do
Convénio n°
016/12.

Bel. PEDRO PAULO PREZZOTTO,
Prefeito Municipal de Getulio Vargas, Estado do Rio Grande
do Sul.

FACO SABER que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a alterar o caput do Art. 3° e 0 § 1°, da
Lei Municipal n® 4.466, de 30 de margo de 2012, que passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 3° - O PSF - Programa de Saude
da Familia promovera o atendimento
preventivo e de assisténcia na area da
saude mediante agbes e servigos de
equipe contando com 04 (quatro)
médicos, 01 (um) médico na area de
ginecologia e obstetricia, 02 (dois)
meédicos pediatras, 03 (trés)
enfermeiros e 01 (um) psicélogo, os
quais serado contratados pelo Hospital
Séo Roque.

§ 1° - Para viabilizar os objetivos deste
programa o Municipio repassara
mensalmente ao Hospital SGdo Roque o
valor maximo de R$-96.000,00
(noventa e seis mil reais), mediante
prestacdo de contas."

Art. 2° - Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a alterar a Clausula Terceira do Convénio
n° 016/12, autorizado pela Lei Municipal n°® 4.466/12, que com
as alteragdes propostas passam a vigorar com a seguinte
redacgio:
"CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
O objeto deste Termo Convenial séo
acées de promogdo, prevengédo e
recuperagdo da Saude da populagao
urbana nos Bairros Sdo José, Monte
Claro, Sdo Pelegrino, Champagnat, XV



de Novembro, Navegantes, Santo
André, Consoladora, Santa Catarina e
Séo Cristévao neste Municipio, pela
ENTIDADE, no Programa de Saude da
Familia - PSF, como sendo:

NA COMUNIDADE:

a) promover a atualizagdo do cadastro
das familias do Municipio;

b) realizar um levantamento das
condicbes de saude da populagdo do
Municipio;

c) organizar e planejar as agbes de
assisténcia a saude;

d) promover visitas  domiciliares
periédicas agendadas ou solicitadas
nas familias da zona urbana e rural do
Municipio;

e) incentivar a internagdo domiciliar,
quando recomendada, com atengéo
integral;

f) formar grupos operativos em todas as
comunidades rurais e na Sede do
Municipio.

NO AMBULATORIO:

a) atender as urgéncias e emergéncias
meédicas;

b) agendar consulta de retorno ou
conforme necessidade;

¢) acompanhar grupos operativos;

d) atender aos programas de protegao
especifica (saude da mulher, da
crianga, do Idoso, efc);

e) garantir 0 acesso aos exames
necessarios a nivel ambulatorial.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS
COMPROMISSOS DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO, como participe do
presente, compromete-se:

a) elaborar conjuntamente com a
Secretaria e o Conselho de Saude o
plano de atividades do Programa de
Saude da Familia, de forma integrada
ao Plano Municipal de Saude;

b) participar da definicdo, implantacéo,
acompanhamento e avaliagdo do
sistema de informacdao do PSF
encaminhando os dados consolidados
ao nivel regional;

c) participar de encontros
intermunicipais, regionais e estaduais
para avaliar o Programa e trocar
experiéncias;

d) repassar a ENTIDADE recursos
financeiros para apoiar as atividades
desenvolvidas no Programa de Saude
da Familia, no montante de R$-



96.000,00 (noventa e seis mil reais)
mensais, a serem liberados a partir da
assinatura deste, mediante prestagdo
de contas mensal, até o 5° dia util do
més subsequente;

e) para fins de taxa de administragdo
sera pago 10% (dez por cento) do valor
gasto. Quando da exoneragdo dos
profissionais, a taxa de administracdo
de 10% (dez por cento) incidira
somente sobre o salario do més ou
proporcional, ndo podendo incidir sobre
demais vantagens do servidor;

f) a participacgo em cursos e as
demissées que houverem, quando por
indicaggdo do Municipio, terdo seus
custos repassados por este;

g) o MUNICIPIO deveréa alterar os
valores da insalubridade  (parte
integrante dos salarios), quando do
aumento do salario minimo e também
alterar os valores dos salarios do
Médico e Enfermeiro, quando houver
aumento em conseqliéncia de dissidios
coletivos;

h) o pagamento do 13° salario sera em
02 (duas) parcelas, sendo 50%
(cinqlienta por cento) em 20 de outubro
e os 50% (cinqienta por cento)
restantes mais os encargos sociais em
20 de dezembro, sendo repassados ao
Hospital, apés calculo documentado
deste;

i) o MUNICIPIO deverd comunicar a
ENTIDADE sobre a escala de férias do
Médico e Enfermeiro, bem como o
numero de dias, repassando os valores
apos o recebimento dos respectivos
calculos;

J) repassar a ENTIDADE, sempre que
forem transferidos ao  Municipio,
recursos financeiros oriundos do
Projeto Saude para Todos, conforme
Decreto Estadual n° 42.300, de 16 de
junho de 2003.

CLAUSULA QUARTA - DOS
COMPROMISSOS DA ENTIDADE

A ENTIDADE compromete-se a
cooperar no seguinte:

a) contratar médico comunitario, em
regime de quarenta (40) horas
semanais;

b) colaborar integralmente com os
objetivos do Plano Municipal de Saude,
no ambito do Programa de Saude da
Familia;



¢) colocar a disposi¢cdo do Programa 04
(quatro) médicos, sob a orientacéo e
assessoria técnica do MUNICIPIO,
através de sua Secretaria Municipal de
Saude, bem como a contratagcéo, para
dar apoio nos ESF (Equipes de Saude
da Familia), de 01 (um) médico na area
de Ginecologia e Obstetricia, com
carga horaria de 10 horas semanais e
02 (dois) médicos na area da Pediatria,
um com carga horaria de 08 (oito)
horas semanais e oufro com carga
horédria de 16 (dezesseis) horas
semanais;

d) colocar a disposi¢do do Programa 03
(trés) enfermeiros, sob a orientagdo e
assessoria técnica do MUNICIPIO,
através da Secretaria Municipal de
Saude;

e) para habilitar-se ao recebimento de
recursos financeiros do Municipio, a
ENTIDADE devera apresentar Certidao
Negativa do Tribunal de Contas do
Estado;

f) manter arquivo atualizado com todos
0S registros das despesas que
correrem por conta deste Convénio;

g) prestar contas ao MUNICIPIO da
importéncia recebida na forma da
legislacéo vigente;

h) apdés receber informagbes do
MUNICIPIO sobre as férias do Médico
e Enfermeiro, devera realizar calculos
para pagamento e informa-los ao
MUNICIPIO;

i) prestar contas ao MUNICIPIO dos
recursos financeiros  oriundos do
Projeto Saude para Todos, conforme
Decreto Estadual n° 42.300 de 16 de
Jjunho de 2003;

J) colocar a disposi¢cdo do Programa 01
(um) Psicélogo, com carga horaria de
40 horas semanais, para prestar
atendimento nas UBSs no
acompanhamento pés alta hospitalar”

Art. 3° - As despesas decorrentes da

presente lei correrdo por conta das dotagbes orgamentarias

proprias.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na

data de sua publicagéo.

em contrario.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes

PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS, 05 de abril



de 2013.

Bel. PEDRO PAULO PREZZOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se

Adv. JULIANO NARDI,
Secretario de Administragao.



