PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS
Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv@itake.com.br

LEI N2 5.304 DE 17 OUTUBRO DE 2017

Extingue 05 cargos de provimento efetivo de Médico Equi-
pe de Saude da Familia, cria 05 cargos de provimento efe-
tivo de Médico e altera a descricdo das funcbes de Enfer-
meiro, Médico e Técnico em Enfermagem.

ELGIDO PASA, Prefeito em exercicio de Getulio Vargas, Estado do Rio Grande do Sul, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 19. Ficam extintos 05 cargos de provimento efetivo de Médico Equipe de Saude da
Familia, constante no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do artigo 32 da Lei Municipal n? 4.410/2011.

Art. 29 Ficam criados 05 cargos de provimento efetivo de Médico, padrao de vencimento 22,
com carga horaria de 40 horas semanais, mantidos os 07 ja existentes com carga horaria de 20 horas semanais.

Art. 32 Fica alterada a redacdo do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do artigo 32 da
Lei Municipal n? 4.410/2011, que passa a vigorar com a supressdo do cargo de Médico Equipe de Salude da
Familia e com a seguinte redacdo:

Denominagdo da Categoria Funcional N2 de Cargos Padrao
[...]
Médico (20 horas semanais) 07 20
Médico (40 horas semanais) 05 22
[...]

Art. 49 Fica alterada a redacdo do anexo | da Lei Municipal n? 4.410/2011, quanto a
descricdo da fung¢do do cargo de Enfermeiro, passando a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO |
DESCRICAO DAS FUNCOES
L.]

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO
PADRAO DE VENCIMENTO: 19

ATRIBUICOES:

Descricao Analitica: Organizar e dirigir os servicos de enfermagem e as atividades técnicas na administracdo
municipal; planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de enfermagem; executar
consultas e prescrever assisténcia de enfermagem; participar no planejamento, execucdo e avaliacdo dos planos
assistenciais de saude; prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de saude publica e
em rotina aprovada pela instituicdo de saude; participar na elaboracdo de medidas de prevengdo e controle
sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem; participar
na elaboragdo e execucdo de programas de salde preventiva; participar na prevencdo e controle das doencas
transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemioldgica; prestar assisténcia de enfermagem a
gestante, parturientes, puérpera e ao recém-nascido; participar nos programas e nas atividades de assisténcia
integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;
participacdo em programas e atividades de educac¢do sanitdria, visando a melhoria da saude do individuo, da
familia e da populacdo em geral; participacdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
salde, particularmente nos programas de educagdo continuada; participacdo nos programas de higiene e
seguranga do trabalho e de prevencdo de acidentes e de doengas profissionais do trabalho; participagao na
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elaboragdo e na operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente nos diferentes niveis
de atengdo a saude. Realizar atenc¢do a saude aos individuos e familias e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes entre outras), em todos os ciclos de vida;
- Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever medica¢des
conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposicdes legais da profissdo; - Realizar e/ou
supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificagdo de risco, de acordo com protocolos
estabelecidos; - Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
condi¢Bes crbnicas no territdrio, junto aos demais membros da equipe; - Realizar atividades em grupo e
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros servicos, conforme fluxo estabelecido pela rede local; -
Planejar, gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de enfermagem, em conjunto com
os outros membros da equipe; - Supervisionar as a¢des do técnico/auxiliar de enfermagem; - Implementar e
manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua area de competéncia na UBS; e Exercer outras
atribuigbes conforme legislagdo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagdo para atividades em regime de
plantdo e trabalhos em sdbados, domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 21 anos;

b) Instrugdo: Curso superior completo.

c¢) Provimento: Concurso Publico

[...]

Art. 592 Fica alterada a redacdo do anexo | da Lei Municipal n? 4.410/2011, quanto a
descricdo da func¢do do cargo de Médico, passando a vigorar com a seguinte redac¢3o:

ANEXO |
DESCRICAO DAS FUNCOES
[...]

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO (20 horas semanais)
PADRAO DE VENCIMENTO: 20

Descricdo Detalhada: prestar pronto atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e
emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internagdo quando necessaria; fazer diagndsticos, prescrever
e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacGes e lesdes do organismo humano, aplicar os métodos
da medicina preventiva; Providenciar ou realizar tratamento especializado; Ministrar aulas e participar de
reunides médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas escolas, entidades assistenciais e
comunitdrias; integrar a equipe multiprofissional de salude, responsabilizando-se pela orientagdo desta, aos
cuidados relativos a sua area de competéncia, seguindo também as orienta¢des dos demais profissionais nas
suas areas especificas; participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata; Preencher
e visar mapas de produgdo; Manter fichas médicas com diagndstico e tratamento; Preencher relatérios
comprobatdrios aos atendimentos; Atender consultas médicas em ambulatdrios ou outros estabelecimentos ou
orgdos de saude municipais; Fazer inspe¢do médica para fins de ingresso; Fazer diagndsticos e recomendar a
terapéutica; Prescrever exames laboratoriais; Incentivar a vacinagao e indicar medidas de higiene pessoal; fazer
pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia; Responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execuc¢do das atividades préprias do cargo; Realizar consultas clinicas, pequenos
procedimentos cirurgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitdrios (escolas, associa¢des entre outros) manter-se atualizado através da educagdo
profissional continua; em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras
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normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas
as disposicdes legais da profissdo; propor normas e rotinas relativas a sua drea de competéncia, classificar e
codificar doencas, operacdes, causas de morte e demais situagdes de saude, de acordo com o sistema adotado;
fazer parte de comissdes provisdrias e permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designado para
tal;- Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢des
cronicas no municipio, junto aos demais membros da equipe; - Encaminhar, quando necessario, usuarios a
outros pontos de atengdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do
plano terapéutico prescrito; - Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa; - Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas em
conjunto com os outros membros da equipe; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 20 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados, domingos e feriados.
Requisitos para Provimento:

a) Instrugdo: nivel superior;

b) Habilitacdo Profissional: habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de médico;

c) Idade: de 21 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO (40 horas semanais)
PADRAO DE VENCIMENTO: 22

Descricdo Detalhada: prestar pronto atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e
emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internacdo quando necessaria; fazer diagndsticos, prescrever
e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacGes e lesdes do organismo humano, aplicar os métodos
da medicina preventiva; Providenciar ou realizar tratamento especializado; Ministrar aulas e participar de
reunides médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas escolas, entidades assistenciais e
comunitarias; integrar a equipe multiprofissional de salde, responsabilizando-se pela orientacdo desta, aos
cuidados relativos a sua area de competéncia, seguindo também as orienta¢des dos demais profissionais nas
suas areas especificas; participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata; Preencher
e visar mapas de produgdo; Manter fichas médicas com diagndstico e tratamento; Preencher relatérios
comprobatodrios aos atendimentos; Atender consultas médicas em ambulatdrios ou outros estabelecimentos ou
orgdos de saude municipais; Fazer inspecdo médica para fins de ingresso; Fazer diagndsticos e recomendar a
terapéutica; Prescrever exames laboratoriais; Incentivar a vacinagao e indicar medidas de higiene pessoal; fazer
pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia; Responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execuc¢do das atividades préprias do cargo; Realizar consultas clinicas, pequenos
procedimentos cirurgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitdrios (escolas, associa¢des entre outros) manter-se atualizado através da educagdo
profissional continua; em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras
normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas
as disposicdes legais da profissdo; propor normas e rotinas relativas a sua drea de competéncia, classificar e
codificar doencas, operacdes, causas de morte e demais situagoes de saude, de acordo com o sistema adotado;
fazer parte de comissdes provisdrias e permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designado para
tal;- Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢des
cronicas no municipio, junto aos demais membros da equipe; - Encaminhar, quando necessario, usuarios a
outros pontos de atengdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do
plano terapéutico prescrito; - Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa; - Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas em
conjunto com os outros membros da equipe; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
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regulamento da profissdo.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados, domingos e feriados.
Requisitos para Provimento:

a) Instrugdo: nivel superior;

b) Habilitacdo Profissional: habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de médico;

c) Idade: de 21 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico

[...]

Art. 62 Fica alterada a redacdo do anexo | da Lei Municipal n? 4.410/2011, quanto a descri¢do da
fungdo do cargo de Técnico de Enfermagem, passando a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO |
DESCRICAO DAS FUNCOES

[...]

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO DE ENFERMAGEM

PADRAO DE VENCIMENTO:10

Descrigdo Sintética: Prestacdo de servicos de enfermagem a pacientes em unidades de satide do municipio.
Descricdao Detalhada: Planejamento, preparagdo, orientagdo e supervisao das atividades e a¢des de assisténcia
de enfermagem; Prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes doentes, em unidades sanitarias e
ambulatérios médicos; Fazer curativos, aplicar injecGes e vacinas; Responder pela observancia das prescri¢cdes
médicas relativas a pacientes; Prestar socorros de urgéncia; Supervisionar e executar a esterilizagdo do material
nas areas de enfermagem; Providenciar o abastecimento de material de enfermagem e médico; Participar de
programas de educac¢do sanitaria, participar do ensino em escolas e em cursos para técnicos de enfermagem;
Apresentar relatdérios das atividades sob sua supervisdo; Fiscalizar a limpeza das unidades relativas a area de
enfermagem; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo;
Trabalhar na preven¢do e controle das doengas transmissiveis em geral e em programas de vigilancia
epidemioldgica, trabalhar na sala de vacinagdo (vacinadora); Participar das atividades de atencdo a saude
realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des, entre outros); - Realizar
procedimentos de enfermagem, como curativos, administracdo de medicamentos, vacinas, coleta de material
para exames, lavagem, preparacdo e esterilizacdo de materiais, entre outras atividades delegadas pelo
enfermeiro, de acordo com sua area de atuagdo e regulamentacdo, e executar outras atividades afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a presta¢do de servigos a noite, sabados, domingos e feriados;
sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) Instrugdo: 2° grau completo;

b) Habilitacdo Profissional: habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de técnico de enfermagem;

c) Idade: de 18 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico
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Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢cGes con-
trarias.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS, 17 de outubro de 2017.

ELGIDO PASA,
Prefeito em exercicio.

Registre-se e Publique-se.

ROSANE FATIMA CARBONERA CADORIN,
Secretdria de Administracgdo.

Esta Lei foi afixada no Mural da Prefeitura,
onde sdo divulgados os atos oficiais, por
15 dias a contar de
18/10/2017.
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Projeto de Lei n2 085/2017 — Exposi¢do de Motivos

Getulio Vargas, 04 de outubro de 2017.
REGIME DE URGENCIA
Senhor Presidente,

Segue Projeto de Lei que extingue 05 cargos de provimento efetivo de Médico Equipe de
Saude da Familia, cria 05 cargos de provimento efetivo de Médico e altera a descricdo das fungdes de
Enfermeiro, Médico e Técnico em Enfermagem.

As alteragdes sdo necessdrias tendo em vista a dificuldade em contratar Médico Saude da
Familia e pelas mudancas ocorridas na Politica Nacional de Atengdo Bésica — Portaria 2.436 de 21/09/2017, que
aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da
Atencao Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satude (SUS).

O Regime de Urgéncia se justifica pelo fato do Municipio estar realizando adequacgdes na sua
legislagdo, necessarias a realizagdo de Concurso Publico.

Contando com a aprovagao dos Nobres Vereadores, desde ja manifestamos nosso apreco e
consideragao.

Atenciosamente,

MAURICIO SOLIGO
Prefeito Municipal

Exmo. Senhor Presidente
Vilmar Anténio Soccol
Camara de Vereadores
Nesta



