PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

LEI N° 4.410 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2011

Dispbe sobre a reestruturagcado do Plano
de Classificacdo de Cargos Publicos
Municipais, institui nova tabela de
padrées de vencimentos, estabelece
normas de enquadramento e da outras
providéncias.

Bel. PEDRO PAULO PREZZOTTO, Prefeito Municipal de
Getulio Vargas, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Capitulo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O servico publico centralizado no Executivo Municipal é
integrado pelos seguintes quadros:

| - quadro dos cargos de provimento efetivo;

Il - quadro dos cargos em comissao e funcdes gratificadas.

Art. 2° - Para efeitos desta Lei, considera-se:

| - cargo, o conjunto de atribuicbes e responsabilidades
cometidas a um servidor publico, mantidas as caracteristicas de criagdo por lei,
denominacgao prépria, numero certo e retribuicdo pecuniaria padronizada;

Il — categoria funcional, o agrupamento de cargos da mesma
denominacdo, com iguais atribuicbes e responsabilidades, constituida de padrdes e
classes;

lIl - padrao, a identificagdo numérica do valor do vencimento da
categoria funcional,

IV - classe, a graduagao de retribuigdo pecuniaria dentro da
categoria funcional, constituindo a linha de promocao;

V - promogao, a passagem do servidor de uma determinada
classe para a imediatamente superior da mesma categoria funcional.

Capitulo Il
DO QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Secéo |
DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

Art. 3° - O quadro de cargos de provimento efetivo é integrado
pelas seguintes categorias funcionais, com o respectivo numero de cargos e padrdes
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de vencimento:
Denominacgao da Categoria Funcional N° de cargos | Padrao

Servente 38 1
Zelador 06 1
Operario 30 2
Jardineiro 05 3
Continuo 02 3
Vigilante 33 4
Calceteiro 10 4
Borracheiro/Lavador 01 4
Agente-Comunitario-de-Satide (Revogado pela Lei Municipal n° 4.791, de 36 4
28.03.2014)

Secretério de Escola 10 5
Auxiliar de Enfermagem 06 6
Pintor 05 6
Eletricista 05 6
Auxiliar de Servigos Gerais 13 6
Agente de Combate a Endemias 02 6
Orientader-Secial 4 6
Orientador Social (Alterado pela Lei Municipal n°® 4.456, de 23.03.2012). 02 6
Facilitador de Oficinas 03 6
Pedreiro 05 6
Carpinteiro 05 6
Instrutor de Atividades Multiplas (Incluido pela Lei Municipal n°® 4.749, de 01 6
11.02.2014)

Instrutor de Atividades Pedagdgicas (Incluido pela Lei Municipal n° 4.749, de 01 6
11.02.2014)

Auxiliar de Saude Bucal (Incluido pela Lei Municipal n® 4.749, de 11.02.2014) 01 6
Instrutor de Esportes (Incluido pela Lei Municipal n° 4.749, de 11.02.2014) 01 6
Monitor 12 7
Telefonista 05 7
Auxiliar de Oficinas (Incluido pela Lei Municipal n° 4.749, de 11.02.2014) 02 7
Auxiliar de Professor (Incluido pela Lei Municipal n® 4.749, de 11.02.2014) 20 7
Auxiliar de Administragéo 08 8
Técnico Agricola 04 8
Motorista 30 9
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Auxiliar de Secretaria 10

Técnica de Arquivo 01

Zelador do Parque Municipal das Aguas (Incluido pela Lei Municipal n° 4.781, 01

de 14.03.2014)

Artifice de Alimentos 01 10
Operador de Maquinas 20 10
Operador de Perfuratriz 02 10
Féenico-deEnfermagem 12 40
Técnico de Enfermagem (Alterado pela Lei Municipal n® 4.435, de 06.02.2012) 17 10
Auxiliar de Tesouraria 01 10
Farmacéutico 4 10
Farmacéutico (Alterado pela Lei Municipal n® 4.594, de 27.03.2013) 02 10
Desenhista 01 10
Mecanico 04 11
Fiscal Ambiental 02 11
Bibliotecario (Incluido pela Lei Municipal n°® 4.749, de 11.02.2014) 03 11
Auxiliar de Agrimensura 01 12
Licenciador Ambiental 01 12
Fiscal de Servigos, Obras e Seguranga Patrimonial 03 12
Topografo 02 12
Fiscal Sanitarista 02 12
Inspetor Tributario 06 13
Agente de Controle Interno 01 13
Oficial Administrativo 18 13
Auxiliar de Asfaltador 01 14
Técnico em Informéatica 02 14
Tesoureiro 01 15
Procurador Juridico (Incluido pela Lei Municipal n® 4.848, de 25.07.2014) 01 15
Asfaltador 01 16
Assistente Social 03 16
Engenheiro Agrénomo 01 16
Psicologo 06 17
Fonoaudidlogo 02 17
Contabilista 01 18
Enfermeiro 06 19
Médico Veterinario 01 19
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Cirurgiao Dentista 07 20
Médico 07 20
Médico Pediatra (Incluido pela Lei Municipal n°® 4.749, de 11.02.2014) 02 21
Médico Ginecologista e Obstetra (Incluido pela Lei Municipal n® 4.749, de 01 21
11.02.2014)
Médico Psiquiatra (Incluido pela Lei Municipal n°® 4.749, de 11.02.2014) 01 21
Cirurgiao Dentista (40 horas) (Incluido pela Lei Municipal n® 4.749, de 01 22
11.02.2014)
Médico Equipe de Saude da Familia (Incluido pela Lei Municipal n° 4.749, de 05 22
11.02.2014)
Secaolll

DAS ESPECIFICAGCOES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

Art. 4° - Especificagbes das categorias funcionais, para os
efeitos desta Lei, € a diferenciacdo de cada uma relativamente as atribuicoes,
responsabilidades e dificuldades de trabalho, bem como as qualificagcdes exigiveis
para o provimento dos cargos que a integram.

Art. 5° - A especificacdo de cada categoria funcional devera
conter:

| - denominacgao da categoria funcional;

Il - padrao de vencimento;

Il - descrigao sintética e analitica das atribuicoes;

IV - condi¢cbes de trabalho, incluindo o horario semanal e outras
especificas; e

V - requisitos para provimento, abrangendo o nivel de instrucéao,
a idade e outros especiais de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

Art. 6° - As especificagdes das categorias funcionais e dos

cargos em comissao e fungdes gratificadas de assessoramento, criados pela presente
Lei sdo as que constituem os anexos | e Il, que sdo partes integrantes desta Lei.

Secao lll
DO RECRUTAMENTO DE SERVIDORES
Art. 7° - O recrutamento para os cargos efetivos far-se-a para a
classe inicial de cada categoria funcional, mediante concurso publico, nos termos
disciplinados no Regime Juridico dos Servidores do Municipio.
Art. 8° - O servidor que por forca de concurso publico for

provido em cargo de outra categoria funcional, serd enquadrado na classe de
promocao que lhe assegure a remuneragao que percebia no cargo anterior.

Secgao IV
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DO TREINAMENTO

Art. 9° - A Administracdo Municipal promovera treinamentos
para os seus servidores sempre que verificada a necessidade de melhor capacita-los
para o desempenho de suas fungdes, visando dinamizar a execugao das atividades
dos diversos 6rgéos.

Art. 10 - O treinamento sera denominado interno quando
desenvolvido pelo préprio Municipio, atendendo as necessidades verificadas, e
externo quando executado por érgéo ou entidade especializada.

Secdo V
DA PROMOGAO

Art. 11 - A promocgao sera realizada dentro da mesma categoria
funcional mediante a passagem do servidor de uma determinada classe para a
imediatamente superior.

Paragrafo Unico — Excetuam-se das vantagens pecuniarias
decorrentes das promogodes os ocupantes do quadro de cargos em comissao.

Art. 12 — Para fins de promocgado, cada cargo tera classes
indicadas de A1 a A15 e B1 a B17, sendo que a classe inicial de cada padrao é o
vencimento basico.

Art. 13 — A promogéao decorrera alternadamente pela avaliagcéo
dos critérios de Antiguidade e Merecimento.

Art. 14 — A promogao por Antiguidade sera concedida ao titular
de cargo que tenha cumprido o intersticio minimo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias de efetivo exercicio na classe em que se encontra.

Art. 15 — Para obter Promogado por Merecimento o servidor
devera ter intersticio minimo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de efetivo
exercicio na classe em que se encontra e, ainda, obter o grau minimo de pontos no
boletim de merecimento, na forma a ser estabelecida em Lei.

Paragrafo unico - No ano em que o servidor adquirir a Promogao
por Antiguidade, ndo concorrera a Promogéao por Merecimento.

Art. 16 - O Merecimento é a demonstracao positiva do servidor
no exercicio de seu cargo e se evidencia pelo desempenho de forma eficiente,
dedicada e leal as atribui¢gdes que lhe sdo cometidas.

§ 1° — O Boletim de Merecimento apurara, entre outros itens a
serem estabelecidos em Lei, os seguintes:

A — Qualidade do Trabalho;

B - Quantidade de Trabalho;

C — Organizacgao das Tarefas;

D — Assiduidade e Pontualidade;

E — Colaboracédo com o Grupo;

F — Responsabilidade
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G — Iniciativa;

H — Cursos de Aperfeicoamento na area.

§ 2° — O Merecimento é adquirido durante o periodo de
permanéncia do servidor em sua classe, obtida a promocg¢ao sera reiniciada a
contagem de tempo para fins de nova promogao.

§ 3° - Fica prejudicado o merecimento, acarretando a
interrupgcédo da contagem do tempo de exercicio para fins de promogao, sempre que 0
servidor:

| — tiver uma penalidade de adverténcia;

Il - sofrer pena de suspenséo disciplinar;

Il - completar trés faltas injustificadas ao servico;

IV - somar dez atrasos de comparecimento ao servigco e/ou
saidas antes do horario marcado para término da jornada.

§ 4° Sempre que ocorrer qualquer das hipoteses previstas no
paragrafo anterior, iniciar-se-a nova contagem para fins do exigido para promocéo.

Art. 17 - Suspendem a contagem do tempo para fins de
promocao:

| - as licengas e afastamentos sem direito a remuneracao;

Il — os auxilios-doenga no que excederem de noventa dias,
mesmo quando em prorrogagao, exceto os decorrentes de acidente em servico;

Il - as licengas para tratamento de saude em pessoa da familia.

Art. 18 — O servidor que possuir titulo de Nivel Superior sera
promovido de sua Classe para 2 (duas) imediatamente posteriores, no momento da
apresentacdo do certificado de conclusdo do curso, independente do intersticio
minimo previsto as promogdes.

Art. 19 — A avaliacdo para fins de promogao por merecimento
sera realizada no més de abril de cada ano, devendo o servidor completar o intersticio
minimo requerido até o ultimo dia do més precedente, exceto para os casos previstos
no artigo 18.

Paragrafo Unico — Os efeitos das promogdes terdo vigéncia a
partir do més de maio do mesmo ano.

Art. 20 — Sera considerado, para fins de promogao, o tempo
durante o qual o servidor estiver no exercicio de Cargo em Comissao, assim como
todos os afastamentos legalmente concedidos.

Capitulo IlI

DO QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO E

FUNGCOES GRATIFICADAS
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Chefe-de-Gabinete-doPrefeite o4 CCeFGe
Proeurader-Geral o4 GGeFGE
GChefe-deObras o4 GG5/FG5
Diretor-deTransite o4 CC5/FG5
ProeuraderAdjunte o4 CG4FG4
Shefe-da Divisao-deC o4 CC4/ECA
GChefe-daDiviso-deLicitagbes o4 CG4FG4
Di Adrmin vo-daS o de-Sadd
\ssisténeia-Social ot
Di e AssisténeiaSecial o4 CC4/FC4
Di le-UBS's (Unidade Basica de-Sated ot ~C4/ECA
Coerdenader-de-Centro-deReferéneia-da- CC4FG4
\ssistoneia Sosial—CRAS o1
GChefe-do-Servico-de-Medicae o4 CG4FG4
GChefe-do-Seter-deTransporte Eseolar o4 CG4FG4
GChefe-do-Departamento-de-DespoerteetLazer &4 CG4FG4
Ghefe-do-Departamenteo-de-Reeurses Humanoes &4 GG3HFG3
o4 GG3FG3
Shefe-da Unidade Basica-de-Satde_Rie Told o4 co3/EG3
o tor-de-Servi \boic-SécioFarmil o4 co3/EG3
Di TéenicodeS - Obras_Viaes
Servicos- o1 CC3/FG3
Chefe-daDivisgdo-de-Huminacgo-Publica o4 CC3HFG3
Chefe-daDivisée-de-Desenhe o4 CC3HG3
GChefe-daDivisde-de-RuaseEstradas o4 GG3FG3
Assesser-deTributes 4 CC3/FG3
Diretor-deTributes-eFisealizacge o4 GG3FG3
Diretor-deInfraestrutura o4 CC3HFG3
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Diretor-de-Fiscalizacdo-Ambiental o4 CC3HG3
GChefe-do-SetorPatrutha-Agricola o4 GG3FG3
Chefe-daDivisde-deProecesse o4 CC3HG3
Diretor-de-Gultura o4 GG3FG3
Chefe-de-Gabinete 06— CC2HFG2
GChefe-do-Setor-detLogistica-de Obras o4 CG2IFG2
~hefe-do-Servico-de_Distribuicae-de_Material

MedicamentosparaasUBS o4 CC2/FG2
Chefe-do-Setor-deTelefoniae Reeepedo o4 Ce2HFG2
Assessor-de-EventeseRelacbesPuablieas o4 CC2HFG2
Coerdenader-de-Gabinete o4 CC2HFG2
Assesser-daPrimeiraDama o4 CC2FG2
Chefe-de-Servico-de-CeontroleeAvaliacae o2 CC2FG2
Chefe-daEquipe-de-Acdese-Servicosem-Satde o4 Ce2IFG2
Subprefeite-de-SeuzaRames o4 CC2HFG2
Subprefeite-de RieToldo o4 CG2IFG2
Chefe-do-Setor-de-Huminacde-Externa o4 CC2FG2
Diretor-de-Britagem o4 CG2IFG2
Chefe-do-Setorde-Asfalte o4 Ce2IFG2
Predutivasleeais o4 CC2/FG2
GChefe-da-DivisaeTéenica-deInformatica o4 GGHEGH
GChefe-do-Setor-de-Neerépele o4 GGHFGH
GChefe-do-SetordeParques-ePracas 04 CCHFEGH
Ghefe-do-Seter-deProducdoeUsinagem &4 GCCHFGH
Chefe-do-Setor-deLimpezaeCopa o4 GCHFGH
GCoordenador-do-Servico-de-Limpeza-dos-

GComplexos-Despertives o4 GGHEGH

Art. 21 - E o seguinte o quadro dos cargos em comissdo e
fungdes gratificadas da administragédo centralizada do Executivo Municipal:

Denominagéao N° de Cargos e Funcgbes Padrao

Secretario Municipal 07 CC8
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Chefe de Gabinete do Prefeito 01 CC7/FG7
Procurador-Geral 01 CC6/FG6
Diretor de Acdes e Servigos de Saude 01 CC5/FG5
Chefe de Obras 01 CC5/FG5
Diretor de Transito 01 CC5/FG5
Procurador Adjunto 01 CC4/FG4
Chefe da Divisao de Compras 01 CC4/FG4
Chefe da Divisao de Licitagdes 01 CC4/FG4
Diretor Administrativo da Secretaria de Saude e 01 CC4/FG4
Assisténcia Social
Diretor de Assisténcia Social 01 CC4/FG4
Diretor de UBS's (Unidade Basica de Saude) 01 CC4/FG4
Coordenador do Centro de Referéncia da 01 CC4/FG4
Assisténcia Social - CRAS
Chefe do Servico de Medicao 01 CC4/FG4
Diretor do Parque de Maquinas 01 CC4/FG4
Chefe do Setor de Transporte Escolar 01 CC4/FG4
Chefe do Departamento de Desporto e Lazer 01 CC4/FG4
Chefe do Departamento de Recursos Humanos 01 CC3/FG3
Chefe da Unidade Basica de Saude Central 01 CC3/FG3
Chefe da Unidade Basica de Saude Navegantes 01 CC3/FG3
Chefe da Unidade Basica de Saude Sao José 01 CC3/FG3
Chefe da Unidade Basica de Saude Souza Ramos 01 CC3/FG3
Chefe da Unidade Basica de Saude Rio Toldo 01 CC3/FG3
Chefe da Unidade Basica de Saude Santo André 01 CC3/FG3
Orientador de Servigos e Apoio Socio Familiar 01 CC3/FG3
Diretor Técnico de Secretaria de Obras, Viagao e 01 CC3/FG3
Servigos
Chefe da Divisao de lluminagao Publica 01 CC3/FG3
Chefe da Divisao de Desenho 01 CC3/FG3
Chefe da Divisdo de Ruas e Estradas 01 CC3/FG3
Assessor de Tributos 01 CC3/FG3
Diretor de Tributos e Fiscalizagao 01 CC3/FG3
Diretor de Infraestrutura 01 CC3/FG3
Diretor de Licenciamento Ambiental 01 CC3/FG3
Diretor de Fiscalizagdo Ambiental 01 CC3/FG3
Chefe do Setor Patrulha Agricola 01 CC3/FG3
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Chefe da Divisdo de Processo 01 CC3/FG3
Diretor de Cultura 01 CC3/FG3
Chefe de Gabinete 06 CC2/FG2
Chefe do Setor de Cadastro Imobiliario 01 CC2/FG2
Chefe do Setor de Logistica de Obras 01 CC2/FG2
Chefe do Servigo de Distribuicao de Material e 01 CC2/FG2
Medicamentos para as UBS
Chefe do Setor de Telefonia e Recepgao 01 CC2/FG2
Assessor de Eventos e Relagdes Publicas 01 CC2/FG2
Coordenador de Gabinete 01 CC2/FG2
Assessor da Primeira Dama 01 CC2/FG2
Chefe do Servigo de Controle e Avaliagao 01 CC2/FG2
Chefe da Equipe de Agdes e Servigos em Saude 01 CC2/FG2
Subprefeito de Souza Ramos 01 CC2/FG2
Subprefeito de Rio Toldo 01 CC2/FG2
Chefe do Setor de lluminagao Externa 01 CC2/FG2
Diretor de Britagem 01 CC2/FG2
Chefe do Setor de Asfalto 01 CC2/FG2
Chefe do Setor de Cadastro Imobiliario 01 CC2/FG2
Chefe da Divisao de Desenvolvimento de Cadeias 01 CC2/FG2
Produtivas locais
Chefe do Servigo de Coordenacgéo da Biblioteca 01 CC2/FG2
Municipal Dr. Leo Stumpf
Chefe da Divisao Técnica de Informatica 01 CC2/FG2
Chefe do Setor de Necropole 01 CC1/FG1
Chefe do Setor de Parques e Pragas 01 CC1/FG1
Chefe do Setor de Produgao e Usinagem 01 CC1/FG1
Chefe do Setor de Limpeza e Copa 01 CC1/FG1
Coordenador do Servigo de Limpeza dos 01 CC1/FG1
Complexos Desportivos

(Redacgao dada pela Lei Municipal n® 4.780, de 14.03.2014).

Art. 22 - O cargo de Secretario Municipal tera subsidios fixados
pela Camara Municipal, em lei especifica.

Art. 23 - O provimento das fungbes gratificadas € privativo de
servidor publico integrante do quadro de cargos de provimento efetivo e do quadro em
extingdo do Municipio, ou posto a disposigdo do Municipio sem prejuizo de seus
vencimentos no 6rgdo de origem.

Paragrafo unico - Sdo atribuidas as seguintes gratificagbes
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exercicio de atividade de natureza especial, as quais seréo reajustadas nos mesmos
indices e data da revisao/reposi¢cao remuneratéria dos servidores municipais:

| - no valor de R$-166,03 (cento e sessenta e seis reais e trés
centavos) ao servidor designado para exercer suas atividades junto ao setor de
saneamento/pontes.

Il - no valor de R$-535,56 (quinhentos e trinta e cinco reais e
cinquenta e seis centavos) ao servidor designado para exercer suas atividades de
Fiscalizagao volante em convénio com o Estado.

[l - no valor de R$-336,86 (trezentos e trinta e seis reais e
oitenta e seis centavos) ao servidor designado a fung¢ao de Pregoeiro.

IV - no valor de R$- 321,00 (trezentos e vinte e um reais) ao
servidor designado a fungao de Coordenacgao do Controle Interno.

V - no valor de R$-203,30 (duzentos e trés reais e trinta
centavos) ao servidor designado a desempenhar suas fungbes junto ao Controle
Interno.

VI - no valor de R$-336,86 (trezentos e trinta e seis reais e
oitenta e seis centavos) ao servidor designado a desempenhar suas atividades junto
ao Corpo de Bombeiros.

VIl - no valor de R$-336,86 (trezentos e trinta e seis reais e
oitenta e seis centavos) ao servidor designado a operagédo de Programa Gerador dos
Calculos do Fundo de Previdéncia Social.

VIl - no valor de R$-336,86 (trezentos e trinta e seis reais e
oitenta e seis centavos) ao servidor designado como membros titular da Comissao
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar e Especial.

IX - no valor de R$-321,00 (trezentos e vinte e um reais) ao
servidor ocupante do cargo de Motorista lotado na Secretaria de Saude e Assisténcia
Social, sendo o presente beneficio inacumulavel com o pagamento de horas extras,
com outra gratificacdo de servigco ou fungao gratificada.

X - no valor de R$-650,00 (seiscentos e cinquenta reais) ao
servidor designado como responsavel pela gestao dos recursos do Regime Préprio de
Previdéncia Social.

Xl - no valor de R$-290,00 (duzentos e noventa reais) ao
servidor designado a exercer suas funcgdes junto a Junta de Servico Militar.

Xll - no valor de R$-336,86 (trezentos e trinta e seis reais e
oitenta e seis centavos) ao servidor designado como responsavel pelo Controle
Patrimonial Mobiliario.

Xlll - no valor de R$-336,86 (trezentos e trinta e seis reais e
oitenta e seis centavos) ao servidor designado como responsavel pelo Controle
Patrimonial Imobiliario.

Art. 24 - As atribui¢cdes dos titulares dos cargos de provimento
em comissao e fungdes gratificadas de chefia ou diregdo sdo as correspondentes a
conducgao dos servigos das respectivas unidades.

Art. 25 - A carga horaria para os cargos em comissdo sera

conforme a necessidade dos servigos, podendo ser realizadas em sabados, domingos
e feriados.

Capitulo IV

DAS TABELAS DE PAGAMENTO DOS CARGOS



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

E FUNGOES GRATIFICADAS

Art. 26 - O Padréo de Vencimentos dos Cargos Efetivos, dos
Cargos em Comissao e o das Fungoes Gratificadas, sdo os seguintes:

| - Cargos de provimento efetivo:

PADROES SALARIO BASE (R$-)
PADRAO 1 579,80
PADRAO 2 600,11
PADRAO 3 609,21
PADRAO 4 657,11
PADRAO 5 694,00
PADRAO 6 757,49
PADRAO 7 790,09
PADRAO 8 880,47
PADRAO 9 973,98
PADRAO 10 1.061,20
PADRAO 11 1.314,19
PADRAO 12 1.378,14
PADRAO 13 1.505,88
PADRAO 14 1.627,20
PADRAO 15 1.767,50
PADRAO 16 2.089,82
PADRAO 17 2.434,53
PADRAO 18 2.655,83
PADRAO 19 2.781,98
PADRAO 20 3.005,90
PADRAO 21 (Incluido pela Lei Municipal n° 4.749, de 11.02.2014) 3.645,92
PADRAO 22 (Incluido pela Lei Municipal n° 4.749, de 11.02.2014) 6.735,02
T I . issdo
ccH4 65245
cGc-2 934,69
cG-3 448507
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cG-6 4-064:15
cc-7 Subsidio-Legat
L Das funcs feadas:

Fe4 25455
FG-2 27432
FG3 631,66
FG4 85+
FG-5 435439
FG-6 96+
FG-7 495994

Il - Cargos de provimento em comisséo:

PADROES SALARIO BASE (R$-)

CC-1 688,14

CC-2 982,02

CC-3 1.566,30

CC+4 2.291,41

CC-5 3.604,66

CC-6 4.286,46

CC-7 4.457,91

CC-8 Subsidio Legal

lll - Das Funcgbes Gratificadas:

PADROES SALARIO BASE (R$-)
FG-1 265,31
FG-2 289,33
FG-3 560,68
FG-4 904,69
FG-5 1.428,48
FG-6 2.012,06
FG-7 2.067,12
FG-8 2.372,83

(Redagao dada pela Lei Municipal n® 4.556, de 08.02.2013).
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Art. 27 - Os padrdes dos cargos de provimento efetivo
apresentam um faixa de vantagens pecuniarias, composta por classes expressas de
A1 aA15 e B1 aB17, cujos valores constam do anexo Il desta Lei.

Paragrafo uUnico - As vantagens pecunidarias obtidas pelo
servidor a titulo de promocao de sua classe a imediata posterior terdo sempre como
base de calculo a classe inicial do padrao, que indica o vencimento basico.

Capitulo V
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 - Ficam extintos todos os cargos, empregos publicos e
fungdes gratificadas existentes na administracdo centralizada do Executivo Municipal
anteriores a vigéncia desta Lei.

Paragrafo unico - Excetuam-se do disposto neste artigo os
cargos relacionados no art. 29, desta lei e os do magistério municipal, que terdo
quadro especifico.

Art. 29 - Sao declarados excedentes e ficardo automaticamente
extintos, no momento em que vagarem, os seguintes cargos de provimento efetivo:

Denominacéao da Categoria Funcional N° de Cargos Padrao
Operador de Maquinas 01 10
Topoégrafo 01 12

Paragrafo unico - Os cargos em extingdo possuem 0 mesmo
tratamento dos cargos em provimento efetivo, quanto as promogdes e vantagens
pecuniarias, previstas nesta Lei.

Art. 30 - Os atuais servidores ocupantes de cargos publicos
previstos na Lei n°® 2.003/91, com exce¢ado dos cargos em comissdo, permanecem
enquadrados nas classes em que se encontram dos respectivos cargos.

Art. 31 - Os concursos realizados ou em andamento na data de
vigéncia desta Lei, para provimento em cargos ou empregos ora extintos por esta lei,
terdo validade para efeitos de aproveitamento do candidato em cargos da categoria
funcional de idéntica denominagdo, ou se transformados, no resultantes da
transformacao.

Art. 32 - Poderao ser mantidos pelo prazo de 90 (noventa) dias
a contar da publicagdo desta Lei, em seus postos os atuais ocupantes de cargos em
comissao.

Art. 33 - Os proventos dos servidores publicos inativos e
pensionistas serdo revisados com base nas disposicdes desta Lei, assegurado o
mesmo tratamento pecuniario atribuido aos ativos de igual situagao, observadas as
regras em que se deu a aposentadoria.

Paragrafo unico - Para os inativos cuja situacdo ndo encontrar
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similar entre os cargos criados por esta Lei, fica estabelecida a seguinte

correspondéncia:
CARGO NAAPOSENTADORIA PADRAO CARGO CORRESPONDENTE ATUAL PADRAO
Auxiliar de Servigos Gerais 1 Jardineiro 3

Art. 34 - Fica assegurado aos atuais servidores ativos, inativos
e pensionistas o direito adquirido dos avancos por quinquénios e triénios
estabelecidos pelas legislagbes anteriores que foram transformados em parcelas
fixas, sujeitas aos reajustes legais.

Art. 35 - A data para o reajuste/reposicdo dos salarios dos
servidores municipais, fica fixada para Margo de cada ano.

Art. 36 - As despesas decorrentes da aplicacido desta lei,
correrao a conta das dotagbdes orgcamentarias proprias.

Art. 37 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 01 de novembro de 2011.

Art. 38 - Revogam-se as disposicbes em contrario,
especialmente a Lei n° 2.003 de 26 de julho de 1991, e suas altera¢des posteriores.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS, 09 de novembro de 2011.

Bel. PEDRO PAULO PREZZOTTO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Adv. JULIANO NARDI
Secretario de Administracao
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ANEXO |

DESCRICAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
PADRAO DE VENCIMENTO: 8

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Executar trabalhos de escritério, de certa complexidade, que
requeiram alguma capacidade de julgamento.

Descrigao Detalhada: Redigir informagdes simples, cartas, oficios, memorandos e
telegramas; Executar trabalhos de datilografia em geral; Secretariar reunides, lavrar
atas e fazer quaisquer expedientes a respeito; Fazer registros relativos a dotacgodes
orcamentarias; Elaborar e conferir folhas de pagamento; Classificar expedientes e
documentos; Fazer o controle da movimentagéo de processos ou papéis; Organizar
mapas e boletins demonstrativos; Fazer anotagcdes em fichas e manusear ficharios;

Providenciar a expedi¢cdo de correspondéncias; Conferir materiais e suprimentos em
geral, como as faturas, conhecimentos ou notas de entrega; Levantar frequéncias de
servidores; Executar outras tarefas correlatas.

Condicbdes de Trabalho:

a) Geral: 33 horas semanais;

b) Outras: viagens, frequéncia a cursos especializados.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucao: 2° grau incompleto;

b) Habilitagdo Profissional: experiéncia comprovada em servigos de datilografia;
c) Idade: entre 18 a 40 anos.

d) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: OFICIAL ADMINISTRATIVO

PADRAO DE VENCIMENTO: 13

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar servicos complexos de escritério que envolvem a
interpretacdo de leis e normas administrativas, especialmente para fundamentar
informacoes.

b) Descricdo Analitica: Examinar processos relacionados com assuntos gerais da
Administragdo Municipal, que exijam interpretacdo de textos legais, especialmente da
legislagdo basica do municipio; elaborar pareceres instrutivos, redigir qualquer
modalidade de expediente administrativo, inclusive atos oficiais, portarias, decretos,
projetos de lei; executar e ou verificar a exatidao de quaisquer documentos da receita
e despesa, folhas de pagamento, empenho, balancetes e demonstrativos de caixa;
operar com maquinas de contabilidade em geral; organizar e orientar a elaboragao de
ficharios e arquivos de documentagao e de legislacdo; secretariar reunides, comissao
de inquérito e integrar grupos operacionais; executar outras tarefas correlatas.
Condigbes de Trabalho:

a) Geral: periodo normal de trabalho de 33 horas semanais;

b) Especial: viagens para fora da sede, frequéncia a cursos de especializagao.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrugao: 2° grau completo;

c¢) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: TESOUREIRO
PADRAO DE VENCIMENTO: 15
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; ser
responsavel pelos valores entregues a sua guarda.

b) Descricdo Analitica: Receber e pagar em moeda corrente, entregar e receber
valores, movimentar fundos; efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos;
conferir e rubricar livros; receber e recolher importancias nos bancos, movimentar
depdsitos; informar e dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia
da tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e outros documentos
relativos a movimento de valores; preencher, assinar e conferir cheques bancarios;
efetuar pagamentos do pessoal; fornecer suprimentos para pagamentos externos;
confeccionar mapas ou boletins de caixa; integrar grupos operacionais; executar
outras tarefas correlatas.

Condicbes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 36 horas

b) Especial: Contato com o publico.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 21 anos;
b) Instrugdo: 2° grau completo;

c¢) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: INSPETOR TRIBUTARIO
PADRAO DE VENCIMENTO: 13

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Orientar e exercer a fiscalizagéo geral com respeito a aplicagao
das leis tributarias do municipio, bem como no que se refere a fiscalizagdo
especializada.

b) Descrigdo Analitica: Conhecer e atualizar-se quanto ao sistema tributario municipal;
orientar o servigo de cadastro e realizar pericias; exercer a fiscalizacao direta em
estabelecimentos comerciais, industriais e comércio ambulante; prolatar pareceres e
informagdes sobre lancamentos e processos fiscais; lavrar autos de infragao, assinar
intimacdes e embargo; organizar o cadastro fiscal; orientar o levantamento estatistico
especifico da area tributaria; apresentar relatérios periddicos sobre a evolugdo da
receita; estudar a legislacdo basica, aplicar as normas e orientar a fiscalizagdo de
pesos e medidas; integrar grupos operacionais e realizar outras tarefas correlatas.

Condigbes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 33 horas;
b) Especial: o servigo de fiscalizagdo exige atividade externa, a qualquer hora do dia

ou da noite, em estabelecimentos ou casas de diversdes sujeitas a controle e vistoria
do poder fiscal e de politica administrativa.

Requisitos para Provimento:
a) ldade: Minima 18 anos;
b) Instrugdo: 2° grau completo;

c¢) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: CONTABILISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 18

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Estudo, fiscalizagdo, orientacdo e superintendéncia das
atividades fazendarias que envolvam matéria financeira e econdmica de natureza
complexa.

b) Descricdo Analitica: Supervisionar os servicos fazendarios; realizar estudos e
pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras da contabilidade do municipio;
planejar modelos e féormulas para uso nos servigos de contabilidade; orientar e
superintender a atividade relacionada com a escrituracdo e o controle de quantos
arrecadam rendas, realizam despesas e administram bens do municipio; realizar
estudos financeiros e contabeis; emitir parecer sobre operag¢des de crédito; organizar
planos de amortizagéo da divida publica municipal; elaborar projetos sobre abertura de
créditos adicionais e alteragdes orcamentarias; realizar a analise contabil e estatistica
doa elementos integrantes dos balancos; organizar a proposta orgamentaria;
supervisionar a prestacdo de contas de fundos e auxilios recebidos pelo municipio;
assinar balancos e balancetes; executar a escrituragcao analitica dos atos ou fatos
administrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de receita e
despesa; conferir balancetes auxiliares, slips de caixa, escrituragao de fichas e rais;
levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir guias de juros de apdlices da
divida publica; examinar empenhos de despesa, verificando a classificacdo e a
existéncia de saldos nas dotagdes orgamentarias; executar outras tarefas correlatas.

Condigées de Trabalho:

a) Geral: 36 horas semanais
b) Especial: viagens para fora da sede, frequéncia a cursos de especializagao.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 21 anos.

b) Instrucdo: 2° grau completo no curso de Técnico em Contabilidade ou curso
superior;

c) Habilitagdo Profissional: habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de
contabilista;

d) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: ELETRICISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 6

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de eletricidade em geral, bem
como, efetuar servicos de instalagdo e reparos de circuitos e aparelhos elétricos;
conduzir ao local de servigo todo o material necessario aos trabalhos de eletricidade,
engraxar, lavar e lubrificar os instrumentos de trabalho sempre que necessario.

b) Descrigdo Analitica: Instalar, inspecionar e reparar linhas e cabos de transmisséo;
fazer reparos em aparelhos elétricos em geral; instalar, inspecionar, regular e reparar
diferentes tipos de equipamentos elétricos, tais como: elevadores, ventiladores, radios,
refrigeradores, entre outros; inspecionar e fazer pequenos reparos e limpar geradores
e motores a dOleo; reparar e regular relégios elétricos, inclusive de controle de pontos;
fazer enrolamento de bobinas; desmontar, ajustar e montar motores elétricos,
dinamos, bombas d'agua elétrica, entre outros; conservar e reparar instalacoes
elétricas, internas e externas; recuperar motores de partida em geral, buzinas,
interruptores, relés, reguladores de tensdo, instrumentos de painel e acumuladores;
executar a bobinagem de motores; reformar baterias, fazer consertos de instalagoes
elétricas em veiculos automotores; fazer enrolamentos e consertos induzidos de
geradores de automoveis; executar outras tarefas correlatas.

Condicbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Especial: uso de uniforme fornecido pelo municipio.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugdo: 1° grau incompleto;

¢) Habilitagdo Profissional: curso na area ou experiéncia comprovada eletricidade;

d) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERARIO
PADRAO DE VENCIMENTO: 2

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Executar servigos de capina, varrer, lavar e remover lixos de
ruas e prédios publicos, auxiliar em servigos de construgdo, calgcamento e
pavimentacdo; carregar e descarregar veiculos, auxiliar na contagem de materiais,
auxiliar em servigos de abastecimento de veiculos, jardinagem e brita de pedras.

b) Descricdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; fazer mudancgas,
transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de construgdo em geral e outros;
proceder abertura de valas, efetuar servicos de capina em geral; varrer, lavar e
remover o lixo e detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas,
depdsitos de lixo e detritos orgéanicos, inclusive gabinetes sanitarios publicos ou em
prédios municipais; recolher lixo a domicilio, operando caminhdes de asseio publico;
auxiliar em tarefa de constru¢do, calcamento e pavimentagcdo em geral, preparar
argamassa e auxiliar na confec¢do de artefatos de cimento; auxiliar em servigos de
abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; auxiliar em
servigos simples de jardinagem, cuidar de arvores frutiferas; proceder a apreensao de
animais soltos nas vias publicas; quebrar e britar pedras; executar outras tarefas
correlatas.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Especial: sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio e ao trabalho externo.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrucdo: 1° grau incompleto;

c¢) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: JARDINEIRO
PADRAO DE VENCIMENTO: 3

ATRIBUICOES:

a) Descrigao Sintética: Plantar, transplantar e cuidar de vegetais e plantas decorativas.

b) Descricdo Analitica: Preparar a terra e sementeiras, adubando-as
convenientemente; fazer e conservar canteiros; plantar, cortar e conservar gramados;
fazer enxertos, podar plantas; molhar plantas e flores; exercer servigcos de vigilancia
nos jardins para evitar estragos; proceder e orientar a limpeza dos canteiros, vias
publicas, lagos e monumentos; trabalhar com maquinas de escarificar e cortar gramas,
com podao e outros instrumentos; executar outras tarefas correlatas.

Condigées de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Especial: sujeito a trabalho desabrigado a ao uso de uniforme fornecido pelo
municipio.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrugdo: 1° grau incompleto;

c) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: CALCETEIRO
PADRAO DE VENCIMENTO: 4

ATRIBUICOES:

a) Descrigao Sintética: Pavimentar solos de estradas, ruas e obras similares.

b) Descricdao Analitica: Fazer os trabalhos necessarios para o0 assentamento de
paralelepipedos ou alvenaria poliédrica, tais como: determinar o alinhamento da obra,
preparar o solo, assentar paralelepipedos, pedras irregulares, lajes, mosaicos e
pedras portuguesas; fazer rejuntamento de paralelepipedos com asfalto; abrir, repor e
consertar calcamentos e pavimentacdo asfaltica; fazer assentamentos de meio-fio;
executar outras tarefas correlatas.

Condigées de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir prestacao de servigos a noite; uso de

uniforme e equipamentos de protecdo individual fornecido pelo municipio; sujeito a
trabalho externo.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrugdo: 1° grau incompleto;

c¢) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: PINTOR
PADRAO DE VENCIMENTO: 6

ATRIBUICOES:

a) Descrigao Sintética: Executar trabalhos de pintura em interiores e exteriores; pintura
de veiculos.

b) Descricdo Analitica: Preparar tintas e vernizes em geral, combinar tintas de
diferentes cores; preparar superficies para pintura, remover e retocar pinturas; pintar,
laquear e esmaltar objetos de madeira, metal, portas, janelas, paredes, estruturas
entre outros; pintar postes de sinalizagdo, meio-fios, faixas de rolamentos, entre
outros; pintar veiculos; lixar e fazer tratamento anticorrosivo; abrir lustros com
polidores; executar molde a mé&o livre e aplicar, com uso de modelo, letreiros,
emblemas disticos, placas entre outros; calcular orgamentos e organizar pedidos de
material; responsabilizar-se pelo material utilizado e por equipes auxiliares necessarias
a execucao das atividades proprias do cargo; executar outras tarefas correlatas.

Condigbes de Trabalho:
a) Horario: 40 horas semanais
b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servigos aos sabados,

domingos e feriados; o uso de uniforme e equipamento de proteg¢do individual
fornecido pelo municipio.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrugdo: 1° grau incompleto;

c¢) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR ASFALTADOR
PADRAO DE VENCIMENTO: 14

ATRIBUICOES:

a) Descrigao Sintética: Auxiliar na construgéo de pavimentos em geral.

b) Descricao Analitica: Auxiliar na preparagdo do material a ser aplicado em
pavimentos asfalticos; executar a limpeza prévia dos logradouros para aplicagao de
argamassa asfaltica; operar equipamentos necessarios para a construgcdao de
pavimentos com asfalto e paralelepipedos; executar tarefas necessarias a
regularizagdo do subleito, ja pavimentado ou n&o; auxiliar na abertura e regularizacao
de vias publicas e obras de saneamento; realizar limpeza dos equipamentos utilizados;
executar outras atividades correlatas.

Condigées de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir o uso de uniforme fornecido pelo
municipio; sujeito a trabalho externo.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrugdo: 1° grau incompleto;

c¢) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: ASFALTADOR
PADRAO DE VENCIMENTO: 16

ATRIBUICOES:

a) Descrigao Sintética: Fazer e reparar pavimentagdes em geral.

b) Descrigdo Analitica: Preparar o material a ser aplicado em pavimentos asfalticos;
limpar o local a ser asfaltado; aplicar argamassa no leito da via publica; construir e
conservar pavimentos asfalticos e de paralelepipedos; realizar servicos de
pavimentacdo dos logradouros em geral; orientar e coordenar os servicos de
saneamento nos logradouros em geral, inclusive abertura e regularizagdo de vias
publicas; proceder a pintura prévia do leito da rua, bem como o acabamento dos
pavimentos asfalticos; coordenar, orientar e executar a regularizacao de sub-leito;
proceder a limpeza do equipamento utilizado; executar outras tarefas correlatas.

Condicbes de Trabalho:
a) Geral: 40 horas semanais

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir uso de uniforme fornecido pelo
municipio; sujeito a trabalho externo.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: entre 18 anos completos a 45 anos incompletos.
b) Instrugdo: 1° grau incompleto;

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS
Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: PEDREIRO
PADRAO DE VENCIMENTO: 6

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Executar trabalhos de construcdo e reconstrucdo de obras e
edificios publicos, na parte referente a alvenaria.

Descricdo Detalhada:

Efetuar a localizacdo de pequenas obras; Fazer alicerces, levantar paredes em
alvenaria, fazer muros de arrimo; Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo;
Construir bueiros, fossas e pisos de cimento; Fazer orificios em pedras, acimentados e
outros materiais; Proceder e orientar a preparacdo de argamassa para juncdes de
tijolos ou para reboco de paredes; Preparar e aplicar caiagbes em paredes; Fazer
blocos de cimento, mexer e colocar concreto em formas e fazer artefatos e cimento;
Assentar marcos de portas e janelas, colocar azulejos e ladrilhos;

Armar andaimes, fazer reparos em obras de alvenaria; Instalar aparelhos sanitarios;
Assentar e recolocar tijolos, tacos, lambris e outros; Trabalhar com qualquer tipo de
massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgao; Operar com
instrumentos de controle de medidas; Cortar pedras; Orientar e fiscalizar os servigos
executados pelos ajudantes e auxiliares sob sua direcao; Dobrar ferro para armacoes
de concretagem; Executar outras tarefas correlatas.

Condigbes de Trabalho:

a) Horario: 40 horas semanais

b) C.)u’tr:as: sujeito a trabalho desabrigado a ao uso de uniforme fornecido pelo
municipio.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucdo: 1° grau incompleto;

b) Idade: entre 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: CARPINTEIRO
PADRAO DE VENCIMENTO: 6

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Construir e consertar estruturas e objetos de madeira; Fazer
mudancas ou colocacdo de fechaduras, ajustagem de portas e substituicdo de
vidracas; Afiar ferramentas, manejar cola de madeira ou outro material; executar
servicos de limpeza dos locais de trabalho.

Descrigao Detalhada: Construir e consertar estruturas de madeira; Reparar e assentar
assoalhos de madeiramento para tetos, telhados e para formas de concreto; Fazer e
montar esquadrias, preparar e montar portas e janelas; Fazer reparos em diferentes
objetos de madeira; Consertar caixilhos de janelas, colocar fechaduras; Construir e
montar andaimes; Construir e reparar cabos de ferramentas, carro-de-mao e outros;
Zelar pela limpeza do setor de trabalho que Ihe diz respeito; Organizar pedidos de
suprimento de materiais, tais como: serra-circular, serra-fita, furadeira e outras; Zelar e
se responsabilizar pela limpeza, conservacdo e funcionamento de maquinas e
equipamentos de trabalho; Calcular orcamentos de trabalho de carpintaria; Ministrar
ensinamentos da profissdo e ajudantes e auxiliares; Construir e reconstruir pontes e
pontilhdes de madeira; Executar outras tarefas correlatas.

Condicbes de Trabalho:
a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio.

Requisitos para Provimento:
a) Instrugao: 1° grau incompleto;
b) Idade: entre 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: BORRACHEIRO/LAVADOR
PADRAO DE VENCIMENTO: 4

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Consertar e trocar pneus, fazer a lavagem de veiculos e
equipamentos.

Descricao Detalhada: Desmontar, consertar, montar e trocar pneus dos equipamentos
rodoviarios, automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de
passageiros e cargas; Fazer remendos em camaras de ar e pneus, bem como,
manchdes nos pneumaticos estragados ou furados, havendo possibilidade; Organizar
e selecionar os pneus e camaras consertados, guardando-os em local seguro,
mantendo em local separado os pneus e camaras inserviveis; Fazer limpeza e manter
organizado seu local de trabalho; Zelar pela conservacao dos equipamentos utilizados
e responsabilizar-se pela guarda dos mesmos em local adequado; Operar macacos a
manivela, catraca ou hidraulicos, zelando pela manutengdo dos mesmos; Lavar as
maquinas e equipamentos rodoviarios, implementos, automoéveis, 6nibus, caminhdes e
outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas e apés, quando
necessario, encaminha-los ao setor de mecanica para lubrificagdo; Comunicar ao seu
superior imediato qualquer anomalia que verificar nos veiculos, equipamentos e
instrumentos de trabalho; Eventualmente, providenciar na lubrificacdo e abastecimento
de agua nos veiculos e equipamentos; Auxiliar na limpeza do patio do parque de
maquinas; Executar outras tarefas correlatas.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo poderd exigir deslocamento para o interior do
municipio, para prestar servigcos, quando necessario.

Requisitos para Provimento:

a) Instrugao: 1° grau incompleto;

b) Idade: entre 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: MECANICO
PADRAO DE VENCIMENTO: 11

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Manter e reparar maquinas e motores de diferentes espécies;
efetuar chapeacao e pintura quando necessario. Conduzir ao local de servigo todo o
material, engraxar, lubrificar e lavar os instrumentos de trabalho, quando necessario.

Descricdo Detalhada: Consertar pecas de maquinas, manufaturar ou consertar
acessorios para maquinas; Fazer soldas elétricas ou a oxigénio; Converter ou adaptar
pecas; Fazer a conservagao de instalacbes eletro-mecanicas; Inspecionar e reparar
automoéveis, caminhdes, tratores, compressores, bombas, entre outros; Inspecionar,
ajustar, reparar, reconstruir e substituir, quando necessario, unidade e partes
relacionadas com motores, valvulas, pistdes, mancais, sistemas de lubrificacdo, de
refrigeracédo, de transmissdo, diferenciais, embreagens, eixos dianteiros e traseiros,
freios, carburadores, aceleradores, magnetos, geradores e distribuidores; Esmirilhar e
assentar valvulas, substituir buchas e mancais; Ajustar anéis de segmento, desmontar
e montar caixas de mudanga; Recuperar e consertar hidrovacuos; Reparar maquinas a
6leo diesel, gasolina ou querosene; Socorrer veiculos acidentados ou imobilizados por
defeitos mecanicos, podendo usar em tais casos, o carro guincho; Executar servigos
de chapeacao e pintura de veiculos; Executar a lubrificacdo nos veiculos, maquinas e
implementos; Limpar e consertar os utensilios e maquinas de garagem ou oficina;
Fazer servicos de limpeza nos locais de trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

Condicbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio.

Requisitos para Provimento:
a) Instrugao: 1° grau incompleto;
b) Idade: entre 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 9

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios e
veiculos do municipio.

Descrigdo Detalhada: Dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios, automdéveis,
caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas;
Recolher maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem quando concluido
o servico do dia; Manter maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos em perfeitas
condicbes de funcionamento; Fazer reparos de urgéncia; Zelar pela conservacao dos
veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios que lhe forem confiados; Providenciar
no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes; Comunicar ao seu superior
imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos
rodoviarios; Auxiliar no servigo de carga ou descarga, quando necessario, e
eventualmente, na limpeza do patio e equipamentos do parque de maquinas
municipal; Executar outras tarefas correlatas.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: horario indeterminado sujeito ao trabalho noturno, os domingos e feriados;
sujeito também, ao uso de uniforme a ser fornecido pelo municipio.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucdo: 1° grau incompleto;

b) Habilitagdo Profissional: carteira nacional de habilitagao.

c) Idade: entre 18 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE MAQUINAS

PADRAO DE VENCIMENTO: 10

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Operar maquinas rodovidrias, agricolas e equipamentos
rodoviarios.

Descricdo Detalhada: Executar terraplanagem, nivelamento, abaulamentos, abrir
valetas e cortar taludes; Prestar servigos de reboque, realizar servigos agricolas com
tratores; Operar com rolo-compressor, dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios;
Proceder ao transporte de aterros; Efetuar ligeiros reparos, quando necessario;
Providenciar o abastecimento de agua, combustivel e lubrificantes nas maquinas sob
sua responsabilidade; Zelar pela conservagdo e limpeza das maquinas sob sua
responsabilidade; Comunicar ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento da
maquina; Realizar com zelo e pericia os trabalhos que |he forem confiados; Executar
outras tarefas correlatas.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: horario indeterminado sujeito a trabalhos a noite, sabados, domingos e
feriados; sujeito, também, ao uso de uniforme fornecido pelo municipio.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucdo: 1° grau incompleto;

b) Habilitacgdo Profissional: carteira de habilitagao profissional; experiéncia
comprovada em trabalhos com maquinas e equipamentos rodoviarios;

c) Idade: entre 18 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE PERFURATRIZ
PADRAO DE VENCIMENTO: 10

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Operar maquina perfuratriz, perfurar e limpar pogos.

Descrigao Detalhada: Perfurar pogos artesianos, abrir valetas; Agugar brocas proprias
para poco artesiano; Operar, montar e desmontar os equipamentos e maquinarias;
Efetuar ligeiros reparos, quando necessarios; Providenciar no deslocamento dos
equipamentos e maquinas nos locais previamente determinados; Providenciar no
abastecimento de combustiveis, agua e lubrificantes das maquinas e equipamentos
sob sua responsabilidade, zelando pela sua conservacédo; Comunicar ao seu superior
qualquer anomalia no funcionamento das maquinas e equipamentos, bem como, dos
servigos; Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados; Executar
outras tarefas correlatas.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servigos aos sabados,
domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucao: 1° grau incompleto;

b) Habilitacdo Profissional: carteira de habilitagcdao profissional; experiéncia
comprovada em trabalhos com maquinas e equipamentos de perfuragcdo de pocgos
artesianos;

c) Idade: entre 18 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: VIGILANTE
PADRAO DE VENCIMENTO: 4

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Exercer vigilancia em logradouros publicos e préprios municipais.

Descricao Detalhada: Exercer vigilancia em locais previamente determinados; Realizar
ronda de inspecao em intervalos fixados, adotando providéncias cabiveis para evitar
roubos, incéndios, danificagdes nos edificios, pracas, jardins e materiais sob sua
guarda; Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso
sob sua vigilancia, verificando, quando necessario, as autorizagbes de ingresso;
Verificar se as portas, janelas e demais vias de acesso estdo devidamente fechadas;
Investigar quaisquer condigdes anormais que tenha observado; Responder as
chamadas telefénicas e anotar recados; Levar ao superior imediato qualquer
irregularidade verificada; Acompanhar funcionarios, quando necessario, no exercicio
de suas fungdes; Executar outras tarefas correlatas.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: 36 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo exige a prestacao de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados, sob regime de plantao; sujeito a trabalho externo e desabrigado,
atendimento ao publico; sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio.
Requisitos para Provimento:

a) Instrucdo: 1° grau incompleto;

b) Idade: entre 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE AGRIMENSURA
PADRAO DE VENCIMENTO: 12

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Executar trabalhos auxiliares de levantamento topografico e
locacao de alinhamentos.

Descrigao Detalhada: Executar levantamentos topograficos e nivelamentos, calculando
as cadernetas; Fazer desenhos das plantas e perfis de levantamentos; Auxiliar ou
executar levantamentos cadastrais; Fazer a locacdo de alinhamentos; Preparar,
verificar e auxiliar na preparagdo e manejo de aparelhos topograficos; Transportar
aparelhos e estacas; Fazer rocadas; Executar outras tarefas correlatas.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera determinar a realizagéo de viagens.

Requisitos para Provimento:

a) Instrugao: 1° grau completo;
b) Idade: entre 18 anos completos

c) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: DESENHISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 10

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Elaborar e projetar desenhos técnicos e artisticos, desenhar
graficos em geral.

Descrigao Detalhada: Desenhar plantas, cortes, fachadas e detalhes de prédios; Fazer
desenhos técnicos e artisticos; Elaborar graficos e desenhos em perspectivas; Passar
0s croquis para a escala; Executar desenhos arquitetdénicos e projetos de obras; Fazer
calculos e coordenadas geograficas; Desenhar letreiros e cartazes; Desenhar
organogramas, fluxogramas e graficos artisticos; Desenhar graficos em geral; Fazer
desenhos didaticos, para clichés e cartazes de propaganda; Executar plantas em face
de cadernetas de campo ou hidrograficas; Desenhar projetos de ajardinamento;
Proceder a reconstituicdo de plantas; Elaborar plantas de alinhamento, tracado de
ruas, cortes e curvas de nivel; Executar a redugao e ampliagcao de plantas; Colaborar,
eventualmente, na confecgdo de maquetes; Responsabilizar-se pelo arquivamento de
plantas e pela guarda e conservagdo do material de trabalho; Efetuar relatérios das
atividades desenvolvidas; Executar outras tarefas correlatas.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: boa visao.

Requisitos para Provimento:
a) Instrucao: 2° grau completo;

b) Habilitacdo Profissional: experiéncia comprovada em trabalhos de desenho ou
curso correspondente;

c) Idade: entre 18 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL DE SERVICOS, OBRAS E SEGURANCA
PATRIMONIAL

PADRAO DE VENCIMENTO: 12
ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Exercer a fiscalizagdo dos servigos, realizar a fiscalizacdo e
inspecao do servigco de vigilancia. Verificar o cumprimento das leis e posturas do
municipio, adotando medidas que visem a corre¢ao de irregularidades.

Descricdo Detalhada: Orientar, inspecionar e exercer a fiscalizagao de inspecao do
servigo de vigilancia; Fornecer orientagdo para o bom andamento do servigo; Controlar
o comparecimento regular e exato dos servidores da Secretaria Municipal de Obras e
Saneamento e do servico de vigilancia nos locais de trabalho; Acompanhar o
andamento das construgdes da prefeitura ou de particulares, a fim de constatar a sua
conformidade com as plantas devidamente aprovadas; Suspender obras iniciadas sem
a aprovacgao ou em desconformidade com as plantas aprovadas; Verificar denuncias e
fazer notificacbes sobre construgdes clandestinas, aplicando todas as medidas
cabiveis; Emitir autos de infragdo, instaurar e instruir processos por infragado as leis e
posturas municipais; Proferir despachos interlocutérios; Emitir pronunciamento a
respeito da defesa e recursos apresentados pelas partes autuadas; Fornecer dados
para fins estatisticos; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucao das atividades préprias do cargo; Comunicar a autoridade competente as
irregularidades encontradas nas obras e servigos; Executar outras tarefas correlatas.

Condicbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo exige a prestacao de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) Instrugao: 2° grau completo;

b) Idade: entre 18 anos completos

c) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL
PADRAO DE VENCIMENTO: 16

ATRIBUICOES:

Descrigcao Sintética: Planejar e executar programas ou atividades na area do servigo
social; selecionar candidatos a amparo pelos servigos assistenciais.

Descricdo Detalhada: Realizar ou orientar estudos e pesquisas na area de servico
social; Preparar programas de trabalho referente ao servigo social; Realizar e
interpretar pesquisas sociais; Orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitacdo
profissional; Encaminhar clientes as unidades sanitarias e hospitais, acompanhando o
tratamento e a recuperacdo dos mesmos, assistindo os familiares; Planejar e
promover inquéritos sobre a situagcao social de funcionarios e suas familias; Fazer
triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a
solucdo adequada do problema; Estudar os antecedentes da familia; Fazer
levantamentos sécio-econémicos; Supervisionar e manter registros dos casos
investigados; Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar,
junto ao médico, a situagao social do doente e da sua familia; Responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucao de atividades proprias do cargo; Executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condigbes de Trabalho:
a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados; sujeito a trabalho externo.

Requisitos para Provimento:
a) Instrucao: nivel superior;

b) Habilitagdo Profissional: habilitagéo legal para o exercicio da profissédo de Assistente
Social;

c) Idade: de 21 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS
Av Firmino Girardello, 85

Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: ENGENHEIRO AGRONOMO
PADRAO DE VENCIMENTO: 16

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética:  Planejar, orientar e supervisionar as atividades ligadas a
cultivos e pastos, utilizando métodos e técnicas para melhor aproveitamento do solo.

Descrigdo Detalhada: Estudar e executar trabalhos praticos relacionados com a
pesquisa e experimentagdo no campo da fitotécnica; Elaborar métodos de combate a
ervas daninhas e pragas; Orientar a aplicacdo de medidas fitossanitarias; Fazer
estudos sobre tecnologia agricola; Realizar avaliagbes avaliagbes e pericias
agronémicas; Prestar orientagdo sobre produgido vegetal; Participar de trabalhos
cientificos compreendidos no campo da botanica, da fitopatologia, entomologia e
microbiologia agricola; Orientar e coordenar trabalhos de adubagem, irrigacéo,
drenagem e construgédo de barragens para fins agricolas, bem como, de micro-bacias;
Desenvolver pesquisas ecologicas e de climatologia agricola; Planejar, supervisionar e
executar projetos de ajardinamento e conservacdo de areas verdes; Realizar
transplantes de grandes arvores; Expedir notificagdes e autos de infragédo referentes a
irregularidades por infringéncia as normas e posturas municipais; Responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execugcdo das atividades préprias do cargo;
Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servigos aos sabados,
domingos e feriados; sujeito a trabalhos externos.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucao: nivel superior;

b) Habilitagdo Profissional: habilitagao legal para o exercicio da profissdo de
engenheiro agrénomo;

c) ldade: de 21 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO
PADRAO DE VENCIMENTO: 20

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Prestar assisténcia clinica — médica, obstétrica e pediatrica;
diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano, em ambulatério, escolas ou
6rgaos afins; fazer inspecdo de saude em servidores municipais, bem como, em
candidatos a ingresso no servigo municipal.

Descricao Detalhada: Dirigir equipes e prestar socorros urgentes; Efetuar exames
médicos, fazer diagnésticos, prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas,
perturbagcbes e lesdes do organismo humano, aplicar os métodos da medicina
preventiva; Providenciar ou realizar tratamento especializado; Ministrar aulas e
participar de reunides médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas
escolas, entidades assistenciais e comunitarias; Preencher e visar mapas de
producao; Manter fichas médicas com diagndstico e tratamento; Preencher relatorios
comprobatoérios aos atendimentos; Atender consultas médicas em ambulatérios ou
outros estabelecimentos ou 6rgaos de salude municipais; Fazer inspecdo médica para
fins de ingresso; Fazer diagndsticos e recomendar a terapéutica; Prescrever regimes
dietéticos; Prescrever exames laboratoriais; Incentivar a vacinacéo e indicar medidas
de higiene pessoal; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao
das atividades préprias do cargo; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 20 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

a) Instrugao: nivel superior;

b) Habilitagao Profissional: habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de médico;

c) Idade: de 21 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: CIRURGIAO DENTISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 20

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Diagnosticar e tratar afecgbes da boca, dentes e regido
maxilofacial; executar trabalhos de cirurgia bucofacial e proceder odontologia
profilatica em estabelecimento de ensino ou unidade de saude municipal; aplicar
métodos de prevencao modernos, dentro dos padrdes que regem a odontologia social.

Descricao Detalhada: Executar trabalhos de cirurgia bucofacial nos dentes inclusos e
semi-inclusos; Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em unidades de
saude mantidas pelo municipio; Fazer diagnésticos dos casos individuais,
determinando o respectivo tratamento; Executar operacbes de profilaxia dentaria;
Fazer extragbes de dentes; Tratar de condi¢cdes patologicas da boca e face; Realizar
registros e relatérios dos servigos executados; Difundir os preceitos de saude publica
odontolégica, através de aulas, palestras, impressos, escritos, etc.; Responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execug¢ao das atividades proprias do cargo;
Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condicbdes de Trabalho:

a) Geral: 20 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos externos a noite,
sabados, domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucao: nivel superior;

b) Habilitacdo Profissional: habilitacao legal para o exercicio da profissdo de cirurgido
dentista;

c) Idade: de 21 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOLOGO
PADRAO DE VENCIMENTO: 17
ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Planejar e executar atividades utilizando técnicas psicoldgicas,
aplicadas nas areas escolares e unidades de saude municipais.

Descricdo Detalhada: Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com
acompanhamento clinico; Prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus
familiares, bem como a alcoodlatras e toxicbmanos; Atender criancas excepcionais,
com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadores de desajustes
familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais;
Formular hipéteses de trabalho, para orientar as exploragbes psicoloégicas, médicas e
educacionais; Realizar pesquisas psicopedagodgicas; Confeccionar e selecionar o
material psicopedagodgico e psicolégico necessario ao estudo dos casos; Realizar
pericias e elaborar pareceres; Prestar atendimento psicoldgico aos alunos das escolas
municipais, creches municipais e a grupos de adolescentes em instituicoes
comunitarias do municipio.; Manter atualizado o prontuario de cada caso estudado;
Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades
préprias do cargo; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestagao de servigos externos a noite,
sabados, domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucao: nivel superior;

b) Habilitagao Profissional: habilitagdo legal para o exercicio da profissédo de psicologo;
c) Idade: de 21 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO AGRICOLA
PADRAO DE VENCIMENTO: 8

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Orientar ou coordenar e auxiliar na implantacdo, manutencgao e
cultivo de lavouras, difundir métodos de conservagao de solos.

Descricdo Detalhada:Orientar ou coordenar e auxiliar na implantagdo, manutencao e
cultivo de lavouras, transmitindo técnicas de plantio, preparo do solo, tratos culturais e
colheitas; Difundir métodos de conservacgao de solos, manutengao e corregcdo, quando
necessario; Orientar e auxiliar na coleta de amostras de solos para analise; Prestar
orientagdo para misturas de fertilizantes e defensivos agricolas; Fomentar o plantio de
arvores de todas as espécies, orientando as variedades que mais se adaptam a
regido; Apresentar projetos e auxiliar na execugdo de viveiros para hortaligas,
folhagens e arvores; Fazer enxertos e orientar as técnicas apropriadas; Transmitir aos
agricultores, se necessario, orientagdes de controle da contabilidade agricola; Auxiliar
engenheiros agrénomos na elaboracao de projetos agricolas e executa-los; Manter-se
atualizado com a tecnologia dos programas especificos desenvolvidos; Encaminhar
problemas surgidos ao superior, visando a solugdo dos mesmos; Fornecer dados para
fins de estatisticas; Responsabilizar-se por equipes auxiliares, quando necessarias a
execucao das atividades préprias do cargo; Executar outras tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos aos sabados,
domingos e feriados; sujeito a trabalhos externos.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucao: 2° grau completo;

b) Habilitagdo Profissional: habilitagdo legal para o exercicio da profissédo de técnico
agricola;

c) ldade: de 18 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO DE ARQUIVO
PADRAO DE VENCIMENTO: 9

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Executar trabalhos de recebimento, classificacdo, descricao e
arranjo de documentos para arquivamento, microfilmagem e processamento eletrdnico
de dados.

Descricdo Detalhada: Receber, registrar e distribuir os documentos enviados a
arquivamento; Classificar, arranjar, descrever e executar a guarda e conservagao de
documentos; Prestar informacdes relativas as atividades de sua competéncia, bem
como as consultas necessarias aos documentos arquivados; Avaliar, selecionar e
preparar documentos para microfimagem e processamento eletrénico de dados;
Proceder a microfimagem da documentagdo arquivada; Reorganizar indices e
ficharios, indices para fins de registros e outros procedimentos analogos; Restaurar e
ordenar documentos a serem arquivados; Proceder a anexacao e desanexacdo de
processos de documentos arquivados; Elaborar graficos da movimentacdo dos
expedientes encaminhados a arquivo; Responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugao das atividades proprias do cargo; Executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: 33 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos aos sabados,
domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucao: 2° grau completo;

b) Idade: de 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
PADRAO DE VENCIMENTO: 6
ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Auxiliar no servigo de enfermagem e atendimento a pacientes.

Descrigao Detalhada: Fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando
os medicamentos apropriados; Aplicar inje¢gdes musculares e intravenosas, bem como,
vacinas, segundo prescricdo médica; Ministrar medicamentos e tratamentos aos
pacientes, observando os horarios e doses prescritas pelo médico responsavel;
Verificar a temperatura, pressao arterial e pulsacdo dos pacientes, empregando
técnicas e instrumentos apropriados; Receber, registrar e encaminhar pacientes para
atendimento médico e odontolégico; Preparar pacientes para consultas e exames;
Coletar material para exame de laboratério; Lavar a esterilizar instrumentos e
equipamentos médicos e odontoldgicos; Auxiliar o médico ou dentista no preparo do
material a ser utilizado, bem como, o atendimento aos pacientes; Distribuir
medicamentos, com base em orientagdo médica; Auxiliar no controle de estoque de
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos; Controlar e manter
atualizado o fichario contendo informagdes sobre pacientes, tratamentos e
medicamentos ministrados e outros dados de interesse médico; Fazer visitas
domiciliares e a escolas, segundo programacéao estabelecida para atender pacientes e
coletar dados de interesse médico; Manter o local de trabalho limpo e arrumado;
Executar outras atividades afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

Condicbes de Trabalho:
a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestagao de servigos aos sabados,
domingos e feriados.
Requisitos para Provimento:

a) Instrucao: 2° grau completo;

b) Habilitagdo Profissional: habilitacao legal para o exercicio da profissdo de técnico de
enfermagem;

c) Idade: de 18 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO DE ENFERMAGEM
PADRAO DE VENCIMENTO: 10

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Prestacao de servigos de enfermagem a pacientes em unidades
de saude do municipio.

Descricdo Detalhada: Planejamento, preparagdo, orientacdo e supervisdo das
atividades e acgoes de assisténcia de enfermagem; Prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes doentes, em unidades sanitarias e ambulatérios médicos;
Fazer curativos, aplicar inje¢des e vacinas; Responder pela observancia da
prescricbes médicas relativas a pacientes; Prestar socorros de urgéncia; Supervisionar
e executar a esterilizagdo do material nas areas de enfermagem; Providenciar no
abastecimento de material de enfermagem e meédico; Participar de programas de
educacgao sanitaria, participar do ensino em escolas e em cursos para auxiliares de
enfermagem; Apresentar relatérios das atividades sob sua superviséo;
Fiscalizar a limpeza das unidades relativas a area de enfermagem; Responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execuc¢ao das atividades proprias do cargo;
Trabalhar na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral e em
programas de vigilancia epidemioldgica; Executar outras atividades afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condigbes de Trabalho:
a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados; sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio e
atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) Instrugédo: 2° grau completo;

b) Habilitagdo Profissional: habilitagéo legal para o exercicio da profissdo de técnico de
enfermagem;

c) Idade: de 18 anos completos

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: CONTINUO
PADRAO DE VENCIMENTO: 3

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Executar trabalhos internos e externos, de coleta e de entrega de
correspondéncias, documentos, encomendas e outros afins.

Descricdo Detalhada: Executar servigcos internos e externos; Entregar documentos,
mensagens e encomendas ou pequenos volumes; Efetuar pequenas compras e
pagamentos de contas para atender as necessidades exigidas para o bom andamento
do servigco; Auxiliar nos servigos de escritério, arquivando e abrindo pastas,
classificando folhas e preparando etiquetas; Encaminhar visitantes aos diversos
setores, acompanhando ou prestando-lhes informagdes necessarias; Anotar recados e
telefonemas; Controlar entregas e recebimentos, assinando ou solicitando protocolos
para comprovar a execugcdo dos servicos, coletas, assinaturas de documentos
diversos; Auxiliar no recebimento e distribuicdo de materiais e suprimentos em geral;
Realizar tarefas auxiliares em almoxarifado, tais como: separar, contar e classificar
pecas e ferramentas, controlar a saida de ferramentas e equipamentos sob sua
guarda do almoxarifado; Operar mimedgrafo e fotocopiadora; Servir café e,
eventualmente, fazé-lo; Executar outras tarefas afins.

Condicbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir o uso de uniforme fornecido pelo
municipio, sujeito a trabalho externo e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucdo: 1° grau incompleto;

b) Idade: de 18 anos completos a 45 anos incompletos.

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: TELEFONISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 7

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Operar mesa telefnica, telefax e telex.

Descrigdo Detalhada: Operar mesa e aparelhos telefénicos, de telex e telefax;
Estabelecer comunicacado interna, locais ou interurbanas; Controlar e manipular
painéis telefénicos; Efetuar registros de dados de controle de chamadas telefonicas;
Prestar informagdes relacionadas a prefeitura e seus 6rgaos; Responsabilizar-se pela
manutencéo e conservacado do equipamento utilizado; Recepcionar o publico, quando
necessario; Executar outras tarefas correlatas.

Condicbes de Trabalho:

a) Geral: 36 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados, sujeito ao atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) Instrugao: 1° grau completo;

b) Idade: de 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: MONITOR
PADRAO DE VENCIMENTO: 7

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Executar atividades de orientagcéo e recreacao infantil.

Descricdo Detalhada: Executar atividades diarias de recreacdo, com criangcas e
trabalhos educacionais de artes diversas; Acompanhar as criangas em passeios,
visitas e festividades sociais; Orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene
pessoal; Servir refeicdes e auxiliar as criancas menores a se alimentarem; Auxiliar
criangas a desenvolverem a coordenagdo motora; Observar a saude e o bem-estar
das criangas, levando-as, quando necessario, para atendimento médico e
ambulatorial; Ministrar medicamentos conforme prescricido médica; Prestar primeiros
socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia; Orientar os pais quando a
higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; Levar ao conhecimento
do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; Controlar e manter a
disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu
substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento;
Apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores, bem como, manter boletins de
evolucao das criancas; Fornecer dados para estatisticas; Executar outras atividades
correlatas.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 34 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos aos sabados,
domingos e feriados; durante o expediente podera ser exigido o uso de uniforme ou
guarda-p6 fornecido pelo municipio.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucao: 1° grau completo;

b) Idade: de 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: SERVENTE
PADRAO DE VENCIMENTO: 1

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Executar tarefas de cozinha; prestar e servir merendas; proceder
a limpeza dos utensilios e locais de trabalho.

Descricdo Detalhada: Limpar e preparar cereais, vegetais e carnes de variadas
espécies para cozimento; Preparar, quando necessario, refeicoes ligeiras; Preparar e
servir merendas, sopas e mamadeiras; Preparar mesas e ajudar na distribuicdo das
refeicoes, merendas e lanches; Proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e
equipamentos; Auxiliar no controle do estoque de material e géneros alimenticios e
material de limpeza; Auxiliar no recebimento, conferéncia e guarda de géneros
alimenticios e material de limpeza; Manter a higiene dos locais de trabalho; Guardar e
conservar os alimentos e vasilhames e locais apropriados; Fazer o servigo de limpeza
em geral; Executar outras tarefas correlatas.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestagao de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados; uso de uniforme fornecido pelo municipio; o ocupante do cargo
estara sujeito a exames periddicos de saude.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucao: 1° grau incompleto;

b) Idade: de 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: ZELADOR
PADRAO DE VENCIMENTO: 1

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Exercer fun¢des de zeladoria e conservagao de pragas e proprios
municipais.

Descricdo Detalhada: Zelar e cuidar da conservagdo de proprios municipais, tais
como: unidade de recreacdo, creches, escolas e pracas; Percorrer a area sob sua
responsabilidade, inspecionando no sentido de impedir incéndios e depredacbes;
Comunicar qualquer irregularidade verificada; Efetuar pequenos consertos e
providenciar nos servicos de manutencdo em geral; Ter sob sua guarda materiais
destinados as atividades de seu setor de trabalho, tais como: materiais de competicao
esportiva, recreagao e outros; Zelar pela limpeza e conservacao de pracas, recintos e
prédios publicos; Cortar grama, cuidar dos jardins e folhagens; Solicitar e manter
controle de materiais necessarios a limpeza, manutengdo e conservagédo dos locais
sob sua responsabilidade; Eventualmente executar tarefas auxiliares de cozinha;
Executar outras atividades afins.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados; sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucdo: 1° grau incompleto;

b) Idade: de 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: ARTIFICE DE ALIMENTOS
PADRAO DE VENCIMENTO: 10

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Operar na vaca mecanica, embaladeira e na panificadora.

Descrigdao Detalhada: Preparar a massa para a fabricagdo de paes, bolachas e
massas em geral; Controlar os fornos; Preparar os graos para extrair o suco da soja;
Fabricar, embalar e acondicionar diversos sucos; Auxiliar no controle de estoques,
guarda e conservacgao de alimentos; Operar os diversos tipos de maquinas, ligadas a
alimentacdo; Beneficiar polpa de frutas; Distribuir, fiscalizar e orientar a distribuigdo
dos alimentos; Auxiliar nos servigos de limpeza; Zelar pela conservacao e higiene dos
equipamentos e instrumentos utilizados; Executar outras tarefas afins.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir o uso de uniforme fornecido pelo
municipio, sujeito a trabalho externo.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucao: 1° grau completo;

b) Idade: de 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM INFORMATICA
PADRAO DE VENCIMENTO: 14

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Compreende os cargos que se destinam a operar sistemas em
microcomputadores, testar e acompanhar a implantacdo de programas de
processamento de dados, identificar e recuperar falhas operacionais, bem como
atender as solicitacbes dos usuarios.

Exemplos de Atfribuicbes: Verificar as tarefas a serem desenvolvidas para prever e
escolher 0s recursos necessarios ao processamento: administrar rede de
computadores, terminais, impressoras, unidades de disco e outros; selecionar e
colocar em funcionamento programas basicos e aplicativos, de acordo com a tarefa a
ser executada, nos diversos setores e secretarias; digitar dados e emitir relatorios,
observando os programas em execucao, detectando problemas e/ou falhas na
execucao das tarefas e, quando necessarios solicitar ao responsavel pela unidade a
providéncia de solugbes; manter copias de seguranga dos sistemas e informagdes
existentes; emitir relatérios, enviando-os as unidades administrativas, de acordo com
normas preestabelecidas pela chefia da unidade; tomar os cuidados e providéncias de
conservacdo e manutencdo recomendados pelos fabricantes dos equipamentos;
orientar e treinar os servidores dos diversos setores na operagdo de
microcomputadores; executar outras atribui¢cdes afins.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 33 horas semanais.

Requisitos para Provimento
a) Idade: 18 anos completos
b) Instrugado: 2° grau completo, no curso de Técnico em processamento de dados.

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO
PADRAO DE VENCIMENTO: 19

ATRIBUICOES:

Descricdo Analitica: Organizar e dirigir os servicos de enfermagem e as atividades
técnicas na administracdo municipal; planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar
os servicos de assisténcia de enfermagem; executar consultas e prescrever
assisténcia de enfermagem; participar no planejamento, execucdo e avaliagdo dos
planos assistenciais de saude; prescrever medicamentos previamente estabelecidos
em programas de saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude;
participar na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle sistematico de danos
que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;
participar na elaboracao e execugédo de programas de saude preventiva; participar na
prevencédo e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de
vigilancia epidemioldgica; prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturientes,
puérpera e ao recém-nascido; participar nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente
daqueles prioritarios e de alto risco; participacdo em programas e atividades de
educagao sanitaria, visando a melhoria da saldde do individuo, da familia e da
populagdo em geral; participacdo nos programas de treinamento e aprimoramento de
pessoal de saude, particularmente nos programas de educacao continuada;
participagdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencao de
acidentes e de doencas profissionais do trabalho; participagdo na elaboragcdo e na
operacionalizagdao do sistema de referéncia e contrarreferéncia do paciente nos
diferentes niveis de atencdo a saude.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagao
para atividades em regime de plantao e trabalhos em sabados, domingos e feriados.
Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 21 anos;

b) Instrugdo: Curso superior completo.

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL SANITARISTA
PADRAO DE VENCIMENTO: 12

ATRIBUICOES:

Sinteses dos Deveres: Executar servigos de profilaxia e politica sanitaria sistematica;
inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para
verificar as condicbes sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento,
refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem
de utensilios, gabinetes sanitarios e condigdes de asseio e de saude dos que
manipulam os alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas
instalagbes, alimentos fornecidos aos alunos, condigdes de ventilagdo e gabinetes
sanitarios; investigar queixas que envolvam situagcbes contrarias a saude publica;
sugerir medidas para melhorar as condicbes sanitarias consideradas insatisfatérias;
comunicar a quem de direito os casos de infragdo que constar; indentificar problemas
e apresentar solu¢des as autoridades competentes; realizar tarefas de educacgéo e
saude; realizar tarefas administrativas ligadas ao programa de Saneamento
Comunitario; participar na organizagdo de comunidades e realizar tarefas de
saneamento junto as unidades sanitarias e Prefeitura Municipal; participar do
desenvolvimento de programas sanitarios; fazer inspecoes rotineiras nos agougues e
matadouros; fiscalizar os locais de matanca verificando as condi¢gdes sanitarias de
seus interiores, limpeza e refrigeragdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela
obediéncia ao regulamento sanitario; reprimir matancas clandestinas, adotando as
medidas que se fizerem necessarias; apreender carnes e derivados que estejam a
venda sem a necessaria inspeg¢ao; vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos
e derivados; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
pelos auxiliares de saneamento; executar outras tarefas semelhantes.

Condicbes de Trabalho

a) Geral: 40 horas semanais

Requisitos para provimento
a) Idade: 18 anos completos

b) Instrugdo: 2° Grau completo

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS
Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SECRETARIA
PADRAO DE VENCIMENTO: 9

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Exercer servicos de escritério, de natureza simples, inclusive
protocolo, arquivo, comunicagdes e almoxarife.

Exemplos de atribuigdes: Executar trabalhos simples de escritério, compreendidos em
rotinas pré-estabelecidas, que possam prontamente ser apreendidos, e que néao
requeiram muita capacidade de julgamento; classificar, organizar e arquivar os
expedientes recebidos, bem como qualquer documentagcdo anexa, de acordo com a
classificacdo pré-determinada; fazer anotacbes em fixas e manusear ficharios;
proceder a separagao, classificacdo, distribuicdo, numeracdo e expedicdo de
correspondéncia; obter informacdo de fontes determinadas e fornecé-las aos
interessados; transcrever textos & maquina e executar outros servigos datilograficos
rotineiros, tais como oficios, memorandos, telegramas, folhas de pagamento; numerar,
rubricar e lavrar termos de abertura e encerramento em livros; executar tarefas
administrativas simples, relacionadas com afericao de pesos e medidas; executar
tarefas rotineiras de recebimento e armazenamento de suprimentos em geral; pesar,
medir, contar e identificar materiais; operar com maquinas de escritério; fazer
apuracgao de frequéncia dos servidores; executar outras tarefas correlatas.

Condigbes de Trabalho

a) Geral: 33 horas semanais
Requisitos para provimento

a) Idade: 18 anos completos
b) Instrugado: 2° grau completo.

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
PADRAO DE VENCIMENTO: 6

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Atender os diversos setores da Municipalidade, realizar as
tarefas que lhes forem designadas, especialmente em servigos de faxina em geral,
entregar documentos, encomendas, efetuar pequenas compras, auxiliar no
recebimento e distribuicido de materiais, anotar recados e telefonemas, executar
tarefas correlatas.

Condicbes de Trabalho

a) Geral: 40 horas semanais

Requisitos para provimento
a) Idade: 18 anos completos
b) Instrugdo: até 42 série do ensino fundamental:

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: FONOAUDIOLOGO
PADRAO DE VENCIMENTO: 17

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Avaliar e detectar precocemente ou em tempo habil, os
problemas de fala, linguagem e motricidade orofacial nas fun¢des neurovegetativas
como: respiragdo, degluticido, succao e mastigacdo, motricidade ampla e fina,
disturbios de aprendizagem, deficiéncia auditiva entre outros:

- Tratar através de terapia, as alteracbes acima citadas;

- Indicacao e adaptacao de protese auditiva.

Condicbes de Trabalho

a) Geral: 40 horas semanais.

Requisitos para provimento
a) Instrugao: Nivel Superior

b) Habilitagdo Profissional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de
Fonoaudidlogo;

c) Idade: 21 anos completos.

d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: SECRETARIO DE ESCOLA

PADRAO DE VENCIMENTO: 5

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Organizar e manter atualizada a escrituragéo escolar, o arquivo
ativo e passivo, bem como os prontuarios de legislagdo referente a Escola e ao
Ensino; Prestar informacdes e fornecer dados referentes ao ensino as autoridades
escolares; Extrair certiddes escolares, escriturar livros, fichas e demais documentos
que se refiram as notas e médias dos alunos; Lavrar e assinar atas em geral; Receber
e expedir correspondéncia; Elaborar e distribuir boletins de notas, histérico escolar;
Redigir e subscrever despachos e determinagcbes emanadas da dire¢do; Planejar as
atividades do setor e apresentar ao Diretor relatério do servigo; Manter sigilo sobre os
assuntos pertinentes ao servigo.

Condicoes de Trabalho

a) Geral: 40 horas semanais

Requisitos para provimento
a) Instrucao: 2° Grau Completo
b) Idade: 18 anos completos

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO VETERINARIO
PADRAO DE VENCIMENTO: 19

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Prestar assisténcia veterinaria e zootécnica aos criadores do
Municipio. Fazer inspeg¢des sanitarias em produtos de origem animal.

Descrigao Detalhada: Prestar assisténcia aos criadores municipais, no sentido de
assegurar-lhes, em fungdo de planejamento simples e racionais uma exploragéo
zootécnica econémica; Estimular o desenvolvimento das criagdes ja existentes no
Municipio, especialmente a de animais de pequeno porte, bem como a implantagéo
daquelas economicamente mais aconselhaveis; Instruir criadores sob problemas de
técnica pastoril, especialmente o de selecdo, alimentagcdo e de defesa sanitéaria;
Prestar orientagao tecnoldgica no sentido do aproveitamento industrial dos excedentes
da producdo; Realizar exames, diagnésticos e aplicacdo de terapéutica médica e
cirurgica veterinarias; Atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal;
Fazer vacinacdo anti-rabica em animais e orientar a profilaxia da raiva; Executar
tarefa afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condicdes de Trabalho

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outras: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos aos sabados,
domingos e feriados. Sujeito a trabalhos externos.

Requisitos para provimento

a) Escolaridade: Nivel Superior

b) Habilitagcao profissional: Habilitacao legal para o exercicio da profissdo de Médico
Veterinario.

c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
PADRAO DE VENCIMENTO: 6

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: exercer atividades de vigilancia, prevencao e controle de
doencas e promocao da saude, a serem desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes indicadas pelo SUS, bem como participar de acdes educativas e coletivas,
nos domicilios e na comunidade em geral, sob supervisdo competente.

Exemplos de atribui¢cdes: realizar visitas domiciliares para identificar a existéncia de
focos de doengas contagiosas; executar atividades de educagdo para a saude
individual e coletiva; fazer levantamento de campo e registrar, para controle das ac¢des
de saude, doengas e outros agravos a saude; estimular a participagdo da comunidade
nas politicas publicas de saude; fazer inspecdes em residéncias e comércio em geral
para identificacdo e tratamento de focos de doencas, tais como: esquistossomose,
doenga de chagas, dengue, leishmaniose tegumentar e visceral, malaria, entre outras;
fazer identificagdo para tratamento de focos de vetores com manuseio de inseticidas e
similares; coletar materiais para exames laboratoriais; promover agbdes educativas,
com énfase na promog¢ao da saude e na prevengao de doencgas; passar informacoes
sobre 0 modo de transmissdo de doencas, periodo de incubacdo, sintomas,
diagnodstico e medidas de controle, visando desenvolver agbes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente; desenvolver acbes de educacdo e
vigilancia a saude com individuos e grupos; realizar campanhas de prevencdo de
doencgas; participar e fazer reunides para discussdo e avaliagdo dos trabalhos de
campo; manter atualizado cadastro de informagdes e outros registros; elaborar e
apresentar relatorios a autoridade competente; executar outras tarefas pertinentes as
atividades do cargo.

Condicoes de Trabalho:

a) Carga horaria: 40 horas semanais.

b) Outros: sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagao para
atividades em regime de plantao e trabalhos em sabados, domingos e feriados.

Requisitos de Ingresso:
a) Instrucdo: Ensino Fundamental Completo

b) Idade: minima de 18 anos
c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE TESOURARIA
PADRAO DE VENCIMENTO: 10

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Auxiliar o Tesoureiro nos servigos de tesouraria em geral.

Exemplo de Atribuicbes: Receber e pagar em moeda corrente nacional, entregar e
receber valores; Auxiliar o Tesoureiro nos servigos de tesouraria em geral; Preencher
recibos, guias, empenhos de despesas e outros documentos relativos ao movimento
de valores; Confeccionar mapas e boletins de caixa; Executar outras tarefas
correlatas; Integrar grupos operacionais.

Condicbes de Trabalho
a) Geral: 33 horas semanais

b) Outras: contato com o publico.

Requisitos para provimento

a) Instrugao: Ensino Médio Completo
b) Idade: minima de 18 anos
c¢) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: FARMACEUTICO
PADRAO DE VENCIMENTO: 10

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Realizar manipulagbes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade
dos produtos farmacéuticos.

Exemplos de Atribuicdes: Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de
acordo com as prescricdes médicas; manter registros do estoque de drogas; fazer
requisicoes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir,
guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua
custédia drogas toxicas e narcéticos; realizar inspeg¢des relacionadas com a
manipulagao farmacéutica e aviamento do receituario médico; efetuar analises clinicas
ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugao das atividades préprias do cargo; administrar e organizar o
armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo
Municipio; controlar e supervisionar as requisicdbes e/ou processos de compra de
medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais
profissionais da saude, dentro do seu campo de especialidade; participar nas acdes de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho

a) Geral: 20 horas semanais

Requisitos para provimento

a) Instrucdo: Curso superior completo de Farmacia
b) Idade: minima de 18 anos

c) Habilitagao: Legal para o exercicio da profissao
d) Provimento: Concurso Publico



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRICAO-DAS FUNCOES




PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL AMBIENTAL
PADRAO DE VENCIMENTO: 11

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos,
acompanhar e monitorar as atividades efetivas ou potencialmente poluidores,
causadoras de degradacdo ou promotoras de disturbios, além das utilizadoras de
bens naturais.

Exemplo de Atribuicdes: Observar e fazer respeitar aplicagao da legislagdo ambiental
vigente: fiscalizar os prestadores de servigos, os demais agentes econémicos, 0
poder publico e a populagdo em geral no que diz respeito as alteragbes ambientais,
conforme o caso, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar autos de infragao e aplicar
multas em decorréncia da violagao a legislacdo ambiental vigente; requisitar, aos
entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos
pertinentes as atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo; programar e
supervisionar a execugao das atividades de controle, regulacéo e fiscalizagdo na area
ambiental; analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as
atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo na area ambiental; apresentar
propostas de aprimoramento e modificacdo dos procedimentos de controle, regulagao
e fiscalizagdo na area ambiental; apresentar propostas de adequacéao, aprimoramento
e modificacdo da legislagdo ambiental do Municipio; verificar a observancia das
normas e padrbes ambientais vigentes; proceder a inspegdo e apuragido das
irregularidades e infracbes através do processo competente; instruir sobre o estudo
ambiental e a documentagdo necessaria a solicitacdo de licenga de regularizacao
ambiental; emitir laudos, pareceres e relatérios técnicos sobre matéria ambiental;
executar outras tarefas correlatas.

Condicoes de Trabalho

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outros: sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagdao em
domingos e feriados e em outros dias em turno extra.

Requisitos para provimento

a) Instrucdo: Ensino Médio Completo, formagdo com capacidade para expedicdo de
Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART)

b) Idade: minima de 18 anos

c) Provimento: Concurso Publico (Redagdo dada pela Lei Municipal n°® 4.413, de
18.11.2011).



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO-DAS FUNCOES




PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: LICENCIADOR AMBIENTAL
PADRAO DE VENCIMENTO: 12

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Registrar licenciamentos ambientais do Municipio segundo
Legislagao vigente.

Exemplos de Atribuicbes: No ambito municipal devera realizar os seguintes
procedimentos administrativos: expedir certidbes, declaragdes, autorizagdes,
notificacbes, mandados a diligéncia e certificados de LP (Licenga Prévia), LI (Licenca
de Instalagdo), LO (Licenca de Operacdo) e Licenca Unica para Agroindustria, que
envolve licenciar instalacbes, ampliagcbes e operagcbes de empreendimentos e
atividades utilizadoras de recursos ambientais, consideradas efetivas ou
potencialmente poluidoras ou daqueles que sob qualquer forma possam causar
degradacdo ambiental, considerando as disposi¢des legais e regulamentares e ainda
as normas técnicas aplicaveis dentro dos graus de complexidade adequadas e
permitidas pela FEPAM (Fundagao Estadual de Prote¢do ao Meio Ambiente) segundo
legislacao vigente; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

Condigoes de Trabalho

a) Geral: 33 horas semanais

b) Outros: sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagao para
atividades em regime de plantao e trabalhos em sabados, domingos e feriados.
Requisitos para provimento

a) ldade Minima: 21 anos

b) Instrugdo: Curso Superior, formacado com capacidade para expedi¢cao de Anotagao
de Responsabilidade Técnica (ART).

c) Provimento: Concurso Publico (Redagdo dada pela Lei Municipal n°® 4.413, de
18.11.2011).



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRICAO DAS FUNCOES
CATEGORIA FUNCIONAL: ORIENTADOR SOCIAL
PADRAO DE VENCIMENTO: 6
ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Profissional de nivel médio, com atuagao constante junto aos
grupos e responsavel pela criagdo de um ambiente de convivéncia participativo e
democratico. O Orientador Social, juntamente com o técnico Assistente Social
responsavel pelo Servigo, sdo os principais profissionais do Servigco/Programa.

Exemplos de Atribui¢cdes: deve atuar diretamente no desenvolvimento pessoal e social
dos usuarios, onde é o responsavel direto pelas atividades exercidas com as criangas
e os adolescentes nos grupos; responsavel pelo planejamento de atividades a serem
desenvolvidas em funcdo das demandas especificas dos usuarios do Programa,
articulando-as com os demais atores envolvidos no trabalho e as criancas e aos
adolescentes dos grupos; realizar a organizagdo e manutencéo de reunides regulares
com equipe de trabalho e equipe de Referéncia do CRAS, além de organizar reunides
com as familias dos usuarios; mediar os processos grupais do Servigo/Programa, sob
orientacdo do o6rgao gestor e CRAS; participar de atividades de planejamento,
sistematizar e avaliar o Servigo/Programa, juntamente com a equipe de trabalho
responsavel pela execugao e equipe do CRAS; atuar como referéncia para criangas e
adolescentes e para os demais profissionais que desenvolvem atividades com os
grupos sob sua responsabilidade; registrar a frequéncia e as agbes desenvolvidas, e
encaminhar mensalmente as informacgdes para o profissional de referéncia do CRAS;
organizar e facilitar situagdes estruturadas de aprendizagem e de convivio social,
explorando e desenvolvendo temas e contetudos do Servigo/Programa; desenvolver
oficinas esportivas, culturais e de lazer, em caso de habilidade para tal; identificar e
encaminhar familias para o técnico da equipe de referéncia do CRAS; participar de
atividades de capacitagcdo da equipe de trabalho responsavel pela execucdo do
Servigo/Programa (CRAS); identificar o perfil dos usuarios e acompanhar a sua
evolugéo nas atividades desenvolvidas; informar ao técnico da equipe de referéncia
(CRAS) a identificagdo de contextos familiares e informagbes quanto ao
desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc);
coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usuarios; manter
arquivo fisico da documentacado dos grupos, incluindo os formularios de registro das
atividades e de acompanhamento dos usuarios; participar de reuniées com as familias
dos usuarios do Servigo/Programa.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outros: sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagdo em
domingos e feriados e em outros dias em turno extra.

Requisitos para provimento:

a) Instrugao: Ensino Médio

b) Idade: minima de 18 anos

c¢) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE CONTROLE INTERNO
PADRAO DE VENCIMENTO: 13
ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Atividades de nivel superior, de grande complexidade,
envolvendo coordenacgdo, supervisdo e execucdo de fungdes relacionadas com o
Sistema de Controle Interno.

Exemplos de Atribuicdes: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliagao
das metas do Plano Plurianual, bem como dos programas e orgamento do governo
municipal; Examinar a legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e eficacia da
gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos da Administragdo Municipal,
bem como da aplicagdo de recursos publicos e subsidios em beneficio de empresas
privadas; Exercer controle das operacdes, avais e garantias, bem como dos direitos e
deveres do Municipio; Avaliar a execugdo das metas do Plano Plurianual e dos
programas do governo, visando a comprovar o alcance e adequagdao dos seus
objetivos e diretrizes; Avaliar a execugao dos orgamentos do Municipio tendo em vista
sua conformidade com as destinagbes e limites previstos na legislagao pertinente;
Avaliar a gestdo dos administradores municipais para comprovar a legalidade,
legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos
recursos humanos e materiais; Avaliar o objeto dos programas do governo e as
especificacbes estabelecidas, sua coeréncia com as condicbes pretendidas e a
eficiéncia dos mecanismos de controle interno; Subsidiar, através de recomendacoes,
o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretarios e dirigentes dos ¢rgaos da
administracdo indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestado publica; Verificar e
controlar, periodicamente, os limites e condi¢cdes relativas as operagdes de crédito,
assim como os procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com
pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do
Sistema de Controle Interno do Municipio; Prestar apoio ao 6rgéo de controle externo
no exercicio de suas fungdes constitucionais e legais; Auditar os processos de
licitagdes dispensa ou de inexigibilidade para as contratacdes de obras, servigos,
fornecimentos e outros; Auditar os servigos do érgao de transito, multa dos veiculos do
Municipio, sindicancias administrativas, documentacdo dos veiculos, seus
equipamentos, atuagdo da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI;
Auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime proprio ou regime geral de
previdéncia social; Auditar a investidura nos cargos e fungdes publicas, a realizagéo de
concursos publicos, publicagdo de editais, prazos, bancas examinadoras; Auditar as
despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavaliacbes, concessdo de
vantagens, previsao na lei de diretrizes orgamentarias, plano plurianual e or¢camento;
Analisar contratos emergenciais de prestacdo de servico, autorizagdo legislativa,
prazos; Apurar existéncia de servidores em desvio de fung¢ao; Analisar procedimentos
relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos; Auditar
lancamento e cobranga de tributos municipais, cadastro, revisdes, reavaliagdes,
prescricdo; Examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, saldo de caixa,
pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplicagdes financeiras, rendimentos,
plano de contas, escrituragdo contabil, balancetes; Exercer outras atividades inerentes
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ao sistema de controle interno.

Condicbes de Trabalho:

a) Geral: 33 horas semanais

Requisitos para provimento:

a) Idade: no minimo 18 anos.

b) Instrugdes exigiveis: Curso Superior Contabilidade (Ciéncias Contabeis).
c) Habilitacao: especifica para o exercicio da profissdo correlata a formacao.
d) Inscricao (registro) valida no 6rgao de classe respectivo.

e) Provimento: Concurso Publico
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DESCRICAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: FACILITADOR DE OFICINAS

PADRAO DE VENCIMENTO: 6

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Profissional de nivel médio, responsavel pela realizagdo de
oficinas de convivio por meio de esporte, lazer, arte e cultura, visando garantir a

integracdo das atividades aos objetivos gerais planejados juntamente com o
Orientador Social e o técnico de referéncia do Servigo/Programa.

Exemplos de Atribuicdes: Desenvolver, organizar e coordenar oficinas e atividades
sistematicas esportivas, artisticas e de lazer, abarcando manifestacbes corporais e
outras dimensdes da cultura local; organizar e coordenar eventos esportivos, de lazer,
artisticos e culturais; participar de atividades de capacitagédo da equipe de trabalho
responsavel pela execugao do Servico/Programa (CRAS); participar de atividades de
planejamento, sistematizar e avaliar o Servico/Programa, juntamente com a equipe de
trabalho responsavel pela execugao e equipe do CRAS; participar de reunides com as
familias dos usuarios do Servigo/Programa.

Condigbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outros: sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagdao em
domingos e feriados e em outros dias em turno extra.

Requisitos para provimento:

a) Instrugao: Ensino Médio

b) Idade: minima de 18 anos

c¢) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: TOPOGRAFO
PADRAO DE VENCIMENTO: 12

ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética das Atribui¢cdes
Realizar levantamentos e executar trabalhos topograficos.

Descrigdo Analitica das Atribuicbes: Efetuar o reconhecimento basico da éarea
programada, analisando as caracteristicas do terreno. Executar os trabalhos
topograficos relativos a balizamento, colocacdo de estacas, pontos de
georreferenciamento, referéncia de nivel e outros. Realizar levantamentos topograficos
na area demarcada, utilizando-se de equipamentos proprios. Registrar os dados
obtidos nos levantamentos topograficos, anotando e ou transferindo dados de um
equipamento para outro. Elaborar calculos topograficos, plantas, desenhos, esbocos,
relatérios técnicos, cartas topograficas, aerofotogrametria e georreferenciamento,
indicando e anotando pontos e convengdes para o desenvolvimento de plantas e
projetos. Providenciar o aferimento dos instrumentos utilizados. Manter equipamentos
e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagdo e comunicando ao
superior eventuais problemas. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica. Executar outras tarefas compativeis com
as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Condicbes de Trabalho:

a) Geral: 40 horas semanais

b) Outros: sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagao em
domingos e feriados e em outros dias em turno extra.

Requisitos para provimento:

a) Instrugao: Ensino Médio

b) Idade: minima de 18 anos

c¢) Provimento: Concurso Publico
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DESCRIGAO-DASFUNCOES

pubheaeé\e—de—em%a—de—eenewse—pbﬁree— (Revogado pela Lei Municipal n° 4.791, de
28.03.2014).
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: INSTRUTOR DE ATIVIDADES MULTIPLAS
PADRAO DE VENCIMENTOS: 06
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Realizar oficinas de arte-educagdo em todos os Projetos e
Programas do Municipio.

Descricdo detalhada: Planejar, executar e ministrar trabalhos manuais, tais como,
pintura em MDF e em tecido, pintura em tela, confecgao de artesanato com materiais
reciclaveis, topoaria com flores, 1& e reaproveitamento de materiais, confeccédo de
flores, tapegaria, macramé, croché, tricd, trabalhos com jornais, onde os usuarios irdo
produzir os préprios trabalhos, respeitando a capacidade de cada participante,
estimulando o desenvolvimento motor, cognitivo e cultural do usuario; atuar nas
atividades garantindo tanto o espaco de sociabilidade como o aprendizado; Atentar-se
aos comportamentos e atitudes dos participantes, que possam ser indicativos de
atendimento e orientagédo especial; acompanhar os participantes do programa/projeto
em atividades paralelas, como passeios, visitas e festividades sociais, independente
de horarios e locais; participar de reunides da equipe; elaborar juntamente com a
Coordenagéao o planejamento mensal das atividades; gerar relatérios solicitados pela
Coordenacao; executar outras atividades pertinentes ao cargo.

Condigbes de Trabalho:
a) Carga Hordéria: 20 horas semanais

b) Outros: Sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagao em
sdbados, domingos e feriados e em outros dias em turno extra.

Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Ensino Médio Completo e Carteira de Artesdo reconhecida pelo
Ministério do Trabalho

b) Idade: Minima de 18 anos

c) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n°® 4.749, de 11.02.2014)
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DESCRICAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: INSTRUTOR DE ATIVIDADES PEDAGOGICAS
PADRAO DE VENCIMENTOS: 06
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Realizar, desenvolver e acompanhar oficinas que envolvam
atividades ludicas e de aprendizagem em todos os Projetos e Programas do
Municipio, de acordo a area de formacao.

Descricdo detalhada: Atuar nas atividades garantindo tanto o espago de sociabilidade
como o aprendizado; Atentar-se aos comportamentos e atitudes dos participantes,
que possam ser indicativos de atendimento e orientagdo especial; Acompanhar os
participantes do programa/projeto em atividades paralelas, como passeios, visitas e
festividades sociais, independente de horarios e locais; participar de reunibes da
equipe; elaborar juntamente com a Coordenagdo o planejamento mensal das
atividades; gerar relatorios solicitados pela Coordenacdo; executar outras atividades
pertinentes ao cargo. Desenvolver atividades relacionadas a leitura, interpretagbes de
textos e/ou livros, auxiliar na execugdo de tarefas escolares, trabalhar com jogos
pedagdgicos, desenvolver oficinas de refor¢o escolar; implementar projetos sécio
educativos; planejar agbes educativas; atuar com individuos de diferentes faixas
etarias e caracteristicas sécio-econémico-culturais e de desenvolvimento.

Condicbes de Trabalho:
a) Carga Horaria: 20 horas semanais

b) Outros: Sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagao em
sabados, domingos e feriados e em outros dias em turno extra.

Requisitos para provimento:
a) Instrucdo: Licenciatura Plena em Pedagogia
b) Idade: Minima de 18 anos

c¢) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n® 4.749, de 11.02.2014)
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
PADRAO DE VENCIMENTOS: 06
ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico sempre
sob a superviséo do Cirurgidao-Dentista ou do Técnico em Saude Bucal.

Descricdo detalhada: Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar
filme radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os
profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares;
manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em
gesso; registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao
controle administrativo em saude bucal; executar limpeza, assepsia, desinfecédo e
esterilizacado do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;
realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal; aplicar medidas de
biossegurangca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontoldgicos; desenvolver agdes de promocgao da saude e prevencao de
riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidade em
saude bucal; adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infecgao;
outras tarefas correlatas.

Condigbes de Trabalho:
a) Carga Hordéria: 40 horas semanais

b) Outros: Sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagao em
sdbados, domingos e feriados e em outros dias em turno extra.

Requisitos para provimento:

a) Instrugcéo: Ensino Fundamental Completo com habilitagao legal para o exercicio da
profissdo de Auxiliar de Saude Bucal. Registro no Conselho Federal de Odontologia e
Inscricédo no Conselho Regional de Odontologia.

b) Idade: Minima de 18 anos

c) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n°® 4.749, de 11.02.2014)
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: INSTRUTOR DE ESPORTES
PADRAO DE VENCIMENTOS: 06
ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Executar tarefas relacionadas as praticas desportivas em geral;
desenvolver atividades esportivas, bem como de recreagao e lazer; contribuir para a
formacao do cidadao, através de agdes de promogao do desporto.

Descricdo detalhada: Desenvolver atividades de iniciagcdo desportiva em escolinhas
do género, programas e/ou projetos no Municipio, nas mais diversas modalidades;
incentivar, orientar e supervisionar a pratica de atividades esportivas dos municipes,
promovendo uma melhor qualidade de vida e zelando pela preservacdo da
diversidade cultural, social e religiosa; responsabilizar-se pela organizacdo de
equipes, pelo treino das mesmas, jogos de integragdo, competicbes escolares,
inclusive em ambito intermunicipal e interestadual, buscando desenvolver as
habilidades corporais e promover o crescimento, a satisfagdo pessoal e a insergao
social de todos os participantes; elaborar e cumprir o calendario de eventos
esportivos do Municipio em parceria com as Secretarias Municipais; zelar pela
realizagdo de competicbes saudaveis, primando pelo respeito aos principios
esportivos que sdo modelo de civismo, dedicagao e ética dentro e fora das quadras;
reprimir as formas de violéncia que possam manifestar-se entre os participantes,
mantendo a disciplina e respeito mutuo; executar outras tarefas correlatas e afins com
o desporto.

Condicboes de Trabalho:
a) Carga Horéria: 20 horas semanais

b) Outros: Sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagdo em
sdbados, domingos e feriados e em outros dias em turno extra.

Requisitos para provimento:

a) Instrugao: Licenciatura/Bacharelado em Educagao Fisica e Registro no Conselho
Regional de Educacéo Fisica

b) Idade: Minima de 18 anos

c¢) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n® 4.749, de 11.02.2014)
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE OFICINA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 07
ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Auxiliar nas diversas atividades nos projetos sociais, auxiliando o
trabalho dos instrutores; auxiliar nas atividades das diversas oficinas e atividades
pedagdgicas, contribuindo assim para o aprimoramento da qualidade da
aprendizagem.

Descricdo detalhada: Auxiliar nas atividades de recreacéo, de artes, entretenimento,
em passeios, visitas e festividades sociais, visita a biblioteca, ou outras atividades
solicitadas pelos professores, instrutores e direcdo. Auxiliar os instrutores na
realizagdo das atividades pedagdgicas realizadas em cada turma, e escola ou projeto.
Este monitor sera responsavel pelo acompanhamento, organizacdo e regras de
convivéncia quando for servido as refeigdes em geral e o tempo livre tanto na area
interna e externa. Executar outras atividades pertinentes ao cargo de auxiliar de
oficinas junto a Escola, projeto social e atividades solicitadas pela
Direcao/Coordenagao da Secretaria a que estiver vinculado. Participar de reunides da
Secretaria a qual pertence e participar de atividades de capacitacbes da equipe de
trabalho.

Condigbes de Trabalho:
a) Carga Hordéria: 40 horas semanais

b) Outros: Sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagao em
sdbados, domingos e feriados e em outros dias em turno extra.

Requisitos para provimento:
a) Instrucdo: Ensino Médio Completo
b) Idade: Minima de 18 anos

c¢) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n® 4.749, de 11.02.2014)
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE PROFESSOR
PADRAO DE VENCIMENTOS: 07

ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética: Auxiliar o Professor em todas as atividades por ele
desenvolvidas.

Descricdo detalhada: Assumir a docéncia, no impedimento legal do professor
responsavel pela turma , independente de nivel ou modalidade de ensino, através de
atividades recreativas; atender alunos com necessidades especiais que necessitam
de cuidados na locomocao, higiene, alimentagao e outras correlatas. Acompanhar os
alunos em passeios, visitas e outras atividades executadas pela escola. Tomar
conhecimento dos planejamentos desenvolvidos pelos professores; participar na
elaboragdo e confecgdo de materiais didatico-pedagdgicos; colaborar com a equipe
pedagogica da escola, na organizacdo e no preenchimento de documentos, da
Unidade Educativa e dos alunos; auxiliar o professor, quando necessario, no
desenvolvimento de suas atividades, sejam estas realizadas no interior da Unidade
Educativa, ou fora dela; priorizar suas atividades em consonancia com as
necessidades da Unidade Educativa; participar na elaboracéo, execucao e avaliagao
de planos, programas e projetos na area educacional; cooperar na execug¢ao do
planejamento e dos programas referentes as atividades sociais da Unidade
Educativa; participar dos eventos promovidos ou indicados pela Secretaria Municipal
de Educacdo ou Unidade Educativa, que possam colaborar com o aperfeicoamento
do exercicio profissional e outros eventos de carater correlato; auxiliar na manutencao
geral da disciplina; colaborar na elaboragcdo de relatdérios e demais servigos de
expediente; executar trabalhos que Ihe forem atribuidos pelo Diretor, que sejam de
sua competéncia; zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;
estimular, junto ao Diretor, o trabalho do professor e contribuir para perfeita
compreensdao e harmonia de todos; atender as normas Higiene , segurangca do
Trabalho e primeiros socorros levando ao conhecimento do responsavel. Controlar e
manter em seguranga os educandos sob sua responsabilidade, confiando-as aos
seus cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do
periodo de atendimento. Realizar outras atividades correlatas com a fungao.

Condicbes de Trabalho:

a) Carga Horaria: 30 horas semanais

b) Outros: Sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagdo em
sabados, domingos e feriados e em outros dias em turno extra.

Requisitos para provimento:

a) Instrucdo: Ensino Médio Completo ou Curso Normal Superior Magistério

b) Idade: Minima de 18 anos

c¢) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n° 4.749, de 11.02.2014)
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: BIBLIOTECARIO
PADRAO DE VENCIMENTOS: 11
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Planejar, organizar, gerenciar servicos, através de técnicas
biblioteconémicas, e promover agdes visando a formacdo de leitores criticos e
cidadaos plenos.

Descricdo detalhada: Difundir a importancia da leitura e os beneficios do uso da
informacao; preservar e disseminar o conhecimento; analisar os recursos e as
necessidades de informagdo da comunidade em que esta inserido; formular e
implementar politicas para o desenvolvimento de servigos da biblioteca; promover
programas de leitura e eventos culturais; planejar politicas para os servigos da
biblioteca, definindo objetivos,prioridades e servigos, de acordo com o Projeto Politico
Pedagogico da Secretaria Municipal de Educacao; participar do Planejamento do
Projeto Politico-Pedagdgico e do Planejamento Estratégico Situacional das Unidades
Educativas; promover treinamento da equipe da biblioteca; orientar o usuario para
leitura e pesquisa; processar o acervo, através de técnicas biblioteconémicas; realizar
estatisticas dos servigos da biblioteca; oferecer orientagdo sobre o funcionamento da
biblioteca; prestar atendimento aos usuarios; executar a politica de selecdo e
aquisicdo de acervo; efetuar parcerias com organismos relacionados a educacao e
areas afins; orientar os usuarios na normalizacdo de trabalhos; restaurar o acervo e
zelar por sua conservagao; realizar atividades de contagao de histérias e projetos que
desenvolvam o habito pela leitura. Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de uso da
biblioteca, assegurando organizacéo e funcionamento; atender a comunidade escolar,
disponibilizando e controlando o empréstimo de livros, de acordo com Regulamento
préprio; realizar outras atividades correlatas com a funcao.

Condigbes de Trabalho:
a) Carga Horaria: 33 horas semanais

b) Outros: Sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocagao em
sabados, domingos e feriados e em outros dias em turno extra.

Requisitos para provimento:

a) Instrucéo: Ensino Superior em Biblioteconomia, com registro no Conselho Regional
de Biblioteconomia

b) Idade: Minima de 18 anos

¢) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n® 4.749, de 11.02.2014)



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO PEDIATRA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 21
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Prestar assisténcia médica e atender programas de saude do
Municipio e atendimentos especificos em Pediatria.

Descricao detalhada: Atender criangas que necessitam de servigos médicos, para fins
de exames clinicos, educagdo e adaptacdo; avaliar as condicdes de saude e
estabelecer o diagnéstico; avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos
pacientes; estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico prescrevendo
medicacado, tratamento e dietas especiais; orientar a equipe multiprofissional nos
cuidados relativos a sua area de competéncia, zelar pela manutengédo e ordem dos
materiais, equipamentos e local de trabalho; participar de projetos de treinamento e
programas educativos; cumprir e fazer cumprir as normas; propor normas e rotinas
relativas a sua area de competéncia; classificar e codificar doengas, operagdes e
causa de morte, de acordo com o sistema adotado; manter atualizados os registros
das agdes de sua competéncia; fazer parte de comissdes provisorias € permanentes
instaladas no setor de saude; atender criangas desde o nascimento até a
adolescéncia, prestando assisténcia médica integral; executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia; atuar de acordo com as normas preconizadas
pelo Sistema Unico de Saude.

Condicbes de Trabalho:
a) Carga Horaria: 20 horas semanais

b) Outros: Sujeito a regime de plantao e trabalho em sabados, domingos e feriados e
no turno da noite.

Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Ensino Superior em Medicina com residéncia médica na area de
Pediatria e registro no Conselho Regional de Medicina

b) Idade: Minima de 18 anos

c) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n°® 4.749, de 11.02.2014)



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 21
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Prestar assisténcia médica e atender programas de saude do
Municipio e atendimentos especificos em Ginecologia e Obstetricia.

Descricdo detalhada: Atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria,
procedendo exame geral e obstétrico; solicitar exames de laboratério e outros que o
caso requeira; controlar a pressao arterial e o peso da gestante; dar orientagéo
médica a gestante e encaminha-la a maternidade; preencher fichas médicas das
clientes; auxiliar quando necessario, a maternidade e ao bem-estar fetais; atender ao
parto e puerpério; dar orientagdo relativa a nutrigdo e higiene da gestante; prestar o
devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista; prescrever
tratamento adequado; participar de programas voltados para a saude publica; exercer
censura sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade; participar de
juntas médicas; solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que
requeiram esta providéncia; executar outras tarefas semelhantes, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condicbes de Trabalho:
a) Carga Horaria: 20 horas semanais

b) Outros: Sujeito a regime de plantéo e trabalho em sabados, domingos e feriados e
no turno da noite.

Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Ensino Superior em Medicina e registro no Conselho Regional de
Medicina; Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia reconhecida pela CNRM
ou Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia fornecido pela Federagao
Brasileira das Sociedades de Ginecologia e Obstetricia.

b) Idade: Minima de 18 anos

c) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n° 4.749, de 11.02.2014)



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO PSIQUIATRA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 21
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Prestar assisténcia médica e atender programas de saude do
Municipio e atendimentos especificos em Psiquiatria.

Descricdo detalhada: Realizar observagdes clinicos-psiquiatricas e elaborar o laudo
psiquiatrico legal correspondente, com diagndstico, indicagéo terapéutica e conclusao
sobre a responsabilidade penal e periculosidade dos pacientes; fornecer pareceres
psiquiatricos e criminolégicos, solicitados pela justica; comparecer em Juizo ou
perante juri para prestar testemunho sobre assuntos especializados ou esclarecer
aspectos técnicos: efetuar controle psiquiatrico em pacientes egressos do manicémio
judiciario e sujeitos ao exame de liberdade vigiada, por determinacdo de sentenca
judiciaria; ministrar tratamento médico-psiquiatrico para recuperagdo dos pacientes
internados; supervisionar servicos de enfermagem e outros auxiliares; manter
registros dos exames realizados para fins de diagnéstico, discussado e relatorios;
realizar psicoterapia individual e em grupo; atender aos familiares dos pacientes
informando-os sobre o doente; participar de juntas médicas; participar de programas
voltados para a saude publica; solicitar exames especializados; executar outras
tarefas semelhantes.

Condicgbes de Trabalho:
a) Carga Horaria: 20 horas semanais

b) Outros: Sujeito a regime de plantéo e trabalho em sabados, domingos e feriados e
no turno da noite.

Requisitos para provimento:

a) Instrucdo: Ensino Superior em Medicina com residéncia médica na area de
Psiquiatria e registro no Conselho Regional de Medicina

b) Idade: Minima de 18 anos

c) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n°® 4.749, de 11.02.2014)



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: CIRURGIAO DENTISTA (40 HORAS)
PADRAO DE VENCIMENTOS: 22
ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Diagnosticar e tratar afeccées da boca, dentes e regiao
maxilofacial; executar trabalhos de cirurgia buco-facial e proceder odontologia
profilatica em estabelecimento de ensino ou unidade de saude municipal; aplicar
métodos de prevengdo modernos, dentro dos padrées que regem a odontologia
social.

Descrigao Detalhada: Executar trabalhos de cirurgia buco-facial nos dentes inclusos e
semi-inclusos; Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em unidades de
saude mantidas pelo municipio; Fazer diagnosticos dos casos individuais,
determinando o respectivo tratamento; Executar operagdes de profilaxia dentaria;
Fazer extragcbes de dentes; Tratar de condi¢cbes patoldgicas da boca e face; Realizar
registros e relatorios dos servigos executados; Difundir os preceitos de saude publica
odontoldgica, através de aulas, palestras, impressos, escritos, etc.; Responsabilizar-
se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades préprias do cargo;
Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condicboes de Trabalho:
a) Geral: 40 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigcos externos a
noite, sdbados, domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

a) Instrugdo: Ensino Superior em Odontologia e Registro no Conselho Regional de
Odontologia;

b) Habilitagao Profissional: habilitagao legal para o exercicio da profissdo de cirurgiao
dentista com o cadastro no respectivo 6rgao de classe;

c) Idade: minima de 21 anos

d) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n® 4.749, de 11.02.2014)



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS
Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 22
ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Prestar assisténcia médico-cirurgica e preventiva; diagnosticar e
tratar das doencgas do corpo humano.

Descrigdo detalhada: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;
executar as ac¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade Basica de
Saude (UBS) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervencao na atengao Basica, definidas na
Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuagao clinica a pratica
da saude coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto atendimento
médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF,
por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;
realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar internagdo hospitalar; solicitar
exames complementares; verificar e atestar 6bito; executar outras tarefas afins.

Condicoes de Trabalho:
a) Carga Hordéria: 40 horas semanais

b) Outros: Sujeito a regime de plantao e trabalho em sabados, domingos e feriados e
no turno da noite.

Requisitos para provimento:

a) Instrucdo: Ensino Superior em Medicina e registro no Conselho Regional de
Medicina

b) Idade: Minima de 18 anos

c) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n° 4.749, de 11.02.2014)



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRICAO DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: ZELADOR DO PARQUE MUNICIPAL DAS AGUAS
PADRAO DE VENCIMENTOS: 09
ATRIBUICOES:

Descrigao Sintética: Zelar pela limpeza, manutencéo e integridade das dependéncias
do Parque Municipal das Aguas.

Descricao detalhada: Controlar a entrada e saida de pessoas e a abertura e
fechamento dos portdes no horario estabelecido. Fiscalizar e agir preventivamente
evitando que vandalos danifiquem as dependéncias do Parque, e, se necessario,
solicitar ajuda a Brigada Militar e 6rgdo competentes. Realizar a limpeza do Parque
Municipal das Aguas, incluindo limpeza do acude, banheiros, mesas e
churrasqueiras. Realizar a manutengdo do Parque Municipal das Aguas, devendo
manter a grama aparada, consertar e pintar mesas, churrasqueiras, corddes. Outras
atividades afins.

Condicbes de Trabalho:

a) Carga Horaria: 40 horas semanais

b) Outros: Sujeito a regime de trabalho em sabados, domingos e feriados e no turno
da noite.

Requisitos para provimento:

a) Instrucdo: Ensino Fundamental Completo

b) Idade: Minima de 18 anos

c) Provimento: Concurso Publico

d) Outros: Obrigatoriedade de residir no imével de propriedade do Municipio nas
dependéncias do Parque Municipal das Aguas (Incluido pela Lei Municipal n® 4.781,
de 14.03.2014)



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES
CATEGORIA FUNCIONAL: PROCURADOR JURIDICO
PADRAO DE VENCIMENTOS: 15
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Exercer a advocacia geral do Municipio; representar o Municipio
judicial e extrajudicialmente em todas as instancias e graus de jurisdicdo; prestar
servigos de consultoria e assessoramento juridico ao Prefeito, aos Secretarios e as
autoridades maximas dos 6rgaos da Administragédo Direta e Indireta.

Descricdo detalhada: Manifestar-se verbalmente sobre matéria objeto de consulta;
emitir pareceres pessoais conclusivos, fundamentados na legislagdo, bem como, face
a complexidade do fato, na doutrina e na jurisprudéncia; relatar pareceres coletivos;
emitir informagdes quando o assunto, objeto de consulta, ja foi examinada e decidida
através de parecer normativo aprovado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;
prestar assessoramento legislativo ao Chefe do Poder Executivo; participar da
elaboragdo, exame ou revisdo de projetos de lei e de decretos da competéncia
municipal; preparar vetos em projetos de lei, aprovados pela Camara Municipal,
quando conflitantes com principio constitucional ou contrarios ao interesse publico;
estudar e minutar contratos, termos de compromisso, concessdes, permissdes,
autorizagdes, convénios, escrituras e outros atos; manifestar-se, conclusivamente,
nas minutas de editais de licitacdo e demais atos do processo licitatério; elaborar
informacdes, a serem prestadas ao Poder Judiciario, em mandados de seguranca
impetrados contra autoridades do Municipio; representar judicialmente o Municipio
nas acdes de qualquer natureza e em todos os graus de jurisdigdo; efetuar a
cobranga judicial da divida ativa; promover a defesa do Municipio nas causas relativas
aos bens do seu dominio e ajuizar agdo de regresso para ressarcir eventuais
prejuizos aos cofres publicos; efetivar, amigavel ou judicialmente, as desapropriagdes
promovidas pelo Municipio; auxiliar nos inquéritos e sindicancias administrativas
disciplinadas pelo Estatuto dos servidores municipais ou pela CLT, quando solicitado;
estudar assuntos de Direito, de ordem geral ou especifica, de modo a habilitar o
Governo a solucionar problemas da administracdo do Municipio; orientar a
informatizacao da legislacao, doutrina ou jurisprudéncia de interesse do Municipio; ser
responsavel pelos servicos auxiliares necessarios ao cumprimento das tarefas e
competéncias inerentes ao cargo; exercer outras fungdes correlatas.

Condigoes de Trabalho:
a) Carga Horaria: 20 horas semanais

Requisitos para provimento:
a) Instrucdo: Diploma de Bacharel em Direito e inscricgdo na Ordem dos Advogados do
Brasil.

b) Idade: minima de 18 anos

c¢) Provimento: Concurso Publico (Incluido pela Lei Municipal n® 4.848, de 25.07.2014)



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
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ANEXO II

DESCRICAO DAS FUNCOES

CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS
JORNADA DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG — 7 - SUBSIDIO LEGAL

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Exercer a direcdo, orientar, coordenar e controlar os trabalhos de uma Secretaria
Municipal.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Cumprir as atribuicdes de sua Secretaria;

-Manter controle dos servidores lotados na Secretaria e nos érgaos a ela vinculados,
organizando jornada de trabalho e planilha de servigcos para otimizar os recursos
humanos;

-Planejar e controlar o orgcamento da Secretaria e avaliar os resultados
quadrimestralmente;

-Exarar despachos;

-Manter controle e fiscalizagdo de prestacdo de contas de convénios e contratos;
-Organizar e supervisionar todos os servigos técnico-administrativos de sua Secretaria;
-Analisar os resultados obtidos por sua Secretaria para corrigir eventuais distor¢oes;
-Acompanhar, na Camara Municipal, as votagdes dos projetos de lei de interesse de
sua Secretaria;

-Executar as atividades relacionadas com sua area de atuacdo que forem
determinadas pelo Prefeito Municipal;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS
Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: PROCURADOR-GERAL

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR EM DIREITO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 06

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Representar e assessorar o Municipio em todas as questbes e demandas no ambito
juridico.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

Assessorar o Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios nos temas juridicos atinentes as
suas areas de intervengao; Realizar a representagao do prefeito em contratos juridicos
que o requeiram; Chefiar a equipe de procuradores e os servidores de apoio
administrativo da Procuradoria; Coordenar as atividades das esferas administrativa e
contenciosa; Coordenar a elaboragdo de pareceres sobre questdes juridicas que lhe
forem solicitados pela Administragdo; Orientar a alteracdo de procedimentos,
vislumbrando evitar futuras demandas judiciais; Dirigir veiculos oficiais para exercer
atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por
chefia ou autoridade superior; Supervisionar os procedimentos adotados para o
registro e o arquivamento e controle dos processos judiciais, administrativos; Outras
atividades afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS
Av Firmino Girardello, 85
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: PROCURADOR ADJUNTO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR EM DIREITO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG4

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Assessorar o Procurador Juridico e representa-lo em seus impedimentos.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar as atividades internas e externas da Procuradoria, tais como: emissao de
pareceres, orientagdes, acompanhamento de audiéncias, elaboracido de pecas
processuais; Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua
responsabilidade, a fim de evitar desvios de funcio; Organizar a atualizagdo de
coletanea de leis municipais, bem como das legislagdes federal, estadual de interesse
do Municipio; Organizar e coordenar as atividades dos grupos de trabalho
estabelecidos por area de atuagao; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades
préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou
autoridade superior; Substituir o Procurador Juridico na auséncia ou falta deste,
exercendo todas as atribuicdes, quando no exercicio; Outras atividades afins.
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DESCRICAO-DAS FUNCOES




PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DA DIVISAO TECNICA DE INFORMATICA
PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Assessorar, administrar, acompanhar e controlar atividades, projetos, programacgoes
relativas a Divisao de Informatica.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

Acompanhar o desempenho dos equipamentos, informando a manutencao qualquer
anormalidade; Administrar os projetos, a manutencgéo e a racionalizagdo dos sistemas
a serem adotados ou em uso nos programas, sequéncias de informagdes, divisao de
fases de operacdes, tipos de listagens, etc; Administrar os sistemas de uso de banco
de dados, instruindo procedimentos operacionais ao pessoal subordinado e aos
usuarios; Assessorar ao CPD na selecdao de alternativas para aquisicdo ou
substituicado de equipamentos de informatica da Prefeitura; Coordenar o controle de
estoques de materiais do Setor, emitindo requisicdes de materiais e servicos quando
necessario; Coordenar pesquisas junto aos usuarios, para levantar as necessidades
de desenvolvimento de sistemas de programas de CPD; Controlar o correto
cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua responsabilidade, zelar pelo
cumprimento das atribuicées dos cargos e fiscalizar o uso correto dos equipamentos
de seguranga individual; Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob
sua responsabilidade, a fim de evitar desvios de funcio; Desenvolver projetos para
aquisi¢des de produtos de software e para suporte de rede de seguranga e normas
técnicas do CPD; Desenvolver manuais de instrugdes operacionais dos programas
existentes, proprios e/ou de terceiros, desenvolvendo rotinas para aperfeicoar a
estrutura existente; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo,
desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;
Gerenciar o setor de informatica da Prefeitura como um todo, abrangendo as
Secretarias e todos os seus apéndices; Supervisionar o recebimento da programacao
de suporte a hardware e software, diario, semanal e mensal, cuidando para que os
equipamentos (computadores, impressoras, drivers, winchesters, atualizagbes de
aplicativos e demais hardwares e/ou periféricos) estejam em pleno funcionamento e
com o material necessario para o processamento; Zelar pelo ambiente fisico do CPD,
inclusive quanto a seguranga e ao funcionamento das instalagdes elétricas e servigos;
Coordenar o Sistema de Informa¢des ao Cidadao, instituido em ambito federal pela
Lei n° 12.527/2011. Outras atividades afins (Redagdo dada pela Lei Municipal n°
4.780, de 14.03.2014).
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

GABINETE DO PREFEITO

CARGO: CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS
JORNADA DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG - 6

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar as atividades administrativas e politicas do Gabinete do Prefeito Municipal

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Assessorar o Prefeito Municipal em suas relagdes com os 6rgaos da administragao
municipal, instituicdes publicas (Governo Estadual e Federal, Legislativo, Judiciario),
privadas e a comunidade;

-Capitanear a relagdo com os veiculos de imprensa municipal e estadual, pautando a
divulgacao de noticias baseadas nas balizas do Programa de Governo, destacando
temas de interesse publico;

-Coordenar a representacéao politica e social do Prefeito Municipal;

-Coordenar a inter-relagdo com as Secretarias, organizando as informagbes e
deliberagdes do Sr. Prefeito Municipal atinentes a cada area;

-Coordenar a relagao entre o Gabinete do Prefeito, da Vice-Prefeito, Gabinete da
Primeira Dama e Procuradoria Juridica;

-Orientar o encaminhamento dos expedientes a ser despachados pelo Prefeito
Municipal;

-Supervisionar a execugdo das metas estabelecidas para cada Secretaria,
monitorando o cumprimento dos prazos estabelecidos;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Assessorar o Chefe do Gabinete na coordenacido das atividades de imprensa e
divulgacao dos assuntos de interesse da Prefeitura;

-Orientar o estabelecimento de politicas de manutencdo de relagées harménicas e
independentes entre os Poderes Legislativo e Executivo;

-Supervisionar a tramitacdo dos assuntos entre os Poderes, mantendo informado o
Chefe de Gabinete e o Sr. Prefeito Municipal;

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: ASSESSOR DE EVENTOS E RELAGOES PUBLICAS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Assessorar a divulgacao de eventos promovidos pelo municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Assessorar a Diretoria de Comunicagdo na divulgagdo dos eventos promovidos pela
Prefeitura Municipal,

-Chefiar a organizagéo do cerimonial,

-Coordenar a realizacdo de eventos, comemoracbes e festas envolvendo a
participacao da Prefeitura Municipal;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: COORDENADOR DE GABINETE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar e acompanhar agoes e servigos determinados pelo Prefeito e supervisionar
a execugao orcamentaria, financeira e patrimonial em consonéncia com a legislagcéo
vigente.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Acompanhar a previsdo de receitas e despesas e sua execugdo, bem como a
elaboragédo de demonstrativos de sua evolugao e de suas projecoes;

-Assessorar o Prefeito Municipal no acompanhamento e supervisdo da execucao
financeira, orgamentaria;

-Coordenar as tomadas de medidas corretivas quanto a obediéncia do limites de
dispéndio e endividamento estabelecidos pela lei;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: ASSESSOR DA PRIMEIRA DAMA

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenacao das atividades atinentes ao Gabinete da Primeira Dama

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Assessorar a Primeira Dama no acompanhamento de eventos, audiéncias, palestras,
subsidiando-a com material atinente ao tema que sera tratado;

-Dirigir atividades de atendimento a populagdo, supervisionando a marcagao de
reunides, palestras, entrevistas e audiéncias publicas;

-Orientar o funcionamento da equipe com o intuito da melhor atender as demandas do
Gabinete da Primeira Dama;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

SECRETARIA DE ADMINISTAGCAO

CARGO: CHEFE DE GABINETE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Chefiar as atividades sécio-administrativas do Gabinete do Secretario Municipal.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Assessorar o Secretario Municipal em seus contatos com os érgaos da administragao
municipal, instituicdes publicas (Governo Estadual e Federal, Legislativo, Judiciario),
privadas e comunidade;

-Coordenar a representagao politica e social do Secretario Municipal;

-Coordenar a organizagao da agenda de audiéncias, entrevistas e reunides com o
Secretario Municipal;

-Coordenar as atividades de imprensa, relagbes publicas e divulgacao de diretrizes,
planos, programas e outros assuntos de interesse da Prefeitura, relacionados a
Secretaria;

-Coordenar as atividades de registro e expedicao dos atos do Secretario Municipal;
-Coordenar o recebimento e distribuicdo da correspondéncia do gabinete;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Manter o Secretario informado sobre as atividades relacionadas a Prefeitura, as
demais Secretarias e a Comunidade.

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 04

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Assessorar e acompanhar na pesquisa de pregos e compras de produtos e servigos.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:
-Coordenar a pesquisa de pregos de produtos e servigos;

-Assessorar e acompanhar a aquisicdo de insumos necessarios para o0
desenvolvimento das atividades das secretarias;

-Controlar por relatérios de entradas e saidas as solicitagbes de despesas e o
andamento do processo de compras das Secretarias Municipais;

-Supervisionar as informacbes a serem prestadas sobre as cotagdes de precos,
descricoes de produtos, entre outras, sempre que solicitado, com a maior brevidade
possivel;

-Elaborar relatérios;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungao;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DA DIVISAO DE LICITAGOES

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 04

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Chefiar o encaminhamento dos processos licitatorios.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

- Elaborar os editais de Licitacées;

- Enviar os convites sob determinagao do Diretor de Compras e Licitagdes;

- Assessorar o Diretor de Licitacdes e Compras nos encaminhamentos para a abertura
dos processos licitatérios;

-Orientar e coordenar todos os atos relativos as licitagdes municipais;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragao.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SETOR DE TELEFONIA E RECEPGAO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar o setor de telefonia e recepcdo do Municipio buscando atender e orientar o
publico pessoalmente ou através do contato telefbnico.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Controlar a correta utilizacao dos telefones;

-Coordenar e prover o bom funcionamento dos nucleos de atendimento pessoal e
telefénico nas secretarias que desenvolvam suas atividades dentro e fora do prédio da
prefeitura;

-Coordenar as atividades do atendimento pessoal e telefonico;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicbes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungao;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Encaminhar a solugéo para os casos de defeitos do sistema;

-Outras atividades afins.
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DESCRICAO DAS FUNCOES
CARGO CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS
ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO
PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Determinar e supervisionar o
recrutamento, selegdo, classificagdo de cargos, pagamento, registro e controle
funcional e financeiro, vantagens, beneficios, treinamento e aperfeicoamento e demais
providéncias de administracdo de pessoal do Municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

- Aplicar e fazer aplicar as leis e regulamentos referentes ao pessoal, orientando e
fiscalizando sua execucgao; estudar, informar e encaminhar todos os requerimentos
cuja decisdo caiba a chefia superior; coordenar e supervisionar as atividades de
concursos, classificagcao, selegao, registro, nomeacgao, portarias e controle funcionais,
pagamento e classificacao de cargos;

- Orientar os servidores sobre direitos, deveres e responsabilidades, bem como
encaminhar para treinamento os servidores encaminhados ao departamento; gerenciar
o plano de classificagao de pessoal, providenciando todas as medidas necessarias a
sua correta aplicagao; promove, periodicamente, os levantamentos necessarios ao
plano de lotagdo nominal e numeérica das unidades; determinar a apuragéo e controle
de entrada, saida e faltas dos servidores, bem como o registro individual da
pontualidade, assiduidade, adverténcia e suspensdo, para fins de vantagens
funcionais previstas em lei; providenciar a elaboracdo da escala de férias anual dos
servidores, de acordo com os mapas preenchidos e remetidos pelas secretarias,
assegurando a emissao e entrega dos respectivos avisos; organizar o levantamento e
necessidades de treinamento nos diversos 6rgdos e desenvolver e acompanhar a
execucdo de programas de capacitagdo e aperfeicoamento para os servidores;
determinar e supervisionar o0 encaminhamento de inspegdo médica dos servidores
para efeitos de admissao, licenga, aposentadoria e outros fins legais;

- Notificar a autoridade competente sobre acidentes de trabalho ocorridos com os
servidores; providenciar as atividades de registro da vida funcional dos servidores,
mantendo organizado e atualizados os ficharios de pessoal; providenciar a
identificagao e matricula dos servidores, emitindo carteiras de identidade funcional;

- Providenciar a elaboracdo das folhas de pagamento de pessoal, bem como dos
registros a elas relacionados; promover a averbacao e classificagdo dos descontos, o
controle da liquidacdo das consignagdes de terceiros e outras alteragbes similares;
examinar e dar parecer, quando solicitado, em questdes relativas a direitos,
vantagens, deveres e responsabilidades dos servidores; tomar as medidas
administrativas necessarias quando de transferéncia, readaptacao, aposentadorias e
outros eventos relativos aos servidores;

- Desempenhar outras atribuicdes afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO: CHEFE DE GABINETE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Chefiar as atividades sdcio-administrativas do Gabinete do Secretario Municipal ou
respectivo Diretor.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar a representacédo politica e social do Secretario Municipal, ou respectivo
Diretor;

-Assessorar o Secretario Municipal ou respectivo Diretor em seus contatos com os
6rgaos da administracdo municipal, instituicdes publicas (Governo Estadual e Federal,
Legislativo, Judiciario), privadas e comunidade;

-Coordenar a organizagao da agenda de audiéncias, entrevistas e reunibes com o
Secretario Municipal ou respectivo Diretor;

-Coordenar as atividades de imprensa, relagdes publicas e divulgacdo de diretrizes,
planos, programas e outros assuntos de interesse da Prefeitura, relacionados a
Secretaria ou respectiva Diretoria;

-Coordenar as atividades de registro e expedicdo dos atos do Secretario Municipal ou
respectivo Diretor;

-Coordenar o recebimento e distribuicdo da correspondéncia do gabinete;

-Manter o Secretario ou respectivo Diretor informado sobre as atividades relacionadas
a Prefeitura, as demais Secretarias ou Diretorias e a Comunidade.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DO MUNICIPIO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 04

DESCRICAO SINTETICA:
Dirigir e coordenar todas as atividades administrativas da Secretaria Municipal de
Saude.

DESCRICAO ANALITICA:

-Realizar a gestao orgamentaria e financeira de todos os recursos publicos destinados
a area da saude, que passem pela administragao municipal, bem como os advindos de
municipios referenciados em decorréncia da gestao plena;

- Fazer o acompanhamento e gerenciar os controles dos contratos, convénios e
parcerias que o municipio mantém, com as outras esferas de governo, entidades,
parcerias e quaisquer outras formas de cooperacao;

- Coordenar a elaboragao dos planos de aplicagao e acompanhar todo o processo, a
liberacdo dos recursos municipais, estaduais e federais, sua gestdo, aplicacao e
prestacao de contas;

- Supervisionar e cobrar dos encarregados o bom desempenho dos servigos
administrativos da Secretaria;

- Realizar auditoria operacional, através do desenvolvimento de atividades, onde o
servigo administrativo é prestado;

- Definir instrumentos para a realizacdo das atividades, consolidar as informagdes
necessarias, analisar os resultados obtidos, em decorréncia de suas acdes, propor
medidas corretivas e interagir com as outras areas da administragéo, visando o pleno
exercicio pelo gestor, de suas atribuicbes de acordo com a legislagao;

- Controlar os servigos executados pela rede publica, acompanhando e avaliando seu
desempenho quanto a produtividade versus recursos e quanto a qualidade de
atendimento visando verificar sua eficiéncia, eficacia e efetividade;

- Controlar os servigos executados pela rede privada e demais servigos de terceiros,
acompanhando, avaliando o cumprimento do quantitativo de atendimentos que com os
mesmos foi acordado;

- O exercicio do cargo podera comportar viagens, trabalho noturno, aos sabados,
domingos e feriados;
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- Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

- Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcido e, se necessario, demandar as providéncias para
regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administracao;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que
devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

- Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 04

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar as atividades desenvolvidas no Departamento de Assisténcia Social e
dirigir os Setores Administrativo e de Transporte.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

- Realizar a gestdo orcamentaria e financeira de todos os recursos publicos destinados
a area de assisténcia social que passem pelo Departamento de Assisténcia Social;

- Fazer o acompanhamento financeiro dos contratos, convénios e parcerias que a
Secretaria mantém com as outras esferas de governo, entidades e quaisquer outras
formas de cooperagao;

- Supervisionar e cobrar dos encarregados o0 bom desempenho dos servigos
administrativos do Departamento de Assisténcia Social;

- Realizar o controle operacional, através do desenvolvimento de atividades, onde o
servico administrativo é prestado;

- Definir instrumentos para a realizacdo das atividades, consolidar as informagdes
necessarias, analisar os resultados obtidos em decorréncia de suas agdes, propor
medidas corretivas e interagir com as outras areas da administragéo, visando o pleno
exercicio pelo gestor de suas atribuicdes de acordo com a legislagao;

- Orientar os funcionarios sobre assuntos de sua competéncia;

- Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelando pelo cumprimento das atribuicées dos cargos e fiscalizar o
uso correto de equipamentos de seguranca individual,

- Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao junto a Secretaria Municipal de Administracéo.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que
devidamente habilitado e, autorizado por chefia ou autoridade superior;

- Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR DE UBS’s (UNIDADE BASICA DE SAUDE)

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

HABILIDADE FUNCIONAL: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 04

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Gerenciar as Unidades Basicas de Saude do Municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Planejar, organizar e dirigir as atividades relativas as Unidades Basicas de Saude;
-Organizar servigos de enfermagem e orientar o pessoal sobre seu funcionamento;
-Dirigir, chefiar, coordenar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos médicos em
todas as Unidades Basicas de Saude;

-Elaborar, juntamente com os Chefes das UBS'’s, a respectiva escala de servigo, férias
e folgas;

-Supervisionar e cobrar dos Encarregados de cada UBS o bom desempenho dos
servigos de saude prestados;

-Participar da elaboragcdo de Programas formulagcdo do diagnéstico de saude e
atividades das UBSs;

-Organizar e manter atualizado registro de informacdes sobre o pessoal de
enfermagem das UBSs;

-Assessorar os coordenadores de cada Unidade Basica de Saude;

-Controlar e encaminhar materiais para as Unidades Basicas;

-Convocar e realizar reunides com o pessoal de enfermagem para avaliagédo das
atividades;

-Participar de reunides promovidas pela coordenagdo geral para analise do
desenvolvimento de programa de atividades.

-Coordenar a atualizagdo da documentacdo do COREM;

-Controlar as CRT (Certiddao da Responsabilidade Técnica);

-Controlar e requisitar junto a 112 CRS, autorizagéo para impressao de receituario azul,
-Manter contato com outras Secretarias, para suprir as necessidades das UBS'’s;
-Verificar as necessidades técnicas da UBS, na questao de equipamentos e materiais,
adequando-as as normas técnicas vigentes, e solicitar a adequacao/compra dos
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equipamentos;

-Receber denlncias referentes as UBS’s e dar encaminhamentos necessarios;
-Coordenar os registros das atividades das UBS'’s;

-Acompanhar o monitoramento por imagem (camaras), nas Unidades de Saude,
verificando intercorréncias;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Zelar pela boa imagem da Administragcdo Municipal;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

- Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DA UNIDADE BASICA DE SAUDE CENTRAL

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSIGCAO DA FUNGCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA:
Coordenar as atividades na Unidade Basica de Saude para qual for designado.

DESCRICAO ANALITICA:

-Coordenar, supervisionar e orientar todas as atividades na UBS;

-Avaliar, coordenar e fiscalizar o desenvolvimento técnico cientifico de todos os
programas de saude desenvolvidos na UBS;

-Apresentar sugestdes a Secretaria Municipal de Saude para aperfeicoamento dos
programas e projetos desenvolvidos na UBS;

-Efetuar as escalas de servigos dos servidores que atendem a UBS, inclusive férias;
-Coordenar o atendimento na UBS em consonancia com os projetos e programas da
Secretaria Municipal de Saude;

-Atestar, mensalmente, a efetividade dos servidores da UBS, em consonancia com
horario do cargo respectivo;

-Autorizar exames diagnosticos solicitados pelos profissionais médicos e da equipe de
saude da UBS;

-Coordenar e tomar todas as providéncias cabiveis, a fim de que os usuarios do SUS
que procuram a UBS, quando necessario, sejam internados em instituicdo hospitalar;
-Encaminhar para deliberagdo da Secretaria Municipal de Saude as solicitagbes dos
servidores para participarem de encontros, simpdsios ou cursos, anotando no
respectivo ponto os dias de dispensa, recebendo o comprovante de participagao,
remetendo-o a Secretaria;

-O exercicio do cargo podera comportar viagens, trabalho noturno, aos sabados,
domingos e feriados;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicbes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DE UNIDADES BASICA DE SAUDE NAVEGANTES

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSIGCAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA:
Coordenar as atividades na Unidade Basica de Saude para qual for designado.

DESCRICAO ANALITICA:

-Coordenar, supervisionar e orientar todas as atividades na UBS;

-Avaliar, coordenar e fiscalizar o desenvolvimento técnico cientifico de todos os
programas de saude desenvolvidos na UBS;

-Apresentar sugestdes a Secretaria Municipal de Saude para aperfeicoamento dos
programas e projetos desenvolvidos na UBS;

-Efetuar as escalas de servigos dos servidores que atendem a UBS, inclusive férias;
-Coordenar o atendimento na UBS em consonancia com os projetos e programas da
Secretaria Municipal de Saude;

-Atestar, mensalmente, a efetividade dos servidores da UBS, em consonancia com
horario do cargo respectivo;

-Autorizar exames diagnosticos solicitados pelos profissionais médicos e da equipe de
saude da UBS;

-Coordenar e tomar todas as providéncias cabiveis, a fim de que os usuarios do SUS
que procuram a UBS, quando necessario, sejam internados em instituicdo hospitalar;
-Encaminhar para deliberagdo da Secretaria Municipal de Saude as solicitagbes dos
servidores para participarem de encontros, simpdsios ou cursos, anotando no
respectivo ponto os dias de dispensa, recebendo o comprovante de participagéo,
remetendo-o a Secretaria;

-O exercicio do cargo podera comportar viagens, trabalho noturno, aos sabados,
domingos e feriados;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DE UNIDADES BASICA DE SAUDE SAO JOSE
PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS
ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA:
Coordenar as atividades na Unidade Basica de Saude para qual for designado.

DESCRICAO ANALITICA:

-Coordenar, supervisionar e orientar todas as atividades na UBS;

-Avaliar, coordenar e fiscalizar o desenvolvimento técnico cientifico de todos os
programas de saude desenvolvidos na UBS;

-Apresentar sugestdes a Secretaria Municipal de Saude para aperfeicoamento dos
programas e projetos desenvolvidos na UBS;

-Efetuar as escalas de servigos dos servidores que atendem a UBS, inclusive férias;
-Coordenar o atendimento na UBS em consonancia com os projetos e programas da
Secretaria Municipal de Saude;

-Atestar, mensalmente, a efetividade dos servidores da UBS, em consonancia com
horario do cargo respectivo;

-Autorizar exames diagndsticos solicitados pelos profissionais médicos e da equipe de
saude da UBS;

-Coordenar e tomar todas as providéncias cabiveis, a fim de que os usuarios do SUS
que procuram a UBS, quando necessario, sejam internados em instituicao hospitalar;
-Encaminhar para deliberacdo da Secretaria Municipal de Saude as solicitagdes dos
servidores para participarem de encontros, simpdsios ou cursos, anotando no
respectivo ponto os dias de dispensa, recebendo o comprovante de participagéo,
remetendo-o a Secretaria;

-O exercicio do cargo podera comportar viagens, trabalho noturno, aos sabados,
domingos e feriados;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicbes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administracgao.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DE UNIDADES BASICA DE SAUDE SOUZA RAMOS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSIGCAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA:
Coordenar as atividades na Unidade Basica de Saude para qual for designado.

DESCRICAO ANALITICA:

-Coordenar, supervisionar e orientar todas as atividades na UBS;

-Avaliar, coordenar e fiscalizar o desenvolvimento técnico cientifico de todos os
programas de saude desenvolvidos na UBS;

-Apresentar sugestdes a Secretaria Municipal de Saude para aperfeicoamento dos
programas e projetos desenvolvidos na UBS;

-Efetuar as escalas de servigos dos servidores que atendem a UBS, inclusive férias;
-Coordenar o atendimento na UBS em consonancia com os projetos e programas da
Secretaria Municipal de Saude;

-Atestar, mensalmente, a efetividade dos servidores da UBS, em consonancia com
horario do cargo respectivo;

-Autorizar exames diagnosticos solicitados pelos profissionais médicos e da equipe de
saude da UBS;

-Coordenar e tomar todas as providéncias cabiveis, a fim de que os usuarios do SUS
que procuram a UBS, quando necessario, sejam internados em instituicdo hospitalar;
-Encaminhar para deliberagdo da Secretaria Municipal de Saude as solicitagbes dos
servidores para participarem de encontros, simpdsios ou cursos, anotando no
respectivo ponto os dias de dispensa, recebendo o comprovante de participagéo,
remetendo-o a Secretaria;

-O exercicio do cargo podera comportar viagens, trabalho noturno, aos sabados,
domingos e feriados;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DE UNIDADES BASICA DE SAUDE RIO TOLDO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA:
Coordenar as atividades na Unidade Basica de Saude para qual for designado.

DESCRICAO ANALITICA:

-Coordenar, supervisionar e orientar todas as atividades na UBS;

-Avaliar, coordenar e fiscalizar o desenvolvimento técnico cientifico de todos os
programas de saude desenvolvidos na UBS;

-Apresentar sugestdes a Secretaria Municipal de Saude para aperfeicoamento dos
programas e projetos desenvolvidos na UBS;

-Efetuar as escalas de servigos dos servidores que atendem a UBS, inclusive férias;
-Coordenar o atendimento na UBS em consonancia com os projetos e programas da
Secretaria Municipal de Saude;

-Atestar, mensalmente, a efetividade dos servidores da UBS, em consonancia com
horario do cargo respectivo;

-Autorizar exames diagndsticos solicitados pelos profissionais médicos e da equipe de
saude da UBS;

-Coordenar e tomar todas as providéncias cabiveis, a fim de que os usuarios do SUS
que procuram a UBS, quando necessario, sejam internados em instituicao hospitalar;
-Encaminhar para deliberacdo da Secretaria Municipal de Saude as solicitagdes dos
servidores para participarem de encontros, simpdsios ou cursos, anotando no
respectivo ponto os dias de dispensa, recebendo o comprovante de participagéo,
remetendo-o a Secretaria;

-O exercicio do cargo podera comportar viagens, trabalho noturno, aos sabados,
domingos e feriados;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DE UNIDADES BASICA DE SAUDE SANTO ANDRE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA:
Coordenar as atividades na Unidade Basica de Saude para qual for designado.

DESCRICAO ANALITICA:

-Coordenar, supervisionar e orientar todas as atividades na UBS;

-Avaliar, coordenar e fiscalizar o desenvolvimento técnico cientifico de todos os
programas de saude desenvolvidos na UBS;

-Apresentar sugestdes a Secretaria Municipal de Saude para aperfeicoamento dos
programas e projetos desenvolvidos na UBS;

-Efetuar as escalas de servigos dos servidores que atendem a UBS, inclusive férias;
-Coordenar o atendimento na UBS em consonancia com os projetos e programas da
Secretaria Municipal de Saude;

-Atestar, mensalmente, a efetividade dos servidores da UBS, em consonancia com
horario do cargo respectivo;

-Autorizar exames diagndsticos solicitados pelos profissionais médicos e da equipe de
saude da UBS;

-Coordenar e tomar todas as providéncias cabiveis, a fim de que os usuarios do SUS
que procuram a UBS, quando necessario, sejam internados em instituicao hospitalar;
-Encaminhar para deliberacdo da Secretaria Municipal de Saude as solicitagdes dos
servidores para participarem de encontros, simpdsios ou cursos, anotando no
respectivo ponto os dias de dispensa, recebendo o comprovante de participagéo,
remetendo-o a Secretaria;

-O exercicio do cargo podera comportar viagens, trabalho noturno, aos sabados,
domingos e feriados;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SERVIGO DE DISTRIBUIGAO DE MATERIAL E
MEDICAMENTOS PARA AS UBS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Dirigir a distribuicdo de material para as UBS.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Auxiliar no controle do estoque e a necessidade das compras; Auxiliar no arquivo e
controlar documentos recebidos e expedidos; Auxiliar no controle entrada e saida de
materiais; Manter a organizacdo do almoxarifado da Secretaria; Receber, estocar e
distribuir de forma correta os medicamentos e quando se fizer necessario, armazenar;
Controlar a aquisicdo de medicamentos padronizados pela rede basica, conforme
demanda necessaria solicitada pelas Unidades Basicas de Saude, através do Setor de
Compras da Prefeitura; Coordenar o recebimento e controlar estoque dos
medicamentos adquiridos; Coordenar a distribuicdo dos medicamentos as unidades
basicas; Ter conhecimento e dominio sobre a medicacao, quanto a sua formula, nome
geneérico, concentragéo, validade; Coordenar o controle de estoque da farmacia central
e dos postos de distribuicdo das UBS’s, para suprir a demanda; Supervisionar o
encaminhamento para Setor de compras relacdo de medicamentos a serem
comprados para abastecimento da Rede Basica de Saude; Conferir a parte técnica
dos laudos de andlise e registro dos medicamentos; Coordenar a elaboragdo dos
relatérios de gestdo e SIFAB (Farmacia Basica); Autorizar a aquisicdo de
medicamentos ndo padronizados através da farmacia terceirizada, mediante cadastro
de cada paciente; Controlar cadastros de medicamentos de uso continuo e medicacgao
controlada, conforme legislacao vigente; Prestar assisténcia farmacéutica a pacientes;
Fornecer subsidios a elaboragdo de projetos relacionados com medicamentos;
Supervisionar e prestar assisténcia técnica para as farmacias da rede basica de
saude; Manter atualizada e lista de padronizagdo de medicamentos, de acordo com a
necessidade dos usuarios e dos programas; Controlar o correto cumprimento da carga
horaria dos servidores sob sua responsabilidade, zelar pelo cumprimento das
atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de seguranga
individual; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Outras
atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SERVIGO DE CONTROLE E AVALIAGCAO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA:
Coordenar e organizar os tratamentos dos usuarios do SUS no municipio.

DESCRICAO ANALITICA:

-Coordenar o agendamento de consultas, exames e cirurgias pelo SUS, no municipio.
-Coordenar o agendamento e encaminhamento de internagdes em hospitais
psiquiatricos;

-Supervisionar a abertura de processos para procedimentos especiais;

-Providenciar visitas domiciliares;

-Promover a viabilizagdo de tratamentos em hospitais.

-Coordenar o encaminhamento de internagbes para Clinicas ou Hospitais, para
tratamentos especificos conveniados com a Secretaria Municipal de Saude;

-Viabilizar visitas assistenciais e psicolégicas para pacientes envolvidos em
procedimentos especializados;

-Coordenar o agendamento de exames e consultas especializadas eletivas
referenciadas pela rede basica municipal ao servigo privado conveniado com a
Prefeitura;

-Controlar e organizar a demanda de servigos terceirizados, contratados ou
credenciados pela Secretaria;

-Encaminhar Laudos de exames de média e alta complexidade para serem
autorizados na 112 CRS;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade Superior:

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 05

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Gerenciar todas as atividades de apoio da Secretaria Municipal de Saude.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar as atividades de apoio da Secretaria, estabelecendo fluxo de trabalho agil
e eficiente;

-Providenciar suporte operacional a todas as unidades vinculadas a Diretoria:

-Manter comunicagao continua com todos os setores da Secretaria, visando uma
unidade de procedimentos e acoes;

-Organizar agenda de transporte de pacientes, conforme suas necessidades e
comunicar aos setores competentes;

-Manter controle rigoroso dos pacientes transportados para fora do municipio;
-Coordenar os contatos com clinicas e hospitais do estado, para viabilizar atendimento
aos usuarios dos SUS, que nao sao fornecidos no municipio;

-Coordenar as comunicagdes aos pacientes, toda vez que for realizado agendamento
de atendimento fora do domicilio, para que 0 mesmo possa tomar as providéncias
necessarias;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administracao.

-Zelar pela boa imagem da Administragcao Municipal;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DA EQUIPE DE AGOES E SERVIGOS EM SAUDE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS COMPLETOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSIGCAO DA FUNGCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Assessorar as atividades administrativas da Secretaria da Saude.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Assessorar administrativamente a Secretaria Municipal de Saude;

-Assessorar todo o trabalho administrativo da Diretoria de A¢des e Servigos em Saude,
bem como, os executados pelos servidores do quadro; especialmente mecanismos de
controle e geréncia das solicitacbes de despesas, liberagdo de vales transporte,
assiduidade e eficiéncia dos servidores da Secretaria, notas de empenho,
correspondéncia oficial entre outros;

-Coordenar os trabalhos de eficientizacdo dos servigos burocraticos junto aos
servidores, para a melhoria continua da prestacéo de servigcos a comunidade;
-Orientar a realizacdo de medidas relativas a boa administracdo das financas e de
outros aspectos dos servigcos publicos;

-Exarar despachos em processos administrativos;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelando pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o
uso correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Dirigir veiculos oficiais, para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA
SOCIAL - CRAS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS COMPLETOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 04

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Articular e coordenar as agdes junto a politica de Assisténcia Social e as outras
politicas publicas visando fortalecimento da rede de servigos de Protecdo Social
Basica e organizacdo das acOes ofertadas pelo Programa de Atencao Integral a
Familia - PAIF, bem como atuar como articulador e coordenador da rede de servicos
socioassistenciais no territério de abrangéncia do CRAS.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

- Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS e a
implementacdo dos programas, servicos, projetos da protecdo social basica
operacionalizadas nessa unidade;

- Coordenar a execugdo, o monitoramento, o0 registro e a avaliagdo das acgdes;
acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e
contrarreferéncia do CRAS; coordenar a execugcao das agdes de forma a manter o
didlogo e a participagdo dos profissionais e das familias, inseridas nos servigos
ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territorio; definir com a
equipe de profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das
familias;

-Definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagédo e desligamento das familias; definir com a equipe técnica os
meios e os ferramentais tedrico-metodologicos de trabalho social com familias e os
servigos socioeducativos de convivio;

- Avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos CRAS, a eficacia,
eficiéncia e os impactos dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos
usuarios e efetuar agcdbes de mapeamento, articulagcdo e potencializacao da rede
socioassistencial e das demais politicas publicas no territério de abrangéncia do
CRAS.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS
Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: ORIENTADOR DE SERVIGOS E APOIO SOCIO FAMILIAR

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS COMPLETOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Apoiar os trabalhos dos técnicos de nivel superior da equipe de referéncia do CRAS,
em especial no que se refere as fungdes administrativas; participar de reunides
sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo do processo de trabalho
com a equipe de referéncia do CRAS.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Recepcao e oferta de informagdes as familias usuarias do CRAS; mediacdo dos
processos grupais, proprios dos servicos de convivéncia e fortalecimentos de vinculos,
ofertados no CRAS (funcdo de orientador social do Projovem Adolescente, por
exemplo);

- Participar de reunides de capacitagao e sistematicas de planejamento de atividades e
de avaliagdo do processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS

- Outras atividades afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

SECRETARIA DE OBRAS

CARGO: CHEFE DE GABINETE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Chefiar as atividades socio-administrativas do Gabinete do Secretario Municipal.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Assessorar o Secretario Municipal em seus contatos com os 6rgaos da administragcao
municipal, instituicdes publicas (Governo Estadual e Federal, Legislativo, Judiciario),
privadas e comunidade;

-Coordenar a representagao politica e social do Secretario Municipal;

-Coordenar a organizagdo da agenda de audiéncias, entrevistas e reunibes com o
Secretario Municipal;

-Coordenar as atividades de imprensa, relagdes publicas e divulgacao de diretrizes,
planos, programas e outros assuntos de interesse da Prefeitura, relacionados a
Secretaria;

-Coordenar as atividades de registro e expedicao dos atos do Secretario Municipal;
-Coordenar o recebimento e distribuigdo da correspondéncia do gabinete;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Manter o Secretario informado sobre as atividades relacionadas a Prefeitura, as
demais Secretarias e a Comunidade.

-Outras competéncias afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DE OBRAS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO:A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 05

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar as atividades desenvolvidas pelo Parque de Maquinas, bem como auxiliar
no desenvolvimento das Obras que estejam inter-relacionadas com as maquinas e
equipamentos sob sua responsabilidade.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Determinar a destinagdo dos grupos de trabalho conforme a necessidade das obras e
dos servigos de manutengao executados pelo Parque de Maquinas;

-Dirigir veiculos oficiais desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou
autoridade superior;

-Coordenar o fluxo de servigos a serem realizados diariamente;

-Planejar, elaborar e supervisionar os servicos de todos os departamentos e setores
vinculados a Secretaria Municipal de Obras Publicas;

- Zelar pela boa imagem da Administragdo Municipal;

- Outras competéncias afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR DE TRANSITO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS COMPLETOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 05

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Dirigir os servigos relacionados ao transito de veiculos no Municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Dirigir, orientar, coordenar e supervisionar as atividades dos setores de fiscalizagao
de transito, administragao, ensino e estatistica e sinalizagao e pintura;

-Gerenciar situacdes que envolvam acidentes de transito e promover as providéncias
necessarias;

-Chefiar o controle e fiscalizagdo dos registros de veiculos, de transporte escolar, taxis
e Onibus de transporte urbano;

-Coordenar e elaborar em conjunto com profissionais especificos projetos de
sinalizac&o de transito;

- Assessorar o Secretario Municipal nos temas pertinentes a area;

- Promover e operacionalizar a seguranga do transito;

-Zelar pela boa imagem da Administragcdo Municipal;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: SUBPREFEITO DE SOUZA RAMOS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSIGCAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Representar a politica e administrativamente a Prefeitura na regio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar técnica, politica e administrativamente esforcos, recursos e meios
legalmente postos a sua disposicdo, para elevar indices de qualidade de vida,
observadas as prioridades e diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal;
Coordenar e supervisionar a execugao das atividades e programas da Subprefeitura,
de acordo com as diretrizes, programas e normas estabelecidas pela Prefeita; Sugerir
a Administracdo Municipal diretrizes para o planejamento municipal; Propor a
Administracao Municipal, de forma integrada com os érgaos setoriais de gestao local,
prioridades orgcamentarias relativas aos servigos, obras e atividades a serem
realizadas no territério da Subprefeitura; Participar da elaboragdo da proposta
orcamentaria da Prefeitura e do processo de orcamento participativo; Garantir, de
acordo com as normas da instancia central, a execug¢ao, operagcdo e manutengao de
obras, servigos, equipamentos sociais e proprios municipais, existentes nos limites da
Subprefeitura; Assegurar, na medida da competéncia da Subprefeitura, a obtencao de
resultados propostos nos ambitos central e local; Fiscalizar, no ambito da competéncia
da Subprefeitura, na regido administrativa correspondente, o cumprimento das leis,
portarias e regulamentos; Fixar prioridades e metas para a Subprefeitura, de acordo
com as politicas centrais de Governo; Garantir, em seu ambito, a interface politica
necessaria ao andamento dos assuntos municipais; Fornecer subsidios para a
elaboracdo das politicas municipais e para a definicdo de normas e padrdes de
atendimento das diversas atividades de responsabilidade do Municipio; Desempenhar,
em seu ambito territorial, outras competéncias que Ihe forem delegadas; Decidir, na
instancia que Ihe couber, os assuntos da area de sua competéncia; Promover acdes
visando ao bem-estar da populacdo local; Dirigir veiculos oficiais para exercer
atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado e, autorizado por
chefia ou autoridade superior; Outras competéncias afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: SUBPREFEITO DO RIO TOLDO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSIGCAO DA FUNGCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Representar a politica e administrativamente a Prefeitura na regio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar técnica, politica e administrativamente esforcos, recursos e meios
legalmente postos a sua disposicdo, para elevar indices de qualidade de vida,
observadas as prioridades e diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal;
Coordenar e supervisionar a execugéo das atividades e programas da Subprefeitura,
de acordo com as diretrizes, programas e normas estabelecidas pelo Prefeito; Sugerir
a Administracdo Municipal diretrizes para o planejamento municipal; Propor a
Administracao Municipal, de forma integrada com os érgaos setoriais de gestao local,
prioridades orcamentarias relativas aos servicos, obras e atividades a serem
realizadas no territério da Subprefeitura; Participar da elaboragdo da proposta
orcamentaria da Prefeitura e do processo de orgcamento participativo; Garantir, de
acordo com as normas da instancia central, a execugao, operagcdo e manutengao de
obras, servigos, equipamentos sociais e proprios municipais, existentes nos limites da
Subprefeitura; Assegurar, na medida da competéncia da Subprefeitura, a obtencao de
resultados propostos nos ambitos central e local; Fiscalizar, no ambito da competéncia
da Subprefeitura, na regido administrativa correspondente, o cumprimento das leis,
portarias e regulamentos; Fixar prioridades e metas para a Subprefeitura, de acordo
com as politicas centrais de Governo; Garantir, em seu ambito, a interface politica
necessaria ao andamento dos assuntos municipais; Fornecer subsidios para a
elaboracdo das politicas municipais e para a definicdo de normas e padrdes de
atendimento das diversas atividades de responsabilidade do Municipio; Desempenhar,
em seu ambito territorial, outras competéncias que Ihe forem delegadas; Decidir, na
instancia que Ihe couber, os assuntos da area de sua competéncia; Promover agdes
visando ao bem-estar da populacdo local; Dirigir veiculos oficiais para exercer
atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado e, autorizado por
chefia ou autoridade superior; Outras competéncias afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR TECNICO DA SECRETARIA DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGOS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Dirigir as atividades técnicas da Secretaria, e dos setores vinculados.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Supervisionar todo o trabalho técnico da Secretaria, executado pelos servidores dos
diversos Departamentos e Setores.

-Orientar realizacdo de medidas relativas a boa administracido das finangas e de
outros aspectos dos servigcos publicos;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SETOR DE LOGISTICA DE OBRAS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRIGAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar a Divisédo de Logistica de Obras.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Dirigir a equipe de logistica de obras para em conjunto com as demais unidades
viabilize as atividades dos setores e servigos da Secretaria Municipal de Obras, viagao
e Servigos.

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragao;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DA DIVISAO DE ILUMINAGAO PUBLICA

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNGCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FGO03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Chefiar os servigos de iluminagao publica no municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Organizar e executar os servigos de instalagdo, ampliagdo, manutencgéo e conserto da
rede de iluminagao publica;

-Receber determinagdes de servigos a serem executados e promover a competente
realizagao, no prazo determinado;

-Orientar e supervisionar a guarda e conservagao das maquinas e equipamentos e
ferramentas utilizadas no trabalho, a fim de manté-los em perfeitas condi¢cdes de uso,
evitando perdas e danos;

-Solicitar, sempre que necessario, o conserto de maquinas e equipamentos sob sua
responsabilidade, acompanhando os servicos e efetuando testes, quando necessario;
-Cumprir e fazer cumprir as medidas de segurang¢a no trabalho, orientando os
servidores sob sua responsabilidade quanto ao uso de botas, luvas, capacete, guarda-
po e demais vestimentas de protecgéo;

-Manter controle sobre horario de chegada e saida dos servidores sob sua
responsabilidade, e da efetiva realizacao dos servigos;

-Coordenar a elaboracao de relatério mensal de atividades desenvolvidas pelo setor
de iluminagao publica, entregando-o ao responsavel pela divisdo de servigos urbanos;
-Zelar pela boa imagem da Administragcao Municipal;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administracgao.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SETOR ILUMINAGAO EXTERNA

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Orientar, organizar e supervisionar os servigos de instalagdo e manutencao da rede de
iluminagao publica, e dos eletro-eletrénicos da propria Prefeitura;

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Orientar, organizar e supervisionar os servigos de instalagdo, ampliacao, manutengao
e conserto da rede de iluminacdo publica, e dos eletro-eletrénicos da propria
Prefeitura;

-Coordenar o recebimento das ordens de servigo externo para execugao de trabalhos
de iluminacgao publica, comunicando os locais e o tipo de trabalho aos subordinados e
controlando sua correta execucgao, no prazo determinado;

-Orientar e supervisionar a guarda e conservagdo das maquinas e equipamentos e
ferramentas utilizadas no trabalho, a fim de manté-los em perfeitas condi¢cbes de uso,
evitando perdas e danos;

-Solicitar, sempre que necessario, o conserto de maquinas equipamentos sob sua
responsabilidade, acompanhando os servigos efetuando testes, quando necessario;
-Cumprir e fazer cumprir as medidas de seguranga no trabalho orientando os
servidores sob sua responsabilidade quanto ao uso de botas, luvas, capacete, guarda-
po, e demais vestimentas de protegao;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuigdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administracao.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS
Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DA DIVISAO DE PROCESSO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS COMPLETOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar a organizagao e administragao dos processos administrativos, expedientes,
requerimentos referentes ao parcelamento do solo.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar, supervisionar e analisar o andamento dos processos administrativos,
expedientes e requerimentos referente ao parcelamento do solo e projetos de
construgdes;

-Supervisionar o ordenamento de abertura e controle dos processos administrativos;
-Coordenar o recebimento, andamento, despacho e encaminhamento de processos;
-Atendimento, orientagdo e encaminhamento dos contribuintes no atendimento
pessoal e/ou por telefone;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado e autorizado pela chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SERVIGO DE MEDIGCAO

PROVIMENTO: CARGO COMISSAO OU FUNGAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO:A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 04

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar os servigos de medigdo no municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Dirigir o servico de medicao, orientando os procedimentos a ser adotados;

-Monitorar o desenvolvimento das atividades garantindo eficiéncia e diligéncia na
prestacao dos servigos;

- Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR DE BRITAGEM

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Gerenciar as atividades da Central de Britagem e Usina de asfalto da Prefeitura
Municipal.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Organizar e executar os servigos de britagem e detonagéo de pedras e britas, entre
outras atividades;

-Coordenar o recebimento de determinagdes de servicos a serem executados e
promover a competente realizagao, no prazo determinado;

-Coordenar a elaboragdo do mapa mensal de apropriacdo de custos com a producao
de brita e outras.

-Inspecionar, examinar e determinar o solo local apropriado para as detonacoes,
estudando os tipos de rochas ou solo, definindo os pontos que devem receber as
cargas de explosivos;

-Requisitar material de trabalho, sempre que necessario, conferindo-o no recebimento
e controlando sua correta utilizacao;

-Coordenar a elaboracdo de relatério mensal de atividades desenvolvidas pela Usina
de Asfalto com a quantidade de material gasto;

-Elaborar mensalmente a relacdo de horas-extras dos funcionarios da equipe e
encaminhar ao responsavel pelo setor;

-Supervisionar o recebimento de explosivos e o0 seu carregamento para os locais de
detonacéo de pedras;

-Supervisionar o recebimento de emulsao fazendo controle de entrada e saida;
-Cumprir e fazer cumprir as medidas de seguranca no trabalho, orientando os
servidores sob sua responsabilidade, acompanhando os servigos e efetuando os
testes quando necessario;

-Coordenar a elaboracao e conferir relatérios mensais de atividades desenvolvidas
pela central de britagem, tais como a producéo diaria de brita, destino da brita,
quantidade de materiais gastos, encaminhando-os a divisao de servigos viarios e de
transito;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
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correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo;

-Zelar pela boa imagem da Administracao Municipal;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SETOR DE ASFALTO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES
Coordenar os servigos de colocagdo e manutengao asfaltica do municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar a colocacado e manutencao asfaltica;

-Supervisionar e orientar a equipe de trabalho;

-Zelar pela boa imagem da Administracdo municipal;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragao;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GETULIO VARGAS

Av Firmino Girardello, 85
Getulio Vargas - Rio grande do Sul - 99900-000
pmgv(@itake.com.br

DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SETOR DE NECROPOLE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 01

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Orientar, organizar e supervisionar as atividades relativas as equipes na execugao de
servigos de limpeza, pintura e conservagao do cemitério e controle de enterros.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES

-Distribuir tarefas para os funcionarios, supervisionando a execuc¢éo dos servicos;
-Coordenar o recebimento das ordens de servigo e executa-las;

-Orientar e controlar a guarda e a conservacao de materiais, equipamentos e
ferramentas ocupadas no trabalho;

-Solicitar o material de trabalho quando os mesmos vierem a faltar;

-Conferir e assinar documentos de sua responsabilidade;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DA DIVISAO DE DESENHO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO:A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Orientar, organizar e supervisionar as atividades relativas a equipe na execucao de
servigos de Desenho.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES

-Interpretar desenhos de plantas;

-Controlar nivel de estoque;

-Coordenar a elaboracéo de relatérios de atividade e encaminhar ao superior;

-Conferir e assinar documentos de sua responsabilidade;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicbes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administracgao.
-Distribuir tarefas para os funcionarios, supervisionando a execugao dos servigos;
-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Orientar e controlar a guarda e a conservacao de materiais, equipamentos e
ferramentas ocupadas no trabalho;

-Solicitar o material de trabalho quando os mesmos vierem a faltar;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR DO PARQUE DE MAQUINAS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 04

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar e gerenciar a area administrativa e operacional do Parque de Maquinas .

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Controlar a compra de material de consumo, combustiveis, materiais de borracharia,
lubrificagdo e manutengao de veiculos previamente orgados pelo setor administrativo;
-Controlar servigcos terceirizados previamente orgcados pelo setor administrativo
referente as atividades atinentes a esta diretoria;

-Gerenciar, orientar, coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas pela
Secretario de Obras, Viagao e Servicos;

-Gerenciar e zelar pelo bom andamento dos trabalhos e relagcbes humanas na
respectiva diretoria;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Zelar pela boa imagem da Administragcao Municipal;

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DA DIVISAO DE RUAS E ESTRADAS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar as atividades da manutencao de Ruas e Estradas.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Elaborar e conferir planilhas orgamentarias;

-Estabelecer um cronograma de acompanhamento das obras em andamento,
planejando os projetos futuros;

-Gerenciar a equipe de manutencdo das vias, orientando os procedimentos a ser
adotados;

-Orientar e planejar as atividades de manutengao das ruas e estradas;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragao;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SETOR DE PRODUGAO E USINAGEM

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 01

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Supervisionar e coordenar as equipes de produgao de asfalto da Usina de Asfalto do
Municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar as atividades e pessoal envolvido na descarga da emulsao asfaltica, bem
como de analise e exame dos lacres de seguranca;

-Coordenar toda a equipe para correta composicao e fabricacdo da massa asfaltica;
-Coordenar, a fim de que sejam feitos os exames preliminares de laboratério, que
assegurem a qualidade do asfalto.

-Orientar a equipe quando surgirem problema na fabricacdo do asfalto, ou de sua
aplicac&o nas vias;

-Supervisionar os controladores de estoque e compradores, buscando, além da
eficiéncia, o controle dos produtos estocados, e a adequacdo dos componentes
adquiridos;

-Controlar toda a equipe de asfalto em pista, no que se relaciona a qualificagado do
material empregado e a sua correta aplicacao;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administracao.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SETOR DE PARQUES E PRACAS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 01

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Orientar, organizar e supervisionar as atividades relativas as equipes na execugao de
servigos de limpeza, pintura e conservagcao DOS PARQUES E PRACAS DA CIDADE.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES

-Distribuir tarefas para os funcionarios, supervisionando a execugao dos servigos;
-Coordenar o recebimento das ordens de servico e executa-las;

-Orientar e controlar a guarda e a conservacao de materiais, equipamentos e
ferramentas ocupadas no trabalho;

-Solicitar o material de trabalho quando os mesmos vierem a faltar;

-Conferir e assinar documentos de sua responsabilidade;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragao.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

SECRETARIA DA FAZENDA

CARGO: CHEFE DE GABINETE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Chefiar as atividades socio-administrativas do Gabinete do Secretario Municipal.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Assessorar o Secretario Municipal em seus contatos com os 6rgaos da administragcao
municipal, instituicdes publicas (Governo Estadual e Federal, Legislativo, Judiciario),
privadas e comunidade;

-Coordenar a representacao politica e social do Secretario Municipal;

-Coordenar a organizagao da agenda de audiéncias, entrevistas e reunibes com o
Secretario Municipal;

-Coordenar as atividades de imprensa, relagdes publicas e divulgacdo de diretrizes,
planos, programas e outros assuntos de interesse da Prefeitura, relacionados a
Secretaria;

-Coordenar as atividades de registro e expedicao dos atos do Secretario Municipal;
-Coordenar o recebimento e distribuigdo da correspondéncia do gabinete;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Manter o Secretario informado sobre as atividades relacionadas a Prefeitura, as
demais Secretarias e a Comunidade.

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: ASSESSOR DE TRIBUTOS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Assessorar o Secretario Municipal na implantacao da politica tributaria do Municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Acompanhar a implantagao da politica tributaria do Municipio;

-Articular as agbes na esfera tributaria em conjunto com o Secretario Municipal de
Fazenda;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Monitorar as acbes na esfera tributaria, apresentando relatérios periédicos ao
Secretario;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR DE TRIBUTOS E FISCALIZAGCAO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar todas as atividades relativas a tributos e fiscalizacao.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar a elaboracao e o monitoramento dos Planos de Fiscalizagao;

-Coordenar a conferéncia dos registros e analise de dados sobre o comportamento
fiscal dos contribuintes, com o fim de dirigir a fiscalizagdo e orientar agdes contra a
sonegacgao e fraudes no pagamento de Tributos Municipais;

-Conferir e assinar certiddoes e documentos de competéncia da Diretoria;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicbes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungao;

-Determinar a lavratura de notificagbes, intimacdes ou autos de infracdo, bem como,
providenciar a aplicacdo de multas regulamentadoras;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Planejar, em conjunto com o Secretario, as atividades de competéncia da Diretoria:
licenciamento e cadastramento para localizacdo e funcionamento de empresas
industriais, comerciais, prestadoras de servigos e de autbnomos, e sua fiscalizacao;
-Promover a fiscalizacdo contabil em estabelecimentos comerciais, industriais e
prestadores de servigos, visando levantar a situagdo econémica, através do exame de
documentos e outras atividades necessarias a critica ou homologagdo de
langamentos;

-Revisar pareceres ou informagdes nos processos relativos ao 6rgao de Tributos e
Fiscalizacao;

-Supervisionar o atendimento aos contribuintes que buscam orientagcbes diversas na
area Tributaria;

-Zelar pela boa imagem da Administragdo Municipal;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SETOR DE CADASTRO IMOBILIARIO

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar as atividades do cadastramento imobiliario, segundo as orientagbes do
Secretario Municipal de Fazenda.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar as atividades de cadastro imobiliario, de IPTU, ITBI, Taxas de Prestagao
de Servigos, Contribuicdo de Melhoria;

-Coordenar o processo de calculos, langamento, emissdo e entrega de
conhecimentos, controle, registro e baixa pelo pagamento de Tributos Municipais;
-Coordenar as atividades de manutencdo e atualizacdo da Planta de Valores de
Iméveis do Municipio, com informacdes relativas aos valores praticados;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungao;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE

CARGO: CHEFE DE GABINETE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
DADE MINIMA: 18 ANOS
HORARIO DE TRABALHO:A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Chefiar as atividades socio-administrativas do Gabinete do Secretario Municipal.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar a representacao politica e social do Secretario Municipal;

-Assessorar o Secretario Municipal em seus contatos com os 6rgaos da administragao
municipal, instituicdes publicas (Governo Estadual e Federal, Legislativo, Judiciario),
privadas e comunidade;

-Coordenar a organizagdo da agenda de audiéncias, entrevistas e reunibes com o
Secretario Municipal;

-Coordenar as atividades de imprensa, relagbes publicas e divulgacdo de diretrizes,
planos, programas e outros assuntos de interesse da Prefeitura, relacionados a
Secretaria;

-Coordenar as atividades de registro e expedicao dos atos do Secretario Municipal;
-Coordenar o recebimento e distribuigdo da correspondéncia do gabinete;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Manter o Secretario informado sobre as atividades relacionadas a Prefeitura, as
demais Secretarias e a Comunidade.

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR DE INFRAESTRUTURA

CARGO EM COMISSAO OU FUNGAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar e controlar as atividades do Bercario Industrial e acompanhar a instalagao
e ampliacéo de projetos no setor industrial.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Fazer o controle e gerenciamento das atividades do Bergario Industrial;

-Gerenciar estas implantagdes e supervisionar sua utilizac¢ao;

-Orientar, elaborar e acompanhar projetos no setor Industrial;

-Manter o controle sobre o horario de chegada e saida dos servidores sob sua
responsabilidade;

-Coordenar a prestagcao de servigos de energia, comunicacdo e transporte, com a
finalidade de viabilizar a instalagao de atividade econémica no municipio;

-Zelar pela boa imagem da administragdo municipal;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragao.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE CADEIAS
PRODUTIVAS LOCAIS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar a interlocugéo entre os agentes produtivos e institucionais, vislumbrando o
desenvolvimento qualificado de cadeias produtivas locais.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Articular dos agentes produtivos e institucionais para o desenvolvimento qualificado
de cadeias produtivas;

-Coordenar a interlocugdo com universidades, escolas técnicas;

-Fomentar o desenvolvimento local voltado para as necessidades coletivas;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

- Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Dirigir, chefiar, organizar e coordenar o funcionamento do setor de licenciamento
ambiental.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Cumprir e fazer cumprir as Legislacbes Federal, Estadual e Municipal sobre o Meio
Ambiente;

-Chefiar e coordenar as atividades relativas ao licenciamento ambiental;

-Assessorar a elaboracao da Legislagdo municipal de Meio Ambiente;

-Autorizar e coordenar, sob supervisdo da Diretoria de Vigilancia e Fiscalizagéo
Ambiental, a inspecdo de obras de impacto ambiental, em consonancia com a
legislagao;

-Coordenar a analise dos pedidos de licenciamento ambiental;

-Coordenar a elaboracao de laudos de impacto ambiental;

-Zelar pela boa imagem da Administragcdo Municipal;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR DE FISCALIZAGCAO AMBIENTAL

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Gerenciar o funcionamento geral da Diretoria de Fiscalizacao.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Gerenciar e organizar as atividades relativas a vigilancia e fiscalizagdo do Meio
Ambiente, de acordo com a legislacdo em vigor;

-Integrar projetos, programas, agbes com todas as Secretarias, visando criar e
desenvolver uma verdadeira consciéncia ecoldgica de protecao a fauna, a flora e aos
bens naturais;

-Coordenar o desenvolvimento de projetos e acdes na area da vigilancia, fiscalizacao
e protegdo ambiental;

-Zelar pela boa imagem da Administragcao Municipal;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragao.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SETOR PATRULHA AGRICOLA

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Coordenar e executar todos os servicos internos nas propriedades rurais do municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar os trabalhos da patrulha agricola;

-Coordenar o recebimento das ordens de servigos para execugao dos trabalhos;

-Zelar pela conservagao e manutencdo das maquinas e equipamentos;

-Fazer o controle das horas-maquinas e horas-caminhao;

-Vistoriar e orientar os servigos das maquinas e equipamentos;

-Cumprir e fazer cumprir as medidas de segurang¢a no trabalho, orientando os
servidores sob sua responsabilidade quanto ao uso de botas, luvas, capacete, guarda-
po e demais vestimentas de protecéo;

-Emitir relatérios sobre as atividades desenvolvidas conforme solicitado;

-Informar o niumero de horas-maquinas e equipamentos, quando da execug¢ao de
trabalhos dentro da propriedade;

-Manter o controle sobre o horario de chegada e saida dos servidores sob sua
responsabilidade;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragao;

-Zelar pela boa imagem da administragdo municipal;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

CARGO: CHEFE DE GABINETE

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Chefiar as atividades sdcio-administrativas do Gabinete do Secretario Municipal

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Coordenar a representacao politica e social da Secretaria Municipal;

-Assessorar o Secretario Municipal em seus contatos com os 6rgaos da administragcao
municipal, instituicdes publicas (Governo Estadual, e Federal, Legislativo e Judiciario),
privadas e comunidade;

-Coordenar a organizagao da agenda de audiéncia, entrevistas e reunides com o
Secretario Municipal;

-Coordenar as atividades de imprensa, relagbes publicas e divulgacao de diretrizes,
planos, programas e outros assuntos de interesse da Prefeitura, relacionados a
Secretaria;

-Coordenar as atividades de registro e expedicao dos atos do Secretario Municipal;
-Coordenar o recebimento e distribuicdo da correspondéncia do gabinete;

-Manter o Secretario informado sobre as atividades relacionadas a Prefeitura, as
demais Secretarias e 8 Comunidade;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SETOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 04

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Supervisionar, coordenar, orientar e distribuir as tarefas das equipes de trabalho,
promovendo a eficacia e a eficiéncia dos servigos publicos prestado.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

Promover o estudo, elaboracdo e reestruturagdo das linhas do transporte escolar;
exigir o cumprimento das normas que constam no Cdédigo de Tréansito Brasileiro;
programar e solicitar ao Secretario treinamentos e capacitagao para os condutores do
transporte de escolares; criar regulamento para alunos usuarios do transporte escolar;
prestar informacdes e orientacbes aos pais e alunos quando solicitado; supervisionar
as condig¢des de trafegabilidade dos itinerarios e solicitar providéncias para segurancga,
quando necessario; criar e supervisionar o cumprimento de escalas de servigco, bem
como controlar a quilometragem diaria dos veiculos do transporte escolar; controlar a
frequéncia dos servidores sob sua responsabilidade; exigir o cumprimento de horarios
das rotas estabelecidas; distribuir tarefas, supervisionando as equipes de trabalho,
promovendo a eficacia e a eficiéncia dos servigos publicos prestados; encaminhar,
periodicamente, os veiculos do transporte escolar para manutengao preventiva e
corretiva, se for o caso; elaborar relatérios das atividades e enviar ao superior
imediato; programar e realizar periodicamente reunides com os condutores dos
veiculos; solicitar ao Secretario reunides, com a participagao de diretores das escolas,
para verificacdo da conduta e desempenho dos motoristas responsaveis pelo
transporte de escolares; executar outras tarefas correlatas.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESPORTO E LAZER

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 04

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Promover a organizagédo, coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo das atividades
relativas as agdes, eventos e realizagdes desportivas em geral.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

Dirigir, coordenar, controlar e fiscalizar as atividades de esportes e lazer comunitarios;
propor politicas e diretrizes nas areas de esporte e recreacdo, bem como nas
atividades relacionadas a promogao e a valorizagdo da juventude, das praticas de
esporte para a terceira idade e para pessoas com necessidades especiais; orientar,
dirigir e fiscalizar o cumprimento das atividades previstas no calendario anual de
eventos esportivos e recreativos do Municipio; administrar e, sempre que necessario,
solicitar manutencdo nas areas e instalagcdes destinadas as praticas de esporte e
lazer; promover, articular e prestar apoio as entidades esportivas amadoras e
profissionais, visando o seu desenvolvimento: articular-se com as demais unidades
integrantes da estrutura da Secretaria, objetivando a compatibilizacdo de normas,
procedimentos e agdes, visando a melhorar o desempenho da unidade que dirige;
cumprir e fazer cumprir a legislagao esportiva; executar outras atividades afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: DIRETOR DE CULTURA

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA
IDADE MINIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 03

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Assessorar o Secretario Municipal na formulagdo das politicas publicas para o
desenvolvimento cultural do municipio:

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Promover o estudo e a discussao das manifestagdes culturais no municipio, com o fim
de apoia-los;

-Submeter a consideragao do Secretario Municipal estudos e planos de integracéo e
financiamento de servigos culturais e turisticos prestados pelo municipio;

-Negociar, com entidades publicas e da sociedade civil organizada, acordos e
contratos visando patrocinios e apoio financeiros para projetos culturais;

-Promover a institucionalizagdo de servigos culturais e turisticos que ampliem no
municipio as opcodes culturais e de lazer popular;

-Coordenar e supervisionar as atividades artisticas e culturais e turisticas
desenvolvidas em o6rgaos especificos, vinculados a Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Desporto, bem como as acgoes realizadas em parceria com entidade culturais
da sociedade civil;

-Providenciar e orientar os trabalhos de conservacédo de obras e documentos de valor
histérico e artistico;

-Coordenar o cadastro e a atualizacdo dos dados das entidades e dos promotores
culturais e turisticos do municipio, e manter intercambio com outras no estado, pais e
exterior;

-Programar a realizagcdo de semanas de estudos, conferéncias, féruns, concursos,
feiras e exposicdes culturais de interesse da comunidade;

-Coordenar, em conjunto com a Assessoria de Imprensa, a divulgacédo e promogao dos
eventos artistico-culturais;

-Elaborar relatérios de atividades da Diretoria;

-Elaborar calendario de Eventos, buscando ampliar as possibilidades de sucesso do
evento e a divulgacao do Municipio;

-Coordenar o planejamento, organizacdo e realizagdo de reunides, exposigoes,
palestras, viagens de estudo, passeios experimentais, cursos, treinamentos,
seminarios, féruns, em decorréncia de atividades proprias da diretoria.
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-Supervisionar o envio de materiais para as solicitagdes pelo correio.

-Apoiar as iniciativas de outras secretarias, escolas, organizagbes, grupos étnicos,
feiras, eventos.

-Planejar roteiros turisticos apés estudo, entrevistas, visitas in loco.

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungdo e, se necessario, demandar as providéncias
necessarias para regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragéo.

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SERVIGCO DE COORDENAGAO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL
DR. LEO STUMPF

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSIGCAO DA FUNGCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar as atividades da Biblioteca Municipal, destinando o espacgo aberto a todos,
buscando a troca de ideias e experiéncias, a discussdo cultural, informativa e
recreativa.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Orientar, organizar e supervisionar as atividades da biblioteca, tais como:
Proporcionar o fortalecimento de habitos de leitura nas criangas, jovens e adultos;
Apoiar, tanto a educacéao individual e autbnoma quanto a educagao formal, em todos
os niveis; Proporcionar oportunidades para o desenvolvimento criativo das criancas e
jovens; Estimular a imaginagao e a criatividade das criancas e dos jovens; Promover o
conhecimento da heranga cultural, apreciacdo das artes, realizacbes e inovacdes
cientificas; Propiciar o acesso as expressdes culturais das artes em geral; Fomentar o
didlogo inter-cultural e favorecer a diversidade cultural; Apoiar a tradi¢cao oral; Garantir
acesso aos cidadaos a todo o tipo de informacao comunitaria; Proporcionar servigos
de informacido adequados a empresas locais, associagdes e grupos de interesse;
Facilitar o desenvolvimento da informagdo e da habilidade no uso do computador;
Apoiar e participar de atividades e programas da alfabetizagcdo para todos os grupos
de idade e implantar tais atividades se necessario; Coordenar a classificagao,
catalogacdo e selegdo de material bibliografico; Coordenar atividades de leitura,
empréstimo, devolugdo e organizagao de estantes; Coordenar os servigos de
encadernacao e restauracdo do acervo; Coordenar a orientacdo e assessoramento
aos usuarios em pesquisa bibliografica. Promover a manutengdo e a ampliagdo da
Biblioteca através da aquisicdo de livros, revistas, peridodicos e outros materiais
bibliograficos; Promover atividades culturais inerentes a Biblioteca, como: hora do
conto, contato com escritores etc; Controlar o correto cumprimento da carga horaria
dos servidores sob sua responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos
cargos e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de seguranca individual; Controlar
as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a fim de evitar
desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias necessarias para
regularizagéo, junto a Secretaria Municipal de Administragcdo. Dirigir veiculos oficiais
para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior; Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: COORDENADOR DO SERVICO DE LIMPEZA DOS COMPLEXOS
DESPORTIVOS

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MIiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTO: CC/FG 01

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Organizar os servigos de limpeza e manutengao do Complexo.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Organizar e supervisionar a rotina de
servigo que contemple a limpeza e manutengao das dependéncias dos Complexos;
Requisitar material e equipamentos necessarios a execucio das tarefas pertinentes;
Manter controle sobre a utilizacdo racional de agua e energia elétrica; Usar e fazer
usar equipamentos que visem a prevencao de acidentes, cumprindo as normas de
seguranga do trabalho; Fornecer dados e informagdes do Sistema Municipal de Ensino
inerentes a fungao; Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores
sob sua responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicdes dos cargos e
fiscalizar o uso correto dos equipamentos de seguranga individual, Controlar as
atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a fim de evitar
desvios de funcdo e, se necessario, demandar as providéncias necessarias para
regularizagao, junto a Secretaria Municipal de Administragao; Dirigir veiculos oficiais
para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior; Outras competéncias afins.
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DESCRIGAO DAS FUNCOES

CARGO: CHEFE DO SETOR DE LIMPEZA E COPA

PROVIMENTO: CARGO EM COMISSAO OU FUNGCAO GRATIFICADA
IDADE MIiNIMA: 18 ANOS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL

HORARIO DE TRABALHO: A DISPOSICAO DA FUNCAO

PADRAO DE VENCIMENTOS: CC/FG 01

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Chefiar as equipes de copa e limpeza nas Escolas Municipais.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

-Chefiar equipes de execugao de servigos basicos de limpeza e copa, elaborando e
promovendo as a¢gdes que permitam o aprimoramento dos servigos;

-Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos servidores sob sua
responsabilidade, zelar pelo cumprimento das atribuicbes dos cargos e fiscalizar o uso
correto dos equipamentos de seguranca individual,

-Controlar as atividades desenvolvidas pelos servidores sob sua responsabilidade, a
fim de evitar desvios de fungao;

-Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior;

-Outras competéncias afins.
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ANEXO Il

CLASSES/VANTAGENS PECUNIARIAS

A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8

PADRAO | VENC.BASICO | 2,50% | 5,00% | 7,50% | 10,00% | 12,50% | 15,00% | 17,50% | 20,00%
1 R$ 579,80 14,50 | 28,99 43,49 57,98 72,48 86,97 101,47 115,96
2 R$ 600,11 15,00 | 30,01 45,01 60,01 75,01 90,02 105,02 120,02
3 R$ 609,21 15,23 | 30,46 45,69 60,92 76,15 91,38 106,61 121,84
4 R$ 657,11 16,43 | 32,86 49,28 65,71 82,14 98,57 114,99 131,42
5 R$ 694,00 17,35 | 34,70 52,05 69,40 86,75 104,10 | 121,45 138,80
6 R$ 757,49 18,94 | 37,87 56,81 75,75 94,69 113,62 | 132,56 151,50
7 R$ 790,09 19,75 | 39,50 59,26 79,01 98,76 118,51 | 138,27 158,02
8 R$ 880,47 22,01 44,02 66,04 88,05 110,06 | 132,07 | 154,08 176,09
9 R$ 973,98 24,35 | 48,70 73,05 97,40 121,75 | 146,10 | 170,45 194,80
10 R$ 1.061,20 26,53 | 53,06 79,59 106,12 | 132,65 | 159,18 | 185,71 212,24
11 R$ 1.314,19 32,85 | 65,71 98,56 131,42 | 164,27 | 197,13 | 229,98 | 262,84
12 R$1.378,14 34,45 | 68,91 103,36 | 137,81 172,27 | 206,72 | 241,17 | 275,63
13 R$ 1.505,88 37,65 | 7529 | 11294 | 150,59 | 188,24 | 225,88 | 263,53 | 301,18
14 R$ 1.627,20 40,68 | 81,36 | 122,04 | 162,72 | 203,40 | 244,08 | 284,76 | 325,44
15 R$ 1.767,50 4419 | 88,38 | 132,56 | 176,75 | 220,94 | 265,13 | 309,31 353,50
16 R$ 2.089,82 52,25 | 104,49 | 156,74 | 208,98 | 261,23 | 313,47 | 365,72 | 417,96
17 R$ 2.434,53 60,86 | 121,73 | 182,59 | 243,45 | 304,32 | 365,18 | 426,04 | 486,91
18 R$ 2.655,83 66,40 | 132,79 | 199,19 | 265,58 | 331,98 | 398,37 | 464,77 | 531,17
19 R$ 2.781,98 69,65 | 139,10 | 208,65 | 278,20 | 347,75 | 417,30 | 486,85 | 556,40
20 R$ 3.005,90 75,15 | 150,30 | 225,44 | 300,59 | 375,74 | 450,89 | 526,03 | 601,18
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A9 A10 AN A12 A13 A14 A15
22,50% 25,00% 27,50% 30,00% 32,50% 35,00% 37,50%
130,46 144,95 159,45 173,94 188,44 202,93 217,43
135,02 150,03 165,03 180,03 195,04 210,04 225,04
137,07 152,30 167,53 182,76 197,99 213,22 228,45
147,85 164,28 180,71 197,13 213,56 229,99 246,42
156,15 173,50 190,85 208,20 225,55 242,90 260,25
170,44 189,37 208,31 227,25 246,18 265,12 284,06
177,77 197,52 217,27 237,03 256,78 276,53 296,28
198,11 220,12 242,13 264,14 286,15 308,16 330,18
219,15 243,50 267,84 292,19 316,54 340,89 365,24
238,77 265,30 291,83 318,36 344,89 371,42 397,95
295,69 328,55 361,40 394,26 427,11 459,97 492,82
310,08 344,54 378,99 413,44 447,90 482,35 516,80
338,82 376,47 414,12 451,76 489,41 527,06 564,71
366,12 406,80 447,48 488,16 528,84 569,52 610,20
397,69 441,88 486,06 530,25 574,44 618,63 662,81
470,21 522,46 574,70 626,95 679,19 731,44 783,68
547,77 608,63 669,50 730,36 791,22 852,09 912,95
597,56 663,96 730,35 796,75 863,14 929,54 995,94
625,95 695,50 765,04 834,59 904,14 973,69 1.043,24
676,33 751,48 826,62 901,77 976,92 1.052,07 1.127,21
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B1 B2 B3 B4 BS B6 B7
PADRAO | VENC.BASICO | 42,50% | 45,00% | 47,50% | 50,00% | 52,50% | 55,00% | 57,50%
1 R$ 579,80 246,42 | 260,91 275,41 289,90 304,40 318,19 333,39
2 R$ 600,11 255,05 | 270,05 285,05 300,06 315,06 330,06 345,06
3 R$ 609,21 258,91 | 274,14 | 289,37 304,61 319,84 335,07 350,30
4 R$ 657,11 279,27 | 295,70 | 312,13 328,56 344,98 361,41 377,84
5 R$ 694,00 294,95 | 312,30 | 329,65 347,00 364,35 381,70 399,05
6 R$ 757,49 321,93 | 340,87 | 359,81 378,75 397,68 416,62 435,56
7 R$ 790,09 335,79 | 355,54 375,29 395,05 414,80 434,55 454,30
8 R$ 880,47 374,20 | 396,21 418,22 440,24 462,25 484,26 506,27
9 R$ 973,98 413,94 | 438,29 | 462,64 486,99 511,34 535,69 560,04
10 R$ 1.061,20 451,01 | 477,54 | 504,07 530,60 557,13 583,66 610,19
11 R$ 1.314,19 558,53 | 591,39 | 624,24 657,10 689,95 722,80 755,66
12 R$ 1.378,14 585,71 | 620,16 & 654,62 689,07 723,52 757,98 792,43
13 R$1.505,88 640,00 | 677,65 715,29 752,94 790,59 828,23 865,88
14 R$ 1.627,20 691,56 | 732,24 772,92 813,60 854,28 894,96 935,64
15 R$ 1.767,50 751,19 | 795,38 839,56 883,75 927,94 972,13 | 1.016,31
16 R$ 2.089,82 888,17 | 940,42 992,66 104491 | 1.097,16 | 1149,40 | 1.201,65
17 R$ 2.434,53 | 1034,68 | 1095,54 | 1.156,40 | 1217,27 | 1.278,13 | 1338,99 | 1.399,85
18 R$ 2.655,83 1128,73 | 1195,12 | 1.261,52 | 1327,92 | 1.394,31 | 1460,71 | 1.527,10
19 R$ 2.781,98 1182,34 | 1251,89 | 1.321,44 | 1390,99 | 1.460,54 | 1530,09 | 1.599,64
20 R$ 3.005,90 1277,51 | 1352,66 | 1.427,80 | 1502,95 | 1.578,10 | 1653,25 | 1.728,39
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B8 B9 B10 B11 B12 B13
60,00% 62,50% 65,00% 67,50% 70,00% 72,50%
347,88 362,38 376,87 391,37 405,86 420,36
360,07 375,07 390,07 405,07 420,08 435,08
365,53 380,76 395,99 411,22 426,45 441,68
394,27 410,69 427,12 443,55 459,98 476,40
416,40 433,75 451,10 468,45 485,80 503,15
454,49 473,43 492,37 511,31 530,24 549,18
474,05 493,81 513,56 533,31 553,06 572,82
528,28 550,29 572,31 594,32 616,33 638,34
584,39 608,74 633,09 657,44 681,79 706,14
636,72 663,25 689,78 716,31 742,84 769,37
788,51 821,37 854,22 887,08 919,93 952,79
826,88 861,34 895,79 930,24 964,70 999,15

903,53 941,18 978,82 1.016,47 1.054,12 1.091,76

976,32 1.017,00 1057,68 1.098,36 1.139,04 1.179,72

1060,50 1.104,69 1148,88 1.193,06 1.237,25 1.281,44

1253,89 1.306,14 1358,38 1.410,63 1.462,87 1.515,12

1460,72 1.521,58 1582,44 1.643,31 1.704,17 1.765,03

1593,50 1.659,89 1726,29 1.792,69 1.859,08 1.925,48

1669,19 1.738,74 1808,29 1.877,84 1.947,39 2.016,94

1803,54 1.878,69 1953,84 2.028,98 2.104,13 2.179,28
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B14 B15 B16 B17

75,00% 77,50% 80,00% 82,50%
434,85 449,35 463,84 478,34
450,08 465,09 480,09 495,09
456,91 472,14 487,37 502,60
492,83 509,26 525,69 542,12
520,50 537,85 555,20 572,55
568,12 587,05 605,99 624,93
592,57 612,32 632,07 651,82
660,35 682,36 704,38 726,39
730,49 754,83 779,18 803,53
795,90 822,43 848,96 875,49
985,64 1.018,50 | 1.051,35 | 1.084,21
1.033,61 | 1.068,06 | 1.102,51 1.136,97
1.129,41 1.167,06 | 1.204,70 1.242,35
1.220,40 1.261,08 | 1.301,76 1.342,44
1.325,63 1.369,81 1.414,00 1.458,19
1.567,37 1.619,61 1.671,86 1.724,10
1.825,90 | 1.886,76 | 1.947,62 | 2.008,49
1.991,87 | 2.058,27 | 2.124,66 2.191,06
2.086,49 | 2.156,03 | 2.225,58 2.295,13
2.254,43 | 2.329,57 | 2.404,72 2.479,87




